Arbeiten bei der Stadtverwaltung

Wolfsburg ist eine dynamische, weltoffene und moderne Stadt - ein attraktiver Standort fiir Wirtschaft, Leben und Freizeit. Rund
3.000 Mitarbeitende der Stadtverwaltung engagieren sich in einer Vielfalt an Berufshildern, um den mehr als
127.000 Einwohner*innen umfangreiche und serviceorientierte Dienstleistungen bieten zu konnen. Als Arbeitgeberin bietet die Stadt
Wolfsburg ihren Mitarbeiterinnen einen zukunfts- und standortsicheren Arbeitsplatz und die Chance, durch ihre Talente und
Fahigkeiten die Stadt aktiv mitzugestalten.

In unseren Freibédern, dem WasserPark, dem Allersee, den Hallenb&dern und Norddeutschlands grofitem Freizeit- und Erlebnisbad
BadeLand, bietet Wolfsburg das ganze Jahr (iber Badespal? fiir jeden Geschmack.

Fir den Geschéftsbereich Sport suchen wir Sie als:

Fachangestellter fiir Baderbetriebe
fur die stadtischen Frei- und Hallenbader (m/w/d)

Wolfsburg | zum 01.03.2024 oder 01.04.2024 | unbefristet | Voll- oder Teilzeit | E 5 TV6D
Ihre Tatigkeiten:

Einsatz im Winter- und Sommerbetrieb der einzelnen Bader

Eigenverantwortliche Beaufsichtigung des Badebetriebes und der Besucher*innen
Rettung und Erstversorgung von Verletzten in den Badern

Uberwachung der technischen Anlagen

Uberpriifen der Wasserqualitét

Durchflihren von Pflege und Reinigungsarbeiten

Erteilen von Kursen

Sie bringen mit:

Abgeschlossene Ausbildung zur*zum Fachangestellten fir Baderbetriebe oder zur*zum Schwimmmeistergehilfen*in
Berufserfahrungen in der Arbeit in einem Schwimmbad (Frei- oder Hallenbad) wiinschenswert

Berufserfahrungen in der Beckenaufsicht und im Kursbetrieb wiinschenswert

Verantwortungsbewusstsein, Flexibilitdt, Engagement und Teamfahigkeit

Bereitschaft zum Einsatz in den Abendstunden und am Wochenende

lhre Vorteile bei uns:

o eigenverantwortliches Arbeiten in einem wertschatzenden Umfeld

o eine Einarbeitung durch ein engagiertes Team

o eine flexible Arbeitszeitgestaltung fiir eine optimale Vereinbarkeit von Job, Freizeit und Familie
o 30 Tage Urlaub (Vollzeit) sowie 24.12. und 31.12. dienstfrei

e ein vielfaltiges betriebliches Gesundheitsmanagement sowie Firmenfitness mit WELLPASS



A & 8 L sy

¢ ein umfangreiches Qualifizierungsangebot sowie Aufstiegs- und Férderprogramme
o Dbetriebliche Altersvorsorge und vermdgenswirksame Leistungen
e Bezuschussung des Jobtickets Deutschland

Chancengleichheit, Diversitat und die Vereinbarkeit von Privatleben und Beruf sind Bestandteile der gelebten Personalpolitik unserer
Stadtverwaltung. Daher begriiRen wir Bewerbungen aus allen Altersgruppen, unabhéngig von Geschlecht, sexueller Orientierung,
kultureller und sozialer Herkunft, Behinderung, Religion und Weltanschauung. Schwerbehinderte und ihnen gleichgestellte
Bewerber*innen werden bei sonst gleicher Eignung vorrangig berticksichtigt.

Und? Lust bekommen, Wolfsburg mitzugestalten?

Dann bewerben Sie sich bitte mit Ihren vollstandigen Unterlagen (Anschreiben, Lebenslauf und Qualifikationsnachweise als
zusammengefasste pdf-Datei) per E-Mail oder postalisch. Hinweis: Bitte senden Sie uns im Fall einer Papierbewerbung nur Kopien,
da keine Riicksendung der Unterlagen erfolgt. Nach Abschluss des Auswahlverfahrens werden alle Unterlagen vernichtet.

Stadt Wolfsburg
Geschaftsbereich Personal
Postfach 10 09 44

38409 Wolfsburg
bewerbung@stadt.wolfsburg.de

Wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen!

Sie haben noch Fragen? Dann kontaktieren Sie uns gerne.

Fiir Fragen zum Stelleninhalt Fiir Fragen zum Arbeitsverhéltnis
Frau Neugebauer, Tel.: 05361 28-2965 Frau Schrader-Lippelt, Tel.: 05361 28-5024
uta.neugebauer@stadt.wolfsburg.de anja.schrader-lippelt@stadt.wolfsburg.de

www.wolfsburg.de/karriere WOLFSBURG
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