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HAUSHALTSPLAN
DER STADT WOLFSBURG

fur das Haushaltsjahr 2019
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@

GroRRe des Stadtgebietes:

vor der Gebietsneugliederung

nach der Gebietsneugliederung am 01. Juli 1972
aufgrund des Wolfsburg-Gesetzes vom 10. Mai 1972

Einwohnerzahl:

a) am 20. August 1945

b) nach der Volkszahlung am 13. Marz 1950

¢) nach der Volkszahlung am 06. Juni 1961

d) nach der Volkszahlung am 27. Mai 1970

e) nach der amtlichen Fortschreibung des
Nds. Landesamt fur Statistik am 30. Juni 1972
- vor der Gebietsneugliederung -

f) nach der amtlichen Fortschreibung des
Nds. Landesamt fur Statistik am 01. Juli 1972
- nach der Gebietsneugliederung -

g) nach Zensus 2011 vom 09. Mai 2011

h) nach der amtlichen Fortschreibung des Landesbetrieb

fur Statistik und Kommunikationstechnologie
Niedersachsen am 30. September 2018
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Haushaltssatzung

Haushaltsplan 2019 der Stadt Wolfsburg

HAUSHALTSSATZUNG

der Stadt Wolfsburg fiir das Haushaltsjahr 2019

Aufgrund des § 112 des Niedersachsischen Kommunalverfassungsgesetzes (NKomVG) hat der Rat der
Stadt Wolfsburg in seiner Sitzung am 28.03.2019 folgende Haushaltssatzung beschlossen:

§1

Der Haushaltsplan fir das Haushaltsjahr 2019 wird

1. im Ergebnishaushalt mit dem jeweiligen Gesamtbetrag

1.1 der ordentlichen Ertrage auf

1.2 der ordentlichen Aufwendungen auf

ordentliches Ergebnis:

1.3 der auBerordentlichen Ertrage auf

1.4 der auBerordentlichen Aufwendungen auf

auBBerordentliches Ergebnis:

2. im Finanzhaushalt mit dem jeweiligen Gesamtbetrag

2.1 der Einzahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit

2.2 der Auszahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit

2.3 der Einzahlungen fir Investitionstatigkeit

2.4 der Auszahlungen fir Investitionstatigkeit

2.5 der Einzahlungen fir Finanzierungstatigkeit

2.6 der Auszahlungen fur Finanzierungstatigkeit

nachrichtlich: Gesamtbetrag

der Einzahlungen des Finanzhaushaltes auf

der Auszahlungen des Finanzhaushaltes auf

Saldo:

festgesetzt.

Seite 6

480.701.300 Euro
521.932.700 Euro

- 41.231.400 Euro

1.000.000 Euro
7.655.300 Euro

- 6.655.300 Euro

471.451.400 Euro
466.175.600 Euro

9.196.100 Euro
62.057.900 Euro

52.861.800 Euro
4.105.100 Euro

533.509.300 Euro
532.338.600 Euro

1.170.700 Euro
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8la

Der Wirtschaftsplan des Klinikum Wolfsburg fur das Haushaltsjahr 2019 wird

im Erfolgsplan mit

Ertrdgen in Hohe von 162.148.000 Euro
Aufwendungen in H6he von 162.148.000 Euro
Ergebnis: 0 Euro

im Vermdgensplan mit

Einnahmen in Hohe von 11.236.000 Euro
Ausgaben in Héhe von 11.236.000 Euro
Saldo: 0 Euro

festgesetzt.

Seite 7

WOLFSBURG



Haushaltssatzung
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§1b

Der Haushaltsplan der Baderbetriebe Wolfsburg fur das Haushaltsjahr 2019 wird

im Ergebnishaushalt mit dem jeweiligen Gesamtbetrag

der ordentlichen Ertrage auf

der ordentlichen Aufwendungen auf

ordentliches Ergebnis:

der aul3erordentlichen Ertrage auf

der auf3erordentlichen Aufwendungen auf

aullerordentliches Ergebnis:

nachrichtlich: (Ergebnisbehandiung nach Jahresabschluss)

Ausschittung an Trager
Entnahme aus allgemeiner Riicklage

Verlustausgleich durch Tréager

im Finanzhaushalt mit dem jeweiligen Gesamtbetrag

der Einzahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit

der Auszahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit

der Einzahlungen fur Investitionstéatigkeit

der Auszahlungen fir Investitionstétigkeit

der Einzahlungen fir Finanzierungstatigkeit

der Auszahlungen fiir Finanzierungstétigkeit

nachrichtlich Gesamtbetrag:

der Einzahlungen des Finanzhaushaltes

der Auszahlungen des Finanzhaushaltes

festgesetzt.
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5.937.500 Euro
13.450.000 Euro

-7.512.500 Euro

20.364.000 Euro
89.000 Euro

20.275.000 Euro

-20.340.000 Euro
6.857.500 Euro
720.000 Euro

-12.762.500 Euro

5.937.500 Euro
11.298.000 Euro

46.889.000 Euro
727.000 Euro

0 Euro
0 Euro

52.826.500 Euro
12.025.000 Euro
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81lc

Der Haushaltsplan des Bildungshaus Wolfsburg fur das Haushaltsjahr 2019 wird

im Ergebnishaushalt mit dem jeweiligen Gesamtbetrag

der ordentlichen Ertrage auf

der ordentlichen Aufwendungen auf

ordentliches Ergebnis:

der aul3erordentlichen Ertrage auf

der auf3erordentlichen Aufwendungen auf

aullerordentliches Ergebnis:

nachrichtlich: (Ergebnisbehandiung nach Jahresabschluss)

Entnahme aus allgemeiner Riicklage

Verlustausgleich durch Trager

im Finanzhaushalt mit dem jeweiligen Gesamtbetrag

der Einzahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit

der Auszahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit

der Einzahlungen fur Investitionstatigkeit

der Auszahlungen fiir Investitionstatigkeit

der Einzahlungen fur Finanzierungstatigkeit

der Auszahlungen fur Finanzierungstatigkeit

nachrichtlich Gesamtbetrag:

der Einzahlungen des Finanzhaushaltes

der Auszahlungen des Finanzhaushaltes
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3.092.300 Euro
9.627.500 Euro

-6.535.200 Euro

0 Euro
0 Euro

0 Euro

197.800 Euro
6.337.400 Euro

6.535.200 Euro

3.062.300 Euro
9.399.700 Euro

0 Euro
129.000 Euro

0 Euro
0 Euro

3.062.300 Euro
9.528.700 Euro
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§2

Der Gesamtbetrag der vorgesehenen Kreditaufnahmen fur Investitionen und Investitionsférderungs-
malnahmen (Kreditermachtigung) der Stadt Wolfsburg wird auf

52.861.800 Euro

festgesetzt.

8§82a

Der Gesamtbetrag der vorgesehenen Kreditaufnahmen fur Investitionen und Investitionsférderungs-
maflinahmen (Krediterméachtigung) im Wirtschaftsplan des Klinikum Wolfsburg wird auf

4.188.000 Euro

festgesetzt.

§2b

Im Haushaltsplan der Baderbetriebe Wolfsburg wird eine Kreditaufnahme fiir Investitionen nicht
veranschlagt.

82c

Im Haushaltsplan des Bildungshaus Wolfsburg wird eine Kreditaufnahme fur Investitionen nicht
veranschlagt.

§3

Der Gesamtbetrag der Verpflichtungserméachtigungen in der Stadt Wolfsburg wird auf

27.234.100 Euro

festgesetzt.

83a

Im Wirtschaftsplan des Klinikum Wolfsburg werden Verpflichtungserméachtigungen nicht veranschlagt.

§3b

Im Haushaltsplan der Baderbetriebe Wolfsburg werden Verpflichtungsermachtigungen nicht
veranschlagt.
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83c

Im Haushaltsplan des Bildungshaus Wolfsburg werden Verpflichtungserméchtigungen nicht
veranschlagt.

§4

Der Hoéchstbetrag, bis zu dem im Haushaltsjahr 2019 Liquiditatskredite zur rechtzeitigen Leistung von
Auszahlungen in Anspruch genommen werden dirfen, wird auf

78.570.000 Euro

festgesetzt.

84a

Der Hochstbetrag, bis zu dem im Haushaltsjahr 2019 des Klinikum Wolfsburgs Liquiditatskredite zur
rechtzeitigen Leistung von Auszahlungen in Anspruch genommen werden dirfen, wird auf

15.000.000 Euro

festgesetzt.

§4b

Der Hochstbetrag, bis zu dem im Haushaltsjahr 2019 der Baderbetriebe Wolfsburgs Liquiditatskredite
zur rechtzeitigen Leistung von Auszahlungen in Anspruch genommen werden dirfen, wird auf

500.000 Euro

festgesetzt.

84c

Der Hochstbetrag, bis zu dem im Haushaltsjahr 2019 des Bildungshaus Wolfsburgs Liquiditatskredite
zur rechtzeitigen Leistung von Auszahlungen in Anspruch genommen werden dirfen, wird auf

500.000 Euro

festgesetzt.
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85
Die Steuersatze (Hebesatze) fur die Realsteuern werden fir das Haushaltsjahr 2019 wie folgt festgesetzt:

1. Grundsteuer

1.1 fur land- und forstwirtschaftliche Betriebe (Grundsteuer A) 320 v. H.

1.2 fir Grundstiuicke (Grundsteuer B) 450 v. H.

2. Gewerbesteuer 360 v. H.
86

Der Stellenplan fur das Haushaltsjahr 2019 wird mit folgenden Stellen festgesetzt:

Gesamt Allgemeine Klinikum Bader- Bildungs-
Verwaltung Wolfsburg betriebe haus
Beamte 1.054 1.037 12 2 3
vertraglich Beschaftigte 3.489 1.773 1.566 26 124
zusammen 4.543 2.810 1.578 28 127
§7

Fir das Haushaltsjahr 2019 werden folgende Regelungen zu Wertgrenzen getroffen:

1. Fur einen Nachtragshaushalt gilt als erheblich im Sinne des 8§ 115 Abs. 2 Nr. 1 NKomVG ein
Fehlbetrag, der 3 vom Hundert der Gesamtsumme der Aufwendungen des laufenden Haushalts-
jahres im Ergebnishaushalt (bersteigt sowie im Sinne des § 115 Abs. 2 Nr. 2 NKomVG
Aufwendungs- bzw. Auszahlungssteigerungen, wenn sie im Einzelfall 3 vom Hundert der
Gesamtsumme der Aufwendungen bzw. der Gesamtsumme der Auszahlungen im Finanzhaushalt
des laufenden Haushaltsjahres tibersteigen.

2. Uber- und auRerplanmaRige Aufwendungen bzw. Auszahlungen gelten als unerheblich im Sinne
des § 117 Abs. 1 NKomVG, wenn sie im Einzelfall den in der Hauptsatzung festgelegten Betrag im
Haushaltsjahr nicht Ubersteigen. Gleiches gilt fiir Uber- oder auferplanméRige Verpflichtungs-
erméachtigungen gemaf 8 119 Abs. 5 NKomVG.

3. Investitionen gelten als erheblich im Sinne des § 12 Abs. 1 KomHKVO, wenn sie im Einzelfall den
Betrag in Hohe von 5.000.000 Euro Ubersteigen.

4. Investitionen und dringende Instandsetzungen gelten als unerheblich im Sinne des
§ 12 Abs. 3 KomHKVO, wenn Sie den Betrag in Héhe von 150.000 Euro unterschreiten.

Seite 12 WOLFSBURG
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§8

Fur das Haushaltsjahr 2019 werden zur flexiblen Haushaltsbewirtschaftung gem. § 4 Abs. 3 KomHKVO
folgende Budgets gebildet:

1. Die Personalaufwendungen sowie die damit verbundenen Auszahlungen innerhalb eines
Produktbereichs bilden ein Budget. Die dezentralen Personalaufwendungen werden
gesamtstadtisch auf 118.334.900 Euro festgeschrieben. Hierzu erfolgt eine zentrale Steuerung
auf Grundlage der DA Personalanpassung.

2. Die Ertrage und Sachaufwendungen sowie die damit verbundenen Ein- und Auszahlungen
innerhalb einer Produktgruppe bilden ein Budget. Hiervon ausgenommen sind Malinahmen der
Bauunterhaltung aus den Topfen der Bewirtschafter, Einzelmalinahmen im Ergebnishaushalt
(Sondersachverhalte) sowie Zuwendungen an Diritte.

3. Auszahlungen einzelner Investitionsmaflinahmen eines Projektes bilden je ein Investitions-
budget. Sofern mehrere Investitionsprojekte oder einzelne MaflRnahmen zu Budgets verbunden
werden, so ist dies in den Bewirtschaftungsregeln vermerkt. Diese Regelungen gelten analog fur
Verpflichtungserméchtigungen.

4. Die im Haushaltsplan enthaltenen Bewirtschaftungsregeln fuhren diese Bestimmungen weiter
aus.

5. Die Bewirtschaftungsregeln des Kernhaushaltes gelten fur die Nettoregiebetriebe Bé&der und
Bildungshaus sowie fiir das Investitionsprogramm des Klinikum Wolfsburg entsprechend.

Wolfsburg, den 28.03.2019

Klaus Mohrs

Oberbirgermeister
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Finanzplan 2018 - 2022 Haushaltsplan 2019 der Stadt Wolfsburg

Rechnungs-
ERGEBNISHAUSHALT ergebnis Plan Plan Plan Plan Plan
ordentliche Ertréage 2017 2018 2019 2020 2021 2022
- Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro -
30 Steuern und &hnliche Abgaben | 265.380.469 272.525.700 291.893.000 322.143.000 332.742.000 338.241.000 |
3011-12 Grundsteuer A und B 25.258.371  24.945.000 25.844.000 25.993.000 26.092.000 26.191.000
3013 Gewerbesteuer 146.201.257 135.000.000 150.000.000 175.000.000 180.000.000 180.000.000
3021 Gemeindeanteil an der Einkommensteuet 65.647.107 74.000.000 78.500.000 83.200.000 88.100.000 92.900.000
3022 Gemeindeanteil an der Umsatzsteuer 22.869.576  33.200.000 32.500.000 33.100.000  33.700.000  34.300.000
303/305 sonstige Gemeindesteuern/Ausgleichsleistunger 5.404.158 5.380.700 5.049.000 4.850.000 4.850.000 4.850.000
31 Zuwendungen und allgemeine Umlagen \ 32.851.229 37.460.600 35.727.600 35.175.300 34.778.700 35.135.800 \
311 Schliisselzuweisungen vom Land 0 0 0 0 0 0
313 sonstige allgemeine Zuweisungen vom Land 6.374.672 6.465.000 6.650.000 6.780.000 6.910.000 7.040.000
314 Zuweisungen und Zuschusse fiir laufende Zwecke 8.803.673 10.798.000 10.622.000 10.411.200 10.294.600 10.271.700
316 Ertréage aus der Auflésung von Sonderposten aus 9.079.012 8.426.900 8.623.400 8.181.900 8.181.900 8.181.900
Zuwendungen
318 Allgemeine Umlagen 0 0 0 0 0 0
319 Aufgabenbezogene Leistungsbeteiligunger 8.593.872 11.770.700 9.832.200 9.802.200 9.392.200 9.642.200
32 Sonstige Transferertrage \ 7.707.212 7.247.700 7.228.700 7.156.600 7.146.600 6.961.600 |
321 Ersatz v. sozialen Leistungen auf3erh. v. Einrichtungen 3.387.944 4.032.400 3.827.900 3.823.800 3.843.800 3.843.800
322 Ersatz von sozialen Leistungen in Einrichtungen 4.007.388 3.215.300 3.400.800 3.332.800 3.302.800 3.117.800
323 Schuldendiensthilfen 0 0 0 0 0 0
329 Andere sonstige Transferertrage 311.881 0 0 0 0 0
33 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte \ 22.982.793 23.728.100 25.797.400 25.453.100 25.540.200 25.628.500 \
331 Verwaltungsgebuhren 10.646.017  10.366.500 11.458.900 10.974.400 10.974.400 10.974.400
332 Benutzungsgebiihren und ahnliche Entgelte 12.048.528 13.361.600 14.338.500 14.478.700 14.565.800 14.654.100
336 Zweckgebundene Abgaben 0 0 0 0 0 0
337 Ertrage aus der Auflésung von Sonderposten fur Beitrage 0 0 0 0 0 0
und ahnliche Entgelte
338 Ertrage aus der Auflésung von Sonderposten fur den 288.248 0 0 0 0 0

Gebuihrenausgleich

34 Privatrechtliche Leistungsentgelte,

79.048.434  77.034.100 73.931.100 78.141.600  80.394.900  80.417.100
Kostenerstattunaen und Kostenumlaaen

341 Mieten und Pachten 8.070.320 6.868.400 7.772.600 7.630.600 7.630.600 7.554.400
342 Ertrage aus Verkauf 441.525 304.000 336.300 336.300 336.300 336.300
346 Sonstige privatrechtliche Leistungsentgelte 2.513.458 3.320.300 2.870.900 2.833.900 2.835.400 2.836.900
348 Ertrage aus Kostenerstattungen und Kostenumlagen 68.023.130 66.541.400 62.951.300 67.340.800 69.592.600 69.689.500
35 Sonstige ordentliche Ertrage | 17.769.722  10.232.400 10.450.300  10.487.900  10.487.100  10.477.700 |
351 Konzessionsabgaben 6.949.769 6.382.000 6.365.000 6.415.000 6.415.000 6.415.000
354 Erstattung von Korperschaftssteuern 0 0 0 0 0 0
356 Besondere Ertrage (insb. BuRgelder und Saumniszuschlage) 3.340.537 3.602.400 3.923.300 3.910.900 3.910.100 3.900.700
357 Weitere Ertrage aus der Auflosung von Sonderposten 0 0 0 0 0
358 Nicht zahlungswirksame ordentliche Ertrage 7.399.828 190.000 100.000 100.000 100.000 100.000
359 Andere sonstige ordentliche Ertrage 79.588 58.000 62.000 62.000 62.000 62.000
36 Finanzertrage | 22.806.471  23.217.600 35.146.700 3.297.400 3.288.200 3.278.500 |
361 Zinsertrage 687.247 657.100 649.800 640.500 631.300 621.600
365 Gewinnanteil aus verbundenen Unternehmen und 3.073.494 21.945.400 34.381.800 2.541.800 2.541.800 2.541.800
Beteiligungen
369 Sonstige Finanzertrage 19.045.731 615.100 115.100 115.100 115.100 115.100
37 Aktivierte Eigenleistungen und 565.328 712.300 526.500 526.500 526.500 526.500
Bestandsveradnderunaen
|Summe ordentliche Ertrage 449.111.659 452.158.500  480.701.300 482.381.400 494.904.200 500.666.700 |
|auBerordentIiche Ertrage 12.018.925 7.318.600 1.000.000 1.000.000 1.000.000 1.000.000 |

Seite 16 WOLFSBURG



Finanzplan 2018 - 2022 Haushaltsplan 2019 der Stadt Wolfsburg

Rechnungs-
ERGEBNISHAUSHALT ergebnis Plan Plan Plan Plan Plan
ordentliche Aufwendungen 2017 2018 2019 2020 2021 2022
- Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro -

40 Personalaufwendungen | 130.440.807 131.944.800 136.972.000 136.972.000 136.972.000 136.972.000 |

davon

dezentrale Personalaufwendungen* 118.334.900 118.334.900 118.334.900 118.334.900

zentrale Personalaufwendungen* 18.637.100 18.637.100 18.637.100 18.637.100
41 Versorgungsaufwendungen \ 8.216.953 8.055.200 8.528.000 8.528.000 8.528.000 8.528.000 |
42 Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen \ 66.555.708 77.170.200 75.784.000 67.245.200 67.547.600 67.683.200 \
421 Unterhaltung des unbeweglichen Vermdgens 23.141.385  28.497.000 25.684.900 27.862.500  27.898.600  27.905.200
422 Unterhaltung des beweglichen Vermdgens und Erwerb 5.183.827 5.544.900 5.951.400 4.346.600 4.344.800 4.260.300

geringwertiger Vermogensgegenstande

423 Mieten und Pachten 5.210.483 5.701.700 5.446.300 5.285.700 5.668.300 5.668.600
424 Bewirtschaftung der Grundstticke und bauliche Anlagen 17.083.830 17.898.600 18.639.200 19.001.100 19.013.500 19.013.300
425 Haltung von Fahrzeugen 1.517.901 1.585.800 1.481.400 1.518.100 1.529.400 1.541.100
426 Besondere Aufwendungen fiir Beschéaftigte 1.957.714 2.032.300 2.102.200 2.098.400 2.111.300 2.133.700
427 Besondere Verwaltungs- und Betriebsaufwendunger 12.079.853 14.926.500 15.096.800 15.751.000 15.599.900 15.779.200
428 Aufwendungen fur Vorréate 31.992 115.000 81.000 81.000 81.000 81.000
429 Aufwendungen fiir sonstige Dienstleistungen 348.723 868.400 1.300.800 1.300.800 1.300.800 1.300.800

Pauschale Minderaufwendungen 0 0 0 -10.000.000 -10.000.000 -10.000.000
43 Transferaufwendungen \ 183.813.760 187.813.000 198.839.500 204.265.300 211.143.100 212.456.800 \
431 Zuweisungen und Zuschusse fir laufende Zwecke 63.622.075 73.892.600 69.998.300 73.467.200 74.628.900 74.917.600
432 Schuldendiensthilfen 0 0 0 0 0 0
433 Sozialtransferaufwendungen 77.118.230  78.187.900 88.308.200  93.619.200  97.049.200  97.439.200
434 Gewerbesteuerumlage 29.460.974  25.612.500 26.667.000 17.013.900  17.500.000  17.500.000
435 Allgemeine Zuweisungen 0 0 0 0 0 0
437 Allgemeine Umlagen 13.300.600  10.120.000 13.866.000 20.165.000 21.965.000 22.600.000
439 Sonstige Transferaufwendungen 311.881 0 0 0 0 0
44 Sonstige ordentliche Aufwendungen \ 43.971.020  44.350.500 49.534.300 50.228.500 51.070.000 52.262.100 \
441 Sonstige Personal- und Versorgungsaufwendunger 438.369 438.000 481.600 432.100 432.700 433.200
442 Aufwendungen fir die Inanspruchnahme von Rechten 6.126.899 6.254.000 6.291.600 6.375.000 6.556.600 6.783.600

und Diensten

443 Geschaftsaufwendungen 6.729.714 6.375.100 6.419.200 6.269.200 6.060.400 6.093.900
444 Steuern, Versicherungen, Schadensfalle 1.417.126 1.501.400 1.520.600 1.570.700 1.670.800 1.770.900
445 Erstattungen fur die Aufwendungen von Dritten aus 8.643.903 8.113.300 11.834.900 11.905.100 11.963.100 12.062.100

laufender Verwaltungstatigkeit
446 Aufgabenbezogene Leistungsbeteiligungen v. d. Gemeinde  20.577.858 21.600.000 22.985.000 23.675.000 24.385.000 25.117.000

447 Wertveranderungen bei Vermdgensgegenstanden 0 0 0 0 0
448 Besondere Aufwendungen 7.038 800 0 0 0 0
449 Weitere sonstige Aufwendungen aus laufender 30.114 67.900 1.400 1.400 1.400 1.400
Verwaltungstatigkeit
45 Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen \ 890.560 1.371.200 3.115.700 3.767.400 4.616.400 4.625.600 |
451 Zinsaufwendungen 394.881 945.600 3.015.600 3.667.300 4.516.300 4.525.500
452 Zinsaufwendungen fir Liquiditatskredite -64.000 0 0 0 0 0
459 Sonstige Finanzaufwendungen 559.679 425.600 100.100 100.100 100.100 100.100
46 Abfuﬂhrung Gebuhrenuberschuss an Sonderposten 73.428 0 0 0 0 0
Gebiihrenausgleich, Deckungsreserve
47 Bilanzielle Abschreibungen | 47.286.865  46.865.000 49.159.200  49.910.000  49.946.400  50.014.000 |
471 Abschreibungen auf immaterielles Vermoégen und 44.667.427 44.809.000 46.788.500 47.854.000 47.890.400 47.958.000
Sachvermogen
472 Abschreibungen auf Finanzvermogen 2.619.438 2.056.000 2.370.700 2.056.000 2.056.000 2.056.000
479 Sonstige Abschreibungen 0 0 0 0 0 0
|Summe ordentliche Aufwendungen 481.249.102 497.569.900 521.932.700 520.916.400 529.823.500 532.541.700 |

ordentliches Ergebnis

Fehlbedarf (-) / Uberschuss (+) -32.137.443  -45.411.400 -41.231.400 -38.535.000 -34.919.300 -31.875.000

|auRerordentliche Aufwendungen 4.719.367 3.848.800 7.655.300 5.866.300 5.856.300 5.856.300 |

aullerordentliches Ergebnis

Fehlbedarf () / Uberschuss (+) 7.299.558 3.469.800 -6.655.300 -4.866.300 -4.856.300 -4.856.300

Summe ordentliches u. auRerordentliches Ergebnis

Eehlbedarf (-) / Uberschuss (+) -24.837.886  -41.941.600 -47.886.700 -43.401.300 -39.775.600 -36.731.300

* siehe Band 2 - Allgemeine Bewirtschaftungsregeln
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Rechnungs-
FINANZHAUSHALT ergebnis Plan Plan Plan Plan Plan
Einzahlungen 2017 2018 2019 2020 2021 2022
- Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro -

Einzahlungen aus Ifd. Verwaltungstatigkeit | 425.615.288 442.829.300 471.451.400 473.573.000 486.095.800 491.858.300 |

60 Steuern \ 263.748.888 272.525.700 291.893.000 322.143.000 332.742.000 338.241.000 \
6011-12 Grundsteuer A und B 24.907.712  24.945.000 25.844.000 25.993.000 26.092.000 26.191.000
6013 Gewerbesteuer 144.915.189 135.000.000 150.000.000 175.000.000 180.000.000 180.000.000
6021 Gemeindeanteil an der Einkommensteuet 65.647.107 74.000.000 78.500.000  83.200.000 88.100.000 92.900.000
6022 Gemeindeanteil an der Umsatzsteuer 22.869.576  33.200.000  32.500.000  33.100.000  33.700.000  34.300.000
603/605 sonstige Gemeindesteuern 5.409.304 5.380.700 5.049.000 4.850.000 4.850.000 4.850.000

61 Zuwendungen und allgemeine Umlagen \ 23.634.517 29.033.700 27.104.200 26.993.400 26.596.800 26.953.900 \
611 Schlisselzuweisungen vom Land 0 0 0 0 0 0
613 sonstige allgemeine Zuweisungen vom Lanc 6.374.672 6.465.000 6.650.000 6.780.000 6.910.000 7.040.000
614 Zuweisungen und Zuschusse fir laufende Zwecke 8.687.420 10.798.000 10.622.000 10.411.200 10.294.600 10.271.700
618 Allgemeine Umlagen 0 0 0 0 0 0
619 Aufgabenbezogene Leistungsbeteiligunger 8.572.425 11.770.700 9.832.200 9.802.200 9.392.200 9.642.200

62 Sonstige Transfereinzahlungen \ 6.972.159 7.247.700 7.228.700 7.156.600 7.146.600 6.961.600 \
621 Ersatz von sozialen Leistungen auf3erhalb von Einrichtunge 2.762.655 4.032.400 3.827.900 3.823.800 3.843.800 3.843.800
622 Leistungen von Sozialleistungstragern in Einrichtunger 3.897.623 3.215.300 3.400.800 3.332.800 3.302.800 3.117.800
623 Schuldendiensthifen 0 0 0 0 0 0
629 Andere sonstige Transfereinzahlungen 311.881 0 0 0 0 0

63 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte \ 22.934.256 23.728.100 25.797.400 25.453.100 25.540.200 25.628.500 \
631 Verwaltungsgebiihren 10.551.017 10.366.500 11.458.900  10.974.400 10.974.400 10.974.400
632 Benutzungsgebihren und &hnliche Entgelte 12.383.239 13.361.600 14.338.500  14.478.700 14.565.800 14.654.100
636 Zweckgebundene Abgaben 0 0 0 0 0 0

64 Privatrechtliche Leistungsentgelte,

72.531.102  77.034.100  73.931.100  78.141.600  80.394.900  80.417.100
Kostenerstattunaen u. Kostenumlaaen

641 Mieten und Pachten 8.140.920 6.868.400 7.772.600 7.630.600 7.630.600 7.554.400
642 Einzahlungen aus Verkaut 488.919 304.000 336.300 336.300 336.300 336.300
646 Sonstige privatrechtliche Leistungsentgelte 2.562.683 3.320.300 2.870.900 2.833.900 2.835.400 2.836.900

648 Einzahlungen aus Kostenerstattungen und Kostenumlager 61.338.580 66.541.400 62.951.300 67.340.800 69.592.600 69.689.500

65 Sonstige Einzahlungen aus laufender ‘ 13.120.828  10.042.400 10.350.300 10.387.900  10.387.100  10.377.700

Verwaltunastatiakeit

651 Konzessionsabgaben 7.806.869 6.382.000 6.365.000 6.415.000 6.415.000 6.415.000
652 Erstattung von Steuern 1.841.461 0 0 0 0 0
653 Einzahlungen aus der Verduf3erung geringwertiger 0 3.602.400 3.913.700 3.910.900 3.910.100 3.900.700
Vermdégensgegenstande
654 Erstattung von Koérperschaftsteuer 2.054 0 0 0 0 0
656 Besondere Einzahlungen 3.241.906 0 9.600 0 0 0
(insbesondere BuRgelder und Saumniszuschlage)
659 Andere sonstige Einzahlungen aus Ifd. Verwaltungstatigkei 228.538 58.000 62.000 62.000 62.000 62.000
66 Zinsen und sonstige Finanzeinzahlungen zusammen | 22.673.537  23.217.600  35.146.700 3.297.400 3.288.200 3.278.500 |
661 Zinseinzahlungen 682.327 657.100 649.800 640.500 631.300 621.600
665 Einzahlungen aus Gewinnanteilen aus verbundenen 3.073.494  21.945.400  34.381.800 2.541.800 2.541.800
Unternehmen und Beteiligungen 2.541.800
669 Sonstige Finanzeinzahlungen 18.917.716 615.100 115.100 115.100 115.100 115.100
67 Haushaltsunwirksame Einzahlungen [ 0 0 0 0 0 0]
68 Einzahlungen aus Investitionstatigkeit | 15.066.814 18.698.400 9.196.100 7.957.700 4.831.000 3.396.900 |
681 Investitonszuweisungen und -zuschiisse 2.387.001 9.269.400 5.691.100 4.505.700 1.774.000 1.639.900
682 Einzahlungen a. d. Verauf3erung v. Grundstucken u. 7.462.298 7.111.000 1.721.000 1.711.000 1.641.000 1.641.000
Gebauden u. a. unbewegl. Vermdgensgegenstanden
683 Einzahl. aus der Verauf3erung von Vermdgensgegenstande 171.877 0 0 0 0 0
684 Einzahlungen aus der Veraul3erung von Anteilsrechten 0 0 0 0 0 0
an verbundenen Unternehmen
685 Einzahlungen aus der Verauf3erung von Beteiligunger 0 0 0 0 0 0
686 Einzahlungen aus der Verauf3erung von Wertpapieren 0 0 0 0 0 0
687 Einzahlungen aus der Abwicklung von BaumafRnahmer 0 0 0 0 0 0
688 Rickflusse aus Ausleihungen 3.504.433 1.741.000 1.612.000 1.472.000 1.327.000 27.000
689 Beitrage und ahnliche Entgelte 1.541.205 577.000 172.000 269.000 89.000 89.000
69 Einzahlungen aus Finanzierungstatigkeit | 79.000.000 59.349.700 52.861.800 67.359.300 45.750.200 29.191.800 |
691 Einzahlungen aus Anleihen 0 0 0 0 0 0
692 Kreditaufnahmen fur Investitionen 79.000.000 59.349.700 52.861.800 67.359.300 45.750.200  29.191.800
694 Sonstige Wertpapierverschuldung 0 0 0 0 0 0
695 Aufnahme von inneren Darlehen 0 0 0 0 0 0
Einzahlungen Gesamtfinanzhaushalt | 519.682.102 520.877.400 533.509.300 548.890.000 536.677.000 524.447.000 |
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FINANZHAUSHALT

Auszahlungen

Auszahlungen aus Ifd. Verwaltungstatigkeit |

70 Personalauszahlungen ‘

71 Versorgungsauszahlungen \

72 Auszahlungen f. Sach- u. Dienstleistungen \

721 Unterhaltung des unbeweglichen Vermégens
722 Unterhaltung des beweglichen Vermdgens u. Erwerb
geringwertiger Vermdgensgegenstande

723 Mieten und Pachten

724 Bewirtschaftung der Grundstiicke u. baul. Anlagen

725 Haltung v. Fahrzeugen

726 Besondere Auzahlungen f. Beschaftigte

727 Besondere Verwaltungs- u. Betriebsauszahlunger

728 Erwerb von Vorréaten

729 Auszahlungen f. sonstige Dienstleistungen
Pauschale Minderauszahlungen

73 Transferauszahlungen \

731 Zuweisungen u. Zuschisse f. laufende Zwecke
732 Schuldendiensthilfen

733 Sozialtransferauszahlungen

734 Steuerbeteiligungen

735 Allgemeine Zuweisungen

737 Allgemeine Umlagen

739 Sonstige Transferauszahlungen

74 Sonstige Auszahlungen aus Ifd. Verwaltungstatigkeit \

741 Sonstige Personal- u. Versorgungsauszahlunger

742 Auszahlungen f. d. Inanspruchnahme v. Rechten
u. Diensten

743 Geschaftsauszahlungen

744 Steuern, Versicherungen, Schadensfalle

745 Erstattungen f. d. Auszahlungen v. Dritten a. Ifd.
Verwaltungstatigkeit

746 Aufgabenbezogene Leistungsbeteiligungen v. d. Gem.

748 Besondere Auszahlungen

749 Weitere sonst. Auszahlungen a. Ifd. Verwaltungstatigkeit

75 Zinsen und sonstige Finanzauszahlungen \

751 Zinsauszahlungen
752 Zinsauszahlungen fur Liquiditatskredite
759 Sonstige Finanzauszahlunger

76 Deckungsreserve \

77 Haushaltsunwirksame Auszahlungen |

78 Auszahlungen aus Investitionstatigkeit

781 Zuweisungen u. Zuschisse f. Investitionen

782 Auszahlungen f. den Erwerb v. Grundstiicken u. Gebauder

783 Auszahlungen f. den Erwerb v. Vermdgensgegenstander

784 Auszahlungen f. den Erwerb v. Anteilsrechten an
verbundenen Unternehmen

785 Auszahlungen f. den Erwerb v. Beteiligungen

786 Auszahlungen f. den Erwerb v. Wertpapieren

787 BaumaRnahmen

788 Gewahrung von Ausleihungen

79 Auszahlungen aus Finanzierungstatigkeit |

791 Auszahlungen zur Tilgung von Anleihen

792 Tilgung von Krediten fur Investitionen

793 Tilgung von Krediten zur Liquiditatssicherung
794 Tilgung von sonstigen Wertpapierschulden
799 Riickzahlung von inneren Darlehen

Auszahlungen Gesamtfinanzhaushalt

Uberschuss (+) / Fehlbedarf (-) Finanzhaushalt |

davon  Saldo Ifd. Verwaltungstatigkeit
Saldo Investitionstatigkeit

Saldo Finanzierungstatigkeit

Rechnungs-
ergebnis Plan Plan Plan Plan Plan
2017 2018 2019 2020 2021 2022
- Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro -
430.398.755 443.741.200 466.175.600 461.408.500 470.879.200 473.929.800 |
114.628.857 120.244.300 122.502.100 122.502.100 122.502.100 122.502.100 ‘
11.220.711 11.500.000 12.800.000 13.400.000 14.000.000 14.400.000 ‘
65.507.492 78.462.200 76.384.000 67.245.200 67.547.600 67.683.200 ‘
22.302.155 29.789.000 26.284.900 27.862.000 27.898.600 27.905.200
4.986.393 5.544.900 5.951.400 4.347.100 4.344.800 4.260.300
5.297.562 5.701.700 5.446.300 5.285.700 5.668.300 5.668.600
16.960.797 17.898.600 18.639.200 19.001.100 19.013.500 19.013.300
1.526.533 1.585.800 1.481.400 1.518.100 1.529.400 1.541.100
1.897.132 2.032.300 2.102.200 2.098.400 2.111.300 2.133.700
12.168.333 14.926.500 15.096.800 15.751.000 15.599.900 15.779.200
75.003 115.000 81.000 81.000 81.000 81.000
293.584 868.400 1.300.800 1.300.800 1.300.800 1.300.800
0 0 0 -10.000.000 -10.000.000 -10.000.000
191.286.513 187.813.000 201.839.500 204.265.300 211.143.100 212.456.800 ‘
65.302.618 73.892.600 72.998.300 73.467.200 74.628.900 74.917.600
0 0 0 0 0 0
76.428.255 78.187.900 88.308.200 93.619.200 97.049.200 97.439.200
36.390.543 25.612.500 26.667.000 17.013.900 17.500.000 17.500.000
0 0 0 0 0 0
12.853.216 10.120.000 13.866.000 20.165.000 21.965.000 22.600.000
311.881 0 0 0 0 0
47.118.196 44.350.500 49.534.300 50.228.500 51.070.000 52.262.100 ‘
422.416 438.000 481.600 432.100 432.700 433.200
6.314.773 6.254.000 6.291.600 6.375.000 6.556.600 6.783.600
6.796.495 6.375.100 6.419.200 6.269.200 6.060.400 6.093.900
3.171.020 1.501.400 1.520.600 1.570.700 1.670.800 1.770.900
9.653.439 8.113.300 11.834.900 11.905.100 11.963.100 12.062.100
20.742.602 21.600.000 22.985.000 23.675.000 24.385.000 25.117.000
15.827 800 0 0 0 0
1.624 67.900 1.400 1.400 1.400 1.400
636.986 1.371.200 3.115.700 3.767.400 4.616.400 4.625.600 ‘
137.077 945.600 3.015.600 3.667.300 4.516.300 4.525.500
-64.000 0 0 0 0 0
563.909 425.600 100.100 100.100 100.100 100.100
0 0 0 0 0 0|
0 0 0 0 0 0 |
| 106.011.474 78.048.100 62.057.900 75.317.000 50.581.200 32.588.700|
16.131.995 19.827.700 9.220.500 10.318.900 11.614.400 11.162.200
11.266.523 1.539.000 1.835.000 958.000 958.000 958.000
6.938.756 9.148.600 9.676.700 7.182.000 4.980.500 4.927.500
1.565.784 865.500 856.000 329.000 313.000 313.000
0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0
69.029.177 45.917.300 39.969.700 56.029.100 32.215.300 14.728.000
1.079.239 750.000 500.000 500.000 500.000 500.000
0 2.050.800 4.105.100 6.131.800 7.876.400 8.684.200 |
0 0 0 0 0 0
0 2.050.800 4.105.100 6.131.800 7.876.400 8.684.200
0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0
| 536.410.228 523.840.100 532.338.600 542.857.300 529.336.800 515.202.700|
-16.728.127 -2.962.700 1.170.700 6.032.700 7.340.200 9.244.300 |
-911.900 5.275.800 12.164.500 15.216.600 17.928.500
-59.349.700 -52.861.800 -67.359.300 -45.750.200 -29.191.800
57.298.900 48.756.700 61.227.500 37.873.800 20.507.600
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Vorbericht

1 Allgemeines

Nach § 6 der Verordnung uber die Aufstellung und Ausfuhrung des Haushaltsplans sowie die Abwick-
lung der Kassengeschafte der Kommunen (Kommunalhaushalts- und -kassenverordnung -
KomHKVO) hat der Vorbericht einen Uberblick tiber die Entwicklung und den Stand der Haushalts-
wirtschaft zu geben. Dieser Bericht enthalt die geforderten Angaben in konzentrierter Form und macht
von der Mdglichkeit tabellarischer und grafischer Darstellungen Gebrauch.

Zur besseren Vergleichbarkeit und Transparenz enthalt der Vorbericht an verschiedenen Stellen in-
terkommunale Vergleichswerte (Median). Als Vergleichsgruppe dienen kreisfreie Stadte mit einer
GroR3e zwischen 100.000 und 300.000 Einwohnern aus allen Bundeslandern.

Der Verwaltungsentwurf zum Haushalt 2019, insb. der Tabellenteil mit Investitionsprogramm kann
unter www.wolfsburg.de/interaktiverhaushalt eingesehen werden.

Fur einige Darstellungen wird die organisatorische Struktur gem. folgendem Organigramm verwendet:

Stadtverwaltung Wolfsburg
- mit Beteiligungen -

| | 06 GB Stadtplanung und 03 GB Soziales und

Haushaltsplan 2019 der Stadt Wolfsburg

H 14 GB Personal H 01 GB Biirgerdienste 02 GB Jugend H 04 GB Kultur Bauberatung s
| [ 21 Ret. swategische Plan- | [ [ 15 GB Informations- |[ 07 GB strakenbau und
oS . 20 GB Finanzen 55 GB Schule L ot 80 GB Sport
H 32 Rechnungspritfungsamt -Iﬂ G:B Bm“d;.;"’:dl | 51 Integrationsreferat | -I“ Efr;ﬁf“"““;"?'“i”' H 08 GB Griin 12 Klinikum Wolfsburg
L E— _Iau Ref. Rats- und Rechts- | SRRl o _|35 Ref. Digitalisierung und _I 11 GB Grundstiicks- und | Ve

65 GB Hochbau

~| amO MVZ GmbH

WEB AcR

WSB AGR

| | NEULAND Wohnungs-

gesellschaft mbH

Allertal Immobilien eG

|| 33 Ref. Reprasentation u. | Wolfsburger Schulver- 1
Intern. Beziehungen LIS pflegungs GmbH | Moo S o
H 50 Gleichstellungsreferat | H Aufbau GmbH 8| v G ST
gGmbH
Stadtwerke Wolfshurg AG | WB gGmbH I Theater Wolfsburg GmbH
- Wolfsburg AG Energiegenossenschatt H stiftung phaeno
9 Region Wolfsburg eG

1 Sparkasse GF-WOB H CongressPark GmbH 4 WMG mbH
-| GVZ-E mbH = Flughafen BS WOB GmbH
"] Metropolregion GmbH
 Allianz f. d. Region GmbH

| Fallersleber Elektrizitits-AG

----------------------- = 5 5 = S

H 40 Personalrite ' Geschiftshereiche ElgenJR_e_glebemebe

b e Y Referate Beteiligungen

Bateiligungen der Stadtverwaltung Wolfsburg - Stand 09.04 2018

2 Rahmenbedingungen zur Haushaltsplanaufstellung

Das geplante Jahresergebnis beléuft sich auf -47.886.700 Euro. Gegenliber dem Plan des Vorjahres
in Hohe von -41.941.600 Euro ergibt sich damit eine Abweichung in Hohe von -5.945.100 Euro.

Im Finanzhaushalt ergibt sich durch die Haushaltsplanung eine Verdnderung der liquiden Mittel
i. H. v. 1.170.700 Euro.
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3 Bericht zur wirtschaftlichen Lage und nachhaltigen kommunalen Finanz-
politik vor dem Hintergrund des demographischen Wandels

3.1 Bericht zur wirtschaftlichen Lage

Das Konjunkturbarometer des Deutschen Instituts fur Wirtschaftsforschung stellt fiir das Schlussquar-
tal 2018 mit einem Indexstand von 102 Punkten ein Uberdurchschnittliches Wachstum fest. Trotz der
Unterbrechung des Aufschwungs im dritten Quartal, die aus Sondereffekten resultierte, wird fir das
gesamte Jahr 2018 eine Wachstumsrate zwischen 1,4 und 1,6 Prozent prognostiziert. Wesentliche
Ursache fur den Rickgang des Wachstums im dritten Quartal war die WLTP-Problematik in der Au-
tomobilindustrie. Durch die verbindliche Umstellung auf den neuen Priifzyklus sind Zulassungsstaus
eingetreten. Private Haushalte zeigten zugleich ein zurtickhaltendes Kaufverhalten. Die Industrie kon-
zentrierte sich zudem auf die bereits zugelassenen Fahrzeugtypen. Es handelt sich dabei um einen
Einmaleffekt, der mit der Abarbeitung des Zulassungsstaus keine Auswirkungen mehr auf die Kon-
junktur hat. Im Vergleich zum dritten Quartal wird zum Jahresende wieder ein spirbarer Anstieg des
Bruttoinlandsproduktes um 0,4 Prozent angenommen. Damit ist die Wachstumsrate 2018 im Ergebnis
zwar geringer als erwartet, zeigt aber dennoch ein ordentliches Wachstum. Es ist weiterhin von einer
Fortsetzung des Aufschwungs auszugehen, auch wenn sich die weltwirtschaftliche Entwicklung all-
mahlich normalisiert. Der Ausblick auf 2019 sieht daher positiv aus.

Fir das Bruttoinlandsprodukt wird in 2019 ein Anstieg von 1,8 Prozent gegeniiber dem Vorjahr erwar-
tet. Es liegt somit etwas Uiber der zum Jahresende prognostizierten Wachstumserwartung fiir das Jahr
2018. Eine weiterhin gute und nachhaltige Binnennachfrage wirkt sich auch in 2019 positiv auf die
Einkommen- und Umsatzsteueranteile aus, die die Kommunen vom Land als wichtige Einnahmequel-
len erhalten. Auch der Entfall der Einzahlung in den Fond Deutscher Einheit ab 2019 und die Neuord-
nung des Landerfinanzausgleiches ab 2020 fihren zu Entlastungen. Das Bruttoinlandsprodukt wird
auch durch den weiterhin steigenden privaten Konsum getragen, welcher unter anderem aus einem
starken Arbeitsmarkt und merklich zunehmenden Einkommen resultiert. Zudem werden Engpéasse bei
dem neuen Modell-Zertifizierungsverfahren durch ausgefallene Produktion und Verkauf von Autos
voraussichtlich zu nachtraglichen Effekten fihren. Mit steigendem Konsum erzielen die Unternehmen
in der Regel auch mehr Gewinne. Die Stadt Wolfsburg profitiert somit von steigenden Gewerbesteu-
erertragen als wichtigste Einnahmequelle. Als Basis fiir die Haushaltsplanung ist die Entwicklung der
ortlichen Unternehmen maRgeblich, bei denen die Automobilindustrie im Vordergrund steht.

Wie der o6ffentlichen Berichterstattung entnommen werden kann, setzt der Volkswagen Konzern trotz
der Herausforderungen des Testverfahrens WLTP sein stetiges Wachstum fort. Mit 8,1 Millionen
Fahrzeugen konnten rund 4,2 % mehr Auslieferungen gegentiber dem Vorjahr erfolgen. Die positive
Entwicklung der ortlichen Automobilbranche wirkt sich auch auf die Gewerbesteuerertrage in 2019
und den Folgejahren aus. Im Vergleich zum Vorjahr wird fur das Haushaltsjahr 2019 eine leichte Er-
héhung der Gewerbesteuerertrdge um 15 Mio. Euro auf 150 Mio. Euro eingeplant. In 2020 wird ein
Anstieg auf 175 Mio. Euro sowie in den Folgejahren jeweils auf 180 Mio. Euro angenommen. Den-
noch werden die durchschnittlichen Ertrdge damaliger Jahre noch nicht wieder erreicht, auch wenn
die Stadt Wolfsburg im Vergleich zu anderen niedersédchsischen Kommunen &hnlicher Gré3enord-
nung weiterhin ein sehr hohes Gewerbesteueraufkommen hat. Die Stadt Wolfsburg ist nach wie vor
als steuerkraftstarke Stadt im Finanzausgleich des Landes Nettozahler. Mit Gewerbesteuerertrégen
von deutlich Gber 200 Mio. Euro, in der Spitze bis zu 430 Mio. Euro, war der Haushaltsausgleich in
friheren Jahren trotz hohem Ausgabenniveau realisierbar. Spitzeneinnahmen der Gewerbesteuer
sind allerdings nicht mehr zu erwarten. Mit den zurzeit eingeplanten 150 Mio. Euro ist ein Haushalts-
ausgleich derzeit lediglich fiktiv durch Inanspruchnahme der stadtischen Uberschussriicklage mdglich.
Die Gewerbesteuerertragssituation wird zudem in den nachsten Monaten aufgrund derzeit noch nicht
kalkulierbarer Risiken im Zusammenhang mit der Dieselproblematik genau zu betrachten sein. Es gibt
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viele Unwagbarkeiten, die auf der aktuellen Gewerbesteuerprognose ruhen, es ist deshalb notwendig,
die Annahmen in den nachsten Monaten laufend zu beobachten und ggf. anzupassen.

Auf den stadtischen Haushalt wirken sich gednderte Rahmenbedingungen aus. Neben der Erfillung
der Grundaufgaben sowie hoheren Abschreibungen als Folge des immer noch hohen Investitionsvo-
lumens inkl. der abzuarbeitenden Haushaltsreste, werden den Kommunen durch verschiedene ge-
setzgeberische Entscheidungen weitere Aufgaben Ubertragen. Dazu gehdren beispielsweise die Um-
setzung des Bundesteilhabegesetzes im Sozialbereich und sicherheitsrelevante Themen, wie die
Vorhaltungen fir Brandschutz und technische Hilfeleistungen. Zudem haben die stetige Entwicklung
der Stadt Wolfsburg, ihre dynamische Wirtschaftsentwicklung sowie weitere neue Herausforderungen
in den letzten Jahren sowohl zu einer Erweiterung der Aufgabenbereiche als auch zu Verschiebungen
von Schwerpunkten gefiihrt. Dazu zahlen insbesondere die Neu- und Modernisierungsbauten im Kin-
dertagesstatten- und Bildungsbereich, der Ausbau der Infrastruktur, Schaffung von Wohnraum sowie
die Anforderungen rund um die Digitalisierung und Elektromobilitét. Diese Themenfelder sind fur die
Stadtentwicklung unerlasslich und werden auch im Haushaltsjahr 2019 sowie in den Folgejahren im
Fokus stehen.

Aus den zusétzlichen oder veranderten Aufgaben resultieren Mehraufwendungen, die den Ergebnis-
haushalt zunehmend belasten. Weitere Entlastungen von Bund und Land werden diskutiert, kbnnen
allerdings derzeit noch nicht fest eingeplant werden. Im finanzwirtschaftlichen Rahmen zum Haushalt
2019 war ein Konsolidierungsbeitrag in Hohe von 10 Mio. Euro berlcksichtigt, der wahrend der ver-
waltungsinternen Beratungsphase konkretisiert wurde. Zum Haushalt 2019 wurden sowohl die Ertra-
ge als auch die Aufwendungen auf realistische Veranschlagung hin Gberprift und in der Planung be-
ricksichtigt. Im Saldo haben sich daraus die erforderlichen Budgetreduzierungen ergeben. Ab dem
Jahr 2020 sind jahrlich 10 Mio. Euro pauschale Minderaufwendungen eingeplant, die im Laufe der
kommenden Haushaltsplanverfahren zu konkretisieren sind. Die alljahrlich entstehenden Mehrwen-
dungen machen neben nachhaltigen Budgetanpassungen allerdings eine ganzheitliche Prifung der
Aufgabenwahrnehmung im Sinne einer Aufgabenkritik und Effizienzbetrachtung der Strukturen und
Prozesse der Verwaltung erforderlich.

Seit 2017 war der Saldo aus laufender Verwaltungstéatigkeit negativ. Das fuhrte in den Haushaltsjah-
ren 2017 und 2018 dazu, dass Liquiditatskredite aufgenommen werden mussten, die jeweils bis Jah-
resende bzw. zu Beginn des darauffolgenden Jahres vollstandig zurtiickgezahlt wurden. Im Vergleich
zur mittelfristigen Planung 2018 wird unter Bertcksichtigung der anderen Annahmen in 2019 ein posi-
tiver Saldo aus laufender Verwaltungstatigkeit sowie in der mittelfristigen Planung ein leichter Anstieg
bei noch weiter bestehenden erheblichen Fehlbedarfen erwartet. Liquiditéatskredite werden ggf. auch
in 2019 erforderlich sein, um voriibergehende Liquiditatsengpasse zu verhindern. Darlber hinaus
muss die Stadt Wolfsburg ihre Investitionen bereits in wesentlichen Teilen tGber Investitionskredite
finanzieren. Ende 2018 bestehen Kreditverbindlichkeiten in H6he von rund 139 Millionen Euro. Der
daflr notwendige Schuldendienst belastet zukiinftige Haushalte zusatzlich. Die Entwicklung des
Kreditmarktes ist kiinftig zu beobachten. Wie bereits im vorausgegangenen Jahr ist die Anzahl von
Kreditangeboten gegeniiber Kommunen tendenziell riicklaufig. Neue Refinanzierungsmodelle, wie
Schuldscheine und Anleihen, sind in der kommunalen Familie inzwischen verbreitet. Auch die

Stadt Wolfsburg steht damit vor neuen Herausforderungen und muss kiinftig auch tber alternative
Finanzierungsinstrumente nachdenken.
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3.2 Bericht zur nachhaltigen kommunalen Finanzpolitik vor dem Hintergrund
des demographischen Wandels

Der demographische Wandel trifft wie viele andere Stadte auch die Stadt Wolfsburg. Gesamtstadtisch
ist die Einwohnerzahl im Durchschnitt der letzten 5 Jahre trotzdem deutlich angestiegen (+1.438 Ein-
wohner insgesamt bzw. +0,23% je Jahr). Dem bundesweiten Trend folgend, hat sich auch in Wolfs-
burg die Zahl der Geburten sehr positiv entwickelt. Die natirliche Bevdlkerungsentwicklung (Saldo
von Geburten minus Sterbefélle) bleibt jedoch weiterhin negativ.

Die demographische Entwicklung innerhalb Wolfsburgs ist unterschiedlich. Es gibt Stadt- und Ortstei-
le, in denen die Einwohnerzahl steigt und das Durchschnittsalter sinkt sowie solche, in denen eine
gegenlaufige Entwicklung zu erkennen ist. Die Grunde hierfir sind ebenso divers: Beispielsweise
erhéhen neue Einfamilienhausgebiete den Anteil an jungen Familien und damit auch die Geburten-
zahlen; Gebiete mit einer einheitlichen Bebauungsstruktur aus den 1960er Jahren férdern eher die
Uberalterung eines Stadt- bzw. Ortsteils.

Der Anstieg der Bevolkerung héngt eng mit der dynamischen Entwicklung des Wirtschaftsstandortes
Wolfsburg zusammen. In den letzten acht Jahren sind Uber 20.000 sozialversicherungspflichtig
Be-schaftigungsverhaltnisse in Wolfsburg hinzugekommen, sodass die Stadt mittlerweile fast so
viele sozialversicherungspflichtig Beschéftigte (am Arbeitsort) wie Einwohner hat.

Einwohner gesamt und nach Altersgruppen

2013* | 2014* | 2015* | 2016* | 2017* | 2018* | 2019** | 2020** | 2021** | 2022**

Insgesamt 122.457 | 123.027 | 124.045 | 123.909 | 125.807 | 125.408 | 128.156 | 129.827 | 131.587 | 133.509

Kinder im Vor-
schulalter 6.416 6.663 6.931 7.274 7.478 7.542 7.947 8.207 8.430 8.644
(0-5 Jahre)
davon Kinder
Krippenalter 3.247 3.434 3.614 3.872 3.922 3.903 4.087 4172 4.270 4.395
(0-2 Jahre)
davon Kinder
Kindergartenalter 3.169 3.229 3.317 3.402 3.556 3.639 3.860 4.035 4.160 4.249
(3-5 Jahre)
Kinder Schulalter
(6-17 Jahre)
Senioren

(Uber 65 Jahre)

12.378 12.340 12.552 12.592 12.678 12.973 13.253 13.580 14.012 14.476

26.231 | 26.259 | 26.149 | 26.209 | 26.252 | 27.928 | 26.592 | 26.663 | 26.671 | 26.819

* Quelle: Stadt Wolfsburg — Melderegister — Auswertung Referat Strategische Planung, Stadtentwicklung, Statistik
** Quelle: Bevdlkerungsprognose 2017 der Stadt Wolfsburg

Einwohner in der langfristigen Entwicklung

135.000 133.509
131.587
129.827
130.000 128.156

125.807 125408

Personen

124.045 123.909
125.000 122457 123.027

120.000
2013* 2014* 2015* 2016* 2017* 2018* 2019** 2020** 2021** 2022**

Einwohner gesamt mit Erstwohnsitz am 30.12.

* Quelle: Stadt Wolfsburg — Melderegister — Auswertung Referat Strategische Planung, Stadtentwicklung, Statistik
** Quelle: Bevolkerungsprognose 2017 der Stadt Wolfsburg

Seite 26 WOLFSBURG



Vorbericht Haushaltsplan 2019 der Stadt Wolfsburg

Arbeitslose und sozialversicherungspflichtig Beschaftigte am Arbeitsort

Stand Stand Stand Stand Stand
2013 2014 2015 2016 2017
Arbeitslosenquote
(bezogen auf alle zivilen 4,7 4,5 4,5 5,0 47
Erwerbspersonen) *
Arbeitslose * 3.116 3.134 3.007 3.318 3.150
davon unter 25 Jahre
(Jugendarbeitslosigkeit) 301 268 235 392 s
davon uber 55 Jahre
(Arbeitslosigkeit Alterer) 535 543 553 576 567
Sozialversicherungspflichtig
Beschaftigte am Arbeitsort™ 115.941 116.618 118.674 119.848 118.922
Einpendler/innen *** 75.497 75.154 76.714 77.740 76.771

Quelle: Statistik der Bundesagentur fir Arbeit
* jeweils Berichtsmonat Dezember

** jeweils zum 31.12. des Jahres

*** jeweils zum 30.06. des Jahres

Arbeitslose und Beschaftigte in der langfristigen Entwicklung

125.000 119.848
118.674
120.000 115.941 116.618

115.000 112.764 L 8.000
110.000 105.607
105.000 - 6.000

100.000 3.629
3.134 . 3.134 3.318 3150 [ 4.000

95.000 3116 3.007
2.000

90.000
85.000
80.000 -0

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

118.922 10.000

Personen

T

mmm Arbeitslose - Sozialversicherungspflichtig Beschéftigte

Quelle: Statistik der Bundesagentur fir Arbeit

Um die Arbeitslosenzahlen besser interpretieren zu kénnen, ist nachfolgend die Arbeitslosenquote
dargestellt.

Arbeitslose je Tsd. Einwohner im erwerbsfahigen Alter

80
70 66,13 67,02 67,12 67,72 65,96
61,40 60,09

60
50
4
3
2
1

47,85

I 40,81 40,24 40,30 3835 42,63 40,64

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

Personen
O O O o

o

m Wolfsburg = Median
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Sozialversicherungspflichtig Beschatftigte je Tausend
Einwohner

1.200
946,79 947,91 956,70 967,23 945,27
1.000 87359 926,13

800

600 455,94 455,48 459,00 474,28 468,63 471,00 480,42
400

Personen

200

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017
Wolfsburg = Median

Das starke Wachstum hat zu einem nahezu kompletten Abbau des Wohnungsleerstandes gefihrt
und lieR die Zahl der Einpendler auf rund 77.000 steigen. Mit neuen Mobilitatslésungen, einem ver-
besserten Busliniennetz und einem Ausbau der Verkehrsinfrastruktur soll dem erhdhten Verkehrsauf-
kommen entgegnet werden. Das Hauptziel der Stadt Wolfsburg ist es aber einen Teil der Pendler als
Einwohner zu gewinnen, um so nicht nur die Verkehrsbelastung zu reduzieren, sondern auch dem
demographischen Wandel entgegen zu wirken.

Mit der Wohnbauoffensive werden 10.000 differenzierte Wohneinheiten in Wolfsburg geschaffen.
Durch diese MalRnahmen soll die Bevdlkerungszahl bis 2027 auf 134.000 ansteigen.

Seit 2006 wird in Wolfsburg kontinuierlich und intensiv in den Ausbau von Bildungs- und Betreuungs-
angeboten, sowohl quantitativ als auch qualitativ, und somit insgesamt in eine familiengerechte Infra-
struktur investiert. Hauptziele sind dabei Eltern in der Vereinbarkeit von Familie und Beruf zu unter-

stitzen und den Kindern unabhéngig von ihrer Herkunft die bestmdglichen Zukunftschancen zu eroff-
nen. Wolfsburg soll damit als attraktiver Arbeits- und Lebensort mit Perspektiven positioniert werden.

Der noch kontinuierlich ansteigenden Geburtenrate wird folgerichtig durch eine weiterhin hohe Priori-
tat der Investitionen in Bildungsmafnahmen Rechnung getragen. In den vergangenen zwei Jahren
wurden sieben neue Kitas und zwei neue GROSS.FAMILIENNester (GFN) eréffnet. Die stadtische
Tréagerschaft wurde verdoppelt (von 4 Kitas auf 8 Kitas mit nunmehr einem Trageranteil von rund 12
Prozent). Derzeit stehen Kindern Uiber drei Jahren insgesamt 4.100 Kindergartenplatze in der Stadt
Wolfsburg zur Verfligung. Dies entspricht einer Betreuungsquote der tber Dreijahrigen von ca. 102
Prozent.

Im Bereich der institutionellen Betreuungsangebote fiir Kinder unter drei Jahren bietet die Stadt
Wolfsburg rund 1.700 Betreuungsplatze in 100 Gruppen in Krippe und Groldtagespflege, inkl. der
Kindertagespflege von durchschnittlich 170 Platzen. Sechs Gruppen arbeiten integrativ, eine bilingual.
Des Weiteren gibt es 24 altersubergreifende Gruppen, in denen Kinder aller Altersstufen bis zum
Schuleintritt betreut werden. Die Versorgungsquote der unter dreijahrigen Kinder liegt bei knapp 62
Prozent. Ziel sind 70 Prozent gemaf Ratsbeschluss. 92 Prozent der Platze sind Ganztagsplatze.

Nach der Geburt eines Kindes schétzen Eltern die Sicherheit, schnell wieder in das Arbeitsleben zu-
rickkehren zu kdnnen und so Familie und Beruf miteinander in Einklang zu vereinbaren. Der Ausbau
und die Qualitatsentwicklung von frihkindlicher Bildung in Krippen, Kindertageseinrichtungen, Gross-
Familiennestern und bei Kindertagespflegepersonen werden in Wolfsburg weiter intensiv vorangetrie-
ben.
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Versorgungsquoten U3 und U3 in Kindertageseinrichtungen

150
1073 1058 1021 1025 1052 1027 1009 1010 1000 1010
100
61,7 62,5 655 65.8 66,3
N 56,5 54,1 50,2 50,1 57,5
50
0

Erg. Erg. Erg. Erg. Erg. Plan Plan Plan Plan Plan
2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

—\/ersorgungsquote der 0 - 3 Jahrigen in Kindertageseinrichtungen
Versorgungsquote der 3 - 6 Jahrigen in Kindertageseinrichtungen

Die positive Entwicklung der Geburtenraten und Zuwanderungseffekte sorgen auch fiir einen Anstieg
der Schiilerzahlen. Geplant wird in den kommenden flinf Jahren mit einem Anstieg von etwa 18 Pro-
zent. Der Rat der Stadt hat im Juni 2018 beschlossen, dass bis zum Schuljahr 2022 die Grundschul-
landschaft um bis zu 12 Zige erweitert wird. Soweit mdglich sollen die Erweiterungen im Gebaudebe-
stand abgebildet werden. Ferner wird im Neubaugebiet Sonnenkamp eine neue Grundschule errich-
tet. Eine Steigerung der Schiilerzahlen ist auch im Bereich der weiterfiihrenden Schulen zu verzeich-
nen.

Aufgrund der Riickkehr zum Abitur nach 13 Jahren (G8/G9) befinden sich verschiedene Mal3nahmen
in der Umsetzung, um die zusétzlich erforderlich gewordenen Raumbedarfe zu gewéhrleisten. Inves-
tiert werden soll weiterhin in die Modernisierung der Schulen zur Weiterentwicklung in Lern- und Le-
bensorte. Dabei steht vor allem das Thema Barrierefreiheit und energetische Nachhaltigkeit in den
kommenden Jahren im Fokus.

Neben dem Ausbau und der Verbesserung der baulichen Infrastruktur liegt ein weiterer Schwerpunkt
auf der Digitalisierung. In einer durch Digitalisierung gepragten Welt sind Informations- und Medien-
kompetenz sowie informatorische Grundbildung die Voraussetzung fir die gesellschaftliche Teilhabe
und Schlussel fur ein erfolgreiches Leben, sowohl in Schule wie auch im Beruf, und notwendig fur ein
selbstbestimmtes Leben. Digitale Medien verandern Bildung und Erziehung und bewirken damit auch
die Starkung einer Lernkultur, die individuelle Starken und Schwéachen der einzelnen Schilerinnen
und Schiler fokussiert und das eigenverantwortliche Lernen, Entdecken und Reflektieren unterstitzt.
Hierfur sind auch in Wolfsburg die infrastrukturellen Voraussetzungen zu schaffen sowie padagogi-
sche Konzepte innerhalb der Schulen zu entwickeln.

Quote Schulabgangerinnen ohne Abschluss

50 39,66 38,22 41,05
40 29,72 33,24
30 22,91
17,54 17,54 17,95
20

10 4,02 3,77 283 3,47 4,18 3,47 3,18 3,06 3,15

%

Erg. 2013Erg. 2014Erg. 2015Erg. 2016Erg. 2017 Plan Plan Plan Plan
2018 2019 2020 2021

= Quote der Schulabgéangerinnen ohne Abschluss an der Gesamtzahl der Schulabgangerinnen

Anteil ausl. Schulabgangerinnen ohne Abschluss an der Anzahl der Schulabgangerinnen ohne Abschluss
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Neben der Digitalisierung der Schule wird die Stadt Wolfsburg fur Birgerinnen und Burger aller Al-
tersstufen entlang ihrer Bildungsbiografien die Digitalisierung erlebbar machen und hierzu unter ande-
rem ein Zentrum fiir Digitalisierung, CoCreation und Jugendférderung in Kooperation mit der Volks-
wagen AG und dem VL Wolfsburg in der Markthalle entwickeln.

Mit Blick auf den demographischen Wandel, ist festzustellen, dass Deutschland, von Japan abgese-
hen, im internationalen Vergleich die starkste Verschiebung in der Altersstruktur der Bevolkerung hin
zu einer Gesellschaft des langes Lebens erlebt. Hochaltrigkeit und ihre Auswirkungen, insbesondere
in Kombination mit sich &ndernden Familienstrukturen, sind zu thematisieren.

Die heutige Seniorengeneration ist mit Blick auf materielle Ausstattung, Selbsthilfepotentiale, Bil-
dungsgrad etc. heterogener als vorangegangene Generationen. Dennoch ergeben sich aus der Lang-
lebigkeit Auswirkungen auf die soziale Infrastruktur, barrierefreien Wohnraum, Stral3enbau und Vieles
mehr.

Neben dem qualitativen Ausbau der Bildungs- , Kultur- oder Sportangebote fiir Seniorinnen und Seni-
oren, die den Ansatz verfolgen, Schwierigkeiten, die durch das Alter entstehen kénnen, zu verhindern
oder zu lindern, werden auch Beratungsangebote im Pflegefall oder bei Behinderung weiter in den
Fokus riicken.

Dem direkten Wohnumfeld, dem Quartier, kommt eine zentrale Bedeutung fiir die Lebenszufrieden-
heit der Burgerinnen und Birger zu. Fokussiert wird der gezielte Aufbau von Nachbarschaften, Netz-
werken und Angeboten im eigenen Wohn- und Lebensbereich, auch um ein méglichst langes Ver-
bleiben in der eigenen Hauslichkeit und dem gewohnten Umfeld zu ermdglichen.

Eine wichtige Voraussetzung fur die nachhaltige und passgenaue Gestaltung von Quartieren ist die
Quartiersentwicklung vor Ort unter Beteiligung der Akteure und Bewohner/innen. Im Jahr 2018 konnte
in der Tiergartenbreite/Teichbreite das erste Quartier ausgewahlt und mit einer hauptberuflichen
Quartiersmanagerin ausgestattet werden. Darauf aufbauend soll in den kommenden Jahren schritt-
weise in weiteren Stadt- und Ortsteilen das soziale Umfeld durch die Installierung eines Quartiersma-
nagements weiterentwickelt und gestaltet werden.

Flankierend sind in Zusammenarbeit mit Wohlfahrts-, Interessenverbanden, privaten Anbietern ambu-
lante und stationare Angebote auszubauen, um im Einzelfall passgenaue Angebote zur Verfligung
stellen zu kénnen.

Mit der Ratifizierung der UN-Behindertenrechtskonvention wurde Vielfalt gesellschaftliches Leitbild.
Um gesellschaftliche Teilhabe zu ermdglichen, sind die Bedarfe behinderter Menschen in samtlichen
Lebensfeldern und Planungsbereichen von Anfang an mitzudenken und zu beriicksichtigen. Hierzu
tragt u. a. die Umsetzung des Bundesteilhabegesetzes sowohl im Einzelfall als auch zur Sicherstel-
lung passgenauer Angebote im Sozialraum bei. Durch personenzentrierte Leistungsgewéahrung, um-
fangliche Beratungs- sowie Unterstitzungsangebote wird in einem stufenweise erfolgenden Umset-
zungsprozess ein modernes Leistungsrecht angeboten.

Nachdem das Jahr 2017 mit insgesamt 141 neu zugewiesenen Fliichtlingen eher ruhig verlief, war die
zweite Jahreshélfte 2018 gepragt von einem erneuten Anstieg der Fliichtlingszahlen. Bis zum Ende
des Jahres 2018 wurden 296 Personen neu in Wolfsburg aufgenommen. Etwa 500 Personen werden
im Jahr 2019 folgen. Damit verbunden sind erhebliche Bedarfe an Platzen in Fliichtlingsunterktinften,
Sprach- und Integrationskursen, sowie intensiver sozialpadagogischer Betreuung. Die Bereitstellung
von geeignetem, bezahlbarem Wohnraum fir diejenigen, die bereits gut integriert sind, wird ein her-
ausforderndes Thema sein. Kontakte zu den Wolfsburger Wohnungsgesellschaften werden intensi-
viert, aber auch private Vermieter direkt angesprochen, um diesen Menschen eine dauerhafte Per-
spektive in Wolfsburg zu bieten.

Seite 30 WOLFSBURG



Vorbericht Haushaltsplan 2019 der Stadt Wolfsburg

Wolfsburg versteht sich als eine Stadt mit sehr hohem Freizeitwert. Kultur und Sport seitens der Stadt
bieten ein breitgefachertes Angebot. Sportvereine richten ihre Angebote zunehmend zielgruppenspe-
zifisch aus; so werden z.B. sowohl gezielt Kurse fiir Schwangere oder Mtter mit Neugeborenen als
auch fir altere Menschen mit Bewegungseinschrankungen oder auch fir Menschen mit Demenz an-
geboten. Sportstatten werden weniger fir den Wettkampfsport, sondern fir bewegungs- und gesund-
heitsfordernde Aktivitdten weiter entwickelt; hierfiir wird das Angebot an Bewegungs- und Gymnastik-
rdumen ausgebaut.

Eine besondere Herausforderung der nachsten Jahre wird weiterhin darin bestehen, die Stadt Wolfs-
burg auf dem Weg der digitalen Transformation weiter zu fihren. Um den Veranderungen der Trans-
formation gerecht zu werden, wurde im Dezember 2016 #WolfsburgDigital ins Leben gerufen. Dabei
handelt es sich um eine gemeinsame Digitalisierungsinitiative der Stadt und der Volkswagen AG. Ziel
von #WolfsburgDigital ist es, den Wirtschafts- und Lebensstandort Wolfsburg nachhaltig zu sichern
und in gemeinsam definierten Themenfeldern neue Projekte und MalRnahmen der Stadt und der
Volkswagen AG zu realisieren. In den einzelnen Themenfeldern wurden bereits zahlreiche Projekte
angestol3en.

Die ersten Schritte zur Entwicklung Wolfsburgs zu einer Modellstadt der Digitalisierung sind folglich
bereits getan. Die digitale Transformation wird aber auch kiinftig ein zentrales Thema der Stadt sein.
Digitalisierung berthrt hierbei alle Lebens- und Wirtschaftsbereiche, stellt alte Geschéftsfelder in Fra-
ge und lasst Neue entstehen.

Mit der Transformation Wolfsburgs in das digitale Zeitalter, wird nicht nur eine Sicherungs-, sondern
auch eine Wachstumsstrategie der Stadt verfolgt. Im Rahmen der stadtebaulichen und verkehrlichen
Entwicklung wird mit der Masterplanung fiir die Innovationsachse Heinrich-Nordhoff-Stral3e eine visi-
onare Weiterentwicklung angestrebt. Rund um den Nordkopf entwickelt sich ein gemischtes Quartier.
Ziel ist es, die Starkung sowohl des Wirtschaftsstandortes als auch des Wohn- und Einzelhandels-
standortes Wolfsburg in Verbindung mit innovativen und zukunftsfahigen Mobilitdtskonzepten neu zu
denken. So dient Wolfsburg als Testfeld fir eine Entwicklung und Nutzbarmachung neuer Mobilitats-
formen in der Stadt. Da Wolfsburg als Oberzentrum ohnehin auch fiir das Umland bestimmte Versor-
gungskapazitaten vorhalt, sind Flachen- und weitere Einwohnerzuwéchse notwendig.
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4 Ubersicht tiber die Haushaltslage

Die folgenden Tabellen zeigen die Entwicklung des Ergebnis- und Finanzhaushalts im Betrachtungs-
zeitraum der mittelfristigen Finanzplanung:

4.1 Ubersicht Ergebnishaushalt - Gesamt (in Tausend EUR)

Erg. Plan Plan Plan Plan Plan
2017 2018 2019 2020 2021 2022
1. - Steuern und &hnliche Abgaben 265.380 272.526 291.893 322.143 332.742 338.241
2. - Zuwendungen und allgemeine Umlagen 23.772 29.034 27.104 26.993 26.597 26.954
3. - Auflésungsertrage aus Sonderposten 9.367 8.427 8.623 8.182 8.182 8.182
4. - sonstige Transferertrage 7.707 7.248 7.229 7.157 7.147 6.962
5. - offentlich-rechtliche Entgelte 22.695 23.728 25.797 25.453 25.540 25.629
6. - privatrechtliche Entgelte 11.025 10.493 10.980 10.801 10.802 10.728
7. - Kostenerstattungen und Kostenumlagen 68.023 66.541 62.951 67.341 69.593 69.690
8. - Zinsen und &hnliche Finanzertrage 22.806 23.218 35.147 3.297 3.288 3.279
9. - aktivierte Eigenleistungen 565 712 527 527 527 527
10. - Bestandsveréanderungen -- -- -- -- - --
11. - sonstige ordentliche Ertréage 17.770 10.232 10.450 10.488 10.487 10.478
12. - Summe ordentliche Ertrage 449.112 452.159 480.701 482.381 494.904 500.667
13. - Aufwendungen fiir aktives Personal 130.441 131.945 136.972 136.972 136.972 136.972
14. - Aufwendungen fiir Versorgung 8.217 8.055 8.528 8.528 8.528 8.528
15. - Q‘i‘sf;’:’;g‘i‘r‘]”ge” far Sach- und Dienst- 66.556 | 77170 | 75.784 | 67.245 | 67548 | 67.683
16. - Abschreibungen 47.287 46.865 49.159 49.910 49.946 50.014
17. - Zinsen und ahnliche Aufwendungen 964 1.371 3.116 3.767 4.616 4.626
18. - Transferaufwendungen 183.814 187.813 198.840 204.265 211.143 212.457
19. - sonstige ordentliche Aufwendungen 43.971 44.351 49.534 50.229 51.070 52.262
20. - Summe ordentliche Aufwendungen 481.249 497.570 521.933 520.916 529.824 532.542
21.- (Cl’grgsnlt'zif’;‘g;gfrggsnzfgl) 32137 | -45.411 | -41.231 | -38.535 | -34.919 | -31.875
22. - Aul3erordentliche Ertrage 12.019 7.319 1.000 1.000 1.000 1.000
23. - AuBerordentliche Aufwendungen 4.719 3.849 7.655 5.866 5.856 5.856
24. '(ﬁggezrg.";f)rz‘glifﬁg; Eg%eb“is 7.300 3470 | 6655 | -4.866 | -4.856 |  -4.856
Jahresergebnis (Saldo Pos. 21. und 24.) -24.838 -41.942 -47.887 -43.401 -39.776 -36.731
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