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Vorwort

Liebe Leserinnen und Leser,

seit vielen Jahren nehmen die politisch und religiés mativierten Straftaten bundesweit zu und steigen auf ein
beunruhigendes Mal3. Sowohl die polizeiliche Kriminalstatistik 2024 als auch der Verfassungsschutz-Bericht
2024 haben hierbei nochmal aufgezeigt: Insbesondere der Rechtsextremismus tritt in den letzten Jahren wie-

der vermehrt durch einen Anstieg an gewaltbereiten Personen und politischen Extremismus in Erscheinung.

Die Stadt Wolfsburg arbeitet bereits seit vielen Jahren intensiv zum Thema Radikalisierung(-spravention). 2015
kam es daher im Rahmen der Konzeption des ,Wolfsburger Wegs fir Pravention® zur Griindung der ,Dialog-
stelle flr Jugendschutz® (heute unter dem Namen ,Dialogstelle fir Radikalisierungspravention und Demokra-
tieforderung®). Diese dient seitdem als Knotenpunkt fiir Radikalisierungspravention und Demokratieforderung
in der Stadt Wolfsburg. Aufgrund der veranderten Sachlage was die Extremismusfélle angeht, hat sich die
Dialogstelle jedoch seit einigen Jahren von ihrem urspriinglichen Fokus auf Salafismus verabschiedet und
leistet inzwischen umfassende Beratungs- und Praventionsarbeit fiir alle Extremismus-Bereiche. Umso wich-
tiger ist und wird es deshalb aber auch, dass Fachkrafte entsprechend geschult und aufgrund von bewahrten

Handlungsempfehlungen fiir die Praxis gewappnet sind.

Aufgrund der langjahrigen Erfahrung und den gut ausgebildeten Fachkraften dieser Abteilung mdchten wir
daher unsere Ressourcen nutzen, um allen Interessierten und Betroffenen mit dieser Handreichung ein Werk-
zeug an die Hand zu geben, das Ihnen dabei helfen soll, sich besser in der Praxis zurechtzufinden. Ganz gleich,
ob Sie es mit einem potenziell extremistischen bzw. sich radikalisierenden Fall zu tun haben, mit gruppenbe-
zogener Menschenfeindlichkeit oder einer schleichenden Uberschreitung von Grenzen. Egal ob Sie in der Kita,
an einer Schule, als Sozialarbeitende, in der Migrationsberatung, dem Strafvollzug, der Jugendhilfe, der Fliicht-
lingshilfe oder in einem anderen Beruf arbeiten, bei dem Sie direkten Kontakt zu Menschen haben. Diese Hand-
reichung soll Ihnen helfen, Unsicherheiten zu iberwinden und fundierte Entscheidungen zu treffen. Dadurch
mdchten wir einen Beitrag leisten, demokratiefeindlichen Bestrebungen und Extremismus entschieden entge-

genzutreten und demokratische Werte zu starken.

Wir hoffen, dass diese Handreichung Ihnen wertvolle Einblicke und Anregungen, sowie konkrete Hilfestellun-

gen bietet und Sie in lhrem Engagement fiir eine offene und demokratische Gesellschaft starkt.

Mit freundlichen GriiBen

Iris Bothe
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Lesehilfe — was ist fur Sie wichtig?

Diese Handreichung richtet sich an alle, die in ihrer beruflichen Praxis oder im sozialen Umfeld mit radikalen
Haltungen, extremistischen Ideologien oder Verschwdrungsthearien konfrontiert sind. Sie bietet nicht nur fun-
diertes Grundlagenwissen, sondern auch praxisnahe Empfehlungen fiir einen professionellen und reflektierten
Umgang mit verschiedenen Erscheinungsformen von Extremismus. Da die Griinde fir das Aufschlagen dieser
Handreichung von Person zu Person jedoch unterschiedlich sein konnen — von akuter Unsicherheit in einer
konkreten Situation bis hin zu grundlegendem Interesse an Pravention —, haben wir eine Lesehilfe entwickelt.
Sie soll Ihnen helfen, abhangig von Ihrer Fragestellung schnell die fiir Sie relevantesten Kapitel zu finden. Im
Folgenden finden Sie sieben verschiedene Szenarien mit Empfehlungen, welche Kapitel fir Ihre jeweilige Per-
spektive besonders lesenswert sind. Natirlich empfiehlt sich immer die vertiefte Lektre der gesamten Hand-

reichung - aber manchmal zahlt der schnelle Uberblick zuerst.

In jedem Kapitel gibt es verschiedene Handlungsempfehlungen fir Sie als Fachkraft, die wir auch als solche
benannt und in blauer Farbe hervorgehoben haben. Zum Ende dieser Handreichung fassen wir darum alle

Handlungsempfehlungen alphabetisch sortiert untereinander zusammen (Kapitel 5).

Am Ende eines jeden Kapitels haben wir auBerdem die wichtigsten Informationen in griinen Kasten zusam-
mengefasst. So kénnen Sie zu jedem gewiinschten Zeitpunkt zurlickkommen und sich die wichtigsten Infor-
mationen eines Kapitels nochmal ins Gedéchtnis rufen. Wir haben auBerdem aus Griinden der Lesbarkeit die
Anmerkungen in den FuBnoten von den Quellenverweisen getrennt. Sie finden daher die verwendeten Quellen
In den Endnoten nach dem Handlungsempfehlungsverzeichnis und Anmerkungen begleitend zum Text in den

FuBnoten.

Wenn sich eine Person in lhrem Umfeld radikalisiert, Sie aber nicht sicher sind. in welchem

Bereich:

Wichtige Kapitel:
e Kapitel 1.1 (Grundbegriffe) & 1.2 (Praxistransfer 1)

Kapitel 1.3 (Extremismusformen: Unterschiede) & Kapitel 1.5 (Praxistransfer 2)
e Kapitel 2.3 (Radikalisierungsursachen) & 2.4 (Praxistransfer 4)

e Kapitel 2.5 (Radikalisierungsmodelle) & 2.6 (Praxistransfer 5)

e Kapitel 3.2 (Beratende Organisationen)

e Kapitel 4: (Weitere Handlungsempfehlungen)
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AuBerdem wertvoll:
e Kapitel 2.1: (Radikalisierungstheorien) & Kapitel 2.2 (Praxistransfer 3)

e Kapitel 1.4 (Extremismusformen: Gemeinsamkeiten)

Optional:
e Kapitel 3.1 (Praventionsebenen-Madell)

e Kapitel 3.3 (Bewdhrte Praventionsmethoden)

e Kapitel 5 (Handlungsempfehlungsverzeichnis)

Wenn sich eine Person in lhrem Umfeld in den Rechtsextremismus radikalisiert

Wichtige Kapitel:
® Kapitel 1.1 (Grundbegriffe) & 1.2 (Praxistransfer 1)

o Kapitel 1.3.1 (Rechtsextremismus) & 1.5 (Praxistransfer 2)

e Kapitel 2.3 (Radikalisierungsursachen) & 2.4 (Praxistransfer 4)
e Kapitel 2.5 (Radikalisierungsmodelle) & 2.6 (Praxistransfer 5)
e Kapitel 3.2 (Beratende Organisationen)

o Kapitel 4: (Weitere Handlungsempfehlungen)

AuBerdem wertvoll:
e Kapitel 1.3 (Extremismusformen: Unterschiede) & Kapitel 1.4 (Extremismusformen: Gemeinsamkei-

ten)

e Kapitel 2.1: (Radikalisierungstheorien) & Kapitel 2.2 (Praxistransfer 3)

Optional:
e Kapitel 3.1 (Praventionsebenen-Modell)

e Kapitel 3.3 (Bewdhrte Praventionsmethoden)

e Kapitel 5 (Handlungsempfehlungsverzeichnis)

Wenn sich eine Person in Ihrem Umfeld in den Islamismus radikalisiert

Wichtige Kapitel:
® Kapitel 1.1 (Grundbegriffe) & 1.2 (Praxistransfer 1)

o Kapitel 1.3.3 (Salafismus) & 1.5 (Praxistransfer 2)

e Kapitel 2.3 (Radikalisierungsursachen) & 2.4 (Praxistransfer 4)
e Kapitel 2.5 (Radikalisierungsmodelle) & 2.6 (Praxistransfer 5)
e Kapitel 3.2 (Beratende Organisationen)

e Kapitel 4: (Weitere Handlungsempfehlungen)
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AuBerdem wertvoll:
o Kapitel 1.3 (Extremismusformen: Unterschiede) & Kapitel 1.4 (Extremismusformen: Gemeinsamkei-

ten)

e Kapitel 2.1: (Radikalisierungstheorien) & Kapitel 2.2 (Praxistransfer 3)

Optional:
e Kapitel 3.1 (Prdventionsebenen-Modell)

e Kapitel 3.3 (Bewdhrte Praventionsmethoden)

e Kapitel 5 (Handlungsempfehlungsverzeichnis)

Wenn sich eine Person in lhrem Umfeld ins Verschwdrungs-Milieu radikalisiert

Wichtige Kapitel:
e Kapitel 1.1 (Grundbegriffe) & 1.2 (Praxistransfer 1)

o Kapitel 1.3.3 (Verfassungsschutzrelevante Delegitimierung des Staates) & 1.5 (Praxistransfer 2)
o Kapitel 2.3 (Radikalisierungsursachen) & 2.4 (Praxistransfer 4)

e Kapitel 2.5 (Radikalisierungsmodelle) & 2.6 (Praxistransfer 5)

e Kapitel 3.2 (Beratende Organisationen)

e Kapitel 4: (Weitere Handlungsempfehlungen)

AuBerdem wertvoll:
o Kapitel 1.3 (Extremismusformen: Unterschiede) & Kapitel 1.4 (Extremismusformen: Gemeinsamkei-

ten)

o Kapitel 2.1: (Radikalisierungstheorien) & Kapitel 2.2 (Praxistransfer 3)

Optional:
e Kapitel 3.1 (Préventionsebenen-Modell)

e Kapitel 3.3 (Bewdhrte Praventionsmethoden)

e Kapitel 5 (Handlungsempfehlungsverzeichnis)

Wenn sich eine Person in Ihrem Umfeld in den Linksextremismus radikalisiert

Wichtige Kapitel:
e Kapitel 1.1 (Grundbegriffe) & 1.2 (Praxistransfer 1)

o Kapitel 1.3.3 (Linksextremismus) & 1.5 (Praxistransfer 2)

e Kapitel 2.3 (Radikalisierungsursachen) & 2.4 (Praxistransfer 4)
e Kapitel 2.5 (Radikalisierungsmodelle) & 2.6 (Praxistransfer 5)
e Kapitel 3.2 (Beratende Organisationen)

e Kapitel 4: (Weitere Handlungsempfehlungen)
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AuBerdem wertvoll:
o Kapitel 1.3 (Extremismusformen: Unterschiede) & Kapitel 1.4 (Extremismusformen: Gemeinsamkei-

ten)

e Kapitel 2.1: (Radikalisierungstheorien) & Kapitel 2.2 (Praxistransfer 3)

Optional:
e Kapitel 3.1 (Prdventionsebenen-Modell)

o Kapitel 3.3 (Bewahrte Praventionsmethoden)

e Kapitel 5 (Handlungsempfehlungsverzeichnis)

Wenn Sie sich allgemein fiir das Thema interessieren und weiterbilden wollen

Wichtige Kapitel:
e Kapitel 1.1 (Grundbegriffe) & 1.2 (Praxistransfer 1)

e Kapitel 1.3 (Extremismusformen: Unterschiede), Kapitel 1.4 (Extremismusformen: Gemeinsamkeiten)
& 1.5 (Praxistransfer 2)

o Kapitel 2.3 (Radikalisierungsursachen) & 2.4 (Praxistransfer 4)

e Kapitel 2.1: (Radikalisierungstheorien) & Kapitel 2.2 (Praxistransfer 3)
e Kapitel 2.5 (Radikalisierungsmodelle) & 2.6 (Praxistransfer 5)

e Kapitel 3.2 (Beratende Organisationen)

e Kapitel 4: (Weitere Handlungsempfehlungen)

AuBerdem wertvoll:
e Kapitel 3.1 (Praventionsebenen-Modell)

e Kapitel 3.3 (Bewahrte Praventionsmethoden)
Optional:

e  Kapitel 5 (Handlungsempfehlungsverzeichnis)
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Einleitung: Der Wolfsburger Weg der Pravention

Das Thema Radikalisierung erlebt derzeitig eine besorgniserregende Hochkonjunktur. Deshalb haben wir — die
,Dialogstelle fir Radikalisierungspravention und Demokratieférderung” der Stadt Wolfsburg — uns dazu ent-
schieden, diese Handreichung herauszugeben, um in dieser aktuellen Situation aus unserer Professionalitat
und Erfahrung heraus Orientierung zu bieten. Anders als bei vielen Berufen Gblich, freuen wir uns némlich nicht
tiber eine hohe Auftragslage. Denn je mehr Falle von Radikalisierung und Extremismus in einem Land oder
einer Kommune auftauchen, desto heikler ist es um die Lage der Demokratie bestellt. Effektive Praventions-
arbeit [asst sich haufig nur indirekt nachweisen — etwa durch das Ausbleiben extremistischer Vorfalle. Gerade
dieser Umstand kann ein Hinweis auf die Wirksamkeit sein. Wenn Praventionsarbeit also seine erhoffte Wirk-
samkeit entfaltet, dann bekommt man in der Bevélkerung wenig bis gar nichts davon mit. GroBe Aufmerk-
samkeit flr das Thema gibt es nur dann, wenn es zu dem kommt, was die Radikalisierungspravention verhin-
dern machte - eine Anhdufung von Extremismus sowie politisch oder religiés motivierten Straftaten. Wir ha-
ben das in Wolfsburg selbst erlebt und sind wie andere Orte in die bundesweiten Schlagzeilen geraten. Als
Konsequenz hat die Stadt Wolfsburg daher 2015 Strukturen ins Leben gerufen, um Praventions- und Deradi-
kalisierungsarbeit umfassend und langfristig zu denken. So wurde der ,Wolfsburger Weg fir Pravention” ge-
schaffen (siehe Abbildung 1).

PRAVENTIONSARBEIT NETZWERKARBEIT IMMBENBA
- Radikalisierung und - Kenntnisse der - Qualifizierung von
Extremismus auf allen 3 sozialrdumlichen und Multiplikator*innen

Ebenen (Primare, Sekundare institutionellen Entwicklungen
und Tertiare Ebene) -> Kontinuierlicher Ausbau
entgegenwirken. = Umfassende der Netzwerk- und
Kommunikation Fachkompetenzen
-> Clearing- und
Casemanagement - Netzwerkausbau
& Koordination

Abbildung 1: Der Wolfsburger Weg der Pravention (eigene Darstellung).
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Dieser besteht aus drei Saulen, welche jeweils verschiedene Aspekte abdecken und sich in 10 Jahren Praxis
als ein wirksames Mittel erwiesen haben, um Radikalisierung friihzeitig zu erkennen und als Kommune im
Netzwerk mit unseren Partnern” vorbereitet und handlungsfahig zu sein. Daher mdchten wir, bevor wir im
weiteren Verlauf zu den Inhalten dieser Handreichung kommen, kurz auf den Wolfsburger Weg der Pravention

eingehen.

Das Fundament: Die Dialogstelle Radikalisierungspravention und Demokratieforderung

Die Dialogstelle Radikalisierungspravention und Demokratieforderung wurde als Kontenpunkt in Wolfsburg
gegriindet. Sie ist zentrale Anlaufstelle fir Extremismus und Radikalisierung und steht im Mittelpunkt des
Wolfsburger Wegs. Sie ist das Fundament unserer Praventionsarbeit, da sie in jedem der drei Arbeitsbereiche
(also der Saulen) aktiv ist. Die Dialogstelle besteht aus zwei Angestellten in Vollzeit, die durch ihre Kompeten-
zen im Radikalisierungsbereich, der sozialen Arbeit und der fachwissenschaftlichen Materie ein breites Spekt-
rum an Fahigkeiten biindeln. In der Dialogstelle finden Sie Ansprechpartner, die in allen Belangen rund um das
Thema Radikalisierung kampetent beraten kénnen. Egal ob Sie im beruflichen oder privaten Leben mit dem
Thema konfrontiert sind. Dort kénnen Sie in einer vertrauensvollen Gesprachsatmosphare lhre Fragen stellen
und Ihre Probleme schildern, ohne dass Sie dafiir verurteilt oder mit ihrer Situation allein gelassen werden.
Sie bekommen eine konkrete Einschatzung eventueller Gefahrensituationen und werden an weitere Bera-

tungsstellen oder Akteure vermittelt und dabei begleitet.

S&ule 1: Praventionsarbeit

Die erste Saule des Wolfsburger Weges bildet die Praventionsarbeit. Sie findet auf drei verschiedenen Ebenen
statt: Der universellen, der selektiven und der indizierten Ebene. Zur inhaltlichen Unterscheidung dieser drei
Ebenen finden Sie in Kapitel 3.1 theoretische Erlauterungen. Daher werden wir in diesem Abschnitt nur ober-
flachlich auf die Thearie hinter den Ebenen eingehen und uns darauf konzentrieren, wie diese Ebenen inhaltlich

in Wolfsburg ausgefiillt sind.

1. Ebene: Universelle Pravention

Die universelle Pravention setzt auf MaBBnahmen, die extremistischen Entwicklungen in der Gesellschaft vor-
beugen sollen, bevor diese entstehen kdnnen. Sie richtet sich an die gesamte Bevdlkerung und hat das Ziel,
demokratische Werte zu fordern. Ein wesentlicher Bestandteil dieser Ebene in Wolfsburg ist die Bildungs- und

Offentlichkeitsarbeit in Form von Vermittlung wissenschaftlicher Erkenntnisse und demokratischer Bildung.

" Zur besseren Lesbarkeit wird das generische Maskulinum verwendet. Die in dieser Arbeit verwendeten Personenbezeich-
nungen beziehen sich — sofern nicht anders kenntlich gemacht — auf alle Geschlechter.

Dialogstelle fur Radikalisierungsprévention und Demokratieférderung

WOLFSBURG



11

Hierbei sind etwa die Expertendialoge, die Nutzung sozialer Medien sowie die Sensibilisierung und Schulung

von Fachkraften zu Multiplikatoren zu nennen.

Erganzend dazu spielt die , Partnerschaft fiir Demokratie Wolfsburg® (PfD) aus dem Bundesprojekt ,Demokra-
tie Leben” eine wichtige Rolle. Mit ihrem Fordertopf von 140.000€ jahrlich fordert sie verschiedenste Projekte
zur Starkung demokratischer Strukturen und zivilgesellschaftlicher Netzwerke in Wolfsburg. Dadurch kénnen
Vereine und Initiativen bei der Umsetzung praventiver MalBnahmen auf lokaler Ebene finanziell und organisa-
torisch unterstiitzt werden. Die geforderten Projekte starken und férdern demokratische Kompetenzen und
starken die zivilgesellschaftlichen Strukturen. Insbesondere Kinder, Jugendliche, junge Erwachsene und Mul-

tiplikatoren werden hiermit erfolgreich erreicht.

2. Ebene: Selektive Pravention

Die selektive Pravention setzt dort an, wo erste Anzeichen von Radikalisierung oder erhdhten Risiken bereits
bei Personen erkennbar sind. Sie nimmt wahrnehmbare Risikofaktoren in den Blick und richtet sich gezielt an
bereits (leicht) gefahrdete Personen oder Gruppen und zielt darauf ab, eine weitere Radikalisierung hin zu
extremistischen Ideologien zu verhindern. Ein zentrales Element dieser Ebene ist die institutionalisierte Netz-
werkarbeit zwischen verschiedenen Akteuren und Organisationen. Verwaltungsintern gibt es in Wolfsburg
diesbezuglich eine ressortibergreifende Zusammenarbeit (unter Einbeziehung von u.a. dem Jugendamt und
Schulen) mit entsprechenden Arbeitsgruppen (AG Kommunikationsmodell, AG Demokratieférderung, AG
Communities That Care [CTC]). Die Arbeitsgruppe CTC ist an dieser Stelle besonders hervorzuheben, da im
Rahmen der CTC-Befragung eine umfassende Analyse mit Blick auf Risiko- und Schutzfaktoren an den Wolfs-
burger Schulen vorgenommen wurde. Dadurch konnte man ein besseres Bild fir jene Problembereiche be-
kommen, die potenziell zu Radikalisierung und Demokratieferne unter Schiilern fiihren kdnnen. Diese Analyse
hat konkrete Handlungsfelder offengelegt und, ermdglicht uns damit noch zielgerichteter Praventionsarbeit an
Schulen zu implementieren. Auch Gber die Verwaltung hinaus gibt es in Wolfsburg entsprechende Zusammen-

schliisse wie etwa den ,Schulterschluss der Wolfsburger Demokrat*innen — geschlossen weltoffen".

Durch regelmaBigen und friihzeitigen Informationsaustausch zwischen den beteiligten Akteuren kénnen kon-
krete und potenzielle Radikalisierungsfalle schneller erkannt werden. Dies ermdglicht eine prazise und recht-
zeitige Reaktion, die auf die spezifischen Bedirfnisse und Risiken der betroffenen Personen abgestimmt ist.
Hierbei kommt der Dialogstelle als Knotenpunkt dieser diversen Akteure und Netzwerke eine Schlisselrolle
zu. Denn dort sammeln sich radikalisierungsrelevante Informationen, die dann von unseren Fachkréaften ein-
geordnet und je nach Relevanz diskutiert, im Zweifel an die richtige Stelle weitergeleitet und bearbeitet werden

massen.
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3. Ebene: Indizierte Pravention

Die indizierte Pravention bezieht sich auf Falle, in denen Menschen bereits in Radikalisierungsprozesse invol-
viert sind oder konkrete Anzeichen fiir eine Gefahrdung aufweisen. Sie konzentriert sich auf die individuelle
Betreuung und Untersttzung dieser Personen, um sie von extremistischen Ideologien abzubringen und eine
Reintegration in die Gesellschaft zu ermdglichen. Ein zentraler Bestandteil dieser Ebene ist darum die Einzel-
fallarbeit. Durch persénliche Betreuung und ma3geschneiderte Ansatze mit geschulten Akteuren aus dem De-
radikalisierungsbereich wird versucht, alternative Perspektiven zu bieten und eine Distanzierung von extre-
mistischen Uberzeugungen zu férdern. In Wolfsburg gibt es im Bereich der indizierten Pravention mit der Dia-
logstelle eine Anlaufstelle fiir Angehorige, das soziale Umfeld, betroffene Schulklassen und Fachkréfte aus
Verwaltung und sozialen Berufen, die Unterstiitzung im Umgang mit sich radikalisierenden oder bereites ra-
dikalisierten Personen suchen. Diese Zielgruppen werden beraten und erhalten Hilfestellungen, wie sie auf
eine stattgefundene Radikalisierung in ihrem Umfeld reagieren kdnnen und welche Schritte als nachstes

unternommen werden sollten.

Ein weiterer Schwerpunkt liegt in der sicherheitsrelevanten Risikoeinschatzung von Fallen. In Zusammenarbeit
mit Sicherheitshehdrden wie dem Staatsschutz, dem Landeskriminalamt (LKA) und dem Verfassungsschutz
werden Gefahrdungspotenziale bewertet und ggf. Manahmen ergriffen, um Gefahrdungen fiir die 6ffentliche

Sicherheit zu minimieren. Diese Interventionen werden abgestimmt und regelmaBig beraten.

. N
» Offentlichkeitsarbeit & Wissenschaftskommunikation (Expertnendialoge & Social Media-Arbeit)
*  Fortbildungen und Fachtage zur Ausbildung von Multiplikatoren & Sensibilisierung von Fachkraften
 Projektarbeit durch Demokratie Leben )
+ Institutionalisiertes Netzwerk & Ressortubergreifende Vernetzung intern und extern (AG Demokratie-
forderung, AG Kommunikationsmodell, AG CTC, Schulterschluss, Sicherheitsbehorden, etc.).
+  Fruhzeitiges Aufmerksamwerden von Radikalisierungsfallen durch regelmaBigen Informationsaustausch )
» Einzelfallarbeit mit potenziellen Gefahrdemn )
*  Anlauf- und Beratungsstelle fiir Betroffene aus der Verwaltung, sozialen Berufen & Freunde/Familie
» Sicherheitsrelevante Risikoeinschatzungen & ggf. anschlieRende Kommunikation mit relevanten Akteuren )

Abbildung 2: Die drei Praventionsebenen in Wolfsburg (eigene Darstellung).
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Saule 2: Netzwerkarbeit

Auf die Netzwerkarbeit sind wir bereits im Rahmen der selektiven Praventionsebene eingegangen. Dort haben
wir bereits (iber die Relevanz der Netzwerkarbeit fiir die gelingende Praventionslandschaft in Wolfsburg ge-
sprochen. Das sogenannte , Wolfsburger Kommunikationsmodell® wird dabei durch ein umfassendes Netz-
werk von Akteuren aus der Praventionslandschaft auf Kommunaler und Landesebene gebildet, welche sich
mit der Dialogstelle als zentralem Anlaufpunkt regelmaBig austauschen und riickkoppeln. Auf der unten ab-

gebildeten Grafik ist die Funktionsweise dieses Netzwerks verdeutlicht.

KIP NI
Verfassungs- Polizei &
schutz & LKA Staatsschutz
e Prél's\:g::i'::ls-
praventionsrat e
AG Privention Px)’ ’1 f & Schulen/Kitas
» < 'Zg/\' \ 7 (A\\&‘\ .
o ) \ b Kirchen & rel.
ommunika- Glaubens-

tionsmodell —= Komimg \ "\", gemeinschaften

Communisal

1 -'?.’r:.._,
Stadtverwaltung

Es findet ein regelmiRiger Austausch von Informationen zwischen der
Dialogstelle und relevanten Akteuren aus Wolfsburg und der
Landesebene statt.

Mm T ;

Dialogstelle

ﬂ‘ oL

AQmm

Lenkungsrunde Kommu®
Kriminal- ’

pravention

Abbildung 3: Das Wolfsburger Kommunikationsmodell (eigene Darstellung).

Dabei gibt es regelméBig stattfindende Treffen wie z. B. die AG Kommunikationsmodell (einmal jahrlich sowie
auch anlasshezogen). In die Arbeitsgruppe werden aktuelle Themen und Bedarfe sowie Entwicklungen in
Wolfsburg in Bezug auf Extremismus und Radikalisierung eingebracht und mit den Anwesenden besprochen.
Die AG Kommunikationsmodell setzt sich aus folgenden Akteuren zusammen: LKA Niedersachsen, Paolizei
Wolfsburg, Regionales Landesamt fir Schule und Bildung, Geschaftsbereich Jugend (Dialogstelle, Allgemeiner
Sozialer Dienst [ASD]), Geschéftsbereich Schule, Geschaftsbereich Gesundheit sowie andere Abteilungen und
Akteure je nach Bedarf des Falles. Die Lenkungsrunde Kriminalpravention ist ein tibergeordnetes Gremium
der Stadt Wolfsburg, die sich halbjahrlich mit allen Akteuren aus dem Ordnungs- und Praventionsbereich trifft.

Zuletzt ist an dieser Stelle noch wichtig zu erwahnen, dass es immer auch anlassbezogene Kommunikations-
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wege mit konkreten Akteuren wie etwa einzelnen Schulen, Kitas, Religionsgemeinschaften (Synagogen, Mo-
scheen, christliche Kirchen etc.), der Stadtverwaltung oder Verfassungsschutz und LKA (letztere zwei immer

bei anlasshezogenen Fallkonferenzen) gibt, die je nach Situation und Lage stattfinden.

Séule 3: Professionalisierung

Die dritte und letzte Saule bildet die Professionalisierung, welche ebenfalls in erster Linie durch die Dialogstelle
umgesetzt und koordiniert wird. Darunter fallt ein breites Spektrum von Aktivitdten, welches wir in der folgen-

den Grafik dargestellt haben.

3
Q
O
o
®

@

Entscheidend fiir eine professionelle Praventionsarbeit sind informierte und qualifizierte Fachkréfte, die in ei-

Abbildung 4: Die Arbeitsbereiche der Wolfsburger Professionalisierung (eigene Darstellung).

nem Netzwerk zusammengeschlossen sind. Ein Schwerpunkt unserer Arbeit liegt hierbei auf der allgemeinen
Sensibilisierung durch ein breites Angebot an Workshops und Fachkrafteschulungen, die darauf abzielen,
Fachkrafte und Multiplikatoren fiir Themen im Bereich der Radikalisierungspravention zu schulen und sie in
ihrer Arbeit zu starken. Parallel dazu wird Fachwissen vermittelt und das Gesprach mit den Fachkraften ge-
sucht, um Herausforderungen ausfindig zu machen und Losungen zu finden. Durch die Organisation von Ex-
pertendialogen bieten wir fiir unsere Fachkrafte auBerdem einen gezielten Austausch mit Experten fiir ent-

sprechende Bereiche an.

Erganzend dazu finden gelegentlich auch Vortrdge zu spezifischen Anldssen statt, bei denen die Arbeit der
Dialogstelle vorgestellt und relevante Phanomenbereiche thematisiert werden. Diese Vortrdge bieten eine
Plattform, um die Offentlichkeit zu informieren und zentrale Themen in den gesellschaftlichen Diskurs einzu-
bringen. Abgerundet wird das Angebot durch eine kontinuierliche fachliche Weiterentwicklung, die es ermég-

licht, sich stetig mit neuen wissenschaftlichen Erkenntnissen auseinanderzusetzen. Dieser Fokus auf aktuelle
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Entwicklungen stellt sicher, dass die Préventionsarbeit der Dialogstelle auf einem modernen, evidenzbasierten

Fundament steht und den vielfaltigen Herausforderungen adaquat begegnen kann.

Auch die bereits im vorherigen Verlauf thematisierte Einzelberatung fiir betroffene Personen gehért in den
Bereich der Professionalisierung. Denn in diesem Kontext schulen wir auch ganz konkret Einzelpersonen in
Bezug auf ihre individuelle Situation, um ihnen durch ein besseres Verstandnis den Umgang mit der Situation
zu erleichtern. In einzelnen Fallen bieten wir auBerdem eine detaillierte Einschatzung der individuellen Sach-
lage vor Ort fir Akteure an, um geeignete SensibilisierungsmaBnahmen und Beratungsangebote ausfindig zu
machen und vermitteln zu kénnen. Dadurch kénnen wir unmittelbar auf herausfordernde Situationen reagieren

und den betroffenen Akteuren helfend zur Seite stehen.

Ziel und Inhalt dieser Handreichung

Wir haben uns mit dieser Handreichung zum Ziel gesetzt, Fachkraften einen Wegweiser an die Hand zu geben,
der Sie mit allen grundlegenden Informationen versorgt, wenn Sie es in der Praxis mit demokratiefeindlichen
Aussagen oder sogar einem (potenziellen) Fall von Radikalisierung bzw. Extremismus zu tun haben. Sollten
Sie also Sozialarbeiter, Lehrer oder padagogische Fachkraft sein oder sich in einem verwandten Berufsfeld
bewegen und mit Aussagen von Personen zu tun haben, bei denen Sie sich fragen, wie Sie damit umgehen
sollen und was Sie dabei zu beachten haben, dann ist diese Handreichung — neben einer fachlichen Beratung
von entsprechenden Stellen wie der Dialogstelle - ein erster Anlaufpunkt fur Sie. Wir haben versucht, alle
relevanten Informationen und Handlungsempfehlungen in einem Dokument zu vereinen, um dadurch alle auf-
kommenden Fragen zu beantworten und Sie auf dem gesamten Weg beim Aufkommen von extremistischen
Fallen zu begleiten. Dabei haben wir drei untergeordnete Ziele verfolgt. Erstens haben wir versucht, einen
madglichst niedrigschwelligen Zugang zum Inhalt sicherzustellen. Darum haben wir keine wissenschaftlichen
Konzepte und Begriffe vorausgesetzt, sondern definieren und erklaren diese begleitend zur Lektiire. Zweitens
soll diese Handreichung Sie mit grundlegendem Wissen {ber Radikalisierung, Extremismus und damit
zusammenhangenden, wichtigen Informationen ausstatten, damit Sie in Bezug auf einen potenziellen Radi-
kalisierungsfall erste Einschatzungen treffen kénnen, womit Sie es zu tun haben. Drittens und letztens haben
wir uns zum Ziel gemacht, dieses theoretische Wissen unmittelbar mit Empfehlungen fiir die Praxis zu
verbinden. Wir mdchten Ihnen eine Reihe von Tipps geben, wie Sie in der Praxis mit radikalisierten Personen
umgehen konnen und welche Aspekte Sie hierbei beachten sollten. Daher werden wir begleitend immer wie-
der Handlungsempfehlungen geben, die sich auf unsere langjahrige Erfahrung in der Praventions- und Dera-

dikalisierungsarbeit, sowie auf etablierte wissenschaftliche Erkenntnisse berufen.
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Dazu werden wir uns mit verschiedenen Begriffen wie Radikalisierung, Extremismus oder Radikalitat und de-
ren moglicher Bedeutung, sowie Unterschieden auseinandersetzen (Kapitel 1). Daran anschlieBend mdchten
wir uns mit dem Radikalisierungsverlauf auseinandersetzen und dazu auf Radikalisierungsthearien sowie
nachgewiesene Ursachen eingehen, die Radikalisierung erklaren kdnnen sowie auf Modelle, die alle zuvor
genannten Aspekte aufgreifen (Kapitel 2). Danach werfen wir einen Blick auf wirksame Methoden der Praven-
tionsarbeit und hilfreiche Organisationen, an die Sie sich wenden kdnnen, wenn Sie einen Fall von Radikalisie-
rung oder Extremismus haben (Kapitel 3). In Kapitel 4 geht es um weitere Tipps auf Grundlage von 10 Jahren

erfolgreicher Arbeit der Dialogstelle Radikalisierungspravention und Demokratieforderung.
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1. Grundbegriffe

Es gibt wichtige Schliisselbegriffe, mit denen wir uns zu Beginn dieses Readers auseinandersetzen werden,
die von groBer Wichtigkeit sind. Einige hiervon sind bereits im Vorwort vorgekommen: Radikalisierung und
Extremismus beispielsweise. Innerhalb des Extremismus gibt es Unterbereiche, die sich unterscheiden lassen.
Das heift also, dass diese Bereiche in bestimmten Punkten Gemeinsamkeiten aufweisen, in anderen Punkten
aber grundlegende Unterschiede. Es lassen sich zum Beispiel folgende Bereiche unterscheiden, auf die wir im
spateren Verlauf eingehen und diese definieren werden: Rechtsextremismus, Linksextremismus oder Salafis-
mus. Vielleicht haben Sie auch schon mal von der verfassungsschutzrelevanten Delegitimierung des Staates
gehart, eine neuere Extremismus-Kategorie, die vom Verfassungsschutz wahrend der Corona-Pandemie ein-
gefiihrt wurde. Der Kern und Schliisselbegriff, um den es in diesem Reader in erster Linie gehen soll, ist jedoch
die Radikalisierung. Daher werden wir damit beginnen und diesen griindlich zu erlautern, indem wir damit
anfangen, was Radikalisierung auf einer grundlegenden Ebene bedeutet, um uns dann langsam den komple-

xeren Beschreibungen und Definitionen zu nahern.

1.1 Radikalisierung, Radikalismus und Extremismus

1.1.1 Radikalisierung

Das Wort ,Radikal” stammt von ,radix”, dem lateinischen Wort fiir ,Wurzel®. Als radikal galten im 19. und 20.
Jahrhundert verschiedene Reformer, die eine vehemente Veranderung der bestehenden gesellschaftlichen
Verhaltnisse herbeifiihren wollten." Sie wollten also die Probleme bei der Wurzel (latein fir ,radix”) packen.
Daraus entwickelte sich der Begriff des Radikalen, der also eine grundlegende und umfassende Veranderung

der gesellschaftlichen Bedingungen meint.

Nun aber zum eigentlich zentralen Begriff der ,Radikalisierung”. Dieser meint auf einer grundlegenden Ebene
erst einmal, dass sich Meinungen und Handlungsweisen einer Person in eine bestimmte Richtung verandern.
Radikalisierung ist demnach ein Prozess. Niemand wird von jetzt auf gleich radikal.? Das heif3t also, dass der
Begriff Radikalisierung eine Entwicklung bzw. Verlauf, und nicht einen Zustand zu einem bestimmten Zeit-
punkt beschreibt. Wenn wir tiber Radikalisierung sprechen, ist also nicht nur der Extremist gemeint, der bereits
Gewalt ausiibt und sich vollstandig von der Demokratie entfremdet hat. Gemeint sind auch solche, die gerade
am Anfang stehen und vielleicht aufgrund von Unzufriedenheit oder Identitatskrisen auf der Suche nach etwas
sind, das ihnen Sinn und Halt bietet.” Nun hat diese Veranderung der Einstellungen und Meinungen aber wie

schon gesagt eine bestimmte Richtung, und zwar ,nach auBen®. Man bewegt sich also auf die sogenannten

* Mehr zum Verlauf eines Radikalisierungsprozesses und den Ursachen finden Sie in Kapitel 2.
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,Rander” der Gesellschaft zu. Dort werden Meinungen vertreten, die nur von sehr wenigen Menschen vertreten
werden. Je starker sich eine Meinung den Randern annahert, desto radikaler ist sie auch und damit einherge-
hend auch die dahinterstehende Person. Auf der untenstehenden Grafik haben wir dies beispielhaft verdeut-
licht. Dort lassen sich verschiedene Meinungen zum Thema Klimawandel erkennen. Je weiter sich eine Mei-

nung dem Rand annahert, desto radikaler ist sie und desto weniger Menschen vertreten Sie.

Etwas radikal: Radikale Aussage:
,»Wir sollten fossile Brennstoffe bis 2035 »Zur Rettung des Planeten muss die

Nutzung aller klimaschadlichen Ressourcen
sofort streng reglementiert und in den
nachsten 5 Jahren verboten werden.

nach und nach komplett verbieten, um \
die Klimaziele zu erreichen

-1
-
-
-
-
-
-

Nicht radikal:
»Es ist wichtig, den CO2 AusstoB der |
Weltbevélkerung bald zu reduzieren. [ ~~~__

Abbildung 5: Unterschiedlich radikale Meinungen (eigene Darstellung).

Radikal ist diese Meinung aus Abbildung 5 also deshalb, weil sie einen sehr kurzen Zeitraum von 5 Jahren
fordert, um die gesamte Gesellschaft umzubauen. Keine der etablierten Parteien im Bundestag hat eine so
kurzfristige Forderung (die meisten visieren das Jahr 2045 an).? Daher ist diese Meinung eher radikal, da sie
von einer Minderheit vertreten wird. Radikale Meinungen zu haben, bedeutet also erst einmal, eine Meinung
zu vertreten, die wenige Menschen vertreten. In einer Demokratie ist das vom Grundsatz her natiirlich unprob-
lematisch und jeder darf randstandige Meinungen wie in dem Beispiel auf der Grafik vertreten. Wichtig ist
immer, dass sich eine radikale Meinung auf dem Boden des Grundgesetzes bewegen muss. Daher differen-
zieren wir auch nochmal zwischen Radikalitat (radikale Aussagen, die sich auf dem Boden des Grundgesetzes
befinden) und Extremismus (radikale Aussagen, die sich nicht mehr auf dem Boden des Grundgesetzes befin-

den) - dazu aber im folgenden Kapitel mehr.

Das heiBt also, dass Radikalisierung nicht per se problematisch sein muss; sie kann es aber schnell werden.
Wir miissen in einer Demakratie immer einen gewissen Grad an radikalen Meinungen aushalten.” Denn: Zwei-
fel an dem aktuellen Gesellschaftsmodell zu haben ist nicht nur zuldssig, sondern auch wichtig! Durch solche
Zweifel entsteht Wandel und manchmal auch eine Verbesserung der Gesellschaft. So galt man im 19. Jahr-

hundert etwa als gefahrlich und radikal, wenn man sich fiir die Abschaffung der Sklaverei aussprach, weil dies
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zu jener Zeit gesellschaftlicher Standard und Konsens war. Daher war die Forderung, die Sklaverei abzuschaf-

fen, eine sehr radikale Forderung, weil sie von wenigen Menschen vertreten wurde.?

Im Teilen der wissenschaftlichen Literatur wird Radikalisierung dartiber hinaus oftmals als der Ubergang von
politischer Gewaltlosigkeit zur politischen Gewaltanwendung verstanden.®” Das heifit also, dass eine radikali-
sierte Person ihre Meinungen frilher oder spater auch mit Gewalt durchsetzen wird. Einige Wissenschaftler
wenden jedoch ein, dass am Ende dieses Prozesses nicht zwingend auch Gewalt stehen muss. Denn, so der
erste Einwand, dieser Prozess des Radikalerwerdens, in dem eine Person ihre Meinungen und Haltungen in
Richtung der Rander verandert und, kann auch stattfinden, ohne dass es zu Gewalt kommt.® Eine Person kann
zum Beispiel die Klimapolitik immer mehr und mehr infrage stellen und radikalere Politik fordern, aber deshalb
muss diese Person nicht zwingend auch gewalttatig oder iberhaupt extremistisch werden. Sie kann genauso
gut auch einfach ihr politisches Engagement verstarken, um zu versuchen, ihre Ziele zu erreichen. Es gibt also

auch gewaltfreie Radikalisierung.

Zweitens kann auch innerhalb der Gewalt eine Radikalisierung stattfinden. Stellen wir uns folgendes Beispiel
vor: Ein Neo-Nazi drangsaliert bereits in seiner Jugendzeit migrantische Jugendliche auf dem Schulhof und
geht sie (leicht) korperlich an. Im Laufe der Zeit aber hat sich die Anwendung von Gewalt zur Durchsetzung
seiner Weltvorstellungen so weit gesteigert, dass er nun bereit ist, den Tod von auslandisch gelesenen Men-
schen hilligend in Kauf zu nehmen oder sogar aktiv Mordanschlége auf auslandisch gelesene Menschen
durchzufihren (wie es etwa der NSU getan hat). Dabei hat also eine fortschreitende Radikalisierung bei einem
Menschen stattgefunden, der bereits friih ein radikales Weltbild hatte und Gewalt einsetzte. Es hat sich also
die Gewalt selbst noch gesteigert und deshalb Radikalisierung innerhalb von Gewalt stattgefunden. Es ware
also nicht richtig, Radikalisierung so zu verstehen, dass es ein Prozess ist, an dessen Ende die Gewalt stehen
muss. Denn es muss (1) weder zu Gewalt kommen, noch ist (2) der Radikalisierungsprozess beendet, sobald

jemand Gewalt anwendet.’

Wenn der Kern von Radikalisierung aber nicht die Gewalt ist und radikale Meinungen auch ihre Berechtigung
haben, dann muss im Zentrum des Begriffes etwas Anderes stehen. Und zwar die zunehmende Infragestel-
lung der Gesellschaft oder einzelner Aspekte davon. Also die Frage danach, ob die Gesellschaft, so wie sie
jetzt ist, fair und zielfiihrend ist, oder ob es grundlegende und umfassende Anderungen braucht, um einen
positiven Wandel herbeizufiihren. Uberfuhrt man dies in eine konkrete Definition von Radikalisierung, so
kommt dabei folgendes heraus, was etwas komplizierter ausgedriickt ist, aber im Groben dasselbe meint:
,Radikalisierung ist die zunehmende Infragestellung der Legitimation einer normativen Ordnung und oder die

zunehmende Bereitschaft, die institutionellen Strukturen dieser Ordnung zu bekampfen.”'® Das bedeutet also,
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um es noch einmal leicht verstandlich auszudriicken: Je radikaler ein Mensch wird, desto stérker werden auch
seine Zweifel am gegenwartigen Zustand der Gesellschaft, an dessen Normen und Werten, dessen Regeln,
Gesetzen und politischen Vorhaben. Und desto groBer wird auch seine Bereitschaft, diesen Zustand zu be-
kampfen — mit oder ohne Gewalt. Daher schliefien wir uns fiir diese Handreichung dem gerade genannten
Verstandnis von Radikalisierung an und verstehen Radikalisierung nicht als einen Prozess, an dessen Ende
zwingend die Gewalt stehen muss. Sondern als ein Prozess, bei dem man den jetzigen Zustand der Gesell-

schaft zunehmend infrage stellt.

e Radikalisierung ist ein Prozess, bei dem sich Meinungen und Handlungsweisen einer Person in
Richtung der gesellschaftlichen Rander entwickeln.

e Dabei nimmt die Ablehnung der aktuellen gesellschaftlichen Zustande immer mehr zu und man
versucht, gegen diesen Zustand anzukampfen.

e Bei diesem Dagegen-Ankampfen kann es zu Gewalt kommen, um seine Ziele zu erreichen, muss es
aber nicht.

e Esgibt auch Radikalisierung innerhalb von Gewalt, bei der also die Intensitét und die Reichweite der
Gewalt zunimmt.

e Radikale politische Einstellungen sind grundsatzlich gesellschaftlich legitim und unter Umstanden

sogar produktiv fir positiven Wandel.

1.1.2 Radikalismus

Nachdem wir nun erlautert haben, was es mit Radikalisierung auf sich hat, gehen wir nochmal zuriick zum
Anfang des letzten Kapitels, als wir tiber radikale Meinungen gesprochen haben. Denn wir wollen im folgenden
Abschnitt auf den Begriff der Radikalitat eingehen. Anders als das Konzept der Radikalisierung (Prozess des
Radikalerwerdens) meint Radikalismus oder Radikalitat einen Zustand. Es geht also um die Einstellungen
einer Person zu einem bestimmten Zeitpunkt und nicht um den zeitlichen Verlauf und die Steigerungsdyna-

mik dieser Einstellungen.
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Radikalisierung:
Der gesamte Prozess einer
zunehmenden Infragestellung der
Gesellschaftlichen Zustande.

Radikalismus: el
Einstellungen und L
Handlungsweisen einer Personzu | -~
einem bestimmten Zeitpunkt X, die [
bereits von der Mehrheitsmeinung
abweichen und ins Extreme neigen.

Abbildung é: Radikalisierung vs. Radikalismus (eigene Darstellung).

Radikalismus meint eine iberspitzte Denk- und Handlungsweise, die also zum Extremen neigt und darum
stark von der Mehrheitsmeinung abweicht." Der Unterschied zur Radikalisierung ist dabei, dass er einen
bestimmten Zeitpunkt beschreibt, anstatt einen zeitlichen Verlauf. Auf Abbildung 6 ist dieser Unterschied

nochmal verdeutlicht.

Machen wir diesen Unterschied anhand eines Verwendungskontextes nochmal deutlich: Wenn Sie als Sozial-
arbeiter seit einem Jahr einen Klienten begleiten und diese Person immer radikalere Positionen in Bezug auf
ein Thema entwickelt, spricht man van einer Radikalisierung, da hierbei der stattfindende Prozess innerhalb
dieses Jahres gemeint ist. Man wiirde also sagen: ,Dieser Mensch hat sich radikalisiert, denn er hatte vor
einem Jahr noch nicht solche Einstellungen.” Wiirde man hingegen eine fremde Person vor sich haben, bei
dem man keine Kenntnisse Uber seine Vergangenheit hat und bei dem man nur eine Aussage Uber seine ak-
tuelle Haltung machen kdnnte, so wiirde man sagen: ,Dieser Mensch ist radikal, denn dies zeigt sich an seinen

Handlungen und Aussagen, die sehr stark von der Mehrheitsmeinung der meisten Menschen abweichen.”

Im vorherigen Kapitel haben wir bereits das Beispiel der radikalen Meinung zum CO2-Ausstol3 behandelt. Eine
solche Meinung ist selbstverstandlich in einer Demokratie véllig akzeptabel, auch wenn Sie eine Minderheit
vertritt. Andere Meinungen hingegen, wie die eines Rechtsextremisten, der der Auffassung ist, dass es Men-
schenrassen geben wiirde und dass Menschen ungleich viel wert seien, werden in einer Demakratie nicht
akzeptiert — aber wieso? Aus zwei Griinden, die zusammengehdren: Erstens hat die Wissenschaft aufgezeigt,
dass die Annahme, dass es menschliche Rassen geben wiirde, schlicht und ergreifend falsch ist. Zweitens

verstdBt eine falsche Annahme gegen einen der zentralsten Grundsatze der Demokratie: Der Gleichheit aller
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Menschen’. Es gibt also unterschiedliche Auspragungen von radikalen Meinungen und Radikalismus, bei denen
es sich lohnt, einen genaueren Blick auf den Einzelfall zu werfen, um eine Unterscheidung vorzunehmen. Im
nachsten Abschnitt soll deshalb zur weiteren Vertiefung dieser Unterscheidungen aufgezeigt werden, wo die

Unterschiede zwischen den Begriffen Radikalismus und Extremismus liegen.

e Radikalismus beschreibt einen Zustand und keinen Prozess.

e Radikalismus meint eine Uberspitzte Denk- und Handlungsweise, die zum Extremen neigt und stark
von der Mehrheitsmeinung abweicht.

o Radikale Einstellungen werden von wenigen Menschen vertreten, haben aber ihren legitimen Platz in

einer Demokratie.

1.1.3 Extremismus: Definition und Abgrenzung vom Radikalismus

Der Begriff ,Extremismus” ist ebenso wie der Begriff ,Radikalismus” eine Zustandsbeschreibung. Es geht hier-
bei also ebenfalls um die Einstellungen und das Verhalten einer Person zu einem bestimmten Zeitpunkt. Der
Begriff Extremismus stammt vom lateinischen ,extrémus®, was bersetzt ,der duBerste” bedeutet. Es handelt
sich also beim Extremismus um einen Superlativ, den duBersten Grenzbereich unserer Einstellungen und un-

seres Verhaltens.

Das Wort Radikalismus existierte bereits lange bevor der Extremismus-Begriff auftauchte. Fir die Etablierung
des Extremismus-Begriffs spielte der Verfassungsschutz (welcher die Aufgabe hat, den deutschen Staat und
die Demokratie gegen Feinde aus dem Inland zu verteidigen, die die Demokratie abschaffen wollen) eine ent-
scheidende Rolle. Etwa bis in die 70er Jahre sprach man bei entsprechenden Phdnomenen ausschlieBlich von
,radikal” und ,Radikalismus®. Dann gab es einen Wandel und der Begriff wurde an vielen Stellen im gesell-
schaftlichen Diskurs und in der Verwendung des Verfassungsschutzes durch den Begriff des ,Extremismus”
ersetzt. Daran zeigt sich bereits: Extremismus steht in einem direkten Bezug zum demokratischen Sys-

tem.'? In einer Diktatur ware es nicht sinnvoll, von Extremismus zu sprechen, wenn eine Person ihr politisches

" Die Gleichheit aller Menschen darf nicht mit der Individualitat verwechselt werden. Menschen sind unterschiedlich und haben un-
terschiedliche Vorstellungen an das Leben, unterschiedliche Fahigkeiten und Personlichkeitsmerkmale — aber wir sind alle Ange-
hérige der gleichen biologischen Gruppe: des Menschen. Daran &ndern unterschiedliche Hautfarben ebenso wenig wie unterschied-
liche Augenfarben. Und daher werden wir auch alle vor dem Gesetz gleich behandelt und sind gleich viel wert (Menschenwdirde).
Dennach: der Glaube an menschliche Rassen hélt sich erstaunlich hartnackig und die wissenschaftlichen Erkenntnisse diesbeztiglich
sind auf den ersten Blick gar nicht so leicht zu verstehen, wie man glauben mag. Wenn sie also im beruflichen oder persénlichen
Kontext Uberschneidungen mit dem Rechtsextremismus und/oder dem Glauben an Rassen haben, kénnen Sie uns, also die Dialog-
stelle Radikalisierungspravention und Demokratiefdrderung diesbeztiglich gerne kontaktieren, wenn Sie eine Beratung wiinschen.
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System abschaffen méchte. Dabei hatte man es dementsprechend eher mit Reformismus (also einer be-

stimmten Art des Radikalismus) zu tun.

Als ,extremistisch” werden deshalb vom Verfassungsschutz solche Einstellungen und Handlungen eingestuft,
,die darauf abzielen, die Grundwerte der freiheitlichen Demokratie zu beseitigen.” Zahlreiche wissenschaftli-
che Definitionen stehen damit im Einklang und betonen die anti-demokratische Einstellung als Kernmerkmal
des Extremismus." Hirscher und Jesse beschreiben Extremismus dementsprechend sogar als das ,Gegen-
stiick zum demokratischen Verfassungsstaat."® Man spricht auch davon, dass sich der Extremismus gegen
die ,freiheitlich-demokratischen Grundordnung” (FDGO) richtet oder diese abschaffen méchte. Das Bundes-
verfassungsgericht hat in einem Urteil von1952 festgelegt, welche Prinzipien zur FDGO gehdren, um diese zu
definieren: (1) die Achtung der im Grundgesetz konkretisierten Menschenrechte (vor allem vor dem Recht der
Personlichkeit auf Leben und freie Entfaltung); (2) die Volkssouveranitat; (3) die Gewaltenteilung; (4) die Ver-
antwortlichkeit der Regierung; (5) die GesetzmaBigkeit der Verwaltung; (6) die Unabhangigkeit der Gerichte; (7)
das Mehrparteienprinzip; (8) die Chancengleichheit aller politischen Parteien und (9) das Recht auf verfas-
sungsmaBige Bildung und Ausiibung einer Opposition.’ Wer sich gegen diese grundlegenden Prinzipien wen-

det, der ist verfassungsfeindlich und kann deshalb auch vom Verfassungsschutz beobachtet werden.

Wahrend der Extremismus also die Werte unseres politischen Systems (Demaokratie) bekampft bzw. abschaf-
fen machte, tut der Radikalismus das nicht. Radikalismus mdchte Veranderung durch das demokratische Sys-
tem, innerhalb des demokratischen Systems. Wenn radikale Meinungen aber die Grenze tberschreiten, bei der
sie sich gegen die FDGO wenden, werden sie extremistisch. Extremismus ist damit immer verfassungs-

feindlich, Radikalismus nicht.

Politisch radikale Meinungen kénnen die unterschiedlichsten Lebensbereiche betreffen (z. B. die Umwelt, die
Wirtschaft, die Moral usw. ust.). Die Mitglieder vom ,Great Ape Project” fordern zum Beispiel Grundrechte fiir
Menschenaffen. Also etwa das Recht auf Leben, Freiheit und kdrperliche wie psychische Unversehrtheit.
SchlieBlich teilen wir, so die Argumentation, 99,5% unseres Genmaterials mit manchen Affenarten."” Eine solch
radikale Entscheidung wiirde in der Konsequenz zu starken Veranderungen in der Gesellschaft fihren (keine
Tierversuche an Affen mehr, keine Zoos und Tierparks mehr etc.). Aber eine solche radikale Forderung hat (1)
gar keinen inhaltlichen Bezug zum politischen System (sie mdchte also nichts an der Demokratie andern oder
diese abschaffen) und verstoBt (2) zweitens gegen keinen der Grundsédtze der freiheitlich-demokratischen
Grundordnung. Das Einzige, wogegen eine solche Bewegung mit ihren Zielen ankampft, ist eine Mehrheit der
Bevolkerung, die dazu eine andere Einstellung hat oder sich dafir schlicht nicht interessiert. Deshalb sprechen

wir hier vom Radikalismus und nicht vom Extremismus. In dem Moment aber, wo die Aktivisten sich soweit
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radikalisieren wiirden, dass sie beispielsweise Geiseln nehmen oder Menschen ermorden wiirden, um Politi-
ker dazu zu bewegen, ihre Forderungen umzusetzen, wiirde ihr Radikalismus zum Extremismus werden. Denn
dann wiirden sie die Spielregeln des demokratischen Verfassungsstaates nicht mehr anerkennen. Sie wiirden
Menschen das Recht auf freie Entfaltung der Personlichkeit und des Lebens nehmen, wiirden sich dadurch

gegen die FDGO wenden und wir hatten es mit Extremismus zu tun.

Wir sind im vorherigen Kapitel bereits darauf eingegangen, dass es unter Wissenschaftlern umstritten ist, ob
Gewalt ein zentraler Bestandteil von Radikalisierung ist. Beim Extremismus kann man zwischen ,kognitivem*
(also nur die Einstellungen) und ,gewaltbereitem® Extremismus (also Einstellungen und auch das Verhalten)
unterscheiden.' Doch selbst der kognitive Extremismus kann in Verbindung zu Gewalt stehen. Etwa indem
Menschen die Anwendung von Gewalt legitimieren, chne diese selbst anzuwenden oder anwenden zu wollen.
Extremismus wird daher im Gegensatz zu Radikalismus immer mit Gewalt assoziiert — entweder direkt oder
indirekt. Extremismus stellt, so kdnnte man sagen, den Extrembereich von Radikalisierungsprozessen dar."”
Dieser Extrembereich kann auf zwei Art und Weisen erreicht, wenn eine Person (1) Gewalt in Betracht zieht
und daher ihre radikalen Einstellungen (Radikalitat) nicht mehr in Einklang mit demokratischen Spielregeln
bringen mdchte, (2) wenn eine Person die FDGO auf andere Weise untergrabt (etwa durch die gezielte Delegi-
timierung demokratischer Institutionen, durch die Verbreitung verfassungsfeindlicher Ideclogien oder durch
das systematische Aufrufen zur Ausgrenzung bestimmter gesellschaftlicher Gruppen), oder (3) wenn eine Per-
son aktiv versucht, die Demokratie oder einen lhrer unveranderbaren Aspekte abzuschaffen. Das bedeutet
jedoch nicht zwingend, dass jeder Radikalisierungsprozess auch zwangslaufig zum Extremismus fihren

muss. Denn, so haben wir in Kapitel 1.1.1 gelernt, es gibt auch gewaltfreie Radikalisierung.

e Ebenso wie beim Radikalismus beschreibt der Extremismus Einstellungen und Verhaltensmuster zu
einem bestimmten Zeitpunkt und nicht in einem zeitlichen Verlauf.

e Extremismus meint radikale Einstellungen und Handlungsweisen, die sich gegen die FDGO wenden
und deshalb verfassungsfeindlich sind. Er steht daher immer auf irgendeine Weise in Bezug zum po-
litischen System der Demokratie.

e Extremismus stellt den Extrembereich von Radikalisierungsprozessen dar.

e Extremismus steht, anders als Radikalisierung, immer in Verbindung mit Gewalt — entweder in Form
von direkt angewandter Gewalt oder zumindest der Legitimation davon, um die eigenen Ziele zu er-

reichen.
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1.2  Praxistransfer 1: Grundbegriffe

Der erste Theorie-Block ist geschafft! Da dieses Handbuch jedach in erster Linie eine Unterstiitzung fiirFach-
krdfte in ihrer Praxisarbeit sein soll, méchten wir Sie gerne zwischendrin immer wieder auf einen Praxistrans-
fer einladen und versuchen, die bisherigen Informationen in Bezug zu lhrer Arbeit in der Praxis zu setzen. Daher

stellt sich also die Frage: Wie hilft uns das bisher gelernte in der Praxis?

Prozesscharakter

4

Angenommen Sie haben einen Fall, bei dem Sie mit einem Jugendlichen konfrontiert sind,
der wiederholt durch problematische Aussagen auffallt. Nun fragen Sie sich also, ob Sie es
mit Radikalisierung oder gar einem extremistischen Menschen zu tun haben. Wie sollten
Sie dabei am besten vorgehen?

In einem ersten Schritt sollten Sie stets den Prozesscharakter der Radikalisierung im Gedachtnis behalten,
also die Entwicklung der Person im zeitlichen Verlauf betrachten. Hat sich Ihr Klient etwa in den letzten Wo-
chen/Monaten einer starken Anderung unterzogen? Kam es etwa in verschiedensten Lebenshereichen wie
der Familie, dem Freundes- und Bekanntenkreis, der Arbeit und dem Erscheinungsbild (Kleidungs- und
Sprachstil) zu starken Veranderungen? Sollten Sie diese Fragen mit ,ja”“ beantworten, ist dies ein erstes Indiz
fir eine stattfindende Radikalisierung. Der Prozess der Radikalisierung ist einer, der stetig voranschreitet oft-
mals nicht einfach stoppt oder sich chne weiteres zurlickentwickelt, wenn er einen gewissen Punkt erreicht
hat. Und um diesen fortlaufenden Prozess zu unterbrechen, braucht es einen externen Faktor wie eine Person
aus dem eigenen Umfeld oder eine Fachkraft, die darauf aufmerksam wird. Stellen Sie es sich wie folgt vor:
Eine sich radikalisierende Person ist jemand, der auf einem Fahrrad ohne Bremsen einen Berg mit leichter
Neigung herunterfahrt, weil dieser Person von jemandem heruntergestoBen wurde (das heruntergestoBen-
werden ist hierbei eine Metapher fiir die Ursachen von Radikalisierung, auf die wir im spateren Kapitel einge-
hen werden. Denn niemand fahrt von allein diesen Berg herunter, es gibt immer Griinde, die dahintersteht und
einem den Stof versetzen.) Sie als Fachkraft sind der externe Faktor, der in diesem Bild als Bremse fungieren
kann und der Person dabei helfen kann, das Tempo wieder zu drosseln und Kontrolle iber das Fahrzeug (also
das eigene Leben) zu gelangen, um dann schlussendlich die Kraft zu haben, den Berg wieder heraufzufahren.
Wenn die Person jedoch zu viel Tempo gewonnen hat (sich also zu stark radikalisiert hat), wird es immer
schwerer und schwerer, diese Person wieder auszubremsen. Friihes einschreiten kann daher von grof3er

Wichtigkeit sein.

Wenn Sie die zuvor aufgeworfenen Fragen in Bezug auf die Veranderungen der Lebensbereiche jedoch nicht
beantworten kannen, sollten Sie versuchen, mehr Informationen iber die potenziell radikalisierte Person ein-

zuholen.

Dialogstelle fur Radikalisierungsprévention und Demokratieférderung

WOLFSBURG



26

Sollten Sie diese Fragen beziiglich der Veranderung in letzter Zeit mit ,nein” beantworten, so ist dies ein Indiz
dafiir, dass dieser Mensch vielleicht radikale Meinungen vertritt, dass er aber keiner akuten Radikalisierungs-
tendenz ausgesetzt ist. Das heiit jedoch nicht zwingend, dass die Situation nicht handlungsbediirftig ist. Auch
hier missen sie genauer hinhdren! Die Person konnte entweder einfach radikale Meinungen vertreten, was
sie darf” und kein Handeln erfordert oder die Radikalisierung kdnnte bereits vor langer Zeit stattgefunden haben
und seitdem stagnieren. Die Person wurde also seitdem nicht noch radikaler, konnte sich aber vielleicht seit

vielen Jahren bereits auf diesem Niveau bewegen und bereits extremistische Tendenzen haben!

Extremismusverdacht

Unabhéngig vom Prozesscharakter gibt es Einstellungen und Handlungsweisen, die per se

von groBer Relevanz aus sicherheitspolitischer Perspektive sind, wie wir zuletzt im Kapitel

zu Extremismus gelernt haben. Und zwar solche, die sich gegen die FDGO richten oder so-

gar zum Ziel haben, diese abzuschaffen. An dieser Stelle miissen Behorden wie Polizei, Verfassungsschutz
oder Jugendamt aktiv werden, um die innere Sicherheit zu schiitzen bzw. um das Kindeswohl zu sichern. Des-
halb gilt: Sollten Sie etwas Derartiges mitbekammen, werden Sie aufmerksam und hdren Sie genau hin! Jede
Information ist wichtig, wenn Sie sich im weiteren Verlauf an Experten wenden, die lhnen eine genauere Ein-
schatzung geben sollen. Schreiben Sie sich Aussagen auf, die mdglicherweise relevant sind, damit Sie diese
nicht vergessen. Wenn solche Aussagen im direkten Gesprach mit Ihnen fallen, haken Sie gerne mal nach, um
ein genaueres Bild zu bekommen. Denn hinter einer Aussage kénnen mitunter die verschiedensten Griinde
stehen. Wenn es um Radikalismus und Extremismus geht, verhalt es sich ahnlich wie mit einem Puzzle, bei
dem man das finale Bild noch nicht kennt. Nachdem man die ersten Teile zusammengesteckt hat, denkt man
schnell, dass man eine gute Idee davon hat, wie das Endprodukt aussehen wird. Je mehr Puzzleteile man dann
zusammensammelt, desto mehr formt sich ein groBeres Bild und man merkt, dass das Gesamtbild doch etwas
anders aussieht, als man zu Beginn gedacht hat. Daher ist es beim Thema Radikalisierung und Extremismus
immer wichtig, moglichst viele Puzzleteile zusammenzusuchen, bevor man Aussagen dariiber treffen kann,
womit man es zu tun hat. Nutzen Sie daher auch immer die Gelegenheit, sich mit Ihrem Team und entspre-

chenden Beratungsstellen zu beratschlagen, um andere Meinungen einzuholen.

" Vergessen Sie nie: Viele Meinungen und Einstellungen mdgen Ihnen nicht gefallen und eventuell sogar von Ihnen als prob-
lematisch angesehen werden, doch auch radikale Einstellungen haben ihre Berechtigung in unserer Gesellschaft.
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e Prozesscharakter: Beobachten Sie Veranderungen einer Person immer im zeitlichen Verlauf, um
Anzeichen einer laufenden Radikalisierung friihzeitig zu erkennen. Radikalisierung hei3t Veranderung.

e Extremismusverdacht: Achten Sie auf Aussagen und Handlungen, die gegen die freiheitlich-demo-
kratische Grundordnung verstoBen. Hier missen Behdrden unter Umstanden aktiv werden.

e Extremismus trotz stagnierter Radikalisierung: Auch, wenn aktuell keine Radikalisierungstendenz
mehr vorliegt, kann es je nach Fall akuten Handlungsbedarf geben, da die Person bereits vor langer
Zeit auf ein extremistisches Level radikalisiert worden sein kdnnte.

e Puzzleteile sammeln: Betrachten Sie Radikalisierung und Extremismus wie ein Puzzle. Je mehr In-
formationen Sie dariiber sammeln und je mehr Experten Sie konsultieren, desto klarer wird das Bild.

Schreiben Sie daher alle Informationen auf!

1.3  Extremismusformen: Unterschiede

Innerhalb des Extremismus werden verschiedene Arten unterschieden, von denen Sie einige vermutlich bereits
kennen. Doch was im Detail dahintersteckt, ist manchmal komplizierter als auf den ersten Blick angenommen.
Daher werden wir in den folgenden Abschnitten kurz darauf eingehen, welche Formen des Extremismus es
gibt und wie sich diese unterscheiden. Im Kapitel darauf werden wir dann thematisieren, an welchen Punkten
es Gemeinsamkeiten gibt. Fr die Praxis ist auch dieses Verstandnis zentral. Denn wenn Sie es mit einem Fall
von Extremismus zu tun haben, ist es wichtig, zu verstehen, woran diese Menschen glauben und womit Sie es
dementsprechend zu tun haben. Dadurch kdnnen sich neue Maglichkeiten fir Sie erschlieBen, dem etwas ent-
gegenzusetzen oder ein besseres Verstandnis zu entwickeln, wie und wieso sich diese Person in diese Lage

mandvrieren konnte und wie sie besser zu ihr durchdringen kénnen.

1.3.1 Rechtsextremismus

Rufen wir uns zu Beginn noch einmal kurz ins Geddchtnis, was mit Extremismus genau gemeint ist. Beim
Extremismus handelt es sich um ,diejenigen Einstellungsmuster und Verhaltensweisen [...], die durch eine
Ablehnung des demokratischen Verfassungsstaates, seiner Grundwerte und Verfahrensregeln gekennzeich-

net sind und die anstreben, diesen (auch unter Anwendung von Gewalt) zu Gberwinden."”

Der Rechtsextremismus, genau wie die anderen Formen des Extremismus, ist ein Unterbereich des Extremis-
mus. Das bedeutet also, dass es eine bestimmte Auspragung des Extremismus ist, die neben anderen Formen
existiert. Und diese Formen stimmen alle in Bezug auf die Ablehnung demokratischer Prinzipien tibereinstim-

men, wahrend sie sich gleichzeitig in anderen Aspekten unterscheiden.

Dialogstelle fur Radikalisierungsprévention und Demokratieférderung

WOLFSBURG



28

Stellen Sie es sich vor wie einen Cocktail. Auf einer Bar vor lhnen haben Sie mehrere leere Glaser stehen. In
alle Glaser kommen nun dieselben Grundzutaten (die Ablehnung und Uberwindung des demokratischen Ver-
fassungsstaates und seiner Grundwerte). Dann kommt eine Zutat hinzu, die sich bei jeder Extremismusform
(also bei jedem Glas) unterscheidet. Die besondere Zutat am Rechtsextremismus ist nun, dass Anhanger dieser
Ideologie in erster Linie einen der zentralen Grundsatze der Demokratie ablehnen: die Gleichheit aller Men-
schen.?' Rechtsextremisten glauben vor allem zwei Dinge. Erstens glauben sie, dass es Menschenrassen gibt,
also wesentliche biologische Unterschiede zwischen Menschengruppen, die sich in der DNA zeigen wiirden
und aufgrund dessen man Menschen in unterschiedliche Kategorien (Rassen) einteilen konnte. Diese Auffas-
sung ist wissenschaftlich bereits seit langer Zeit umfassend widerlegt worden. Zweitens glauben Rechtsext-
reme, dass es gute und schlechte Menschen(-rassen) gibt und dass dementsprechend einige Menschen per
se mehr wert sind als andere. Zentral sind fiir den Rechtsextremismus deshalb Fremdenhass und Nationalis-
mus. So glauben etwa Neo-Nazis, dass vorrangig weil3e, sogenannte ,arische” Menschen(-rassen) zu grofien
Dingen bestimmt sind. Tirkischstammige Rechtsextremisten hingegen glauben, dass tiirkischstammige Men-
schen die iberlegene Menschengruppe darstellen usw. Im Zentrum des Rechtsextremismus steht also immer
die eigene Gruppe und ihre Uberlegenheit (Nationalismus). Daraus ergibt sich im Umkehrschluss automatisch

die Ablehnung anderer Gruppen, die man grofBtenteils fiir schlecht und weniger wert halt (Fremdenhass).

1.3.2 Linksextremismus

Auch Linksextremisten lehnen die bestehende staatliche Ordnung ab und wollen diese tiberwinden. Ihnen geht
es dabei jedoch nicht darum, dass Menschen ungleich viel wert sind, sondern im Gegenteil darum, dass alle
Menschen gleich sind. So gleich, dass es so wenig Unterschiede wie méglich geben soll. Aus dem Gedanken
dieser Gleichheit heraus mdchte der Linksextremismus eine Gesellschaft herstellen, in der es keine kapitalis-
tische Wirtschaftsform, keine Hierarchien gibt und kaum persdnliche Freiheit - in der alle Menschen also in
mdglichst vielerlei Hinsicht gleich sind. Demokratische Grundsatze wie der Pluralismus (freie Entfaltung jedes
einzelnen Menschen), der Parlamentarismus und das Eigentumsrecht werden abgelehnt. Eine sozialistische
Neuordnung der politischen Ordnung Deutschlands ware zwar trotzdem denkbar und keineswegs verfas-
sungsfeindlich, aber nur in dem Rahmen, in dem man die zuvor genannten demokratischen Grundsatze bei
einer solchen Reform beibehalten wiirde (eine Art demokratischer Sozialismus also). Darin unterscheiden sich

demnach Linksradikale von Linksextremen Ideologien.

Entscheidend ist fiir den Linksextremismus daher oftmals auch die Art der Durchsetzung der eigenen Vorstel-
lungen in Form von Gewalt als legitimem Mittel.?2 Natirlich ist diese Gewaltanwendung auch bei anderen Ext-

remismusformen zentral. Aber wenn wir hier schreiben, dass beim Linksextremismus vor allem die Gewalt
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als Art der Durchsetzung zentral ist, meinen wir damit, dass viele linksradikale Einstellungen wie eine deutlich
sozial-gleichere Gesellschaft oder eine Ablehnung per se gar nicht verfassungsfeindlich sind, sondern nur in
ihrer extremsten Auslegung - oder eben dann, wenn auch moderate Einstellungen wie mehr Gleichheit und
Wohlstandsverteilung mit Gewalt verkniipft werden. Darum ist die Gewalt hierbei ein ,zentraler Bestandteil”,
weil der Schritt zum Extremismus durch die inhaltliche Ausrichtung per so oftmals nicht verfassungsfeindlich
ist. Rechtsradikale Einstellungen hingegen tibersteigen schon auf der Ebene der Einstellungen schnell die Linie

zum Extremismus durch die Ablehnung der Gleichheit aller Menschen.

1.3.3 Islamismus

Der Islamismus baut ebenfalls auf der oben préasentierten Definition von Extremismus auf. Er zielt darauf ab,
den Staat und die Rechtsordnung nach einem islamischen Regelwerk umzugestalten. Es geht also um die
Errichtung eines islamischen Gottesstaates, in dem die Grundrechte keine Geltung mehr besitzen.” Der Is-
lamismus toleriert keine andere Religion neben der eigenen und verstoBt damit gegen weitere Grundsatze der

Demokratie wie die Religionsfreiheit oder die freie Entfaltung der eigenen Personlichkeit.

Salafismus

Salafismus kann als eine Unterform des Islamismus verstanden werden. Salafisten geben vor, eine besonders
wortgetreue Auslegung des Islam auszuiiben und Ihre Einstellungen und Handlungen sehr nah an Koran und
Sunna zu orientieren. Sie verstehen sich als die einzigen wirklich ,wahren” Muslime und vertreten daher einen
Exklusivitatsanspruch.? Gleichzeitig ist ein groBer Teil der Salafisten gegenwartig nicht gewalttatig. Das andert
jedoch nichts an Ihrer Zielsetzung eines islamischen Gottesstaates und damit einhergehend dem Versuch der
Uberwindung der FDGO.?

Jihadismus

Der Jihadismus hingegen ist eine dezidiert gewaltorientierte Strémung innerhalb des Islamismus. Hier wird
Gewalt gezielt eingesetzt, um zu versuchen, dadurch das Ziel eines islamischen Gottesstaates zu erreichen.
Exemplarisch sind hier etwa Gruppen wie der Islamische Staat" und "Al-Qaida" zu nennen, die zur Erreichung

ihrer Ziele auf terroristische Aktionen und Militarisierung setzen.?

1.3.4 Verfassungsschutzrelevante Delegitimierung des Staates

Als letzte gréBere Kategorie des Extremismus spricht man von der sogenannten ,verfassungsschutzrelevan-
ten Delegitimierung des Staates.” Sie baut ebenfalls auf der grundlegenden Definition von Extremismus auf.

Die Kategorie wurde 2021 im Kontext der Corona-Pandemie und ausufernder Protestbewegungen eingefihrt,
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da immer mehr Protestierende durch eine vehemente Ablehnung des Staates Verachtlichmachungen von Po-

litikern auffielen.

Die Besonderheit dieser extremistischen Kategorie ist, dass man behauptet, es wiirde gar keine Demokratie
geben. Stattdessen wird oftmals behauptet, wir wiirden in einer Diktatur leben. Behérdliche oder gerichtliche
Anordnungen sollen ignoriert werden, da sie angeblich keine Giiltigkeit besitzen wiirden.?” Damit steht ihre
Ideologie im Widerspruch zu elementaren Verfassungsgrundsétzen wie dem Demokratie- oder Rechtsstaats-
prinzip.? Politikern wird ihre Legitimitat abgesprochen und an ihrer Stelle soll eine ,echte” Regierung des Vol-
kes eingesetzt werden. lhre Anhanger sind sehr unterschiedlicher Natur und kommen aus allen politischen

Lagern. Oftmals gibt es jedoch bei vielen einen starken Glauben an Verschworungstheorien.”

In der folgenden Grafik haben wir abschlieBend die Kernmerkmale der zuletzt dargestellten verschiedenen
Extremismus-Formen sowie deren gemeinsamer Nenner der Verfassungsfeindlichkeit nochmal grafisch dar-

gestellt.

Extremismus

“diejenigen Einstellungsmuster und Verhaltensweisen [...], die durch eine Ablehnung des demokratischen
Verfassungsstaates, seiner Grundwerte und Verfahrensregeln gekennzeichnet sind und anstreben, diesen (auch
unter Anwendung von Gewalt) zu (berwinden”

Rechtsextremismus: Islamismus: Delegitimierung des Staates:

Zentrale Vorstellung: Errichtung eines islamischen Behauptet, es gabe keine

Ungleichheit von Menschen Gottesstaates statt Demokratie

Fremdenhass NOIKSSouVEranitat Ablehnung staatlicher

Ablehnung der Religionsfreiheit Anweisungen

Islam als die einzig wahre Glaube an

Religion Verschwirungstheorien

Privilegierung der Muslime vs. Durchmischung

Religionsfreiheit & unterschiedlicher Strémungen

Gleichberechtigung (Reichbiirger, Corona-
Leugner, etc.)
Verdchtlichmachung
demokratischer
Reprasentant*innen

Nationalismus
Glaube an ,,Rassen”

Uberlegenheit der eigenen
»Rasse”

Abbildung 7: Extremismus-Formen (eigene Darstellung).
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e Esgibtverschiedene Unterbereiche des Extremismus. Sie bauen alle auf der grundlegenden Definition
des Extremismus auf, den demokratischen Verfassungsstaat und seine Grundwerte abzulehnen und
diesen tiberwinden zu wollen. Sie unterscheiden sich in einzelnen Akzenten.

e Rechtsextremisten glauben daran, dass es Menschenrassen gibt und diese unterschiedlich viel wert
sind.

e Linksextremisten wollen eine Gesellschaft ohne freie Entfaltung des Einzelnen, ohneParlamentaris-
mus und ohne Eigentumsrecht.

e Salafisten mdchten den Staat nach einem islamistischen Regelwerk umgestalten

e Anhanger der Kategorie ,verfassungsschutzrelevante Delegitimierung des Staates” glauben nicht da-
ran, dass wir in einer Demakratie leben und rufen deshalb zur Verdchtlichmachung und zum Boykott

des Systems auf.

1.4 Extremismusformen: Gemeinsamkeiten (Briickennarrative)

Es gibt darlber hinaus auch inhaltliche Gemeinsamkeiten zwischen bestimmten Extremismus-Formen, die in
der Forschung auch Briickennarrative genannt werden. Im Mittelpunkt dieser Inhalte stehen gemeinsame
Feindbilder wie etwa der Feminismus, die Moderne oder die Juden.® Briickennarrative meinen dabei jedoch
nicht, dass es eine geplante Zusammenarbeit zwischen den Extremismus-Formen gibt, sondern einfach, dass
es Inhalte gibt, die von verschiedenen extremistischen Bewegungen geteilt werden, ohne dass es deshalb eine
tatsachliche, gewollte Zusammenarbeit in dieser Frage gibt.*' Die geteilten Inhalte wurzeln stets in der eigenen
Ideologie und werden daher unterschiedlich ideologisch begriindet. Das bedeutet, dass der Rechtsextremis-

mus zum Beispiel aus anderen Griinden den Feminismus ablehnt als der Salafismus.

1.4.1 Zwischen Rechtsextremisten und Linksextremisten

Anti-Imperialismus:

Die Ablehnung von Imperialismus fungiert in Teilen der Szenen als gemeinsamer Nenner, auf den sich einige
rechte wie linke Gruppen einigen kénnen. Beispielhaft lassen sich hier die Ablehnung von der Bilderberg-Kon-
ferenz und die Proteste dagegen nennen.? Natirlich geschieht auch dies wieder aus unterschiedlichen ideo-
logischen Motiven: den Linksextremen steht die Bilderbergkonferenz und der Imperialismus fiir die globale
Vorherrschaft von Kapitalismus und Neoliberalismus, wohingegen die Rechtsextremismus die internationale
Zusammenarbeit ablehnen und zu mehr Nationalismus zuriickwollen, gepaart mit antisemitischen Verschwo-

rungstheorien tber die Konferenz. Trotzdem treffen sich rechte und linke Extremisten dann in der Mitte bei der
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Ablehnung imperialistisch gedeuteter Veranstaltungen.In der zuletzt verlinkten Studie von 2018 ist diesbeziig-
lich nicht die Rede von der Kategorie , Verfassungsschutzrelevante Delegitimierung des Staates®, da diese Stu-
die vor der Erschaffung der Kategorie 2021 verdffentlicht wurde. Es ist jedoch naheliegend, dass der Anti-
Imperialismus auch fiir Anhanger der Kategorie ,verfassungsschutzrelevante Delegitimierung des Staates®

mit lhrer Ablehnung der politischen Elite und des Establishments eine Rolle spielt.

1.4.2 Zwischen Rechtsextremisten und Islamisten

Anti-Universalismus und Anti-Modernismus:

Die Moderne ist aufs engste verbunden mit der Vorstellung des Universalismus. Universalismus meint dabei
die allgemeine Giltigkeit bestimmter Prinzipien unabhangig von Zeit und Raum: Also ein Prinzip das fir alle
Personen zu jeder Zeit - in der Vergangenheit, Gegenwart und Zukunft — gilt.* Mit der allgemeinen Erklarung
der Menschenrechte 1948 bekam der Universalismus dementsprechend eine enorme weltpolitische Relevanz,
als man im ersten Artikel verkiindete, dass ,alle Menschen [...] frei und gleich an Wiirde und Rechten geboren
[sind].”* Im Grundgesetz wird deshalb auch von der unantastbaren Wiirde des Menschen gesprochen — denn
sie ist universal und gilt fiir alle Menschen. Fiir die Moderne hat dies jedoch eine gravierende Folge mit sich
gebracht. Denn dadurch kommt es zur Auflésung von Identitaten. Es ist fir viele Menschen in der Moderne
nicht mehr wichtig, sich als Deutscher oder als Religidser zu identifizieren, da wir frei geboren sind und alles
sein konnen, was wir wollen. Darum hat es weniger Relevanz, als wer wir aufgrund unserer Zugehérigkeit zu

einer Gruppe per Geburt definiert werden und dementsprechend sein sollen.

Beide Extremismus-Formen - der Rechtsextremismus und der Salafismus - werden aber durch die Vorstel-
lung geeint, dass der eigenen Gruppe eine besondere Rolle in der Welt zukommt — womit man sich vom uni-
versalistischen Welthild (also, dass alle Menschen gleich viel wert sind) abwendet. Rechtsextremisten sehen
die Besonderheit ihrer eigenen Gruppe in einer angeblichen kulturellen oder biologischen Uberlegenheit. Is-
lamisten hingegen sehen ihre Gruppe als die einzig wahre Religion, die als einzige den richtigen Glaubensweg
beschreitet. Man méchte also die eigene Identitdt explizit hervorheben, da sich darin die behauptete Uberle-
genheit ausdriickt. Daher lehnen sie die Moderne und den Universalismus ab, da diese eine Gefahr fir die

eigene Identitat darstellen.®

Anti-Feminismus:

Der heutige Anti-Feminismus operiert anders als friiher. Anstatt eine biologische Uberlegenheit des Mannes
zu behaupten, wie es friher der Fall war, konstruiert man eine Tater-Opfer-Umbkehr: Die Manner seien nun

angeblich die Opfer eines mittlerweile angeblich organisierten Staatsfeminismus.* Die neuen Rechten etwa
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beflirchten im Feminismus die allmahliche Abschaffung des deutschen Volkes durch moderne Familienmo-
delle.’ Die Ideologie des IS hingegen entwirft als Genderideologie einen klassischen Gegenentwurf zum Wes-
ten und dessen Idee der Gleichheit von Mannern und Frauen. Hier sieht man Manner und Frauen als gegen-
satzliche Charaktere an. So heifit es etwa in Texten des IS, dass es der westliche Emanzipationsdiskurs sei,
der Frauen unterdriicke, weil er ihnen wesensfremde Tatigkeiten wie die Berufstatigkeit aufnétige, wo deren
grundsatzliche Aufgabe doch das Gebaren von Sohnen sei.*® Daher treffen sich beide Stromungen in der Ab-

lehnung des Feminismus, da sie aus Sicht der jeweils eigenen Ideologie hierin eine Gefahr sehen.

1.4.3 Zwischen allen vorgestellten Extremismusformen

Antisemitismus:

Es gibt auch Briickennarrative, die einen gemeinsamen Nenner aller Extremismus-Formen darstellen - die
sich also mitunter bei Personen aller vier vorgestellten Arten des Extremismus finden lassen kénnen. Ein Bei-
spiel hierfir ist der Antisemitismus. Antisemitismus meint dabei, dass jlidische Menschen aufgrund ihres Ju-
dischseins diskriminiert (also ohne legitime Rechtfertigung anders und schlechter behandelt) werden. Men-
schenjldischen Glaubens oder jidischer Herkunft werden dabei als minderwertige und/oder bésartige Gruppe
dargestellt, der allerlei schlechte Eigenschaften und Machenschaften zugesprochen werden. Insbesondere im
Nationalsozialismus war der Antisemitismus die Kernideologie, weshalb er bis heute stark mit dem Rechts-
extremismus verbunden ist, da sich der Rechtsextremismus schlieBlich gegen alles fremde, vermeintlich min-
derwertige richtet.” Aber auch der Rechtsextremismus wandelt sich und ist thematischen Verschiebungen
unterworfen, sodass sich dieser heute z. B. verstarkt durch antimuslimischen Rassismus charakterisiert.*

Widerstandsnarrativ:

Widerstand hat in der deutschen Verfassung einen Rechtsstatus. Das heif3t, dass es unter bestimmten Um-
standen legal sein kann, (gewaltvollen) Widerstand (auch gegen die eigene Regierung) zu leisten. Im deutschen
Grundgesetz heiBt es hierzu in Art. 20 zum Staatsstrukturprinzip: ,Gegen jeden, der es unternimmt, diese Ord-
nung zu beseitigen, haben alle Deutschen das Recht zum Widerstand, wenn andere Abhilfe nicht méglich ist.*’
Von verschiedenen Gruppen wird sich deshalb auf dieses Recht auf Widerstand bezogen, um sein eigenes,
radikales bis extremistisches Verhalten zu legitimieren. So glauben Linksextremisten, dass es gerechtfertigt
ist, Gewalt anzuwenden, um Widerstand gegen die besitzende Klasse zu leisten und sich dadurch fir eine

gerechtere Gesellschaft einzusetzen, Rechtsextremisten glauben, dass es gerecht ist, Gewalt anzuwenden, um
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Widerstand gegen einen vermeintlich stattfindenden ,grofen Austausch” zu leisten” usw.*? Je nach Extremis-
musform wird dabei also Widerstand gegen das Kapital und die besitzende Klasse (Linksextremismus), gegen
die vermeintlich das eigene Land unterwandernden Fremden (Rechtsextremismus), die Unglaubigen und An-
hanger der falschen Religion (Salafismus) oder gegen die Marionetten und Diktatoren (verfassungsschutz re-

levante Delegitimierung des Staates) zur Legitimierung des eigenen Handelns geleistet.

e Esgibt diverse Gemeinsamkeiten zwischen den Extremismus-Formen. Diese werden
Briickennarrative genannt und meinen keine bewusste Zusammenarbeit, sondern lediglich geteilte
Vorstellungen.von Anhangern verschiedener Extremismusformen

e Briickennarrative zwischen Rechts- und Linksextremisten: Anti-Imperialismus.

e Briickennarrative zwischen allen Extremismusformen: Antisemitismus und Widerstandsnarrativ.

e Briickennarrative zwischen Rechtsextremismus und Islamismus:

Anti-Universalismus/Anti-Modernismus und Anti-Feminismus.

1.5 Praxistransfer 2: Extremismus-Arten

Der zweite Theorie-Block ist geschafft und damit mdchten wir Sie wieder auf einen Praxistransfer einladen

und versuchen, die bisherigen Informationen in Bezug zu Ihrer Arbeit in der Praxis zu setzen.

Konkretisierung: Extremismus-Form identifizieren

7 Wenn Sie in Ihrer Arbeit mit problematischen oder sogar demokratiefeindlichen Aussagen in
Kontakt kommen, ist es manchmal schwer einzuordnen, was genau dahintersteckt. Angenom-
men ein Klient duBert Ihnen gegeniiber etwas wie: , Politiker sind doch alle korrupt.” Im letzten

Praxistransfer haben wir bereits besprochen, dass nicht jede unschone Aussage auch extremismusrelevant

ist. Einer solchen Aussage kann eine schlichte Frustration zugrunde liegen, weil man sich von der Politik an-

dere Ergebnisse erwiinscht hatte. Dahinter kann sich jedoch tatsachlich eine Radikalisierung oder im Extrem-
fall eine Ablehnung der FDGO verbergen. Angenommen in [hrem Fall gibt es Indizien, dass es sich mit hoher

Wahrscheinlichkeit um eine akute Radikalisierung handelt. Sobald Sie mehr Informationen und Aussagen

" Bei dem ,groBen Austausch” handelt es sich um eine Verschwérungstheorie aus dem rechtsextremen Milieu. Hierbei glaubt man,
dass die deutsche Bevdlkerung durch immer mehr auslandische Staatsbiirger aus kulturfremden Kreisen ersetzt werden wiirde, bis
,die wahren Deutschen” in ihrem eigenen Land in der Unterzahl sind (vgl. hierzu Kutscher 2024).
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gesammelt haben und eine gute Vorstellung davon haben, wie das Puzzle aussehen kénnte, konnen Sie dem-
entsprechend die oben beschriebene Aussage in den Kontext dieser Informationen einordnen und so zu einem
begriindeten Urteil kommen, womit Sie es zu tun haben. Denn hinter solch einer Ablehnung von Eliten kann
sich tatsachlich jede der vier vorgestellten Extremismus-Arten verbergen. Wenn Sie also weitere Informatio-
nen einholen und sich herausstellt, dass die Person sich zusétzlich immer wieder abféllig iber migrantisch
gelesene Personen duBert, wissen Sie, dass sich Ihr Klient wohlmdglich in der Kategorie des Rechtsextremis-
mus bewegt. Mit der oben beschriebenen Aussage ist also nur ein Teil seiner Weltsicht offenbart worden.
Gemeint ist mit einer solchen Aussage in dem Fall, wenn sich dahinter ein rechtsextremes Weltbild versteckt:
,Politiker sind doch alle korrupt [... weil wir zu viele Auslander in Deutschland haben, ich diese fiir weniger
werthalte und sie deshalb nicht hier haben méchtel.” Fir alle weiteren Schritte ist eine Festlegung, mit welcher
Extremismusform Sie es zu tun haben, von groBer Relevanz, damit Sie zum Beispiel abwagen konnen, welche
Organisationen und Experten Sie in den Fall miteinbeziehen, um sich beraten zu lassen. Denn es gibt ja unzah-
lige Vereine, Organisationen und Unternehmen die sich auf Rechtsextremismus, Salafismus, Verschwdrungs-
theorien usw. spezialisiert haben und die sich dementsprechend fiir die Miteinbeziehung in Ilhren nach Fall

mehr oder weniger anbieten.

Systematische Erfassung von Informationen l &
Wichtig ist auch, dass Sie alle Informationen, die Sie bis zu diesem Punkt in Erfahrung ge-
bracht haben, systematisch sammeln, damit Sie diese im Extremfall bei Bedarf an entspre-
chende Sicherheitshehérden weiterleiten kdnnen. Schreiben Sie sich alles Beobachtungen
und getatigte Aussagen auf, die Sie als relevant flr eine potenzielle Sicherheitsgefahrdung und als Beleg fiir
tatsachlich extremistische Tendenzen einschatzen. Fiihren Sie regelmaBige Gedachtnisprotokolle von Interak-
tionen. Fiir eine erste Einschatzung des Falles bei einer Beratung durch einen externen Partner sind diese
entscheidend. Je mehr Informationen sie zur Verfiigung zu haben, desto besser ist das Bild, das Sie von der

Lage machen konnen und das die Experten dann zur Einschatzung und Interpretation verwenden konnen.

Wissensliicken schliefen

Jetzt wissen Sie also, dass Sie es z.B. zu hoher Wahrscheinlichkeit mit einem Rechtsextre-

misten bei Ihrem Fall zu tun haben. Was bedeutet das flir den weiteren Umgang mit dieser
Person? Oftmals kommt es zu sehr schwierigen Gesprachen. Denn Sie konnen Dinge ho-
ren, die Sie einerseits nur schwer ertragen konnen, weil Sie oftmals sehr deutlich der freiheitlich-demokrati-
schen Grundordnung widersprechen. Andererseits kommen Sie schnell mal in eine Situation, wo Sie Wissen
begriinden miissen, das fir Sie und alle anderen eigentlich véllig klar ist, von dem Sie aber merken, dass es

Schwierigkeiten dabei gibt, zu erkldren, wieso das so ist. Ein Beispiel sind ,Menschenrassen®. Menschen mit
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einem rechtsextremen Weltbild glauben namlich, dass es Menschenrassen gibt und dass einige Menschen (-
rassen) besser als andere sind. Dass dies falsch ist und dass es keine Menschenrassen gibt, hat die Wissen-
schaft jedoch sehr oft und vielfaltig beweisen konnen. Wenn man aber selbst als Laie erklaren soll, wieso die
Biologie beweisen konnte, dass es keine Menschenrassen gibt, kommt man schnell mal ins Straucheln. Des-
halb: Uberlegen Sie sich, welche anspruchsvollen Gesprachsthemen vielleicht aufkommen kénnten und wo
Sie sich zur Vorbereitung nochmal weitergehend informieren sollten. Als Ansprechpartner und Bezugsperson
haben Sie durchaus das Potenzial, durch Gesprache einen Einfluss auf andere Personen zu haben. Je nachdem
mit welcher Art von Extremismus Sie es also bei lhrer Fallarbeit zu tun haben, sollten Sie sich daher bewusst-

machen, wo Sie sich eventuell noch gezielt vorbereiten konnen.

e Konkretisierung: Extremismus-Form identifizieren: Analysieren Sie Aussagen in Bezug auf
verschiedene Extremismusformen (z. B. Rechtsextremismus, Salafismus usw.), um herauszufinden,
mit welcher Form von Extremismus Sie es potenziell zu tun haben. Darauf basierend kénnen Sie
angemessene Organisationen und Experten zur weiteren Beratung ansprechen.

e Systematische Erfassung von Informationen: Dokumentieren Sie alle relevanten Beobachtungen
und Aussagen von Beginn an sorgfaltig entweder direkt oder durch Gedéchtnisprotokolle. Diese
dienen sowohl der Fallanalyse als auch als Grundlage fir mégliche Meldungen an
Sicherheitshehérden.

e Wissensliicken schlieBen: Bereiten Sie sich auf schwierige Gesprache vor, indem Sie [hr Wissen
tiber potenzielle Diskussionsthemen, z. B. zu pseudowissenschaftlichen Ansichten wie vermeintlichen
,Menschenrassen®, gezielt erweitern. So kénnen Sie sicher argumentieren und ggf. sogar Einfluss

nehmen.

2. Radikalisierungsverlauf: Theorien, Ursachen, Modelle

Radikalisierung hat sehr viele Griinde und Ursachen. Es gibt nicht ,den einen” Radikalisierungsgrund oder ,.den
einen” Radikalisierungsverlauf. Dementsprechend gibt es in der wissenschaftlichen Literatur viele Theorien
und Modelle zur Erklarung, sowie empirische Ergebnisse aus Studien. Wir werden uns daher in diesem Kapitel
anschauen, wie und wann Menschen unter welchen Umsténden dazu tendieren kénnen, sich zu radikalisieren.
Darauf basierend wollen wir Ihnen Tipps und Empfehlungen fiir die Praxis geben. Beginnen werden wir dabei

mit wissenschaftlichen Thearien zur groben Einordnung, dann werden wir auf die verschiedenen erwiesenen
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Ursachen fiir Radikalisierung schauen und zuletzt werden wir uns mit einem klassischen Modell zum Radika-
lisierungsverlauf auseinandersetzen, in dem die Uberlegungen der Theorien und die Ergebnisse aus der Ursa-

chenforschung aufgegriffen werden.

2.1. Radikalisierungstheorien

Es gibt verschiedene Theorien in der Wissenschaft, die versuchen, zu erklaren, wieso Menschen sich radikali-
sieren. Wissenschaftliche Thearien kann man sich wie Schablonen vorstellen, die wir auf die Realitét legen
und durch die uns die Welt dann etwas sinnvoller strukturierter erscheint. Stellen Sie sich eine Multiple-
Choice-Klausur vor, bei der Sie keine Ahnung von den Antworten haben. Wenn Sie nun aber die Ldsungs-
Schablone drauflegen und dadurch die richtigen Ldsungen hervorgehoben werden, ist alles plotzlich besser
verstandlich. Genauso verhalt es sich mit Theorien. Aktuell fragen Sie sich vielleicht noch: Wieso radikalisieren
sich Menschen? Was bringt einen Menschen dazu, extremistische Pasitionen anzunehmen? Nachdem Sie die
das zweite Kapitel gelesen haben, besitzen Sie das Handwerk, um dies besser zu verstehen. Indem Sie die
,Theorie-Brille” aufsetzen, kdnnen Sie sich dieses Verhalten dann besser erklaren und bestimmte Handlungen

und Entwicklungen besser verstehen.

Beide im Folgenden vorgestellten Theorien legen den Fokus auf einen oder mehrere Aspekte, (z. B. Anerken-
nung, Bindungen, usw.) und erlautern, inwiefern die Abwesenheit oder Auspragung jenes Merkmals zu Radi-
kalisierung flihren kann. Es gibt noch viel mehr als die beiden im Folgenden vorgestellten Thearien, wir werden

uns aber auf diese Beiden beschranken.”

2.1.1. Desintegrationstheorie

Der Begriff Integration meint die Herstellung einer Einheit. Wenn man in diesem Sinne gesellschaftlich inte-
griert ist, dann ist man sozial eingegliedert, man ist also ein Teil der Gesellschaft, indem man z. B. Teil von
verschiedenen Gruppen ist.*® Desintegration, das Gegenteil davon also, beschreibt einen Zustand, bei dem es
keinen Zusammenhalt gibt, weil man nicht Teil von verschiedenen Gruppen oder Bereichen in der Gesellschaft
ist, man ist also isoliert. Diese Isolation kann entweder existieren, weil der Zugang zu bestimmten Gesell-

schaftlichen Bereichen fiir die Person verschlossen ist oder weil man kein Teil davon sein méchte.*

" Fiir Interessierte ware hier zum Beispiel zur weiteren Lektire auf die Humiliation-Revenge-Theorie (vgl. dazu Jost 2017), die The-
orie der kognitiven Dissonanz (vgl. dazu Bock 2017), die Bindungstheorie (vgl. dazu Hirschi 1969) oder die Selbstkontrolltheorie (vgl.
dazu Baier 2016) zu verweisen.
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Abbildung 8: Desintegration (Symbolbild), durch KI generiert.

Die Desintegrationstheorie geht davon aus, dass es drei zentrale Bereiche gibt, in denen Menschen ausge-
schlossen werden und in denen demnach Desintegration stattfindet. Je isolierter man ist - also je gréBer der
Ausschluss aus diesen drei zentralen Bereichen ist -, desto hoher ist auch die Bereitschaft, extremistisch zu
denken und zu handeln.”® Denn der Ausschluss aus diesen Bereichen bzw. der verhinderte Zugang zu be-
stimmten Glitern (z. B. Wahlrecht, Zugang zum Arbeitsmarkt oder Wohlstand) fuhrt zu Frustration. Wir mach-

ten jedoch Anerkennung haben, mitbestimmen diirfen und selbst ein Stiick vom Kuchen essen. Wenn man all
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dies auf natirlichem Wege nicht bekommen kann, dann fangt man an, radikalere Denkweisen in Betracht

ziehen, um die genannten Dinge zu erhalten.

Die drei zentralen Bereiche, in denen Desintegration stattfindet, sind:

1. Teilhabe an materiellen Gtern (Habe ich Zugang zum Arbeitsmarkt? Wie viel Geld habe ich zur Verfi-
gung?)

2. Teilhabe an der politischen Gestaltung (Darf ich wahlen? Fiihle ich mich repréasentiert? Werden meine
Anliegen wahrgenommen?)

3. Teilhabe an sozialen Beziehungen (Habe ich [viele] Freunde? Habe ich eine gute Beziehung zu meiner

Familie? Lebe ich in einer Partnerschaft?)

Je mehr Ausschliisse aus verschiedenen Bereichen eine Person aufweist, also je weniger integriert sie in die

Gesellschaft ist, desto hoher ist auch die Chance, dass diese Person sich radikalisieren kdnnte.

2.1.2. |dentitatstheorie

Sich ,identifizieren” stammt von den lateinischen Worten ,identita ~ s (derselbe) und ,facere” (erkennen) ab.%
Wenn man sich also mit einer Person oder Sache identifiziert, heiBt das, dass man sich selbst darin wiederer-
kennt. Um zu verstehen, was die eigene Identitat ausmacht, kann man sich fiir gewshnlich folgende Fragen
stellen: ,Wer hin ich?", ,Wie bin ich geworden, was ich bin?*, ,Wer will ich sein?*, ,Was tue ich?“ und ,Wie
sehen mich die anderen?*’ Unsere Identitat ist also die Antwort darauf, was uns als Person individuell aus-
macht (Gegenwart), wie wir dazu geworden sind (Vergangenheit) und wie wir mal sein wollen (Zukunft). Aber
sie ist immer auch abhéngig von unserem sozialen Umfeld, da wir in verschiedenen Kontexten verschiedene

Rollen einnehmen (z. B. die Rollen: Schwester, Freund, Sozialarbeiter, FuBballer usw.).*®

So viel zu den Grundlagen. Dariiber hinaus gibt es einen zentralen Aspekt, der bei dem Zusammenhang von
Identitat und Radikalisierung wichtig ist und aufgrund dessen man von einer gesunden Identitat sprechen kann:
Erfolg (also Anerkennung und Freude). Menschen streben grundséatzlich danach, Anerkennung (also eine po-
sitive Bewertung der eigenen Person durch andere) zu erhalten und Freude zu verspiiren.”” Wenn Menschen
im Kontext von Identitat erfolgreich sind, dann heiBt das also, dass sie Anerkennung und Freude bekommen.
Beispiel: wenn ich in meiner Freizeit dem Hobby FuBball spielen nachgehe, kann ich dabei sowohl Anerken-
nung bekommen (fir gute Leistungen) als auch Freude verspiren, weil ich SpaB3 am Spiel habe. Ein anderes
Beispiel ware, wenn ich ein guter Freund bin und immer fiir meine Freunde da bin, dann werde ich auch dafir

von lhnen Anerkennung bekommen. Wenn ich mit Freunden unterwegs bin und einen lustigen Abend habe,
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dann verspire ich Freude. Bei jedem dieser Beispiele habe ich also in dem genannten Sinne Erfolg in meiner

|dentitat.

Wenn man nun aber eine sehr erfolglose Identitat hat (wenig oder keine guten Freunde, keine Hobbys die mir
SpaB machen, keinen guten Kontakt zu meiner Familie, ungllcklich auf der Arbeit usw.), dann 6ffnet sich ein
Raum, der von Ideologien ausgefiillt werden und zu einer Radikalisierung der Personen fiihren kann. Denn
wenn man sonst nirgendwo Anerkennung oder Freude findet, dann sucht man sich andere Méglichkeiten, die
sozial weniger akzeptiert sind, um dies zu erlangen (z. B. ,Kameradschaften® im rechtsextremen Kreis; Reli-
gionsgemeinschaften im islamistischen Bereich usw.).® Diese extremistischen Ideologien sind bei einer er-
folglosen Identitat unter anderem deshalb so erfolgreich, weil sie den Menschen gleichzeitig ein Feindbild fiir
ihre eigene Misere (also die erfolglose Identitat) bieten — z. B. ,die Auslénder sind schuld!”, ,die Unglaubigen

sind schuld” oder ,die Politiker sind schuld!®.

An dieser Stelle wird nun der Aspekt der Diversitét relevant, denn eine diverse Identitdt, bei der man in ver-
schiedensten Sozialen Kreisen unterwegs ist und verschiedene Rollen einnimmt, kann Misserfolge in einigen
Bereichen (z. B. ein erfolgloses Liebesleben und fehlende Anerkennung) durch Erfolge in anderen Bereichen
ausgleichen (z. B. ein sehr breiter und freudestiftender Freundeskreis). Dadurch wird also gar nicht erst ein
Raum gedffnet, bei dem Ideologien ankniipfen dadurch zu Radikalisierung fiihren konnen, weil es einem in

Summe nicht an Anerkennung mangelt.

e Desintegrationstheorie: Desintegration beschreibt den Ausschluss aus gesellschaftlichen Berei-
chen, der zu Frustration und Radikalisierung fiihren kann.
o Besonders betroffen sind drei zentrale Bereiche: Materielle Teilhabe (z. B. Arbeitsmarkt, fi-
nanzielle Mittel), Politische Teilhabe (z. B. Wahlrecht, Reprasentation) und Soziale Teilhabe
(z. B. Freundschaften, Familie, Partnerschaft).
o Je starker der Ausschluss, desto hoher die Wahrscheinlichkeit, dass Personen radikale
Denkweisen annehmen, um Anerkennung, Mitbestimmung oder Wohlstand zu erlange
e Identitatstheorie: Die Identitat eines Menschen ist gepragt davon, welches Bild wir von uns selbst
haben, also , Wer wir sind* und von unserem sozialen Umfeld.
o Eine stabile Identitdt entsteht durch Anerkennung und Freude in Lebensbereichen (z. B.
Freundschaften, Hobbys).
o Fehlt Erfolg und Anerkennung, suchen Betroffene Ersatz in extremistischen Ideologien, die

Anerkennung bieten und Feindbilder schaffen.
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2.2 Praxistransfer 3: Theorien

Theorie-Brille aufsetzen: Verstandnis scharfen und Mainahmen ableiten

¥ Wir sind im vorherigen Verlauf bereits darauf eingegangen, dass Sie wissenschaftliche The-

orien wie Schablonen verstehen kdnnen, die Sie auf die Realitét legen, um ein besseres Ver-

standnis von dieser zu erhalten. Sie blicken also mit einer Theorie durch eine spezifische
Brille auf die Welt Dabei ist es wichtig, zu erkennen, dass Theorien keine starren Regeln sind, sondern Werk-
zeuge, die je nach Situation flexibel eingesetzt werden konnen. Jede Theorie bietet eine andere Perspektive
und kann neue Aspekte einer komplexen Realitét sichtbar machen. Und genau wie beim Werkzeug, eignen
sich manchmal die einen und manchmal andere Thearien zur Erklarung - genau wie sie mit einem Hammer
zwar einen Nagel in die Wand schlagen, nicht aber eine Entfernung abmessen kénnen. Sie miissen nicht alle
existierenden Theorien kennen. Aber ein fundiertes thearetisches Wissen kann Ihnen im Praxisfall helfen, zu
verstehen, worin eine Radikalisierung begriindet liegt, da Sie ihre Werkzeug-Box damit vergroBern. Und das
wiederum kann lhnen dabei helfen, Mainahmen einzuleiten, um Radikalisierung entgegenzusteuern. Immer
dann also, wenn Sie iber ein Detail stolpern und sich denken ,0h, darum ging es doch in der Theorie XY*, kann
dieses Wissen lhnen dabei helfen, eine bessere Einschatzung fr eine Situation und eine Person zu erlangen.
Darauf basierend kénnen Sie dann iberlegen, welche Malinahmen und welcher Umgang mit dieser Person
am geeignetsten sein konnten. In Bezug auf die beiden vargestellten Thearien soll in den beiden folgenden

Praxis-Tipps ganz konkret gezeigt werden, welche MaBnahmen aus solchen Theorien hervorgehen konnen.

Desintegration entgegenwirken

l &
Wenn Ihr Klient eine hohe Desintegration in einem oder mehreren Bereichen aufweist, dann
tiberlegen Sie, ob Sie daran (1) kurz- oder mittelfristig etwas dndern konnen oder (2) ob Sie

dieser Person verdeutlichen kénnen, wieso dies der Fall ist und welche langfristigen Per-

spektiven der Veranderung und Alternativen es hierzu gibt.

Zu (1): Wenn eine Person beispielsweise aufgrund Ihres Aufenthaltstitels keinen Zugang zum Arbeitsmarkt
besitzt, versuchen Sie gemeinsam mit ihm diese Situation zu iiberblicken, vielleicht eine Rechtsberatung auf-
zusuchen und ihm zu helfen, diesen Prozess (insofern dies in dem konkreten Fall mdglich ist) zu beschleuni-
gen. Wenn die Person zwar Zugang zum Arbeitsmarkt hat, aber keinen Job findet, dann unterstiitzen Sie ihn
dabei, eigene Starken und Qualifikationen ausfindig zu machen und mit ihm eine passende Stelle zu finden.

Somit leisten Sie also aktive Integrationsarbeit und wirken den desintegrierten Bereichen entgegen.
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Zu (2): Wenn Sie es jedoch mit einem Bereich zu tun haben, bei dem es keine kurz- oder mittelfristige Aussicht
auf Veranderung gibt (z. B. die nicht vorhandene politische Mitbestimmung bei Auslandern durch das Wahl-
recht), dann haben Sie andere Mdglichkeiten: Sie kdnnten dieser Person die Griinde dafiir aufzeigen, wieso das
Wahlrecht an hohe Hiirden gebunden ist und dabei gleichzeitig klarmachen, dass es in einer Demokratie immer
maglich ist, sich dafiir einzusetzen, diese Regeln zu andern — auch ohne selbst wahlen zu dirfen. Denn um
einem Thema Aufmerksamkeit zu verschaffen, braucht es kein Wahlrecht. Man kann sich an Zeitungen wen-
den, demonstrieren, Petitionen starten, den direkten Blirgerdialog mit demakratischen Reprasentanten suchen
(auch als auslandischer Staatshiirger), in Vereinen und Bewegungen aktiv sein etc. Letztlich ist das Prinzip
aufgrund der Desintegrationstheorie also immer dasselbe: Halten Sie Ausschau danach, wo es sich um einen
gesellschaftlichen Ausschluss handeln konnte, der fiir hren Klienten ein Problem darstellt und Gberlegen Sie
sich dann, ob Sie dabei helfen kdnnen, in dieser Hinsicht eine Besserung zu erzielen. Wenn dies in einem ein-
zelnen Bereich gar nicht mdglich ist, dann versuchen Sie, in den anderen Bereichen eine Besserung zu erzielen,

sodass sich Misserfolge in einem Bereich mdglichst durch Erfolge in einem anderen Bereich ausgleichen.

|dentitat diversifizieren

Aus der Identitdts-Theorie ergibt sich die Mdglichkeit einer zielgenauen Methode fiir die De-

radikalisierungsarbeit: Ein Ziel sollte es sein, die Identitat der Radikalisierten wieder zu diver-

sifizieren. Denn eine diverse Identitat, bei der man in verschiedensten sozialen Kreisen unter-
wegs ist und verschiedene Rollen einnimmt, kann Misserfolge in einigen Bereichen (z. B. ein erfolgloses Lie-
besleben) durch Erfolge in anderen Bereichen (z. B. ein sehr breiter und freudestiftender Freundeskreis) aus-
gleichen. Dadurch wird also gar nicht erst ein Raum gedffnet, bei dem Ideologien anknipfen und damit zu

Radikalisierung filhren kénnen.

Stellen Sie sich vor, eine Person definiert sich nur noch tber ihre Religion und weist beunruhigende Radikali-
sierungstendenzen in eine salafistische Richtung auf. Alle Fragen danach, was einen als Person ausmacht,
weisen bei dieser Person einen Bezug zur Religiositat auf. Diese Person tragt ununterbrochen religidse Klei-
dung, fangt in allen Bereichen ihres Lebens ununterbrochen an, von der Religion zu reden und hat alle Bezie-

hungen, die dem Gegeniiber kritisch sind, beendet.

In einem solchen Fall kann es erfolgsversprechend sein, die Identitét dieser Person wieder zu diversifizieren.
Man kann dieser Person also zeigen, dass es auch andere Mdglichkeiten gibt, Anerkennung und Freude zu
finden. Zum Beispiel, indem man sie dazu ermutigt, sich wieder mit alten Freunden zu treffen und zu verein-
baren, dass man nicht oder nur wenig Gber Religion spricht, sondern tiber andere Dinge, bei denen man Ge-

meinsamkeiten hat. Insbesondere der letzte Punkt, also das Aufzeigen von Gemeinsamkeiten, kann in dieser
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Hinsicht sehr erfolgsversprechend sein. Lassen Sie Ihren Klienten oder Ihre Klientin mit seinen Freunden iber
alte Zeiten sprechen, als man gemeinsam Dinge unternahm, gemeinsame Hobbies hatte oder gemeinsam in
den Urlaub flog etc. Oder geben Sie Anst6Be beziiglich neuer Hobbies oder Unternehmungen, die man gemein-

sam beginnen kénnte.

lhrer Kreativitat beim Diversifizieren von Identitat sind in dieser Hinsicht keine Grenzen gesetzt: man kann
versuchen, die betroffene Person zur Aufnahme eines Mannschaftssports zu animieren, Kochkurse mit ihr
besuchen, Engagement fir eine lokale Initiative zu fordern, gemeinsame Outdoor-Aktivitaten zu unternehmen

usw. usf.

Ganzheitliche Hilfe

Ganzheitliche Hilfe meint die Vernetzung mit allen mdglicherweise relevanten weiterge- Z
henden Angeboten, um umfassende Unterstiitzung in verschiedenen Lebensbereichen zu

gewahrleisten. Achten sie also darauf, dass sie nicht etwa nur bei dem Diversifizieren der Identitét eine Stitze
sind, sondern auch, dass Sie dariiber hinaus im Rahmen Ihrer Méglichkeiten entweder im Alltag bei anfallen-
den Problemen helfen kdnnen (wenn Sie z. B. Sozialarbeiter sind), oder dass Sie an entsprechende Stellen oder
Personen vermitteln. Gemeint sein kdnnen also sowohl Begleitung zu Terminen beim Jobcenter, der Berufs-
beratung oder in Ausbildungs- und Betriebseinrichtungen, sowie bei Amtsgangen, wie etwa zum Auslander-
amt zur Beschaffung von Passen oder Geburtsregisterauszigen, die Vermittlung von Zugangen zu Freizeitein-

richtungen oder die Integration in Vereine, sowie bei Bedarf die Vermittlung in therapeutische Angebote.

e Theorie-Brille aufsetzen: Theorien sind Werkzeuge, um die Realitat besser zu verstehen und Hand-
lungsansatze abzuleiten. Sie helfen, Radikalisierungsmuster zu erkennen und situationsgerechte
MafBnahmen zu entwickeln. Nutzen Sie Theorien als Werkzeuge fiir die Praxis.

e Desintegration entgegenwirken: Identifizieren Sie, in welchen Bereichen |hr Klient gesellschaftlich
ausgeschlossen ist und unterstitzen Sie diese Person, dort wo es mdglich ist, sich wieder zu reinteg-
rieren - z. B. durch Jobsuche oder Rechtsberatung. Wo Veranderungen nicht kurzfristig machbar sind,
zeigen Sie alternative Wege zur gesellschaftlichen Teilhabe auf.

o |dentitat diversifizieren: Diversifizieren Sie die Identitét der betroffenen Person, indem Sie neue so-
ziale Kontakte oder Aktivitaten fordern. Alte Freundschaften und Hobbies konnen helfen, positive Er-
fahrungen jenseits des radikalisierten Umfelds zu schaffen. Eine diverse Identitat ist eine gesunde
|dentitat.

e (Ganzheitliche Hilfe: Ganzheitliche Hilfe zielt darauf ab, Betroffenen mit Hilfe in allen relevanten
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Bereichen des Lebens zu helfen. Dies umfasst sowohl direkte Unterstiitzung im Alltag (z. B. Beglei-

tung zu Terminen) als auch die Vermittlung an passende Institutionen oder therapeutische Angebote

2.3 Radikalisierungsursachen: Risikofaktoren (und Schutzfaktoren)

Radikalisierungsverlaufe sind immer individuell und hangen von konkreten Faktoren ab, die von Einzelfall zu
Einzelfall stark abweichen konnen. Es gibt nicht ,den einen” Grund, der sich hervorheben asst, der bei allen
radikalisierten Personen zu finden ist, sondern viele verschiedene Griinde. In der Forschung wird dies das

,Spezifitatsproblem” genannt.

Blicken wir auf die individuellen Lebensbedingungen, dann gibt es aber viele Aspekte, die eine Radikalisierung
eher wahrscheinlich machen oder ihr entgegenwirken kdnnen. Darum spricht in diesem Kontext oftmals auch
von ,Risiko- und Schutzfaktoren®. Je mehr Schutzfaktoren eine Person aufweist, desto hoher ist die Wahr-
scheinlichkeit, dass diese Person sich im Verlauf ihres Lebens nicht radikalisieren wird. Umgekehrt dasselbe:
Je mehr Risikofaktoren eine Persan in ihrem Leben aufweist, desto gréBer die Chance, dass diese Person sich
irgendwann radikalisieren kdnnte. Meistens sind Schutz- und Risikofaktoren zwei Seiten derselben Medaille.
Ein Beispiel: Fehlende Empathie ist ein sehr ausschlaggebender Risikofaktor fiir Radikalisierung, demnach ist
das Gegenteil, also eine ausgepragte Empathie-Fahigkeit ein starker Schutzfaktor. Da dieser Zusammenhang
fur alle vorgestellten Ursachen im folgenden Abschnitt gilt, werden wir uns daher sparen, jedes Mal auf das

Gegenteil, also die positive Seite (Schutzfaktor) eines Aspekts aufmerksam zu machen.

Ein weiterer Punkt ist vorab noch erwahnenswert: Seit Jahrzehnten halt sich ein hartnackiger Glaube daran,
dass Terroristen (Menschen, die Gewalt gegen Zivilisten einsetzen, um Angst und Schrecken zu verbreiten und
zu versuchen, dadurch ihre Ziele zu erreichen - also Personen, die sich am duBersten Ende des Radikalisie-
rungs-Verlaufs befinden) alle ,psychisch krank” seien. Dass die Ursachen fiir die Radikalisierung und deren
terroristischer Tat hierbei also im Gehirn der Betroffenen liegen und es demnach nicht viel gibt, was man
dagegen hatte unternehmen kdnnen. Diese Theorie konnte jedoch durch wissenschaftliche Studien bis heute
nicht belegt werden. Die allermeisten Terroristen sind im klinischen Sinne ,normal”. Im Umkehrschluss be-
deutet das fir uns: Es sind nicht psychische Veranlagungen, die diese Menschen dazu bewegen, ein Attentat
zu begehen, sondern es sind ihre individuellen Lebensumstande und die gesellschaftlichen Strukturen, die
diese Lebensumstande beglinstigen (also die Risikofaktoren). Und wenn dies der Fall ist, dann ist ein Terrorist

nicht ein hoffnungsloser Fall, sondern eine Persan, die leider nicht vom System aufgefangen wurde und die
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unter Umstanden hatte verhindert werden kénnen. Denn am Beginn fast aller Radikalisierungen stehen Frust-

ration und moralische Empérung, nicht eine psychische Erkrankung.”

Elternhaus

Extremistische Einstellungen wie etwa ein rechtsextremes Weltbild geben sich oft von der einen an die nachste
Generation weiter, weil die Kinder von klein auf von der entsprechenden Ideologie in der Erziehung verein-
nahmt werden. Dieses Weitergeben an die nachste Generation beschrankt sich allerdings nur auf die Einstel-
lungen, nicht auf das Verhalten. Oftmals werden gewaltvolle Aktivitaten von der Elterngeneration der Neonazis
abgelehnt. Entscheidend ist also in dieser Hinsicht die Einstellung der Eltern, da diese schnell an die Kinder

weitergegeben wird, das (gewaltvolle) Verhalten wird seltener weitergegeben.

Krisensituationen

In personlichen Krisen (z. B. der Tod eines Familienmitglieds oder allgemein der Verlust von sozialen Bezie-
hungen wie Freundschaften, ein Jobverlust oder starke Diskriminierungserfahrungen) sowie besonders vul-
nerablen Situationen (z. B. eine Inhaftierung oder ein Aufenthalt im Jugendheim) findet man keine Erklarungen
mehr dafiir, um vor sich selbst zu rechtfertigen, wieso einem diese schlimmen Dinge passieren. Man spricht
daher von einer kognitiven Offnung: Man wird also empfanglich fiir alternative Ideen und Ideologien, die fiir die
Welt und auch ganz konkret die eigenen Erfahrungen einen Erklarungsrahmen bieten (,die Auslander sind
schuld’, oder ,die Unglaubigen sind schuld®). Man ist in diesen Zeiten daher besonders anfallig fir extremisti-
sche Angebote, da sie leichte Antworten mit einem Feindbild liefern und dem Betroffenen somit neue Bedeu-

tungen und Lebensziele bieten, die der Person helfen, durch diese schwierige Zeit zu kommen.®

Inshesondere Menschen mit Migrationsgeschichte sind oftmals anféllig fiir Identitatskrisen, da sie sich in einer
besonders vulnerablen Situation befinden und mit mehr Herausforderungen konfrontiert, sind als Menschen
ohne Migrationsgeschichte. Denn einerseits wird man &fters mit persanlichen Krisenausldsern wie Diskrimi-
nierung oder Rassismus konfrontiert, andererseits befindet sich die eigene Identitat oftmals in einem Span-
nungsfeld zwischen Herkunftsland der Eltern/GrofBeltern und Deutschland, in dem man aufgewachsen ist. Da-
bei sind Menschen nicht nur hin und hergerissen zwischen diesen Identitdtsangeboten, sondern kdnnen auch
eine doppelte Nichtzugehdrigkeit entwickeln, welche die eigene Identitat und Psyche damit unter einen starken

Belastungsdruck setzt. >t

* Gleichwohl kann es natirlich bei einem Fall sein, dass eine psychische Erkrankung mit Radikalisierung einhergeht und den Prozess
beeinflussen kann.

tWichtig ist hierbei noch mal zu betonen, dass eine Migrationsgeschichte einen indirekten Risikofaktor darstellt, weil die gesell-
schaftlichen Bedingungen und die besondere Sozialsituation Folgen haben (Diskriminierung und Rassismus, doppeltes Zugeh6-
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Diskriminierungserfahrungen

Mit Diskriminierung sind ungerechtfertigte Ungleichbehandlungen gemeint. Ein Beispiel: auf dem Arbeitsmarkt
ist es eine gerechtfertigte Ungleichbehandlung, dass Menschen mit einer besseren Qualifikation (zum Beispiel
ein hoherer Abschluss oder mehr/spezifischerer Arbeitserfahrung) bevorzugt zum Vorstellungsgesprach ein-
geladen und eingestellt werden. Eine ungerechte Ungleichbehandlung (also eine Diskriminierung) ist es hin-
gegen, wenn Menschen aufgrund ihres auslandisch klingenden Namens fiir eine Stelle nicht zum Bewer-
bungsgesprach eingeladen werden. Diskriminierungs- oder Unrechtserfahrungen miissen nicht zwingend von
einem selbst erlebt werden, um Radikalisierung zu verstarken, sondern kénnen auch von Freunden oder An-
gehdrigen derselben Gruppe erfahren werden. Diese Unrechtserfahrungen kénnen nun dazu fiihren, dass Men-
schen sich (1) von der Gesellschaft entfremden, also dass sie sich nicht gut behandelt fihlen und sich von ihr
distanzieren (sich also ,desintegrieren®) oder (2), dass man sich im Extremfall sich fiir das erfahrene Unrecht
rachen mochte.”® Wer also beispielsweise wiederholt mit antimuslimischem Rassismus konfrontiert wird, wird
kann dadurch auf Dauer in die Arme gewaltbereiter Islamisten getrieben werden. Es lohnt sich an dieser Stelle
nochmal zu betonen, dass Diskriminierungserfahrungen muslimischer Mitblrger ein deutlich unterschétzter
Grund dafir sind, wieso Menschen sich in den Islamismus radikalisieren. Denn im Zentrum eines Radikalisie-
rungsprozesses, ob nun rechts, links oder islamistisch begriindet, steht immer eine hohe moralische Empo-
rung.”® Und inshesondere unter muslimischen Mitblrger, fir die Religiositat noch immer einen deutlich hohe-
ren Stellenwert hat, stellt eine solche, wiederholende Diskriminierung daher eine Krankung dar, die Radikali-

sierung beglinstigen kann.”

Pubertat

Die Pubertat stellt eine Phase der erhéhten Anfalligkeit fir extreme Lebensstile und politische Positionen dar.
Denn in dieser Zeit ist man besonders anféllig fiir Krisen, man ist auf Sinn- und Identitatssuche, und hat daher
eine grofBe Offenheit fiir alles, was neuist. In diesem Lebensabschnitt entwickelt man eine eigene Identitat und
probiert sich mit verschiedenen Dingen aus - unter anderem auch alternative Subkulturen und Weltbildern.
Daher ist man in dieser Phase besonders empfanglich fir manipulative Informationen und extremistische Ide-

ologien, da man aktiv auf der Suche nach solchen sinnstiftenden, bzw. identitatsgebenden Angeboten ist.*®

rigkeitsgefuihl zu einer Nation oder Kultur), wodurch Radikalisierung begtinstigt werden kann. Es darf also nicht die Migrationsge-
schichte selbst als Risikofaktor verstanden werden, da dies selbst diskriminierend ware und damit den Kreislauf der Radikalisie-
rungsgefahr nur erneut befeuern wiirde. Stattdessen muss darauf geschaut werden, welche Folgen aufgrund der Migrationsge-
schichte im Konkreten bei einer Person (starke Diskriminierungserfahrung, ambivalente Identitét usw.) einen Risikofaktor darstellen,
an denen man arbeiten konnte.
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Selbstwert
Ein niedriger Selbstwert stellt ebenfalls einen Risikofaktor dar, weil es ohne Selbstwert &fters zu Ablehnungs-
erfahrungen und Frustration kommt, welche einen Nahrboden flir Radikalisierung darstellen. Denn wer frus-

triert ist, wird sich andere Wege suchen, um Anerkennung zu bekommen und sich gut zu fihlen (siehe Kapitel
2.1.2).

Vorurteile

Vorurteile sind negative Einstellungen und Abwertungsmuster gegeniber Mitgliedern einer fremden sozialen
Gruppe, also einer Gruppe, der man sich selbst nicht zugeharig fiihlt. Entscheidend ist dabei, dass diese Vor-
urteile nicht auf tatsachlich-persénlichen Erfahrungen beruhen, sondern allein auf der eigenen Vorstellung von
dieser Gruppe.” Vorurteile duBern sich in Aussagen wie ,alle Auslander sind kriminell”, in diskriminierendem
Verhalten, wie etwa der bewussten Vermeidung des Kontakts mit Personen einer bestimmten Fremdgruppe,
oder in Sympathie-Einschatzungen wie ,Ich mag keine Muslime®.*° Vorurteile gehdren zu den zentralen Ursa-
chen fiir Radikalisierungsverlaufe. Je starker eine Person in ihrem Alltag in Vorurteilen denkt, desto ho-
her ist die Wahrscheinlichkeit, dass diese Person sich irgendwann radikalisieren wird. Vorurteile konnen
sich auBerdem hartnackig in der Biografie eines Menschen halten. Kinder, die schon im Grundschulalter Vor-
urteile entwickeln, neigen auch im Jugend- und Erwachsenenalter starker zu Vorurteilen." Effektive Praven-

tionsarbeit muss daher so friih wie maglich ansetzen und den Abbau von Vorurteilen forcieren.

Fehlende Empathie und Perspektiveniibernahme

Empathie oder Einfiihlung meint, dass man in der Lage ist, sich in die Situation einer anderen Person hinein-
zuversetzen und eine ahnliche Gefiihlslage in sich selbst hervorzurufen, um zu verstehen, welche Beweg-
griinde diese Person fiir ihr Handeln hat.®? Das Fehlen von Empathie und Perspektivenibernahme wird eng in
den Zusammenhang mit der Ausbildung von Vorurteilen gebracht. Wenn es einer Person an Empathie mangelt,
dann ist also die Wahrscheinlichkeit erhoht, dass diese Person Vorurteile entwickelt.®® Die Aushildung von
Empathie wirkt allerdings nicht nur durch das Verhindern von Vorurteilen, sondern stellt auch einen allgemei-
nen Schutzfaktor vor Radikalisierungsverlaufen dar.®* Denn wer empathisch ist, dem fallt es auch schwerer,
Gewalt gegeniiber anderen Menschen auszuiiben, selbst wenn man starke Abneigungen gegeniber bestimm-

ten Menschengruppen aufweist.

Gewalterfahrungen durch das Elternhaus

Schwere elterliche Gewalt steht ebenfalls in einem Zusammenhang mit Radikalisierung. Wer Zuhause eher in

einem autoritaren Stil erzogen wurde und dabei Gewalt durch die eigenen Eltern erfahren hat, der ist einem
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héheren Risiko ausgesetzt, sich spateren Verlauf des Lebens extremistische Verhaltensweisen anzueignen.
Dies liegt unter anderem daran, dass Menschen, die durch das Elternhaus Gewalt erfahren, eine starker aus-
gepragte Risikosuche haben, welche ihrerseits wiederrum zu Radikalisierung filhren kann.® Ein anderen
Grund stellt die Tatsache dar, dass eine Gewalterfahrung durch die Eltern eine Bedrohungssituation darstellt.
In Bedrohungssituation verspuren wir Gefiihle wie Angst oder Wut, wodurch in uns der Wunsch ausgeldst
wird, diese Bedrohungssituation zu verlassen — und dadurch wird man anfallig fiir extremistische Ideologien,
da uns diese mit ihren Communities einen Rickzugsort und damit einen Ausweg aus der bedrohlichen Situa-

tion bieten.

Mangelnde Kontrollerfahrung

Wer wiederholt die Erfahrung macht, sein Leben nicht selbst in den Griff zu kriegen, sondern sowohl anderen
Menschen als auch den duBeren Umstanden (gefihlt) hilflos ausgeliefert zu sein, der ist einer gréBeren Gefahr
ausgesetzt, sich zu radikalisieren. Denn wenn man darauf beharrt, selbst die Kontrolle Gber sein Leben zu
beanspruchen, dies aber aufgrund der duferen Umstande nicht kann (zum Beispiel, weil man in eine arme
Familie hineingeboren wird), fiihrt dies wiederholt zu Frust und negativen Gefiihlen. Und auf diesen Unmut
reagieren extremistische Gruppierungen und bieten vermeintlich einfache Antworten wie ,Die Auslander sind

schuld an deiner Misere! Denn die bekommen ja das ganze Geld vom Staat!“’

Soziale Beziehungen

Ein weiterer Grund, wieso sich Menschen radikalisieren, sind bestimmte Dynamiken in soziale Beziehungen
zu Menschen aus dem extremistischen Spektrum. Auch Menschen, die viele verschiedene Schutzfaktoren auf-
weisen, kénnen durch eine einzelne Person (zum Beispiel, weil man sich in eine Person verliebt®®), in die ext-
remistische Szene hineingezogen werden. Denn durch diese Person bekommt man Kontakt zu der Gruppe und
dadurch zu der extremistischen Ideologie. Zu Beginn mag die Ideologie zwar nicht unbedingt Anklang finden,
mit der Zeit kann sie jedoch aufgrund der einseitigen ideologischen Erfahrungen von dieser Person nach und
nach aufgenommen und verinnerlicht werden. Ein Grund dafir ist, dass soziale Gruppen, wenn man erst mal
in ihnen ist, ihre eigenen Mechanismen haben, Gber die sie funktionieren und einer Person dadurch Halt und
Stabilitat geben konnen. So haben extremistische Gruppierungen erstens oftmals einen sehr starken inneren
Zusammenhalt. Sie sind also in allen Situationen flreinander da und unterstitzen sich gegenseitig auf ver-
schiedenste Art und Weise (finanziell, emotional, mit Gewalt bei Auseinandersetzungen usw.).*’ Ihre Ideclogie
liefert zweitens eine einfache Freund-Feind-Struktur und teilt die Welt in Mitglieder der ,In-Group® (die Zuge-
hdrigen der eigenen Gruppe, die guten Leute, denen all die positiven Eigenschaften zugeschrieben werden, wie
FleiB, Frommigkeit, Freundschaft, Treue usw.) und die Mitglieder der ,Out-Group” (alle, die nicht der eigenen

Gruppe angehdren, die schlechten Leute also, denen alle negativen Eigenschaften zugeschrieben werden, wie
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Faulheit, Dummheit, Egoismus, usw.).” Drittens bieten solche Gruppen oftmals eine Struktur fiir sich radika-
lisierende Individuen in Form einer Neuregelung des Alltags. Dies verhilft den neuen Gruppenmitgliedern also
dabei, wieder Kontrolle Giber ihr eigenes Leben zu erlangen, und fihrt somit zu Selbstwirksamkeitserlebnis-

sen.”!”

Normen und Werte die Problemverhalten fordern

Auch bestimmte Normen und Werte haben einen Einfluss auf die Anfalligkeit fir Radikalisierung bei einer
Person. Die Normen und Werte einer Person wiederum stehen immer auch in einem sozialrdumlichen Kontext.
Das bedeutet, dass das soziale Umfeld, in dem wir aufwachsen (auch und insbesondere der Stadtteil) einen
groBBen Einfluss darauf hat, welche Normen und Werte wir uns im Laufe des Erwachsenwerdens aneignen. So
kann das Aufwachsen in einem Stadtteil mit hoher Kriminalitét beispielsweise eher Normen vermitteln, welche
Gewalt oder Kriminalitat verharmlosen oder sogar akzeptieren.”? Wenn wir uns also in einem Freundeskreis
bewegen, bei dem demokratische Normen und Werte wie Toleranz und Diversitét, oder menschenrechtsori-
entierte Normen eine héher gestellte Rolle spielen, so stellt dies einen Schutzfaktor vor Radikalisierung dar.
Risikofaktoren hingegen sind Freundeskreise, die eine hohe Affinitdt zu Drogenkonsum, Gewalt und Delin-
quenz aufweisen.”” Wenn man es mit einer Radikalisierung zu tun hat, bei der es eine solche kriminelle Vor-
geschichte gibt, spricht man auch von sekundarer Radikalisierung. Das heift, dass es bereits eine der Radika-
lisierung vorausgehende, kriminelle Karriere gibt. Die radikale Weltsicht ist also nicht zentral fir die Austibung
von Gewalt, sondern eher eine Maglichkeit, um diese Gewalt austiben zu kénnen. In einem solchen Fall kann
es also naheliegender sein, dass die radikale Ideologie fiir die betroffene Person einen weniger hohen Stellen-
wert einnimmt als bei Menschen, die keine kriminelle Vorgeschichte haben. Bei Menschen ohne kriminelle
Vorgeschichte die sich radikalisieren spricht man von einer primdren Radikalisierung. Dort ist die Wahrschein-
lichkeit dementsprechend héher, dass es bei dieser Person einen sehr hohen Stellenwert der radikalen Welt-

sicht selbst gibt.”

Toleranz
Toleranz ist einer der zentralsten Werte in einer Demokratie. Freie Menschen in einer freien Gesellschaft kann
es nur geben, wenn man toleriert, dass der Nachbar eine andere Vorstellung davon hat, wie er sein Leben

gestalten und ausleben mdchte. Daher ist es nicht (iberraschend, dass eine Intolerante Einstellung auch im

" Dies ist auch einer der Griinde, wieso es so wahnsinnig schwer ist, Menschen zu erreichen und wieder zuriickzuholen, wenn sie
sich erst einmal radikalisiert haben. Denn oftmals hat die extremistische Ideclogie tatséchlich einen positiven, psychologischen Ef-
fekt auf die Leute, da sie sie aus der Krisensituation herausholt, indem es den Menschen eine neue Struktur, eine unterstiitzenden
soziale Freundes-Gruppe, ein neues Feindbild usw. liefert. Extremistische Ideologien wirken wie ein Rettungsring, an den man sich
in der Not klammert und der Halt in einer Zeit gibt, in der Betroffene sich orientierungslos oder verloren fiihlen.
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Zusammenhang mit Extremismus und Radikalisierung steht. Toleranz meint eine Grundhaltung gegentiber
Dingen, die anders sind als wir selbst oder als wir es gewohnt sind. Allerdings lasst sich Toleranz in drei ver-

schiedene Auspragungen aufschliisseln:

e Andersartigkeit kann (1) erlaubt werden, man duldet also, dass Menschen anders sind, findet es aber
nicht gut und halt deshalb seinen Abstand.

e Andersartigkeit kann (2) akzeptiert werden, man respektiert also, dass Menschen anders sind und
kann friedlich nebeneinander koexistieren.

e Andersartigkeit kann (3) aber auch mit Wertschatzung begegnet werden, bei der dieses Koexistieren
unterschiedlicher, vielfaltiger Menschen und Kulturen als ein gesellschaftlicher Gewinn und etwas

Positives wahrgenommen wird.

Entscheidend ist an dieser Stelle nun, dass Toleranz uns nur dann vor Radikalisierung und der Aushildung von
Vorurteilen schiitzt, wenn es sich um diese dritte Auspragung von Toleranz handelt. Wenn es also darum geht,
fehlender Toleranz entgegenzuwirken und dies als Schutzfaktor auszubauen, sollten sich entsprechende For-

mate an der dritten Auspragung orientieren.”

Fehlende Bindung an die Schule

Eine positive Bindung zur Schule wirkt als Schutzfaktor vor Radikalisierung, weil sie wichtige soziale und emo-
tionale Bediirfnisse erfillt.”® Denn Jugendliche kdonnen in der Schule ein Gefiihl der Zugehdrigkeit und soziale
Integration erfahren, was sie vor Isolation und Ausgrenzung schiitzt — zentrale Faktoren, die extremistische
Gruppen oft ausnutzen. Schulen bieten zudem Struktur und Stabilitat, die in unsicheren Lebensphasen Halt
geben kannen. Dariiber hinaus férdern sie kritisches Denken und vermitteln demokratische Werte wie Tole-
ranz und Respekt, die helfen, extremistisches Gedankengut zu hinterfragen. Eine fehlende Schulbindung stellt
somit einen Risikofaktor fur Radikalisierung dar. Schulschwénzen kann daher ebenfalls ein Risiko fiir Radika-
lisierung darstellen, da hiermit ein Verlust von wichtiger (politischer) Bildung sowie ein Verlust der positiven
sozialen Strukturen einhergeht. Wenn Jugendliche regelmaBig die Schule meiden, verlieren sie wichtige Ge-
legenheiten, ein Zugehdrigkeitsgefiihl zu entwickeln und Unterstiitzung von Lehrkraften oder Mitschiiler zu
erhalten. Dadurch sind betroffene Jugendliche anfalliger fiir extremistisches Gedankengut und manipulative

Propaganda.”
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Praxistransfer 4: Ursachen

Radikalisierungsursachen/Risikofaktoren bekampfen

Der Praxistransfer ist an dieser Stelle relativ selbsterklarend. Wann immer sie in der Praxis
eine der aufgelisteten Ursachen ausfindig machen, kdnnen Sie versuchen, fir die be-

troffene Person eine Verbesserung in dieser Hinsicht darzustellen. Natiirlich sind die jewei-

ligen Mdglichkeiten, eine Veranderung herbeizufiihren, sehr unterschiedlich und nicht immer direkt durchftihr-

bar, sondern manchmal indirekt. Bei dem Verlust einer geliebten Person Ihres Klienten, kdnnen Sie nicht die

Zeit umkehren und die Person zuriickbringen, aber Sie kdnnen Strategien vermitteln, damit besser umgehen

zu lernen, Sie kénnen an entsprechende psychotherapeutische Hilfe vermitteln usw. usf. Sie kénnen sich also

allgemei

nimmer in Bezug auf Radikalisierungsursachen folgende Fragen stellen:

Welche Radikalisierungsursachen kann ich ausfindig machen?

Gibt es eine Méglichkeit, wie ich der Person helfen kann, daran zu arbeiten, diesen Risikofaktor zu
reduzieren oder sogar in einen Schutzfaktor umzuwandeln?

Gibt es eine Maglichkeit, eine Unzufriedenheit oder Belastung in einem Bereich durch eine oder meh-
rere positive Aspekte beziehungsweise Schutzfaktoren in anderen Bereichen auszugleichen, um diese
Person wieder auf Spur zu bringen?

Kann ich bei dieser Ursache gegebenfalls an eine besser qualifizierte Stelle vermitteln?

Welche demokratiefordenden Werte wie Toleranz, demokratische Bildung etc. sollte ich vielleicht mit
dieser Person thematisieren und wo hat sie noch Nachholbedarf?

Liegen Beziehungen oder Kontakte zu Personen aus einer extremistischen Gruppierung vor?

Indem Sie auf mdgliche Risikofaktoren mit diesen Fragen antworten und sich damit auseinandersetzen, haben

Sie verschiedene Maglichkeiten, fiir [hre Klienten eine positive Veranderung zu bewirken und dabei zu helfen,

einen de

radikalisierenden Schritt nach dem anderen zu gehen, um dieser Person dabei zu helfen, wieder in die

Spur zu finden.

Radikalisierungsursachen/Risikofaktoren: Ein zentraler Praxistipp ist, sich bei der Arbeit mit
radikalisierungsgefahrdeten Personen stets an den aufgelisteten Ursachen fir Radikalisierung
(Risikofaktoren) zu orientieren und zu Gberlegen, wie Sie diese reduzieren oder Schutzfaktoren
starken konnen, um an entsprechenden Aspekten zu arbeiten und diese durch andere Aspekte

auszugleichen.
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2.5 Radikalisierungsmodelle

Sie haben nun eine Bandbreite verschiedener Faktoren kennengelernt, welche die Radikalisierung einer Per-
son beglinstigen (Risikofaktoren) oder sie davor schiitzen (Schutzfaktoren) konnen. Im folgenden Kapitel
mdchten wir das Wissen (iber diese Faktoren sowie die vorher beschriebenen Theorien in ein Modell Uberfih-

ren, welches viele dieser Aspekte aufgreift und zusammenfihrt.

Modelle dienen in diesem Kontext zur Veranschaulichung von Radikalisierungsverlaufen, indem es einen
exemplarischen Verlauf entwirft, wie eine Radikalisierung in der Praxis von Anfang bis Ende auf der Grundlage
dieser Faktoren ablaufen kann. Wir haben im bisherigen Verlauf bereits geschrieben, dass es nicht ,den einen*
Radikalisierungsverlauf oder ,die eine” Ursache gibt, da ein Radikalisierungsverlauf immer individuell ist und
das Ergebnis von vielen zusammenspielenden Faktoren darstellt. Es gibt jedoch Ahnlichkeiten, die bei vielen
Radikalisierungsverlaufen zu finden sind. Daher eignet sich ein solches Modell trotzdem zur Veranschauli-

chung und zur Arbeit in der Praxis, weil es ein besseres Verstandnis des jeweiligen Fallsermdglichen kann.

Vier-Phasen Modell nach Silber und Bhatt

Wir haben uns dafiir entschieden, in dieser Handreichung ein Modell vorzustellen, das von Wissenschaftlern
des New Yorker Police Department entworfen wurde.” Denn dieses ,Phasen-Modell” greift die im vorherigen
Verlauf vorgestellten Radikalisierungsursachen umfassend auf und tiberfihrt diese in ein leicht zugangliches
und verstandliches Modell zur Erklarung.” Zur besseren Verstandlichkeit haben wir diesbeziiglich ein Schaubild

entworfen. Wie man auf Abbildung 8 sehen kann, unterteilen die Autoren den Radikalisierungsprozess in vier

Phasen.
Mobilisierung:
Gewalt als Mittel zur
i . Erreichung der eigenen
Ideologisierung: Ziele wird legitimiert.
| Person wird durch
Identifikation: stramme Regeln
—_ ideologisch geformt & an
| Anschluss an eine Gruppe die Gruppe gebunden.
o , oder an eine Ideologie Entfremdung von der
Praradikalisierung: filhrt zu Identitatsstiftung. Mehrheitsgesellschaft
Kognitive Offnung durch

Unzufriedenheit, Biogra-
phie- & ldentitatskrise bzw.
-suche.

Abbildung 9: Extremismus-Modell nach Silber und Bhatt (eigene Darstellung).

“Wer sich firr andere Modelle interessiert, die den Radikalisierungsverlauf thematisieren, der wird diesbeziiglich beispielsweise
bei Méller 2023, S.9, bei Beelmann et al. 2021, S. 10-19 oder bei Bjgrgo 2011 fiindig.
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An erster Stelle steht die Praradikalisierung. Hierbei kommt es also, wie Sie bereits im letzten Kapitel gelernt
haben, zu Unzufriedenheit, beispielsweise aufgrund von Biographie- oder Identitatskrisen. Die betroffene Per-
son hat also mit starker, psychologischer Beeintrachtigung und einer Unklarheit in Bezug auf die eigene Person
zu kampfen. Diese Unzufriedenheit kann sowohl persénlicher Natur sein (also auf die eigene Person bezogen,)
als auch gruppenbezogen (also auf eine Gruppe, mit der man sich identifiziert oder bei der man sich zugehorig
fuhlt). Die Unzufriedenheit kann jedoch verschiedene Griinde haben. Eine weitere Méglichkeit ware der Aus-
schluss aus verschiedenen gesellschaftlichen Bereichen (Desintegrationstheorie). Diese Unzufriedenheit fiihrt

wiederum zur kognitiven Offnung: Also der Offenheit gegentiber neuen Weltbildern und Ideologien.

An zweiter Stelle steht die Identifikation. Das heiBit also, dass der Unmut von einer extremistischen Gruppe
aufgegriffen und dieser Person ein Angebot gemacht wird. Mit Angebot sind hierbei folgende Aspekte gemeint:
(1) die extremistische Ideologie der Gruppe, (2) die Mitgliedschaft in den dazugehdrigen Freundes- und Be-
kanntenkreisen und (3) ein Feindbild. Dies stellt deshalb ein Angebot an die sich radikalisierende Person dar,
weil es eine Antwort auf die psychologische Auseinandersetzung und Unzufriedenheit dieser Person bietet.
Daher kommt es im Verlauf der zweiten Phase zur Identifikation mit dieser extremistischen Gruppe und auch

in Teilen bereits mit deren Welthild.

An dritter Stelle steht die Ideologisierung. Das bedeutet also, dass die sich radikalisierende Person nun mehr
und mehr die extremistische Ideologie aufnimmt und verinnerlicht, sowie dass diese Person sich vermehrt an
mdglicherweise existierende Regeln und Codes dieser Gruppierung orientiert. Im salafisti-schen Bereich
konnte dies also z. B. bedeuten, dass die Person nur noch religiose Kleidung tragt, sich streng an die religiésen
Gebote halt und anfangt Meinungen zu teilen, die sich gegen demakratische Grundsatze wie etwa die Religi-

onsfreiheit oder die Gleichheit der Menschen richtet.

An vierter und letzter Stelle steht die Phase der Mobilisierung. Nun hat man sich soweit radikalisiert, dass
man bereit ist, fiir die Durchsetzung der Ziele der eigenen extremistischen Ideologie Gewalt zu tolerieren oder
sogar selbst einzusetzen. Diese Bereitschaft entsteht durch die inzwischen tiefgehende ideologische Uberzeu-
gung, gepaart mit einer starken Identifikation der. Zusatzlich kommt es in dieser Phase, wenn es nicht bereits
vorher dazu kam, zu einer strikten Abgrenzung von vorherigen sozialen Bindungen, die nicht mit der Ideclogie
tibereinstimmen. Dadurch intensivieren sich Gruppendruck und Loyalitat gegeniiber der Gruppe, was die Be-

reitschaft zur Gewaltanwendung weiter verstarken kann.
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e Modelle vereinfachen komplexe Prozesse und dienen der Veranschaulichung sowie praxisnahen Ori-
entierung und Anwendung.
e Ein Beispiel fir ein Radikalisierungsmodell ist das Phasen-Modell von Silver und Bhatt:
o Phase 1, Préradikalisierung: Unzufriedenheit und Identitdtskrisen fihren zu einer kognitiven
Offnung fur neue Weltbilder.
o Phase 2, Identifikation: Extremistische Gruppen bieten Ideologie, Gemeinschaft und Feindbil-
der, was die Identifikation mit der Gruppe fordert.
o Phase 3, Ideologisierung: Die |deologie wird verinnerlicht, und die Person passt ihr Verhalten
und Denken zunehmend an Gruppennormen an.
o Phase 4, Mobilisierung: Die Person ist bereit, Gewalt zur Durchsetzung extremistischer Ziele

zu tolerieren oder anzuwenden

2.6 Praxistransfer 5: Modelle

Radikalisierungsmodell: Status Quo und Geschwindigkeit ausmachen

y Sie kdnnen sich dieses Modell zur Anwendung in der Praxis wie ein Spektrum vorstellen -
also eine Bandbreite maglicher Auspragungen der Radikalisierungsintensitat die von ,gar
nicht radikal® bis ,,Sehr radikal® geht. Je weiter rechts sich eine Person auf dem Spektrum

bewegt, desto starker radikalisierter ist sie wahrscheinlich. Wenn Sie nun also alle von Ihnen bisher gesam-

melten Informationen zusammengetragen und dadurch hoffentlich ein gutes Bild vom Fall haben, kdnnen Sie
nun eine erste Einschatzung treffen, an welchem Punkt der Radikalisierung sich die Person bereits befindet

(Status Quo). Und Sie kdnnen noch mehr als das: Je mehr Information Sie tber die zuletzt stattgefundene

Entwicklung dieser Person haben, desto genauer ist auch Ihr Uberblick von der Radikalisierungsgeschwindig-

keit.

Wenn sich eine Person noch vor einem Monat am Anfang des Spektrums befand, also gar keine Radikalisie-
rungstendenzen aufwies, und jetzt bereits den Kontakt zu allen ehemaligen Beziehungen abgebrochen und die
radikale Ideclogie komplett verinnerlicht hat, dann ist dies ein Indiz fir eine rasante Radikalisierung, die zeit-

nahes Handeln erforderlich macht.
Wenn sie jedoch im Verlaufe dieser Handreichung aufmerksam mitgelesen haben, dann wissen Sie, dass die-

ses Modell (so wie jedes Modell) nur eine Vereinfachung der Wirklichkeit ist. Es dient dazu, eine erste bessere

Einschatzung vom Handeln eines Menschen im Einzelfall zu bekommen. Es kann nicht auf alle Einzelheiten
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und Besonderheiten eingehen, da ein Modell naturgemal eben leicht zuganglich sein soll und damit Komple-
xitat reduziert. So kann es beispielsweise auch in Phase vier noch weiterhin zu Radikalisierung kommen, in
dem sich die Gewalt weiterhin verstarkt und radikalisiert (= Kapitel 1.1.1). Auch kdnnen Menschen bereits
vor dem Eintritt in eine Gruppe eine starke Ideologisierung aufweisen und erst danach mit dem Eintritt in eine
Gruppe ihre Identifikation zur sozialen Gruppe gewinnen. Oder Menschen sind bereits von varnherein gewillt,
alle ihre personlichen Ziele im Zweifel mit Gewalt durchzusetzen, und die Gewalt steht nicht erst am Ende
dieses Prozesses (= Kapitel 2.3: primare und sekundare Radikalisierung). Letztendlich ist daher jeder Fall
individuell und Modelle bieten nur eine Hilfe zur Interpretation. Wieso Menschen sich radikalisieren (oder wie-
der deradikalisieren) hangt von unzahligen personlichen Faktoren ab und muss immer von Einzelfall zu Ein-

zelfall durch verschiedene Fachkrafte beurteilt werden.

e Radikalisierungsverlauf: Ein Modell wie das von Silber und Bhatt ermdglicht es lhnen, eine Person
im Spektrum des Radikalisierungsverlaufs einzuordnen. Dadurch kénnen Sie eine bessere Einschét-
zung bekommen, wie intensiv die Radikalisierung bereits fortgeschritten ist und mit welcher Ge-

schwindigkeit sie voranschreitet.
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3. Pravention

Vieles von dem, was sie in den ersten beiden Kapiteln gelesen haben, kann Ihnen zu verschiedenen Zeitpunk-
ten, oder auf verschiedenen Ebenen im Radikalisierungsprozess eine Hilfe sein. Um eine bessere Ubersicht in
Bezug auf das Gelernte zu bekommen und zu verdeutlichen, welche MaBnahmen sich fiir welchen Zeitpunkt
eignen, machten wir im vorletzten Kapitel nun auf das Praventionsebenen-Modell eingehen und Verbindungen

zu dem vorherigen Kapitel aufzeigen.

3.1 Praventionsebenen-Modell

Der Begriff Pravention beschreibt MaBBnahmen, die mit dem Ziel durchgefihrt werden, etwas zu verhindern.
Dieses ,etwas” ist also in unserem Fall um die Vorbeugung von Radikalisierung und damit einhergehend na-
tirlich das Verhindern von Extremismus und Kriminalitat. Klassische Praventionsebenen-Modelle unterschei-
den drei Ebenen der Pravention: die universelle, die selektive und die indizierte Ebene. Wir werden nun auf alle

drei Ebenen im Detail eingehen.

(1) Universelle Praventionsebene

Die Universalpravention ist die erste und grundlegendste Ebene. Sie zielt darauf ab, Radikalisierung zu verhin-
dern, indem man bereits im Vorfeld die Schutzfaktoren bei Heranwachsenden ausbaut. Ma3nahmen dieser
Ebene wenden sich also insbesondere (aber nicht ausschlieBlich) an junge Menschen. Maglichkeiten von Mal3-
nahmen der Universalpravention sind dementsprechend Angebote der politischen Bildung, schulische sowie
auBerschulische Bildungsarbeit und Medienschutz. Insbesondere im Rahmen der Bildungsarbeit kann man
sich dabei auf die im vorherigen Kapitel beschriebenen potenziellen Risikofaktoren konzentrieren. So kénnen
Auseinandersetzungen mit Vorurteilen und demokratischen Werten wie Toleranz sowie fundiertes Wissen
tiber die Demokratie einen wichtigen Teil zur Universalpravention beitragen. Die Starkung dieser schiitzenden
Faktoren durch das Bildungssystem ist daher zentral, wenn es um die universelle Prévention geht. Aber auch
klassische Mafinahmen des Jugendamts wie Familienhilfe oder Tagespflege tragen durch den Ausbau von

Schutzfaktoren wie etwa einer starken Bindung zur Familie zur Praventionsarbeit bei.”

(2) Selektive Praventionsebene

Die selektive Pravention ist die zweite Ebene. Hierbei geht es darum, bei Menschen mit ersten Anzeichen von
Radikalisierung friihzeitig einzuschreiten. Dementsprechend ist hierbei entscheidend, dass solche Anzeichen
auch friihzeitig erkannt werden. Beispiele solcher Anzeichen kdnnen etwa das Abkapseln von Freundeskrei-
sen, eine eindimensionale Identitat oder Aussagen sein, die demokratische Werte und Strukturen ablehnen

bzw. einer extremistischen Ideologie zugeordnet werden kdnnen. Wenn eine Person also bereits Aussagen
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tatigt, wie ,.Es gibt Menschenrassen und nicht alle Menschen sind gleich viel wert", dann kénnte hierbei bereits
eine gewisse Radikalisierung vorliegen. Entsprechende MaBnahmen befinden sich dementsprechend bereits
auf der selektiven Praventionsebene. Mégliche Malinahmen hierbei sind Beratungsarbeit, zielgruppenspezifi-
sche Bildungsarbeit durch Workshops oder ahnliche Formate in bestimmten Schulen oder fiir ausgewahlte

Personen sowie StraBenarbeit mit Jugendlichen, die bereits als gefahrdet eingeschétzt werden.®

(3) Indizierte Praventionsebene

Bei der indizierten Pravention hat man es bereits mit klassischer Deradikalisierungsarbeit zu tun. Man arbeitet
also bereits mit stark radikalisierten oder extremistischen Menschen. Das Vorbeugen (also der praventive Teil)
bezieht sich hierbei auf das Verhindern von weiterer Eskalation wie z. B. Gewaltausschreitungen. Ziel ist es
aber dementsprechend nicht nur, eine weitere Radikalisierung zu verhindern, sondern auch die bereits statt-
gefundene Radikalisierung aufzuarbeiten und wieder abzubauen. Extremistische Einstellungen sollen also
wieder abgelegt und Beziehungen in die extremistische Szene nach Moglichkeit eingestellt werden. Klassische
MaBnahmen hierbei sind Beratung und Begleitung im Ausstiegsprozess, Gefahrder-Ansprachen durch den
Staatsschutz und auch hier wieder zielgruppenspezifische Bildungsarbeit durch Workshops oder ahnliche For-
mate fir ausgewahlte Personen.” An diesem Punkt hat man es jedoch bereits mit einer sehr anspruchsvollen
Sachlage zu tun. Wichtig ist daher allerspatestens an diesem Punkt Fachkréfte einzuschalten, die besonders

fir den Umgang mit radikalisierten Menschen geschult sind.®’

Das Praventionsebenen-Modell unterscheidet drei Ebenen der Pravention: universelle, selektive und

indizierte. Auf allen Ebenen werden Malinahmen zur Vorbeugung von Radikalisierung und Extremis-

mus ergriffen, die sich an verschiedene Zielgruppen mit verschiedenem Radikalisierungsgrad richten.

e Dieuniverselle Pravention zielt darauf ab, Radikalisierung im Voraus zu verhindern, indem Schutzfak-
toren wie Bildung, demokratische Werte und Jugendhilfe gestarkt werden.

e Die selektive Pravention greift bei ersten Anzeichen von Radikalisierung ein, z. B. durch Beratung,
zielgruppenspezifische Workshops oder Stralenarbeit.

e Dieindizierte Pravention konzentriert sich auf bereits radikalisierte Personen, um weitere

e Eskalationen zu verhindern und beim Ausstieg aus extremistischen Szenen zu helfen.

" Zielgruppenspezifische Bildungsarbeit lasst sich deshalb auf jeder der Praventionsebenen als Mafinahme anwenden, weil Work-
shops oder ahnliche Formate immer in Abhangigkeit zu der jeweiligen Praventionsebene konzipiert werden kénnen. Der Inhalt kann
also sehr stark variieren zwischen universaler Pravention oder ganz konkret deradikalisierenden Workshop-Inhalten.
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3.2 Beratende Organisationen bei Extremismus und Radikalisierung

Wie die vorherigen Ausfiihrungen zu den Praventionsebenen zeigen, ist eine wirksame Arbeit gegen Radikali-
sierung oft nur durch fachliche Unterstiitzung und Beratung mdglich. Genau hier kommen spezialisierte Orga-
nisationen ins Spiel, die Betroffenen und Fachkraften zur Seite stehen. Bei uns in Wolfsburg ist die erste An-
laufstelle fir potenzielle Extremismusfalle jeder Art die Dialogstelle fir Radikalisierungspravention und De-
mokratieforderung. Ganz gleich, auf welcher Préventionsebene Sie vermuten, dass Sie sich mit lhrem Fall
bewegen. Ob es um tatsachliche Deradikalisierung (indizierte Praventionsebene), oder um friihzeitiges Ein-
greifen und Praventionsarbeit (selektive Praventionsebene) geht. Auch wenn Sie sich véllig unsicher sind, ob
Sie es iiberhaupt mit einem radikalisierungs-relevanten Fall zu tun haben: Holen Sie sich Hilfe und lassen Sie
sich beraten. Die Dialogstelle Radikalisierungspravention und Demokratieférderung steht Ihnen in dieser Hin-
sicht mit Rat und Tat zur Seite und unterstitzt Sie beim weiteren Vorgehen. Sollte es in lhrer Kommune keine
entsprechende Behorde wie die Dialogstelle in Wolfsburg geben, die Sie in dieser Sache zu Rate ziehen kénnen,
gibt es immer noch verschiedene Maglichkeiten fiir Sie. Es gibt diverse Organisationen, die Betroffenen, Freun-
den, Familie oder anderweitigen Bekannten sowie Fachkréaften aus dem beruflichen und professionellen Um-
feld beratend zur Seite stehen und diese sowohl bei der préventiven als auch der deradikalisierenden Arbeit
unterstiitzen konnen. Im Folgenden haben wir einige dieser Organisationen nach ihrem jeweiligen Arbeits-

schwerpunkten kategorisch aufgelistet:

Salafismus:

e beRATen e. V.: gemeinnditziger Verein zur Beratung und Pravention bei salafistischem Extremismus

fir Betroffene, Angehdrige und Fachkréfte in Niedersachsen (https://beraten-niedersachsen.de).
e Aussteigerprogramm Islamismus (API): staatliches Aussteigerprogramm des Verfassungsschut-
zes Nordrhein-Westfalen fiir Betroffene aus dem islamistischen Bereich

(https://www.im.nrw/api).

e Beratungsnetzwerk Grenzganger: gemeinniitziger Verein zur Beratung fiir Angehérige, Betroffene
und Fachkréfte bei religiésem Extremismus bundesweit

(https://www.grenzgaenger.nrw).

e Griiner Vogel: gemeinniitziger Verein zur Beratung fiir Angehdrige, Betroffene und Fachkrafte bei

salafistischem Extremismus bundesweit (https://gruenervogel.de/forschung-und-entwicklung/).
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Rechtsextremismus:

Mobile Beratung gegen Rechtsextremismus: gemeinniitziger Verein zur Beratung und Pravention
fir Angehorige und Fachkréfte im Bereich Rechtsextremismus mit Beratungsstellen in allen Bun-

deslandern Deutschlands (https://bundesverband-mabile-beratung.de/).

Exit Deutschland: Aussteigerprogramm einer NGO fur Betroffene aus dem rechtsextremen Bereich,
sowie Beratung und Pravention fiir Angehorige im Bereich Rechtsextremismus bundesweit

(https://www.exit-deutschland.de/impressum).

Nina: Aussteigerprogramm einer NGO fiir Betroffene aus dem rechtsextremen Bereich und Bera-

tungsstelle fir Fachkrafte in Nordrhein-Westfalen (https://nina-nrw.de/).
Spurwechsel: staatliches Aussteigerprogramm des Verfassungsschutzes Nordrhein-Westfalen fiir

Betroffene aus dem rechtsextremen Bereich (https://www.im.nrw/sw).

Wendepunkt: staatliches Aussteigerprogramm des Bundesinnenministeriums fiir Betroffene aus

dem rechtsextremen Bereich bundesweit (https://www.verfassungsschutz.de/DE/service/buerger-

und-betroffene/aussteigerprogramm-fuer-rechtsextremisten/aussteigerprogramm-rechtsextre-

misten node.html).

Verschwdrungstheorien:

Enttduscht: Aussteigerprogramm des Justizministeriums Niedersachsen fir Menschen die an

Verschworungstheorien glauben in Niedersachsen (https://www.ent-taeuscht.de/ausstieg).

Entschwort: Beratungsstelle einer NGO fiir das Umfeld von Menschen aus dem verschwdrungsthe-

orethischen Bereich bundesweit (https://entschwoert.de/).

Navi: gemeinniitziger Verein zur Beratung fiir Betroffene, Angehdrige und Fachkréfte im Bereich von

Verschwdrungstheorien in Hamburg (https://www.navi-hamburg.de).

Veritas: Beratungsstelle einer NGO fiir das Umfeld von Menschen aus dem verschworungstheorethi-

schen Bereich in Sachsen-Anhalt (https://www.veritas-beratung.de).

Linksextremismus:

Left: staatliches Aussteigerprogramm des Verfassungsschutzes Nordrhein-Westfalen fiir Personen
aus dem linksextremen und dem auslandsbezogenen (also auslandische Gruppen wie die PKK) Ext-

remismus (https://www.im.nrw/left).
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Extremismustibergreifend:

e Aktion Neustart: staatliches Aussteigerprogramm des Verfassungsschutzes Niedersachsen fiir

Personen aus allen extremistischen Bereichen (https://www.aktion-neustart.de/auf-einen-blick/).

e Prisma: Praventionsprogramm, bei dem ehemalige Extremisten zum Austausch und Dialog in Schu-

len o. A. eingeladen werden kénnen (https://www.im.nrw/prisma).

e Violence Prevention Network: NGO zur internationalen Beratung und Prévention fiir Angehorige

selbst, sowie Betroffene und Fachkréafte bei Extremismus (https://violence-prevention-network.de).

Sonstige:

e Sekteninfo: gemeinnitziger Verein zur Beratung fiir Angehdrige im Bereich von Sekten (https://

sekten-info-nrw.de/).

Wenn all das kurzfristig nicht hilft, konnen Sie immer noch versuchen, sich in diesbeziiglich relevanten Berei-
chen bei der Stadtverwaltung oder landlichen Behorden durchzutelefonieren, um in Erfahrung zu bringen, ob
es dort eine entsprechend geschulte Person gibt, die hnen hierbei zumindest fiir eine Erstberatung zur Seite
stehen kann. Anlaufstellen waren hierzu beispielsweise kommunale Stabsstellen oder Réte, die sich im The-
menfeld der Pravention bewegen (hierzu bietet es sich an, den Namen der eigenen Kommune in Verbindung
mit entsprechenden Schlagwortern wie ,Radikalisierung®, , Pravention” oder ,Extremismus” in eine Internet-

Suchmaschine einzugeben), sowie der drtliche Staatsschutz oder das LKA.

e Angemessene Beratung(-sorganisationen) finden: Bei Verdacht auf Extremismus oder Radikali-
sierung sollten Sie nicht zdgern, fachliche Beratung in Anspruch zu nehmen. Wenden Sie sich an spe-
zialisierte Organisationen oder lokale Anlaufstellen wie die Dialogstelle Radikalisierungspravention
und Demokratieforderung in Wolfsburg. Falls es in lhrer Region keine entsprechende Einrichtung gibt,

konnen Sie Uber die aufgelisteten Organisationen Unterstiitzung finden.

3.3 Bewahrte Praventionsmethoden

Es gibt jede Menge Methoden in der Praventionsarbeit, welche wir an dieser Stelle nicht in Ihrer Ganze
wiedergeben werden - denn das wurde bereits an anderer Stelle umfassend ausgearbeitet und darauf

mdchten wir gerne verweisen. Wenn Sie also tiefer in die Materie der Praventionsmethoden eintauchen
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mdchten (oder aus beruflichen Griinden miissen), dann ist der Reader ,Praxisempfehlungen: Demokratiefér-
derung und Radikalisierungspravention” von Andreas Beelmann, Judith Hercher, Sebastian Lutterbach und

Laura Sophia Sterba an dieser Stelle als Leselektlre empfehlenswert.

Trotzdem mdchten wir aber an dieser Stelle ein paar Erkenntnisse zu wirksamen, wissenschaftlich bewiese-

nen Praventionsmethoden in aller Kiirze auflisten, um lhnen einen Uberblick zu verschaffen:

e Zur besonders friihzeitigen Intervention haben sich Elterntrainings zur Pravention als besonders ef-
fektiv herausgestellt. Diese Trainingsprogramme werden zu dem Zwecke durchgefiihrt, den Eltern
eine altersangemessene Erziehungskompetenz zu vermitteln. Dadurch wird dem Entstehen von dis-
sozialem und anderen unerwiinschten Formen des Sozialverhaltens vorgebeugt.®

e  ZurVorbeugung von Vorurteilen und dem Ausbilden von Toleranz hat es sich als besonders erfolgreich
erwiesen, Empathie und Perspektiviilbernahme auszubauen und soziale Werte wie Gleichheit zu
thematisieren. Dies ldsst sich in besonderem Mal3e (iber sozial-kognitive Trainings und Kontaktpro-
gramme erreichen.®

e Um Demokratiebildung allgemein zu fordern, haben sich Service-Learning-Programme als be-
sonders wirksam erwiesen. In diesen Programmen wird gesellschaftliches Engagement mit reflek-
tierenden Lernprozessen verkn(pft. Durch Programme werden weniger antidemaokratische Ideolo-
gien und Narrative iibernommen und die Bedeutung der Biirgerrolle in einer demokratischen Gesell-
schaft gestarkt.®

e Bei besonders geringem Selbstwert einer Person haben sich Selbstwertprogramme als auBeror-

dentlich wirksam erwiesen.®

Dariber hinaus gibt es jedoch diverse wirksame MafBnahmen im Praventionsbereich, auf die Sie als Fachkraft
vermittelnd oder ausfiihrend zuriickgreifen kdnnen. Angenommen Sie haben ein Kind, einen Jugendlichen,
oder sogar eine ganze Gruppe (z. B. in lhrer Schulklasse), bei der Sie verschiedene Risikofaktoren wahrneh-
men. Dann haben Sie Uber die vom Praventionsrat Niedersachsen zur Verfiigung gestellte ,Griine Liste Pra-
vention” eine Auswahl von diversen, wissenschaftlich fundierten Evaluationsprogrammen. Unter

Jhttps://www.gruene-liste-praevention.de/nano.cms/datenbank/suche” kénnen Sie einfach im Browserfens-

ter anhand verschiedener Kriterien eine Suche vornehmen und die richtigen MaBBnahmen herausfiltern, die fir
Sie in Frage kommen, indem Sie unten auf ,,Programme mit den ausgewahlten Eigenschaften anzeigen® kli-
cken. Schon werden lhnen alle verfiigharen Programme der griinen Liste zu diesem Risikofaktor angezeigt.

Die Effektivitat der Programme von der griinen Liste wird dabei in drei Stufen unterteilt. Die beste Stufe ist 3,
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bei der die Effektivitat durch mehrere Studien anhand wichtiger Standards nachgewiesen wurde. Stufe 2 be-
deutet, dass die Effektivitat aufgrund der Studienlage sehr wahrscheinlich ist, aber noch etwas mehr Studien
gebrauchen konnte, um diesbeztiglich sicher zu sein. Stufe 1 bedeutet, dass die theoretische Begriindung auf
wissenschaftlicher Basis plausibel und logisch begriindet ist, Studien dies aber noch belegen missen. Jedes
Programm, das mindestens Stufe 1 ist und es damit auf diese Griine Liste Pravention geschafft hat, kénnen
Sie ohne Bedenken umsetzen, wenn Sie es mit einem bestimmten Risikofaktor zu tun haben, dem Sie etwas

entgegensetzen machten.

Die griine Liste ist Teil von ,Communities That Care” (CTC), bei dem es sich um ein Praventionsprogramm
handelt, das darauf abzielt, das Wohlbefinden von Jugendlichen und Familien in Kommunen zu verbessern,
indem Problemverhalten vargebeugt und begegnet wird. Es basiert auf einem wissenschaftlichen Ansatz zur
Identifizierung und Reduzierung von Risikofaktaren, die problematisches Verhalten férdern kénnen, und zur
Starkung von Schutzfaktoren, die positive Entwicklungen unterstiitzen. Daher steht es in einem engen Ver-
haltnis zur Radikalisierungspravention. Wir in Wolfsburg haben daher bereits 2023 den CTC-Prozess gestartet
und nehmen seitdem aktiv an CTC teil. Durch die Zusammenarbeit von Schulen, sozialen Einrichtungen und
weiteren Partnern sind wir dabei, maBgeschneiderte Praventionsstrategien in Abstimmung mit der griinen
Liste zu entwickeln, um die Lebensqualitdt unserer Jugendlichen zu verbessern und praventiv gegen proble-
matische und Radikalisierung fordernde Verhaltensweisen vorzugehen. Wenn Sie als Kommune ebenfalls an
dem Programm teilnehmen machten, konnen Sie dazu Gber die Website des Landespraventionsrats Nieder-

sachsen Kontakt zur Programmkoordination aufnehmen.

e Praventionsmethoden finden: Griine Liste nutzen. Die ,Griine Liste Pravention” des Préaventionsrats
Niedersachsen bietet eine Auswahl wissenschaftlich fundierter Praventionsprogramme, die nach Ef-
fektivitat in drei Stufen bewertet werden. Uber die Webseite kénnen spezifische Risikofaktoren aus-

gewahlt werden, um passende Programme zu finden.
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4. Weitere Handlungsempfehlungen

AbschlieBend machten wir gerne auf weitere Hinweise und Tipps fir die Praxis eingehen, die sich aus 10 Jah-

ren Erfahrung der Dialogstelle ergeben haben.

4.1 Respektvoller Umgang

Beim Umgang mit Klienten sollten Sie auf einige Aspekte achten, damit sich die Betroffenen nicht von lhnen
abwenden oder zogerlich dabei sind, wenn es darum geht, sich zu 6ffnen. Sie miissen daher darauf achten,
dass Sie ein vertrauensvolles Umfeld erschaffen und eine vertrauensvolle Arbeitsbeziehung zu der Person
aufbauen. Wenn sie etwa getatigte Aussagen verurteilen oder in eine problematische Ecke stellen, bekommen
Sie es schnell mit Problemen zu tun, weil sich die Person vor den Kopf gestof3en fuhlt. Es mag manchmal
frustrierend sein, aber wenn sie Menschen aus dem extremistischen Spektrum (oder solche, die sich auf dem
Weg zum Extremismus befinden) zuriickholen mdchten, missen Sie diese mit Samthandschuhen anfassen
und einen respektvollen Umgang wahlen. Reflektieren Sie hierbei immer wieder auch eigene innere Wider-
stande. Wenn Sie selbst eine stark abweichende politische Einstellung von ihrem Fall haben, kommt es viel-
leicht zu Konfliktlagen und Sie bewerten oder interpretieren Aussagen manchmal harter, als diese gemeint

sind.

Wie alles hat jedoch auch das Anfassen mit Samthandschuhen seine Grenzen. Denn im Falle mdglicherweise
sicherheitsrelevanter Information oder gar ernstzunehmenden Gefahrdungslagen missen weitere Sicher-
heitshehdrden zeitnah miteinbezogen werden. Inshesondere dann, wenn das Kindeswohl von involvierten Kin-
dern betroffen ist, muss genauestens (iberlegt werden, welche Schritte als nachstes unternommen werden.
Wenn ein Klient Ihnen gegeniiber auBert, eine schwere Straftat begehen zu wollen, unterliegen sie in diesem

Falle sogar der Meldepflicht und miissen dies der Polizei melden.®

Je nach Fall kann es manchmal auch durchaus hilfreich sein, mit Klienten offen ins Gesprach zu gehen und
eine problematische Aussage zu diskutieren. Dabei ist es entscheidend, dass sie wertschatzend und gut vor-
bereitet ins Gesprach gehen, um eine personliche Abwertung in der Ansprache zu vermeiden. Machen Sie
deutlich, dass lhnen eine gelingende (Arbeits-)beziehung wichtig ist, indem Sie den Gesprachspartner nicht
direkt als Extremist oder Rassist bezeichnen und damit vor den Kopf stof3en, sondern problematische Aussa-
gen oder problematisches bzw. strafbares Verhalten besprechen und klarmachen, wieso dies nichtin Ordnung
ist. Aber nicht nur demokratische Grundsatze kénnen in einem solchen offenen Gesprach als Bezugspunkt
dienen, sondern auch Leitbilder Ihres Tragers oder Hausregeln, wenn derartiges in Ihrem Fall vorliegt. Bleiben

Sie dabei neugierig und haken Sie weiter nach. Sie haben hier die Maglichkeit, die Beziehungsebene durch das
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offene Gesprach zu starken. Zeigen Sie ihr Interesse am gegenUber und an seinen Bedarfen und BedUrfnissen.
Zielist die Aufrechterhaltung einer Vertrauensbeziehung und die Mdglichkeit, Motive fiir problematisches Ver-
halten und extremistische Ansichten gemeinsam herauszufinden. Nutzen Sie dabei auch das personliche Um-

feld und vertraute Personen flr die weitere gemeinsame Arbeit.

e Respektvoller Umgang: Um eine vertrauensvolle Arbeitsbeziehung zu Klientinnen aufzubauen, ist
ein respektvoller Umgang entscheidend, selbst bei stark abweichenden politischen Ansichten. Offene
Gesprache, die wertschatzend gefiihrt werden und problematische Aussagen ohne personliche Ab-

wertung thematisieren, kdnnen helfen, Motive und Beduirfnisse der Klientinnen besser zu verstehen.

4.2 Keine Neutralitat bei Verfassungsfeindlichkeit

Der Ubergang zwischen einer radikalen Aussage und einer Aussage, die bereits in den Bereich des Extremis-
mus fallt (oder vielleicht sogar bereits strafrechtliche Relevanz hat) ist manchmal nicht so deutlich und daher
schwer zu erkennen. Insbesondere fiir Lehrkrafte kann dies im taglichen Schulalltag unter Umstanden zu her-
ausfordernden Situationen kommen. Mit Blick auf den Beutelshacher Kansens und das staatliche Neutralitats-
gebot kommt hierbei auBerdem noch eine gewisse Verunsicherung bei vielen Lehrkraften auf. Oftmals sind
Lehrer (aber auch Beamte allgemein) in Bezug auf politisch kontroverse Themen daher eher zuriickhaltend,
da sie sich unsicher sind, was sie iberhaupt duBern diirfen. In unserer Arbeit werden wir diesbeziiglich 6fter
angesprochen, deshalb méchten wir diese Unsicherheiten an dieser Stelle einmal ansprechen und mit gewis-

sen Mythen aufraumen.

Wenn von der Neutralitdt von Beamten oder Angestellten im 6ffentlichen Dienst und dem Neutralitatsgebot
gesprochen wird, bezieht sich dies auf entsprechende Absatze im Bundesbeamten-/ Landesbeamtengesetz
bzw. im Tarifvertrag fir den 6ffentlichen Dienst. Darin heif}t es, dass man erstens dazu verpflichtet ist, seine
Aufgaben unparteiisch zu erledigen und zweitens, dass man sich in seinem gesamten Verhalten (also sowohl
bei der Arbeit als auch im Privatleben), zur freiheitlich-demokratischen Grundordnung bekennen muss.®”” Hin-
ter dem Begriff der Neutralitat verbirgt sich also nicht unbedingt das, was man im ersten Moment damit as-

soziiert. Das bedeutet: wenn wir von Neutralitat sprechen, dann ist dies in erster Linie im Sinne einer Uberpar-

" Im TVGD selbst wird diesbeziiglich nur von der Verpflichtung zur freiheitlich-demokratischen Grundordnung und nicht von der
Unparteilichkeit gesprochen. Angestellte im 6ffentlichen Dienst, die kein Beamtenstatus haben, sind aber trotzdem zur Unpar-
teilichkeit verpflichtet, auch ohne, dass dies ausdriicklich im TV&D niedergeschrieben ist, wie der Bundestag in einem Sach-
stand 2019 noch einmal ausdrticklich klargestellt hat (vgl. hierzu Wissenschaftliche Dienste 2019, S. 6).
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teilichkeit gemeint. Es ware also nicht mit Ihren Dienstpflichten vereinbar, wahrend der Arbeitszeit (und ins-
besondere im Unterricht) Werbung fiir eine politische Partei zu machen. Gleichzeitig — und das ist entscheidend
—wird von lhnen an keiner Stelle eine Wertneutralitat gefordert, da sie sich dazu verpflichtet haben, in ihrem
ganzen Verhalten fiir die freiheitlich-demokratische Grundordnung einzustehen. Wenn also etwas klar und
deutlich gegen unsere demokratischen Verfassungsgrundsatze verstoft, dann haben sie nicht nur das Recht,
sondern sogar die Pflicht, dies anzusprechen und zu thematisieren.® Auch der Beutelsbacher Konsens steht
hiermit im Einklang. DarUber hinaus ist es lhnen weder aufgrund des Beutelsbacher Konsens noch aufgrund
lhrer Arbeit fir den Staat untersagt, Ihre eigene Meinung im Unterricht darzustellen. Sie dirfen sehr wohl auch
lhre eigene politische Meinung in den Unterricht in Diskussionen miteinbringen, solange Sie diese nicht als
allgemeingltig, sondern als Ihre eigene Meinung darstellen und gleichzeitig ausgewogen Uber andere Stand-

punkte informieren.®

Wenn es im Unterricht um politische Diskussionen geht und die Grenzen der freiheitlich-demokratischen
Grundordnung dabei iberschritten werden, miissen Sie also aktiv werden. Ein Beispiel: Ein Schiiler sagt: , Aus-
lander sind doch sowieso alle kriminell.” Hierbei handelt es sich nicht einfach um eine legitime Meinungsau-
Berung. Denn hierbei wird einer gesamten Bevélkerungsgruppe pauschal unterstellt, gegen das Gesetz zu
verstoBen. lhre Schiiler sollen aber lernen, allen Menschen vorurteilsfrei zu begegnen. Damit wird die Men-
schenwiirde eines jeden Menschen verletzt, der ohne deutschen Pass in Deutschland lebt. Sie miisste also
aktiv werden und verdeutlichen, dass eine solche Aussage aus dem genannten Grund in einer freiheitlichen

Demokratie nicht in Ordnung ist.

e Keine Neutralitat bei Verfassungsfeindlichkeit: Lehrkrafte und anderweitig Verbeamtete sowie
Mitarbeitende im offentlichen Dienst sind trotz des Neutralitdtsgebots verpflichtet, sich zur freiheit-
lich-demokratischen Grundordnung zu bekennen und klare Position gegen verfassungsfeindliche
Aussagen einzunehmen. Neutralitat bedeutet lediglich Uberparteilichkeit, nicht jedoch Wertneutralitat.
Dariber hinaus dirfen Lehrkrafte auch im Unterricht ihre eigene Meinung &uBern, solange sie andere
Standpunkte ausgewogen darstellen und die eigene Meinung kenntlich machen. Bei Aussagen, die
die Menschenwiirde verletzen oder demokratische Grundwerte infrage stellen, missen Sie eingreifen

und auf die FDGO verweisen.
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4.3  Kindeswohlgefahrdung

In Bezug auf Radikalisierung ist es stets wichtig, auch das Kindeswohl bei betroffenen Kindern und Jugendli-
chenim Blick zu behalten. Woran Sie eine Kindeswohlgefahrdung genau erkennen kénnen und welche Schritte
fiir eine Prifung notwendig sind, ist sehr komplex. Wir méchten Ihnen daher einen ungeféhren Uberblick ge-
ben, was sich darunter verstehen ldsst und in welchem Verhaltnis Radikalisierung und Kindeswohlgefahrdung
zueinander stehen. Denn die Radikalisierung eines Familienmitglieds kann zu Interessenskonflikten mit dem
Kindeswohl fuhren. Gleichzeitig machten wir aber auch daran appellieren, im Zweifelsfall immer den Kontakt

zum Jugendamt aufzunehmen und sich von Fachkraften beraten zu lassen.

Elterliches Recht auf Erziehung

Im Grundgesetz ist in Art. 6 geregelt, dass die Pflege und die Erziehung der Kinder das natiirliche Recht der
Eltern sind. Es ist also sowohl ein Grundrecht als auch das Ziel aller Beteiligten, dass ein Kind in der Obhut
seiner Eltern grof3 werden kann. Gleichzeitig wird jedoch in Art. 6 ebenfalls geregelt, dass Kinder von ihren
Erziehungsberechtigten getrennt werden konnen, wenn sie zu verwahrlosen drohen.”” In anderen Worten: Das
Kindeswohl muss sichergestellt sein, ansonsten konnen Eltern ihr Recht darauf, das eigene Kind zu erziehen

(voriibergehend oder dauerhaft), verwirken.

Kindeswohl

Mit dem Begriff Kindeswohlist gemeint, dass fiir junge Menschen die Voraussetzungen fir ein Heranwachsen
zu eigenstandigen und gemeinschaftsfahigen Personlichkeiten gegeben sein muss. Damit dies der Fall ist,
missen die grundlegenden Bediirfnisse eines Kindes ausreichend befriedigt sein.”" Zentraler Bezugspunkt
fir das Kindeswohl sind also diese grundlegenden Bediirfnisse von Kindern. Gemeint sind Dinge wie physio-
logischen Bedirfnisse (also Essen, Trinken und Schlafen), Schutzbedirfnisse (also der Schutz vor Gefahren
und Krankheiten), aber auch seelische und kdrperliche Wertschatzung (Zartlichkeit, Liebe, Akzeptanz und Zu-

wendung.”

Kindeswohlgefahrdung

Eine Kindeswohlgefahrdung liegt in Bezug auf den letzten Abschnitt dann vor, wenn eines oder mehrere dieser
grundlegenden Bedirfnisse eines Kindes beeintrachtigt werden bzw. nicht befriedigt sind. Entscheidend ist fir
die Definition von Kindeswohlgefahrdung eine Rechtsprechung des Bundesgerichtshofs von 1956. Eine Kin-
deswohlgefahrdung liegt demnach immer dann vor, wenn eine gegenwartige Gefahr so groB ist, dass sie mit

ziemlicher Sicherheit bei der weiteren Entwicklung des Kindes erhebliche Schaden verursachen wird.”
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An dieser Stelle kommt dann auch das Jugendamt ins Spiel. Denn das Jugendamt (in erster Linie der ,Allge-
meine Soziale Dienst®) hat zur Aufgabe, Kinder und Jugendliche vor Gefahren fir ihr Wohl zu schiitzen.” Wenn
Sie also vermuten, dass eine potentielle Kindeswohlgefahrdung vorliegen konnte (Sie sehen beispielsweise
korperliche Gewalt in der Erziehung), dann missen Sie dies dem Jugendamt melden und das Jugendamt wird
dem nachgehen und prifen, ob es sich um eine Kindeswohlgefahrdung handelt. Wenn eine Kindeswohlge-
fahrdung vorliegt, kann das Jugendamt das Kind in Obhut nehmen. Grundsatzlich hat das Jugendamt aber
auch hier immer zum Ziel, die Kindeswohlgefahrdung in Zusammenarbeit mit der Familie zu beseitigen, um
das Kind dann wieder mit der Familie zusammenzufiihren. Wenn die Beseitigung der Kindeswohlgefahrdung
aber nicht kurzfristig maglich ist, dann wird in Betracht gezogen, das Kind langerfristig aus der Familie raus-

zuziehen.

Die Feststellung einer Kindeswohlgefahrdung erfolgt dabei nicht willkirlich. Es findet eine sorgfaltige Ein-
schatzung und Bewertung verschiedener Faktoren statt. Meldungen beim Jugendamt sind nur der erste
Schritt, damit das Jugendamt aktiv wird. Fachkrafte aus verschiedenen Bereichen (Allgemeiner Sozialer
Dienst; insoweit erfahrene Fachkrafte [,INSOFA]) nehmen eine umfassende Beobachtung und Dokumentation
der Situation vor. Darauf basierend geben sie zu einem Fall mit ihrer Expertise eine Bewertung ab. Sollte ein
Kind langerfristig vom Jugendamt untergebracht werden, geschieht dies auf Grundlage einer Entscheidung
des Familiengerichts. Denn letztlich ist jede Situation individuell und ob eine Kindeswohlgefahrdung vorliegt
muss immer im Einzelfall und in Zusammenarbeit mit den verschiedenen Akteuren sowie dem Rechtssystem

erdrtert werden.

Kindeswohlgefahrdung und Radikalisierung

Im Zusammenspiel von Kindeswohlgefahrdung und Radikalisierung sind fiir Sie als Fachkraft zwei Aspekte

wichtig: Eine Kindeswohlgefahrdung kann erstens die Ursache fiir eine Radikalisierung des Kindes sein, oder

sie kann zweitens die Folge einer Radikalisierung der Eltern sein. Wir werden dies in den beiden folgenden

Abschnitten ausfihrlich erldutern:

(1) Eine Kindeswohlgefahrdung als Ursache fiir eine Radikalisierung des Kindes:

Die Rahmenbedingungen fiir ein Kind, dass mit einer Kindeswohlgefahrdung lebt, kdnnen sehr belas-
tend sein. Aufgrund einer Kindeswohlgefahrdung kdnnen diverse Risikofaktoren fiir das Kind vorlie-
gen, die eine Radikalisierung begtinstigen kannen. Hierbei kann die Kindeswaohlgefahrdung daher eine
Ursache fir Radikalisierung sein. Beispiele fiir solche radikalisierungsfordernden Rahmenbedingun-

gen sind etwa: ein autoritdres familidres Umfeld, in dem Kinder kein Mitspracherecht haben und ihnen
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eine eigene Meinung systematisch verwehrt wird; Gewalterfahrungen in der Familie oder Suchtprob-
leme der Eltern; Erziehungsmuster, die auf Ausgrenzung und der Vermittlung eines ,Freund-Feind-
Schemas" basieren und soziale Interaktionen auBerhalb der eigenen Gruppe verhindern; der Zwang
zur Anpassung an religiose oder politische Ideologien und vieles mehr. Solche Einschrankungen fih-
ren oft zu sozialer Isolation und langfristigen Entwicklungshemmnissen. Viele dieser Familien schot-
ten sich bewusst von der AuBenwelt ab, was den Zugang fiir Fachkrafte erschwert. Diese sogenann-
ten geschlossenen Familiensysteme erfordern besonders behutsame Ansatze, um Vertrauen aufzu-

bauen und eine Verminderung radikaler Einstellungen zu ermdglichen.

(2) Eine Kindeswohlgefahrdung als Folge einer Radikalisierung der Eltern
Ein weiteres Szenario, in dem eine Kindeswohlgefahrdung auftreten kann, ist eine Radikalisierung der
Eltern. Hierbei ist die Kindeswohlgefahrdung also nicht die Ursache fiir eine Radikalisierung des Kin-
des, sondern die Kindeswohlgefahrdung ist die Folge einer Radikalisierung der Eltern. Es steht also
nicht eine Radikalisierung des Kindes im Mittelpunkt, sondern eine Radikalisierung der Eltern. Denn
wenn Eltern sich radikalisieren, kann dies zu einer Veranderung ihres Verhaltens und ihrer Werte
fihren, die das Kind direkt betreffen und sich auf das Kindeswohl auswirken. Radikalisierung kann
dazu filhren, dass Eltern in gewaltbereite, extremistische Gruppen eingebunden werden. Das wiede-
rum kann gravierende Auswirkungen auf ihre Erziehungsfahigkeit, die familidre Bindung und die Si-
cherheit des Kindes haben. Am Beispiel der religidsen Radikalisierung macht Martin Raack deutlich,
inwiefern dies konkret zu einer Kindeswohlgefahrdung fiihren kann: Zwangsheiratet gegen den Willen
des Kindes, Abhalten vom Schulbesuch trotz bestehender Schulpflicht, medizinisch notwendige Be-
handlungen (z.B. Bluttransfusion) werden nicht erhalten usw.” Insofern ist es wichtig, wenn Sie als
Fachkraft mit betroffenen Familien arbeiten, dass Sie die Eltern-Kind-Dynamiken in lhre Analyse der

Radikalisierungssituation miteinbeziehen.

o Kindeswohlgefahrdung und Radikalisierung: Das Kindeswohl umfasst die Erfillung grundlegender
Bediirfnisse wie Sicherheit, Liebe und Pflege. Eine Gefahrdung tritt auf, wenn diese Bedurfnisse nicht
ausreichend erfllt werden und langfristige Schaden drohen. Eine Kindeswohlgefahrdung kann ent-
weder die Folge einer Radikalisierung der Eltern sein, oder eine Radikalisierung des Kindes kann die
Ursache einer Radikalisierung sein. Belastende familidre Bedingungen kénnen Risikofaktoren fiir die

Radikalisierung des Kindes darstellen.
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4.4  Kinder von extremistischen Eltern

In Wolfsburg haben wir es bis heute vereinzelt mit salafistischen Menschen zu tun, von denen einige in der
Vergangenheit zur Hochzeit des islamischen Staates aus Deutschland ausgereist sind, um in den Jihad zu
ziehen bzw. weil sie sich ein Leben im Kalifat gewiinscht haben. Anhand dieser IS-Riickkehrenden lasst sich
beispielhaft klarmachen, worauf im Umgang mit Kindern von extremistischen Eltern zu achten ist. Eine (reli-
gios)-extremistische Gesinnung der Eltern (oder eines Elternteils) fiihrt nicht zwingend auch zu einer Kindes-
wohlgefahrdung. Zwar sind die Entwicklungsbedingungen in einem solchen Fall fiir das Kind nicht optimal,
aber um deshalb den Verbleib eines Kindes in der Familie in Frage zu stellen, gibt es immer hohe Hirden. Es
miissten beispielsweise erhebliche Nachweise Uber eine schlechte Eltern-Kind-Beziehung und die Verhinde-
rung von Entwicklungsmaglichkeiten vorliegen. Die Eltern-Kind-Bindung ist jedoch in den vorliegenden Fallen
meistens gut gewesen, sodass der Entzug oder teilweise Entzug der elterlichen Fiirsorge in unseren Wolfs-
burger Fallen (aber auch bundesweit) in der Regel nicht vargenommen wurde. Anstelle von den Einstellungen
der Eltern muss also in erster Linie auf die realen Konsequenzen dieser Einstellungen geschaut werden.”
Wenn die Eltern einer extremistischen Ideologie anhangen, muss also gefragt werden: Inwiefern driickt sich
dies in der Erziehung aus? Welche grundlegenden Bedirfnisse werden deshalb ggf. nicht erfillt? Nimmt das
Kind einen direkten Schaden oder wird es einer Gefahr ausgesetzt, beispielsweise indem man mit dem Kind

in ein Land reisen mochte, in dem Krieg herrscht?

Oberstes Ziel beim Aufwachsen von Kindern ist selbst in solchen Fallen, dass sie in Obhut ihrer Eltern auf-
wachsen konnen. Und weil das zentrale Anliegen das behiitete Aufwachsen des Kindes ist, empfiehlt es sich,
der Stigmatisierung von IS-Riickkehrer-Kindern entgegenzuwirken. Daher sollte diesbezlglich nur ein kleiner
Kreis aus Leuten dariiber in Kenntnis gesetzt werden. Dies ist in einem ersten Schritt Ihr Vorgesetzter und in
einem zweiten Schritt eine entsprechende Beratungsstelle wie die Dialogstelle fiir Radikalisierungspravention
und Demokratieférderung bei uns in Wolfsburg. In der Zusammenarbeit mit den Riickkehrern empfiehlt sich:
bewahren Sie die Ruhe und vermeiden Sie Panik. Nehmen Sie im Zweifel Supervision in Anspruch. Denn um

eine gewinnbringende Beziehung zu etablieren, ist es wichtig, dass alle Parteien einander vertrauen.

e Stigmatisierung bei Kindern von extremistischen Eltern vermeiden: Bei allen Kindern, aber ins-
besondere bei Kindern van extremistischen Eltern, ist es wichtig, Stigmatisierungen zu vermeiden, da
dies sehr negative Auswirkungen auf das Kind haben kann. Statt die Kinder aufgrund der Herkunft der
Eltern zu verurteilen, sollte der Fokus auf deren individuellen Bediirfnissen und dem Schutz ihrer Ent-
wicklung liegen. Der Austausch mit Fachstellen wie der Dialogstelle kann helfen, die Situation ange-

messen zu beurteilen.
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e Extremistische Gesinnungen der Eltern sind nicht automatisch eine Kindeswohlgefahrdung:
Eine extremistische Gesinnung der Eltern fihrt nicht automatisch zu einer Kindeswohlgefahrdung.
Entscheidend sind die realen Auswirkungen dieser Ideologie auf die Erziehung und das Wohl des Kin-
des. Es muss gepriift werden, ob die Bedirfnisse des Kindes durch die elterlichen Einstellungen be-

eintrachtigt werden, etwa durch Vernachlassigung oder gefahrliche Handlungen.

4.5 Multiprofessionalitat nutzen, Rollen- und Zielkonflikte beachten

In der Arbeit mit radikalisierten oder extremistischen Personen wird eines ganz schnell klar: das Thema ist
wahnsinnig komplex und erfordert viele verschiedene Personen mit unterschiedlicher Expertise, um eine an-
gemessene Bearbeitung zu gewahrleisten. Man spricht diesbeziiglich auch von Multiprofessionalitat. Also die
Zusammenarbeit unterschiedlicher Berufsgruppen, die verschiedene Expertisen abdecken und die dadurch mit
ihrer eigenen Brille auf einen Fall blicken und sich gegenseitig erganzen, um ein gemeinsames Ziel zu errei-
chen. Dadurch kénnen komplexe Herausforderungen umfassender analysiert und bearbeitet werden. Jede
Profession kann ihre spezifischen Mittel und Netzwerke einbringen, wodurch Synergien entstehen, also noch
bessere Effekte in der Fallbearbeitung durch produktive Zusammenarbeit. Es hat sich daher in unserer Erfah-
rung gezeigt, dass multiprofessionell abgestimmtes Handeln eine auBerordentlich wertvolle Ressource dar-
stellt, die nach Mdglichkeit in der Praventions- und Deradikalisierungsarbeit stets mit einbezogen werden

sollte.

Dabei kdnnen jedoch Ziel- und Rollenkonflikte entstehen, da die Beteiligten oft unterschiedliche Schwerpunkte
und Prioritaten haben. Betrachten wir einmal mehr ein Fallbeispiel: Sie sind Sozialarbeiter und haben es mit
einer Person zu tun, bei der sich herausgestellt hat, dass diese einen Radikalisierungsprozess durchlaufen hat
und inzwischen rechtsextreme Szenekleidung tragt sowie demokratiefeindliche Aussagen tatigt. Diese Person
hat zwei Kinder und es gibt vorliegende Hinweise fiir eine Kindeswohlgefahrdung. In einer gemeinsamen Fall-
konferenz mit dem Jugendamt in Form des Allgemeinem Sozialen Dienst, mit der Kindertagesstatte oder der
Schule der Kinder und der Dialogstelle, wiirden Sie nun das weitere Vorgehen erértern und geeignete Mal3-
nahmen in die Wege leiten. In bestimmten Fallen kdnnen Sicherheitsbehérden wie die értliche Polizei (Praven-
tion, Staatsschutz), das LKA oder in Einzelfallen Verfassungsschutz hinzugezogen werden, falls es sicherheits-
relevante Fragestellungen gibt. Angenommen es liegen in lhrem Fall Hinweise vor, die die &ffentliche Sicher-
heit gefahrden und die Sicherheitsbehérden sind deshalb hinzugezogen worden. Gemeinsam versuchen Sie

nun zu erdrtern, was die ndchsten Schritte in diesem Fall sein sollten.

Zwar mag es hierbei gemeinsame, ibergeordnete Ziele geben, wie etwa eine friedliche Gesellschaft zu férdern

und die betroffene Person wieder zu integrieren, doch die Wege dorthin und die Teilziele kénnen sich stark
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unterscheiden. Sozialarbeiter stehen in engem Austausch mit ihren Klienten. Sie sehen nicht nur die Gefahr,
die potenziell von dieser Person ausgehen konnte, sondern auch den Menschen dahinter, der vielleicht auf-
grund von personlichen Krisen und harten Zeiten einen Weg eingeschlagen hat, durch den er sich radikalisierte
und nun Hilfe benétigt. Sie haben also immer auch eine gewisse Parteilichkeit fiir ihre Klienten, da diese als
Ansprechpartnerinnen fir die Anliegen der Klienten dienen. Sozialarbeiter im Allgemeinen Sozialen Dienst ha-
ben wiederum einen sehr spezifischen Blick auf das Kindeswohl und sorgen sich in erster Linie darum, was
die Radikalisierung dieser Person fiir die Kinder bedeutet. Die Polizei verfolgt vor allem unmittelbare Sicher-
heitsziele und setzt auf die Durchsetzung von Recht und Ordnung, wobei die individuellen Bediirfnisse der Be-
troffenen nicht im Vordergrund stehen. Andere Sicherheitsbehérden wie der Verfassungsschutz hingegen wird
immer vorrangig darauf Acht legen, dass die Person keine Gefahr fiir die offentliche Sicherheit und das Beste-
hen der demokratischen Verfassung darstellt. In einem Satz: Obwohl alle Akteure irgendwie das Gleiche wol-
len, haben sie durchaus auch andere Ziele und Auftrage, wodurch es zu Rollen- oder Zielkonflikten kommen

kann.

Zu Beginn einer Fallkonferenz sollten die Rollen und Verantwortlichkeiten aller Beteiligten daher eindeutig
definiert werden. So kénnen Erwartungen und magliche Uberschneidungen offen angesprochen und diesen
produktiv begegnet werden. Beispielsweise kann Ihr Vorgesetzter das Ubermitteln von Informationen in dieser
Fallkonferenz fir Sie tbernehmen, da dieser nicht in einem Vertrauensverhaltnis zu den Klienten steht. So
bleibt das Vertrauensverhaltnis der operativen Fachkréfte zu ihren Klienten gewahrt und die Zusammenarbeit
zwischen den Professionen kann konstruktiv gestaltet werden. Bedenken Sie also vor einer Fallkonferenz: Mit
welchem Ziel gehe ich hier rein? Welchen Auftrag habe ich? Welche Rolle spielen und welche Ziele verfolgen
auch die anderen Teilnehmer? Welche Datenschutzgrundsatze muss ich beachten? Habe ich gegebenenfalls
eine Schweigepflichtsentbindung? Dies hilft lhnen nicht nur flr das Verstandnis Ihrer eigenen Rolle, sondern

auch fir ein besseres Verstandnis lhres Gegenibers.

e Multiprofessionalitat nutzen, Rollen- und Zielkonflikte beachten: Die Arbeit mit radikalisierten
Personen erfordert oft die Zusammenarbeit von Fachkraften aus verschiedenen Bereichen, was als
Multiprofessionalitat bezeichnet wird. Verschiedene Berufsgruppen bringen ihre spezifischen Per-
spektiven und Expertisen ein, um komplexe Herausforderungen gemeinsam zu bewaltigen. Auch
wenn alle Beteiligten ahnliche Ziele wie die Férderung einer friedlichen Gesellschaft aufweisen, kann
es unterschiedliche Prioritdten und Herangehensweisen geben, die zu Ziel- und Rollenkonflikten fiih-
ren. Daher ist es wichtig, in einer Fallkonferenz die Rollen und Verantwortlichkeiten klar zu definieren,

um eine effektive und konstruktive Zusammenarbeit zu gewahrleisten.
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5. Handlungsempfehlungsverzeichnis

AbschlieBend war es uns wichtig, alle von uns vorgestellten Empfehlungen fir die Praxis noch einmal unter-
einander aufzulisten. So haben Sie zum Ende nochmal eine Zusammenfassung all jener Tipps, die Sie in der
Praxis anwenden kdnnen, wenn Sie es mit einem potenziellen oder tatsachlichen Fall von Radikalisierung zu

tun haben.

Bei Verdacht auf Extremismus oder Radikalisierung
sollten Sie nicht zgern, fachliche Beratung in Anspruch zu nehmen. Wenden Sie sich an spezialisierte Orga-
nisationen oder lokale Anlaufstellen wie die Dialogstelle Radikalisierungspravention und Demaokratieforderung
in Wolfsburg. Falls es in lhrer Region keine entsprechende Einrichtung gibt, konnen Sie Gber die in Kapitel 3.2

aufgelisteten Organisationen Unterstitzung finden.

Identifizieren Sie, in welchen Bereichen |hr Klient gesellschaftlich ausge-
schlossen ist und unterstiitzen Sie dort, wo es méglich ist, diese Person wieder zu reintegrieren - z. B. durch
Jobsuche oder Rechtsberatung. Wo Veranderungen kurzfristig nicht maglich sind, zeigen Sie alternative Wege

zur gesellschaftlichen Teilhabe auf.

Achten Sie auf Aussagen und Handlungen, die gegen die freiheitlich-demokratische

Grundordnung verstoBen. Hier missen die Behdrden aktiv werden.

Auch wenn aktuell keine Radikalisierungstendenz mehr
vorliegt, kann es je nach Fall akuten Handlungsbedarf geben, da die Person bereits vor langer Zeit auf ein

extremistisches Level radikalisiert worden sein konnte.

Eine extre-
mistische Gesinnung der Eltern flihrt nicht automatisch zu einer Kindeswohlgefahrdung. Entscheidend sind die
realen Auswirkungen dieser |deologie auf die Erziehung und das Wohl des Kindes. Es muss gepriift wer-den,
ob die Bedirfnisse des Kindes durch die elterlichen Einstellungen beeintrachtigt werden, etwa durch Vernach-

lassigung oder gefahrliche Handlungen.
Ganzheitliche Hilfe zielt darauf ab, Betroffenen mit Hilfe in allen relevanten Bereichen des
Lebens zu helfen. Dies umfasst sowohl direkte Unterstiitzung im Alltag (z. B. Begleitung zu Terminen) als auch

die Vermittlung an passende Institutionen oder therapeutische Angebote.
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Diversifizieren Sie die Identitat der betroffenen Person, indem Sie neue soziale Kon-
takte oder Aktivitaten fordern. Alte Freundschaften und Hobbies konnen helfen, positive Erfahrungen jenseits

des radikalisierten Umfelds zu schaffen. Eine diverse Identitat ist eine gesunde Identitat.

Lehrkrafte und anderweitig Verbeamtete sowie Mitarbei-
tende im offentlichen Dienst sind trotz des Neutralitatsgebots verpflichtet, sich zur freiheitlich-demokratischen
Grundordnung zu bekennen und klare Position gegen verfassungsfeindliche Aussagen einzunehmen. Neutra-
litét bedeutet lediglich Uberparteilichkeit, nicht jedoch Wertneutralitat. Dartber hinaus diirfen Lehrkrafte auch
im Unterricht ihre eigene Meinung auBern, solange sie andere Standpunkte ausgewogen darstellen und die
eigene Meinung kenntlich machen. Bei Aussagen, die die Menschenwdiirde verletzen oder demokratische

Grundwerte infrage stellen, miissen Sie eingreifen und auf die FDGO verweisen.

In der Praxis ist es wichtig, bei der Arbeit
mit Familien stets das Kindeswohl im Blick zu behalten, insbesondere wenn Anzeichen einer Radikalisierung
vorliegen. Eine Kindeswohlgefahrdung kann sowohl Ursache als auch als Folge von Radikalisierung sein. Ent-
weder durch belastende familidre Verhaltnisse, die Risikofaktoren fiir eine Radikalisierung des Kindes darstel-

len, oder durch eine Radikalisierung der Eltern, die das Wohl des Kindes direkt gefahrden kann.

Extremismus-Form identifizieren: Analysieren Sie Aussagen in Bezug auf verschiedene Ext-
remismusformen (z. B. Rechtsextremismus, Salafismus usw.), um herauszufinden, mit welcher Form von
Extremismus Sie es potenziell zu tun haben. Darauf basierend kénnen Sie die angemessenen Organisationen

und Experten zur weiteren Beratung ansprechen.

Die Arbeit mit radikalisierten Personen
erfordert oft die Zusammenarbeit von Fachkraften aus verschiedenen Bereichen, was als Multiprofessionali-
tat bezeichnet wird. Verschiedene Berufsgruppen bringen ihre spezifischen Perspektiven und Expertisen ein,
um komplexe Herausforderungen gemeinsam zu bewaltigen. Auch wenn alle Beteiligten dhnliche Ziele wie
die Forderung einer friedlichen Gesellschaft aufweisen, kann es unterschiedliche Prioritaten und Herange-
hensweisen geben, die zu Ziel- und Rollenkonflikten fiihren. Daher ist es wichtig, in einer Fallkonferenz die

Rollen und Verantwaortlichkeiten klar zu definieren.

Grine Liste nutzen. Die ,Griine Liste Pravention” des Praventionsrats Nieder-

sachsen bietet eine Auswahl wissenschaftlich fundierter Praventionsprogramme, die nach Effektivitat in drei
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Stufen bewertet werden. Uber die Webseite kinnen spezifische Risikofaktoren ausgewahlt werden, um pas-

sende Programme zu finden.

Beobachten Sie Veranderungen einer Person immer im zeitlichen Verlauf, um Anzeichen

einer laufenden Radikalisierung friihzeitig zu erkennen. Radikalisierung heif3t Veranderung.

Betrachten Sie Radikalisierung und Extremismus wie ein Puzzle. Je mehr Informatio-
nen Sie dariber sammeln und je mehr Experten Sie konsultieren, desto klarer wird das Bild. Schreiben Sie

daher alle Informationen auf!

Ein Modell wie das von Silber und
Bhatt ermdglicht es lhnen, eine Person basierend auf dem Spektrum des Radikalisierungsverlaufs einzuord-
nen. Dadurch kénnen Sie eine bessere Einschatzung bekommen, wie intensiv die Radikalisierung bereits

fortgeschritten ist und mit welcher Geschwindigkeit sie voranschreitet.

Ein zentraler Praxistipp ist, sich bei der Arbeit mit
radikalisierungsgefahrdeten Personen stets an den aufgelisteten Ursachen fiir Radikalisierung (Risikofakto-
ren) zu orientieren und zu Uberlegen, wie Sie diese reduzieren ader Schutzfaktoren starken kénnen, um mag-
liche Unzufriedenheiten auszugleichen. Magliche Risikofaktoren sind: extremistisches Elternhaus, Krisener-
fahrungen, Diskriminierungserfahrungen, Pubertat, Selbstwert, Vorurteile, fehlende Empathie/Perspektiven-
tibernahme, Gewalterfahrung durch das Elternhaus, mangelnde Kontrollerfahrung, Beziehungen zu extremis-
tischen Peers, Liebe, Normen und Werte die Problemverhalten Fordern, fehlende Toleranz, fehlende Schuld-

bindung und Schulschwanzen.

Um eine vertrauensvolle Arbeitsheziehung zu Klientinnen aufzubauen, ist ein res-
pektvoller Umgang entscheidend, selbst bei stark abweichenden politischen Ansichten. Offene Gesprache, die
wertschatzend geflihrt werden und problematische Aussagen ohne personliche Abwertung thematisieren,

kdnnen helfen, Motive und Bediirfnisse der Klientinnen besser zu verstehen.

Bei allen Kindern, aber inshesondere
bei Kindern von extremistischen Eltern ist es wichtig, Stigmatisierungen zu vermeiden, da dies sehr negative
Auswirkungen auf das Kind haben kénnen. Statt die Kinder aufgrund der Herkunft der Eltern zu verurteilen,
sollte der Fokus auf deren individuellen Bediirfnissen und dem Schutz ihrer Entwicklung liegen. Der Austausch

mit Fachstellen wie der Dialogstelle kann helfen, die Situation angemessen zu beurteilen.
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Dokumentieren Sie alle relevanten Beobachtungen und
Aussagen von Beginn an sorgféltig entweder direkt oder durch Gedachtnisprotokolle. Diese dienen sowohl der

Fallanalyse als auch als Grundlage fir mdgliche Meldungen an Sicherheitsbehdrden.

Theorien sind Werkzeuge, um die Realitét besser zu verstehen und Handlungsan-
satze abzuleiten. Sie helfen, Radikalisierungsmuster zu erkennen und situationsgerechte Mafinahmen zu

entwickeln. Nutzen Sie Theorien als Werkzeuge fr die Praxis.

Bereiten Sie sich auf schwierige Gesprache vor, indem Sie Ihr Wissen Uber poten-
zielle Diskussionsthemen, z. B. pseudowissenschaftliche Ansichten, gezielt erweitern. So kénnen Sie sicher

argumentieren und Einfluss nehmen.
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Endnoten

1Vgl. Neumann 2015, 0. S.

2Vgl. ebd.

3Vgl. Handel 2025.

“Vgl. Gaspar et al,, 2019, S. 37

5Vgl. Neumann 2013, 0. S.

$Vgl. Gaspar et al. 2019, S. 23-24.

7Vgl. auBerdem exemplarisch fiir solche Definitionen: Bosi, Demetriou und Malthaner S. 1, Della Porta und Lafree 2012, S. 5.
8Vgl. Gaspar et al,, 2019, S. 29-33.

?Vgl. ebd., S. 27-29.

1% Gaspar et al., 2019, S. 20.

"Vgl. Gaspar 2020, 0. S.

12Vgl. ebd.

1 Vgl. Bundesamt fur Verfassungsschutz, o.J.a; Gaspar 2020 0. S.
14Vgl. hierzu exemplarisch: Baier et al. 2016, S. 172; Backes und Jesse 1996, S. 45; Hirscher und Jesse 2013, S. 9.
5 Hirscher und Jesse 2013, S. 9.

16 Vgl. Thielbérger o. J.

17Vgl. Nakot 2017, 0. S.

18\V/gl. Gaspar 2020, 0. S.

17Vgl. ebd.

2 Bajer et al. 2014, S. 172.

21Vgl. ebd.

22 Vgl. ebd.

B Vgl. ebd.

2 Vgl. Bundesministerium des Inneren o. J.

% Vqgl. Pfahl-Traughber 2015, 0. S.

26 \/gl. Bundesministerium des Inneren o. J.
7\gl. Goertz, Stefan o. J.

28 Vgl. Bundesamt fiir Verfassungsschutz o. J.b
2\gl. ebd.

%0Vgl. Meiering et al. 2019, S. 92.

31Vgl. ebd,, S. 103.

32Vgl. ebd., S. 104-06

% Vgl. Schweidler 2022, 0. S.

% Vereinte Nationen 1948, 0. S.

%Vgl. ebd,, S. 108-10

%Vgl.ebd,, S. 110

Vgl ebd, S. 111

% Vgl. ebd,, S. 112-15.
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%7 Vgl. Meiering et al. 2019, S. 104.

“Vgl. Eser Davolio, S. 21.

“ Grundgesetz, Art. 20 Abs. 4.

“2Vgl. Meierin et al. 2019, S. 117.

3 Vgl. Epskamp 2020, S. 347

“Vgl. Lange 2020, S. 151.

“Vgl. Baier et al. 2016, S. 173.

“Vgl. Kluge 1989, S. 324.

“7Vgl. Abels 2006, S. 245- 49.

“8Vgl. ebd.

“Vgl. Jost 2017 S. 86-87; Klima 2020, S. 27.

%0Vgl. ebd.,, S.

51'Vgl. Daase und Spencer 2011, S. 29.

52Vgl. Quent 2019, S. 294

% Vgl. Bock 2017, S. 452; Eser Daviolo 2019, S. 21; Quent 2019, S. 295; Jost 2017, S. 82.
%Vgl. Baaken et al. 2018, S. 11.

% Vgl. Meiering et al. 2019, S. 97; Quent 2019, S. 70.
% Vgl. Gottberg und Grimm 2018, S. 85.

5 \igl. Oztiirk und Pickel 2024, S. 205; S. 220-22.

%8 Vgl. Eser Daviolo 2019, S. 21; vgl. Zick et al. 2018, S. 63-65.
% Vgl. Beelmann et al. 2021, S. 43.

0 Vgl. ebd.

§1Vgl. ebd. S. 44-4b.

62 Vgl. Klima und Endruweit 2020, S. 174; Beelmann et al. 2021, S. 65.
8 Vgl. Beelmann et al 2021, S. 22-24; S. 45.

%Vgl. ebd,, S.73.

% Vgl. Baier et al. 2016, S. 176; S. 184.

% Vgl. Srowig et al. 2017, S. 9.

§7Vgl. Moller 2023, S. 10

%8Vgl. Quent 2019, S. 67; Meiering et al. 2019, S. 96.
% Vgl. Quent 2019, S. 73-74.

0Vgl. Maller 2023, S. 12

7'Vgl.ebd, S. 11.

72\gl. Kurtenbach und Schumlilas 2023, S. 22.

7 Vgl. Beelmann et al. 2021, S. 75-76.

74 Vgl. Bock 2017, S. 454-56.

75 Vgl. Beelmann et al. 2021., S. 43-44; S. 50-52.
76\gl. ebd.,, S. 88.

7"\gl. ebd.

78 Vgl hierzu im englischen Original: Silber und Bhatt 2007, S. 21-54, fur die deutsche Ubersetzung Bayerisches Staatsministerium
2021, S. 38.
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77\gl. hierzu Ellis und Dalaine 2022, S. 8; Verdegaal und Haanstra 2017, S. 3; Baaken et al. 2017, S. 4.
80 Vgl. hierzu Ellis und Dalaine 2022, S. 8-9; Verdegaal und Haanstra 2017, S. 3-4; Baaken et al. 2017, S. 4.
81 Vgl. hierzu Ellis und Dalaine 2022, S. 9; Verdegaal und Haanstra 2017, S. 4; Baaken et al. 2017, S. 4.
82Vgl. Beelmann et al 2024., S. 29-32.

8Vgl. ebd,, S. 42-44; S. 47-51.

8Vgl. ebd,, S. 86-89.

Vgl ebd. S. 73-77.

% \gl. Paragraph 138 StGB.

8§ 60 B BG; § 33 BeamtStG; § 41 Abs. 1 TV6D - BT V.

8 Vgl. BVerfG, Beschluss des Zweiten Senats vom 22.05.1975 - 2 BvL 13/73 = BVerfGE 39, 334

8 Vgl. GEW 2024, 0. S.

%0Vgl. Grundgesetz Art. 6 Abs. 2-3

1'Vgl. Kinderschutzbund o. J.

72\gl. Maywald 2019, S. 12-15.

% Vgl. BGH, 14.07.1956, Rn. 8.

% Vgl. SGB Paragraph 1, Abs. 3, Satz 3.

% Vgl. Raack 2006, S. 22-1.

% Vgl. Allroggen 2020, S. 8.
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