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Doppelhaushalt 2025/2026 der Stadt Wolfsburg

HAUSHALTSPLAN
DER STADT WOLFSBURG

fur die Haushaltsjahre 2025/2026

e
A

GroRe des Stadtgebietes:

vor der Gebietsneugliederung 35,01 kmz

nach der Gebietsneugliederung am 01. Juli 1972
aufgrund des Wolfsburg-Gesetzes vom 10. Mai 1972 204,62 kmz2

Einwohnerzahl:

a) am 20. August 1945 14.296
b) nach der Volkszéhlung am 13. Marz 1950 25.398
¢) nach der Volkszahlung am 06. Juni 1961 64.562
d) nach der Volkszahlung am 27. Mai 1970 88.655

e) nach der amtlichen Fortschreibung des
Nds. Landesamt fur Statistik am 30. Juni 1972
- vor der Gebietsneugliederung - 88.221

f) nach der amtlichen Fortschreibung des
Nds. Landesamt fiir Statistik am 01. Juli 1972

- nach der Gebietsneugliederung - 131.658
g) nach Zensus 2011 vom 09. Mai 2011 119.984
h) nach Zensus 2022 vom 15. Mai 2022 127.145

i) nach der amtlichen Fortschreibung des Landesbetrieb
fur Statistik und Kommunikationstechnologie
Niedersachsen am 30. Juni 2024 129.443
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Haushaltssatzung

Doppelhaushalt 2025/2026 der Stadt Wolfsburg

HAUSHALTSSATZUNG

der Stadt Wolfsburg fiir die Haushaltsjahre 2025/2026

Aufgrund des § 112 des Niedersachsischen Kommunalverfassungsgesetzes (NKomVG) hat der Rat der
Stadt Wolfsburg in seiner Sitzung am 25.02.2025 geandert durch Eilentscheidung vom 21.05.2025
durch den Verwaltungsausschuss folgende Haushaltssatzung beschlossen:

§1

Der Haushaltsplan fiir das jeweilige Haushaltsjahr wird

1. im Ergebnishaushalt mit dem jeweiligen Gesamtbetrag

1.1 der ordentlichen Ertrage auf

1.2 der ordentlichen Aufwendungen auf

2025

534.141.200 Euro
679.576.000 Euro

2026

543.622.200 Euro
683.172.400 Euro

ordentliches Ergebnis: -145.434.800 Euro

1.3 der auBBerordentlichen Ertrage auf

1.4 der auRerordentlichen Aufwendungen auf

auBerordentliches Ergebnis:

2. im Finanzhaushalt mit dem jeweiligen Gesamtbetrag

2.1 der Einzahlungen aus Ifd. Verwaltungstatigkeit

2.2 der Auszahlungen aus Ifd. Verwaltungstatigkeit

2.3 der Einzahlungen fir Investitionstatigkeit

2.4 der Auszahlungen fir Investitionstatigkeit

2.5 der Einzahlungen fur Finanzierungstatigkeit

2.6 der Auszahlungen fir Finanzierungstatigkeit

nachrichtlich: Gesamtbetrag

der Einzahlungen des Finanzhaushaltes auf

der Auszahlungen des Finanzhaushaltes auf

Saldo:

festgesetzt.
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7.133.000 Euro
51.100 Euro

- 139.550.200 Euro

7.133.000 Euro
51.500 Euro

7.081.900 Euro

2025

525.486.500 Euro
616.994.000 Euro

17.952.800 Euro
142.819.000 Euro

124.866.200 Euro
10.612.600 Euro

668.305.500 Euro
770.425.600 Euro

7.081.500 Euro

2026

535.017.500 Euro
620.280.400 Euro

25.715.000 Euro
117.696.200 Euro

91.981.200 Euro
13.709.100 Euro

652.713.700 Euro
751.685.700 Euro

-102.120.100 Euro

- 98.972.000 Euro
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Haushaltssatzung Doppelhaushalt 2025/2026 der Stadt Wolfsburg

§1a

Der Wirtschaftsplan des Klinikum Wolfsburg fir das jeweilige Haushaltsjahr wird

im Erfolgsplan mit

2025 2026
Ertragen in Hohe von 213.607.900 Euro 228.003.600 Euro
Aufwendungen in Héhe von 226.827.300 Euro 241.191.600 Euro
Ergebnis: -13.219.400 Euro -13.188.000 Euro

im Vermogensplan mit

2025 2026
Einnahmen in Héhe von 17.668.300 Euro 22.822.800 Euro
Ausgaben in Hohe von 17.668.300 Euro 22.822.800 Euro
Saldo: 0 Euro 0 Euro

festgesetzt.
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Haushaltssatzung

Doppelhaushalt 2025/2026 der Stadt Wolfsburg

§1b

Der Haushaltsplan der Baderbetriebe Wolfsburg flr das jeweilige Haushaltsjahr wird

im Ergebnishaushalt mit dem jeweiligen Gesamtbetrag

der ordentlichen Ertrage auf

der ordentlichen Aufwendungen auf

ordentliches Ergebnis:

der auflerordentlichen Ertréage auf

der auflerordentlichen Aufwendungen auf

auBerordentliches Ergebnis:

nachrichtlich: (Ergebnisbehandlung nach Jahresabschluss)

Entnahme aus allgemeiner Ricklage

Verlustausgleich durch Trager

im Finanzhaushalt mit dem jeweiligen Gesamtbetrag

der Einzahlungen aus Ifd. Verwaltungstatigkeit

der Auszahlungen aus Ifd. Verwaltungstatigkeit

der Einzahlungen fir Investitionstatigkeit

der Auszahlungen fur Investitionstatigkeit

der Einzahlungen fir Finanzierungstatigkeit

der Auszahlungen fur Finanzierungstatigkeit

nachrichtlich Gesamtbetrag:

der Einzahlungen des Finanzhaushaltes

der Auszahlungen des Finanzhaushaltes

festgesetzt.
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2025

8.129.000 Euro
15.927.000 Euro

-7.798.000 Euro

24.000 Euro
24.000 Euro

2026

9.207.000 Euro
15.772.000 Euro

0 Euro

2025

0 Euro
7.798.000 Euro

-6.565.000 Euro

24.000 Euro
24.000 Euro

7.798.000 Euro

2025

6.574.000 Euro
14.351.000 Euro

1.434.900 Euro
1.434.900 Euro

0 Euro

0 Euro

8.008.900 Euro
15.785.900 Euro

0 Euro

2026

0 Euro
6.565.000 Euro

6.565.000 Euro

2026

7.652.000 Euro
14.196.000 Euro

1.364.500 Euro
1.364.500 Euro

0 Euro
0 Euro

9.016.500 Euro
15.560.500 Euro
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Haushaltssatzung Doppelhaushalt 2025/2026 der Stadt Wolfsburg

§1c

Der Haushaltsplan des Bildungshaus Wolfsburg fiir das jeweilige Haushaltsjahr wird

im Ergebnishaushalt mit dem jeweiligen Gesamtbetrag

der ordentlichen Ertrage auf

der ordentlichen Aufwendungen auf

ordentliches Ergebnis:

der auflerordentlichen Ertréage auf

der auRerordentlichen Aufwendungen auf

auBerordentliches Ergebnis:

nachrichtlich: (Ergebnisbehandlung nach Jahresabschluss)

Entnahme aus allgemeiner Riicklage

Verlustausgleich durch Trager

im Finanzhaushalt mit dem jeweiligen Gesamtbetrag

der Einzahlungen aus Ifd. Verwaltungstatigkeit

der Auszahlungen aus Ifd. Verwaltungstatigkeit

der Einzahlungen fir Investitionstatigkeit

der Auszahlungen fir Investitionstatigkeit

der Einzahlungen fir Finanzierungstatigkeit

der Auszahlungen fur Finanzierungstatigkeit

nachrichtlich Gesamtbetrag:

der Einzahlungen des Finanzhaushaltes

der Auszahlungen des Finanzhaushaltes

festgesetzt.
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2025

3.496.100 Euro
11.251.600 Euro

-7.755.500 Euro

0 Euro
0 Euro

2026

3.566.100 Euro
11.479.200 Euro

0 Euro

2025

1.500.000 Euro
6.255.500 Euro

-7.913.100 Euro

0 Euro
0 Euro

7.755.500 Euro

2025

3.288.100 Euro
11.043.600 Euro

154.000 Euro
154.000 Euro

0 Euro

0 Euro

3.442.100 Euro
11.197.600 Euro

0 Euro

2026

1.500.000 Euro
6.413.100 Euro

7.913.100 Euro

2026

3.358.100 Euro
11.271.200 Euro

154.000 Euro
154.000 Euro

0 Euro
0 Euro

3.512.100 Euro
11.425.200 Euro
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Haushaltssatzung Doppelhaushalt 2025/2026 der Stadt Wolfsburg

§ 2

Der Gesamtbetrag der vorgesehenen  Kreditaufnahmen  fiir Investitionen und
InvestitionsforderungsmaBnahmen (Kreditermachtigung) der Stadt Wolfsburg wird fir das

Haushaltsjahr 2025 auf 125.771.200 Euro und fur das
Haushaltsjahr 2026 auf 91.981.200 Euro
festgesetzt.

Fir den Kernhaushalt der Stadt Wolfsburg ergibt sich davon eine Krediterméachtigung fiir das
Haushaltsjahr 2025 in HOohe von 124.866.200 Euro und fiir das
Haushaltsjahr 2026 in Hohe von  91.981.200 Euro.

Die in § 2a dargestellte Kreditaufnahme des Nettoregiebetriebes Klinikum Wolfsburg in Héhe von

905.000 Euro in dem Haushaltsjahr 2025 wird als Ausleihe durch den Kernhaushalt der Stadt
Wolfsburg dargestellt.

§2a

Im Wirtschaftsplan des Klinikum Wolfsburg wird eine Kreditaufnahme fiir Investitionen fiir das
Haushaltsjahr 2025 auf 905.000 Euro und fiir das

Haushaltsjahr 2026 auf 0 Euro

veranschlagt.

§2b

Im Haushaltsplan der Baderbetriebe Wolfsburg wird eine Kreditaufnahme fiir Investitionen nicht
veranschlagt.

§2c

Im Haushaltsplan des Bildungshaus Wolfsburg wird eine Kreditaufnahme fiir Investitionen nicht
veranschlagt.
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Haushaltssatzung Doppelhaushalt 2025/2026 der Stadt Wolfsburg

§3

Der Gesamtbetrag der Verpflichtungsermachtigungen in der Stadt Wolfsburg wird fir das

Haushaltsjahr 2025 auf 81.736.800 Euro und fir das
Haushaltsjahr 2026 auf 48.536.700 Euro
festgesetzt.
§3a

Im Wirtschaftsplan des Klinikum Wolfsburg werden Verpflichtungserméachtigungen nicht
veranschlagt.

§3b

Im Haushaltsplan der Baderbetriebe Wolfsburg werden Verpflichtungsermachtigungen fir das

Haushaltsjahr 2025 auf 68.000 Euro und fir das
Haushaltsjahr 2026 auf 68.000 Euro
festgesetzt.
§3c

Im Haushaltsplan des Bildungshaus Wolfsburg werden Verpflichtungsermachtigungen nicht
veranschlagt.
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Haushaltssatzung Doppelhaushalt 2025/2026 der Stadt Wolfsburg

§4

Der Hochstbetrag, bis zu dem in den Haushaltsjahren 2025 und 2026 Liquiditatskredite zur
rechtzeitigen Leistung von Auszahlungen in Anspruch genommen werden durfen, wird fir das

Haushaltsjahr 2025 auf 170.000.000 Euro und fir das
Haushaltsjahr 2026 auf 295.000.000 Euro
festgesetzt.
§4a

Der Hochstbetrag, bis zu dem in den Haushaltsjahren 2025 und 2026 des Klinikum Wolfsburgs
Liquiditatskredite zur rechtzeitigen Leistung von Auszahlungen in Anspruch genommen werden
darfen, wird fur das

Haushaltsjahr 2025 auf 29.000.000 Euro und fur das
Haushaltsjahr 2026 auf 29.000.000 Euro
festgesetzt.
§4b

Der Hochstbetrag, bis zu dem in den Haushaltsjahren 2025 und 2026 der Baderbetriebe Wolfsburgs
Liquiditatskredite zur rechtzeitigen Leistung von Auszahlungen in Anspruch genommen werden
durfen, wird fur das

Haushaltsjahr 2025 auf 1.050.000 Euro und fur das
Haushaltsjahr 2026 auf 1.200.000 Euro
festgesetzt.
§4c

Der Hochstbetrag, bis zu dem in den Haushaltsjahren 2025 und 2026 des Bildungshaus Wolfsburgs
Liquiditatskredite zur rechtzeitigen Leistung von Auszahlungen in Anspruch genommen werden
darfen, wird fur das

Haushaltsjahr 2025 auf 500.000 Euro und fur das
Haushaltsjahr 2026 auf 500.000 Euro
festgesetzt.
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Haushaltssatzung Doppelhaushalt 2025/2026 der Stadt Wolfsburg

§5
Die Steuersatze (Hebesatze) fir die Realsteuern werden fir das jeweilige Haushaltsjahr wie folgt
festgesetzt:
2025 2026
1. Grundsteuer
1.1 fir land- und forstwirtschattliche Betriebe
(Grundsteuer A) 320 v. H. 320 v. H.
1.2 fur Grundsticke (Grundsteuer B) 586 v. H. 586 v. H.
2. Gewerbesteuer 360 v. H. 360 v. H.
§6
Der Stellenplan fiir das Haushaltsjahr 2025 wird mit folgenden Stellen festgesetzt:
Gesamt Allgemeine Klinikum Bader- Bildungs-
Verwaltung Wolfsburg betriebe haus
Beamte 1.133 1.119 9 4 1
vertraglich Beschatftigte 3.888 1.960 1.781 27 120
zusammen 5.021 3.079 1.790 31 121
Der Stellenplan fiir das Haushaltsjahr 2026 wird mit folgenden Stellen festgesetzt:
Gesamt Allgemeine Klinikum Bader- Bildungs-
Verwaltung Wolfsburg betriebe haus
Beamte 1.133 1.119 9 4 1
vertraglich Beschatftigte 3.888 1.960 1.781 27 120
zusammen 5.021 3.079 1.790 31 121
WOLFSBURG
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Haushaltssatzung Doppelhaushalt 2025/2026 der Stadt Wolfsburg

§7

Fir die Haushaltsjahre 2025 und 2026 werden folgende Regelungen zu Wertgrenzen getroffen:

1. Fir einen Nachtragshaushalt gilt als erheblich im Sinne des § 115 Abs. 2 Nr. 1 NKomVG ein
Fehlbetrag, der 3 vom Hundert der Gesamtsumme der Aufwendungen des laufenden
Haushaltsjahres im Ergebnishaushalt Gbersteigt sowie im Sinne des § 115 Abs. 2 Nr. 2 NKomVG
Aufwendungs- bzw. Auszahlungssteigerungen, wenn sie im Einzelfall 3 vom Hundert der
Gesamtsumme der Aufwendungen bzw. der Gesamtsumme der Auszahlungen im
Finanzhaushalt des laufenden Haushaltsjahres Gbersteigen.

2. Uber- und auBerplanmiBige Aufwendungen bzw. Auszahlungen gelten als unerheblich im
Sinne des § 117 Abs. 1 NKomVG, wenn sie im Einzelfall den in der Hauptsatzung festgelegten
Betrag im Haushaltsjahr nicht Ubersteigen. Gleiches gilt fur Uber- oder auflerplanmaRige
Verpflichtungsermachtigungen gemaf § 119 Abs. 5 NKomVG.

3. Investitionen gelten als erheblich im Sinne des § 12 Abs. 1 KomHKVO, wenn sie im Einzelfall
den Betrag in Hohe von 5.000.000 Euro Ubersteigen.

4. Investitionen und dringende Instandsetzungen gelten als unerheblich im Sinne des
§ 12 Abs. 3 KomHKVO, wenn Sie den Betrag in H6he von 100.000 Euro unterschreiten.

§8

Fir die Haushaltsjahre 2025 und 2026 werden zur flexiblen Haushaltsbewirtschaftung gem.
§ 4 Abs. 3 KomHKVO folgende Budgets gebildet:

1. Die Personalaufwendungen sowie die damit verbundenen Auszahlungen innerhalb eines
Produktbereichs bilden ein Budget. Die dezentralen Personalaufwendungen werden in 2025
gesamtstadtisch auf 162.871.800 Euro und in 2026 auf 167.753.900 Euro festgeschrieben.
Hierzu erfolgt eine zentrale Steuerung auf Grundlage der DA Personalanpassung.

2. Die Ertrage und Sachaufwendungen sowie die damit verbundenen Ein- und Auszahlungen
innerhalb eines Produktbereichs bilden ein Budget. Hiervon ausgenommen sind
EinzelmaRnahmen der Bauunterhaltung sowie Zuwendungen an Dritte.

3. Auszahlungen einzelner InvestitionsmaBnahmen eines Projektes bilden je ein Investitions-
budget. Sofern mehrere Investitionsprojekte oder einzelne Malnahmen zu Budgets
verbunden werden, so ist dies in den Bewirtschaftungsregeln vermerkt. Diese Regelungen
gelten analog fur Verpflichtungsermachtigungen.

4. Die im Haushaltsplan enthaltenen Bewirtschaftungsregeln filhren diese Bestimmungen
weiter aus.

5. Die Bewirtschaftungsregeln des Kernhaushaltes gelten fir die Nettoregiebetriebe Bader und
Bildungshaus sowie fiir das Investitionsprogramm des Klinikum Wolfsburg entsprechend.

Wolfsburg, den 21.05.2025

Dennis Weilmann

Oberbiirgermeister
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Finanzplan 2024 - 2029 Doppelhaushalt 2025/2026 der Stadt Wolfsburg

Finanzplan
2024 - 2029
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Finanzplan 2024 - 2029 Doppelhaushalt 2025/2026 der Stadt Wolfsburg

ERGEBNISHAUSHALT

ordentliche Ertrage

2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029

RE Plan Plan Plan Plan Plan Plan

- Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro -
30 Steuern und &hnliche Abgaben [ 408.001.066 300.102.000 307.000.200 312.650.000 318.299.900 323.549.800 326.999.800
3011-12 Grundsteuer A und B 30.480.754  33.542.000 33.540.200 33.590.000 33.639.900 33.689.800  33.739.800
3013 Gewerbesteuer 258.347.298 150.000.000 150.000.000 150.000.000 150.000.000 150.000.000 150.000.000
3021 Gemeindeanteil an der Einkommensteuer 82.628.559  83.500.000  89.500.000 94.500.000  99.500.000 104.000.000 107.000.000
3022 Gemeindeanteil an der Umsatzsteuer 33.043.540  30.400.000  31.300.000 31.900.000 32.500.000  33.200.000  33.600.000
303/305 sonstige Gemeindesteuern/Ausgleichsleistungen 3.500.915 2.660.000 2.660.000 2.660.000 2.660.000 2.660.000 2.660.000
31 Zuwendungen und allgemeine Umlagen [ 74.146.190 51.489.200 55.516.300  60.426.700  56.950.200  55.688.200  55.804.200
311 Schllsselzuweisungen vom Land 19.640.480 0 0 5.000.000 4.300.000 3.000.000 3.000.000
313 sonstige allgemeine Zuweisungen vom Land 7.116.632 7.173.000 7.500.000 7.900.000 8.050.000 8.211.000 8.375.000
314 Zuweisungen und Zuschisse fiir laufende Zwecke 17.243.447  18.155.000 18.050.100  17.610.500 14.734.000 14.661.000 14.663.000
316 Ertrage aus der Auflésung von Sonderposten aus 7.840.811 7.431.700 7.781.700 7.731.700 7.681.700 7.631.700 7.581.700

Zuwendungen
318 Allgemeine Umlagen 0 0 0 0 0 0 0
319 Aufgabenbezogene Leistungsbeteiligungen 22.304.820 18.729.500 22.184.500 22.184.500 22.184.500 22.184.500  22.184.500
32 Sonstige Transferertrage [ 9.069.918 6.738.400 7.404.400 7.404.400 6.974.400 6.974.400 6.974.400
321 Ersatz v. sozialen Leistungen auBerh. v. Einrichtungen 6.362.983 5.465.900 6.071.900 6.071.900 5.641.900 5.641.900 5.641.900
322 Ersatz von sozialen Leistungen in Einrichtungen 2.292.480 822.500 837.500 837.500 837.500 837.500 837.500
323 Schuldendiensthilfen 0 0 0 0 0 0 0
329 Andere sonstige Transferertrage 414.455 450.000 495.000 495.000 495.000 495.000 495.000
33 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte [ 25.974.601  27.357.900  27.736.900  27.772.900  27.772.900  27.772.900  27.772.900
331 Verwaltungsgebiihren 7.827.606 9.675.300 9.843.600 9.848.600 9.848.600 9.848.600 9.848.600
332 Benutzungsgebiihren und &hnliche Entgelte 18.128.981 17.682.600  17.893.300  17.924.300  17.924.300  17.924.300  17.924.300
336 Zweckgebundene Abgaben 0 0 0 0 0 0 0
337 Ertrage aus der Auflésung von Sonderposten fiir Beitrage 0 0 0 0 0 0 0
und @hnliche Entgelte

338 Ertrage aus der Auflésung von Sonderposten fiir den 18.014 0 0 0 0 0 0

Gebuhrenausgleich

34 Privatrechtliche Leistungsentgelte,

109.658.240 107.924.600 115.261.800 115.458.500 115.310.200 115.292.900 115.386.500
Kostenerstattungen und Kostenumlagen

341 Mieten und Pachten 7.794.029 7.811.500 7.427.600 7.441.600 7.441.600 7.441.600 7.441.600
342 Ertrage aus Verkauf 679.471 465.900 510.900 585.900 585.900 585.900 585.900
346 Sonstige privatrechtliche Leistungsentgelte 4.108.672 3.830.200 3.931.400 4.054.100 4.054.100 4.054.100 4.054.100
348 Ertrage aus Kostenerstattungen und Kostenumlagen 97.076.067  95.817.000 103.391.900 103.376.900 103.228.600 103.211.300 103.304.900
35 Sonstige ordentliche Ertrage \ 21.245.897 14.208.800 14.629.000 14.900.700 14.428.000 14.428.000 14.428.000
351 Konzessionsabgaben 7.077.082 7.493.000 7.493.000 7.493.000 7.493.000 7.493.000 7.493.000
356 Besondere Ertrége (insb. BuRgelder und Saumniszuschiége) 5.993.283 6.563.700 6.848.900 7.120.600 6.797.900 6.797.900 6.797.900
357 Weitere Ertrage aus der Auflésung von Sonderposten 0 0 0 0 0 0 0
358 Nicht zahlungswirksame ordentliche Ertrage 4.472.309 104.500 254.500 254.500 104.500 104.500 104.500
359 Andere sonstige ordentliche Ertrage 3.703.223 47.600 32.600 32.600 32.600 32.600 32.600
36 Finanzertrage [ 82.497.771  44.930.700 5.984.100 4.400.500 4.401.300 4.591.900 4.578.300
361 Zinsertrage 1.171.028 1.576.900 1.130.300 1.046.700 1.047.500 1.238.100 1.224.500
365 Gewinnanteil aus verbundenen Unternehmen und 3.024.650 3.352.300 4.852.300 3.352.300 3.352.300 3.352.300 3.352.300
Beteiligungen

369 Sonstige Finanzertrage 78.302.092  40.001.500 1.500 1.500 1.500 1.500 1.500
87 Aktivierte Eigenleistungen und 315.236 608.500 608.500 608.500 608.500 608.500 608.500

Bestandsveranderungen

|Summe ordentliche Ertrage 730.908.919 553.360.100 534.141.200 543.622.200 544.745.400 548.906.600 552.552.600

|auf5erordentliche Ertrage 5.168.756 7.133.000 7.133.000 7.133.000 7.133.000 7.133.000 7.133.000
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Finanzplan 2024 - 2029

Doppelhaushalt 2025/2026 der Stadt Wolfsburg

ERGEBNISHAUSHALT

ordentliche Aufwendungen

2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029
RE Plan Plan Plan Plan Plan Plan
- Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro -
40 Personalaufwendungen [ 164.864.569 178.363.400 184.816.500 186.806.600 191.892.200 197.134.200 202.537.600 |
davon: dezentrale Personalaufwendungen* 148.778.855 159.768.100 162.871.800 167.753.900 172.781.500 177.960.000 183.293.800
zentrale Personalaufwendungen* 16.085.714 18.595.300 21.944.700 19.052.700 19.110.700 19.174.200 19.243.800
41 Versorgungsaufwendungen \ 10.187.407 14.800.000 18.300.000 14.200.000 14.200.000 14.200.000 14.200.000 \
42 Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen \ 95.159.562 94.441.100 99.170.200 97.380.600 99.417.500 99.016.500 98.795.700 \
421 Unterhaltung des unbeweglichen Vermdgens 26.140.345 28.570.600 29.411.800 29.938.700 30.987.400 31.036.900  31.036.900
422 Unterhaltung des beweglichen Vermdgens und Erwerb 8.370.275 6.698.700 6.118.400 5.879.500 6.697.700 6.282.200 5.947.400
geringwertiger Vermogensgegenstande
423 Mieten und Pachten 6.395.974 8.984.200 7.551.400 8.828.400 9.159.900 9.140.900 9.269.900
424 Bewirtschaftung der Grundstiicke und bauliche Anlagen 31.176.105  24.247.900  29.664.300 29.123.100 29.284.100 29.313.100  29.313.100
425 Haltung von Fahrzeugen 1.955.767 1.708.400 1.700.400 1.687.400 1.687.400 1.687.400 1.687.400
426 Besondere Aufwendungen fiir Beschaftigte 2.581.007 2.327.800 2.305.600 2.324.500 2.333.300 2.333.300 2.333.300
427 Besondere Verwaltungs- und Betriebsaufwendungen 17.526.378  20.136.700  20.845.200 18.059.600  17.728.300 17.683.300 17.668.300
428 Aufwendungen fiir Vorrate 48.598 123.500 123.500 123.500 123.500 123.500 123.500
429 Aufwendungen fiir sonstige Dienstleistungen 965.113 1.643.300 1.449.600 1.415.900 1.415.900 1.415.900 1.415.900
43 Transferaufwendungen [ 259.880.984 239.049.100 256.484.500 259.622.500 258.014.600 256.870.800 256.323.900 |
431 Zuweisungen und Zuschisse fiir laufende Zwecke 88.646.068 101.544.300 103.493.900 105.452.700 104.441.100 102.594.300 101.643.400
432 Schuldendiensthilfen 0 0 0 0 0 0 0
433 Sozialtransferaufwendungen 116.915.913 116.471.500 130.882.300 131.191.500 129.895.200 129.898.200 129.902.200
434 Gewerbesteuerumlage 24.720.548 14.583.300 14.583.300 14.583.300 14.583.300  14.583.300  14.583.300
435 Allgemeine Zuweisungen 0 0 0 0 0 0 0
437 Allgemeine Umlagen 29.184.000 6.000.000 7.030.000 7.900.000 8.600.000 9.300.000 9.700.000
439 Sonstige Transferaufwendungen 414.455 450.000 495.000 495.000 495.000 495.000 495.000
44 Sonstige ordentliche Aufwendungen [ 63.789.591 59.475.700  63.988.400  63.659.700  63.634.100  63.610.600  63.703.600 |
441 Sonstige Personal- und Versorgungsaufwendungen -29.458 236.700 230.700 230.700 230.700 230.700 230.700
442 Aufwendungen fiir die Inanspruchnahme von Rechten 6.712.935 6.460.800 6.459.600 6.167.300 6.107.200 6.086.200 6.086.200
und Diensten
443 Geschaftsaufwendungen 7.354.188 6.862.700 6.834.200 6.813.700 6.772.800 6.770.300 6.767.800
444 Steuern, Versicherungen, Schadensfélle 1.930.861 1.676.200 1.692.900 1.693.900 1.689.900 1.689.900 1.689.900
445 Erstattungen fiir die Aufwendungen von Dritten aus 14.828.675  14.722.200 14.346.600  14.329.700  14.409.100  14.409.100  14.504.600
laufender Verwaltungstatigkeit
446 Aufgabenbez. Leistungsbeteiligungen v. d. Gemeinden 32.967.583  29.512.700  34.400.000  34.400.000  34.400.000  34.400.000  34.400.000
447 Wertveranderungen bei Vermdgensgegenstanden 0 0 0 0 0 0 0
448 Besondere Aufwendungen 3.865 800 800 800 800 800 800
449 Weitere sonstige Aufwendungen aus laufender 20.942 3.600 23.600 23.600 23.600 23.600 23.600
Verwaltungstatigkeit
45 Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen \ 8.481.364 3.082.600 3.787.900 7.624.500  10.494.700 13.602.000 15.404.000 \
451 Zinsaufwendungen 3.076.464 2.882.600 3.687.900 7.624.500 10.494.700  13.602.000  15.404.000
452 Zinsaufwendungen fiir Liquiditatskredite 1.742.900 100.000 100.000 0 0 0 0
459 Sonstige Finanzaufwendungen 3.662.000 100.000 0 0 0 0 0
Abfu"hrung Gebuhrenuberschuss an Sonderposten 2118.304 0 0 0 0 0 0
Gebuhrenausgleich, Deckungsreserve
47 Bilanzielle Abschreibungen [ 51.401.756 51.949.700 53.028.500  53.878.500  54.608.500  55.428.500  56.228.500 |
471 Abschreibungen auf immaterielles Vermdégen und 49.374.464  49.821.200 50.900.000 51.750.000 52.480.000 53.300.000 54.100.000
Sachvermdgen
472 Abschreibungen auf Finanzvermogen 2.027.292 2.128.500 2.128.500 2.128.500 2.128.500 2.128.500 2.128.500
479 Sonstige Abschreibungen 0 0 0 0 0 0 0
|Summe ordentliche Aufwendungen 655.883.539 641.161.600 679.576.000 683.172.400 692.261.600 699.862.600 707.193.300 |
ordentliches Ergebnis 75.025.380 -87.801.500 -145.434.800 -139.550.200 -147.516.200 -150.956.000 -154.640.700
Fehlbedarf (-) / Uberschuss (+)
|auRerordentliche Aufwendungen 7.533.247 0 51.100 51.500 40.000 0 0 |
auferordentliches Ergebnis -2.364.491  7.133.000  7.081.900  7.081.500  7.093.000  7.133.000  7.133.000
Fehlbedarf (-) / Uberschuss (+) T T o T T T T
Summe ordentliches u. aufterordentliches Ergebnis 72.660.889 -80.668.500 -138.352.900 -132.468.700 -140.423.200 -143.823.000 -147.507.700
Fehlbedarf (-) / Uberschuss (+)

* siehe Band 2 - Allgemeine Bewirtschaftungsregeln
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Finanzplan 2024 - 2029

Doppelhaushalt 2025/2026 der Stadt Wolfsburg

FINANZHAUSHALT

Einzahlungen

2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029
RE Plan Plan Plan Plan Plan Plan
- Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro -
Einzahlungen aus Ifd. Verwaltungstatigkeit | 711.744.570 545.205.400 525.486.500 535.017.500 536.340.700 540.551.900 544.247.900 |
60 Steuern ‘ 403.051.816 300.102.000 307.000.200 312.650.000 318.299.900 323.549.800 326.999.800 ‘
6011-12 Grundsteuer A und B 30.497.258  33.542.000 33.540.200 33.590.000 33.639.900 33.689.800  33.739.800
6013 Gewerbesteuer 254.268.498 150.000.000 150.000.000 150.000.000 150.000.000 150.000.000 150.000.000
6021 Gemeindeanteil an der Einkommensteuer 82.698.915  83.500.000  89.500.000  94.500.000  99.500.000 104.000.000 107.000.000
6022 Gemeindeanteil an der Umsatzsteuer 32.270.933  30.400.000  31.300.000  31.900.000 32.500.000  33.200.000  33.600.000
603/605 sonstige Gemeindesteuern 3.316.212 2.660.000 2.660.000 2.660.000 2.660.000 2.660.000 2.660.000
61 Zuwendungen und allgemeine Umlagen ‘ 62.750.888 44.057.500 47.734.600 52.695.000 49.268.500 48.056.500 48.222.500 ‘
611 Schllisselzuweisungen vom Land 19.640.480 0 0 5.000.000 4.300.000 3.000.000 3.000.000
613 sonstige allgemeine Zuweisungen vom Land 7.116.632 7.173.000 7.500.000 7.900.000 8.050.000 8.211.000 8.375.000
614 Zuweisungen und Zuschisse fiir laufende Zwecke 14.468.190  18.155.000  18.050.100 17.610.500 14.734.000  14.661.000  14.663.000
618 Allgemeine Umlagen 0 0 0 0 0 0 0
619 Aufgabenbezogene Leistungsbeteiligungen 21525586  18.729.500 22.184.500 22.184.500 22.184.500 22.184.500  22.184.500
62 Sonstige Transfereinzahlungen ‘ 7.419.315 6.738.400 7.404.400 7.404.400 6.974.400 6.974.400 6.974.400 ‘
621 Ersatz v. sozialen Leistungen auferhalb v. Einrichtungen 5.173.161 5.465.900 6.071.900 6.071.900 5.641.900 5.641.900 5.641.900
622 | eistungen von Sozialleistungstragern in Einrichtungen 1.831.699 822.500 837.500 837.500 837.500 837.500 837.500
623 Schuldendiensthifen 0 0 0 0 0 0 0
629 Andere sonstige Transfereinzahlungen 414.455 450.000 495.000 495.000 495.000 495.000 495.000
63 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte [ 25.230.716  27.357.900  27.736.900  27.772.900  27.772.900  27.772.900  27.772.900 |
631 Verwaltungsgebiihren 7.677.096 9.675.300 9.843.600 9.848.600 9.848.600 9.848.600 9.848.600
632 Benutzungsgebiihren und &hnliche Entgelte 17.553.620 17.682.600  17.893.300  17.924.300  17.924.300  17.924.300  17.924.300
636 Zweckgebundene Abgaben 0 0 0 0 0 0 0
64 Privatrechtliche Leistungsentgelte, ‘ 113.240.135 107.924.600 115.261.800 115.458.500 115.310.200 115.292.900 115.386.500 ‘
Kostenerstattungen u. Kostenumlagen
641 Mieten und Pachten 7.855.712 7.811.500 7.427.600 7.441.600 7.441.600 7.441.600 7.441.600
642 Einzahlungen aus Verkauf 655.364 465.900 510.900 585.900 585.900 585.900 585.900
646 Sonstige privatrechtliche Leistungsentgelte 3.906.880 3.830.200 3.931.400 4.054.100 4.054.100 4.054.100 4.054.100
648 Einzahlungen aus Kostenerstattungen u. Kostenumlagen ~ 100.822.179  95.817.000 103.391.900 103.376.900 103.228.600 103.211.300 103.304.900
65 Sonstige Einzahlungen aus laufender ‘ 17.550.522  14.094.300 14.364.500 14.636.200 14.313500 14.313.500  14.313.500
Verwaltungstatigkeit
651 Konzessionsabgaben 7.077.082 7.493.000 7.493.000 7.493.000 7.493.000 7.493.000 7.493.000
652 Erstattung von Steuern 1.274.637 0 0 0 0 0 0
656 Besondere Einzahlungen 5.441.800 6.563.700 6.848.900 7.120.600 6.797.900 6.797.900 6.797.900
(insbesondere Bul3gelder und Saumniszuschlage)
659 Andere sonst. Einzahlungen aus Ifd. Verwaltungstatigkeit 3.765.963 37.600 22.600 22.600 22.600 22.600 22.600
66 Zinsen und sonstige Finanzeinzahlungen zusammen \ 82.492.178  44.930.700 5.984.100 4.400.500 4.401.300 4.591.900 4.578.300 \
661 Zinseinzahlungen 1.171.194 1.576.900 1.130.300 1.046.700 1.047.500 1.238.100 1.224.500
665 Einzahlungen aus Gewinnanteilen aus verbundenen 3.021.835 3.352.300 4.852.300 3.352.300 3.352.300 3.352.300 3.352.300
Unternehmen und Beteiligungen
669 Sonstige Finanzeinzahlungen 78.299.149  40.001.500 1.500 1.500 1.500 1.500 1.500
68 Einzahlungen aus Investitionstéatigkeit [ 14572.031 29.671.000  17.952.800  25.715.000  18.302.500 11.834.900 10.139.500 |
681 |nvestitonszuweisungen und -zuschiisse 7.563.723 17.151.300  13.112.400 20.856.100  13.089.700 6.940.600 5.221.300
682 Einzahlungen a. d. VerauRerung v. Grundstlicken u. 3.714.720 8.997.900 2.541.000 2.541.000 2.541.000 2.541.000 2.541.000
Gebauden u. a. unbewegl. Vermbgensgegensténden
683 Einzahl. aus der VerduRerung v. Vermbgensgegenst. 98.048 0 0 0 0 0 0
684 Einzahlungen aus der VerduBerung von Anteilsrechten 0 0 0 0 0 0 0
an verbundenen Unternehmen
685 Einzahlungen aus der VerauRerung von Beteiligungen 0 0 0 0 0 0 0
686 Einzahlungen aus der VerduBerung von Wertpapieren 0 0 0 0 0 0 0
687 Einzahlungen aus der Abwicklung von Baumafinahmen 0 0 0 0 0 0 0
688 Ruickfliisse aus Ausleihungen 2.845.996 2.230.600 2.238.200 2.256.700 2.268.600 2.292.100 2.316.000
689 Beitrage und ahnliche Entgelte 349.544 1.291.200 61.200 61.200 403.200 61.200 61.200
69 Einzahlungen aus Finanzierungstatigkeit | 0 68.877.700 124.866.200 91.981.200 101.431.000 65.505.400 64.057.100 |
691 Einzahlungen aus Anleihen 0 0 0 0 0 0 0
692 Kreditaufnahmen fir Investitionen 0 68.877.700 124.866.200 91.981.200 101.431.000 65.505.400 64.057.100
694 Sonstige Wertpapierverschuldung 0 0 0 0 0 0 0
695 Aufnahme von inneren Darlehen 0 0 0 0 0 0 0
Einzahlungen Gesamtfinanzhaushalt | 726.316.601 643.754.100 668.305.500 652.713.700 656.074.200 617.892.200 618.444.500 |
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Finanzplan 2024 - 2029

Doppelhaushalt 2025/2026 der Stadt Wolfsburg

FINANZHAUSHALT

Auszahlungen

2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029
RE Plan Plan Plan Plan Plan Plan
- Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro -
Auszahlungen aus Ifd. Verwaltungstatigkeit | 567.277.480 602.533.400 616.994.000 620.280.400 629.189.600 636.320.600 643.501.300 |
70 Personalauszahlungen \ 152.357.221 164.463.400 167.916.500 172.906.600 177.992.200 183.234.200 188.637.600 \
71 Versorgungsauszahlungen [ 17.493.031 17.735.000  19.450.000  19.900.000  20.250.000  20.600.000  20.950.000 |
72 Auszahlungen f. Sach- u. Dienstleistungen \ 92.042.848 94.441.100 99.170.200 97.380.600 99.417.500 99.016.500 98.795.700 \
721 Unterhaltung des unbeweglichen Vermégens 25.566.158  28.570.600 29.411.800 29.938.700 30.987.400 31.036.900  31.036.900
722 Unterhaltung des beweglichen Vermdgens u. Erwerb 8.438.229 6.698.700 6.118.400 5.879.500 6.697.700 6.282.200 5.947.400
geringwertiger Vermogensgegenstande
723 Mieten und Pachten 6.408.767 8.984.200 7.551.400 8.828.400 9.159.900 9.140.900 9.269.900
724 Bewirtschaftung der Grundstiicke u. baul. Anlagen 30.173.952  24.247.900  29.664.300 29.123.100 29.284.100  29.313.100  29.313.100
725 Haltung v. Fahrzeugen 1.947.674 1.708.400 1.700.400 1.687.400 1.687.400 1.687.400 1.687.400
726 Besondere Auzahlungen f. Beschaftigte 2.623.507 2.327.800 2.305.600 2.324.500 2.333.300 2.333.300 2.333.300
727 Besondere Verwaltungs- u. Betriebsauszahlungen 15.596.833  20.136.700  20.845.200 18.059.600  17.728.300 17.683.300 17.668.300
728 Erwerb von Vorraten 63.903 123.500 123.500 123.500 123.500 123.500 123.500
729 Auszahlungen f. sonstige Dienstleistungen 1.223.826 1.643.300 1.449.600 1.415.900 1.415.900 1.415.900 1.415.900
73 Transferauszahlungen \ 231.449.786 263.339.100 262.684.500 258.812.500 257.404.600 256.260.800 256.013.900 \
731 Zuweisungen u. Zuschisse f. laufende Zwecke 87.006.468 105.134.300 104.993.900 105.542.700 104.531.100 102.684.300 101.733.400
732 Schuldendiensthilfen 0 0 0 0 0 0 0
733 Sozialtransferauszahlungen 117.683.901 116.471.500 130.882.300 131.191.500 129.895.200 129.898.200 129.902.200
734 Steuerbeteiligungen 25.580.710  14.583.300 14.583.300 14.583.300 14.583.300  14.583.300  14.583.300
735 Allgemeine Zuweisungen 0 0 0 0 0 0 0
737 Allgemeine Umlagen 632.536  26.700.000  11.730.000 7.000.000 7.900.000 8.600.000 9.300.000
739 Sonstige Transferauszahlungen 546.171 450.000 495.000 495.000 495.000 495.000 495.000
74 Sonstige Auszahlungen aus Ifd. Verwaltungstatigkeit | 65.645.686  59.472.200  63.984.900  63.656.200  63.630.600  63.607.100  63.700.100 ]
741 Sonstige Personal- u. Versorgungsauszahlungen 31.039 236.700 230.700 230.700 230.700 230.700 230.700
742 Auszahlungen f. d. Inanspruchnahme v. Rechten 6.742.209 6.460.800 6.459.600 6.167.300 6.107.200 6.086.200 6.086.200
u. Diensten
743 Geschéftsauszahlungen 7.293.305 6.862.700 6.834.200 6.813.700 6.772.800 6.770.300 6.767.800
744 Steuern, Versicherungen, Schadensfélle 3.057.278 1.676.200 1.692.900 1.693.900 1.689.900 1.689.900 1.689.900
745 Erstattungen f. d. Auszahlungen v. Dritten a. Ifd. 15.265.064  14.722.200  14.346.600  14.329.700  14.409.100  14.409.100  14.504.600
Verwaltungstatigkeit
746 Aufgabenbezogene Leistungsbeteiligungen v. d. Gem. 33.223.769  29.512.700  34.400.000  34.400.000  34.400.000  34.400.000  34.400.000
748 Besondere Auszahlungen 31.609 800 800 800 800 800 800
749 Weitere sonst. Auszahlungen a. Ifd. Verwaltungstéatigkeit 1.413 100 20.100 20.100 20.100 20.100 20.100
75 Zinsen und sonstige Finanzauszahlungen [ 8.288.908 3.082.600 3.787.900 7.624.500  10.494.700  13.602.000  15.404.000 |
751 Zinsauszahlungen 2.928.934 2.882.600 3.687.900 7.624.500 10.494.700  13.602.000  15.404.000
752 Zinsauszahlungen fiir Liquiditatskredite 1.742.900 100.000 100.000 0 0 0 0
759 Sonstige Finanzauszahlungen 3.617.074 100.000 0 0 0 0 0
76 Deckungsreserve \ 0 0 0 0 0 0 0 \
78 Auszahlungen aus Investitionstatigkeit [ 58.916.446  98.548.700 142.819.000 117.696.200 119.733.500  77.340.300  74.196.600 |
781 Zuweisungen u. Zuschisse f. Investitionen 7.647.763 9.350.600 27.460.600 22.152.500 17.552.000 23.207.000  33.581.000
782 Auszahl. f. den Erwerb v. Grundstiicken u. Gebauden 3.230.049 1.807.600 4.187.900 6.065.800 2.551.300 2.551.300 2.551.300
783 Auszahlungen f. den Erwerb v. Vermdgensgegenstéanden 8.688.855  10.857.500  11.627.800  12.240.300 8.299.800 8.594.700 7.463.300
784 Auszahlungen f. den Erwerb v. Anteilsrechten an 155.000 0 0 0 0 0 0
verbundenen Unternehmen
785 Auszahlungen f. den Erwerb v. Beteiligungen 0 0 1.000 0 0 0 0
786 Auszahlungen f. den Erwerb v. Wertpapieren 0 0 0 0 0 0 0
787 BaumafRnahmen 39.192.781  76.383.000 98.336.700  76.937.600 91.030.400 42.687.300  30.301.000
788 Gewahrung von Ausleihungen 2.000 150.000 1.205.000 300.000 300.000 300.000 300.000
79 Auszahlungen aus Finanzierungstatigkeit [ 9.711.745 9.806.500  10.612.600  13.709.100  16.213.700  19.044.200  20.978.300 |
791 Auszahlungen zur Tilgung von Anleihen 0 0 0 0 0 0 0
792 Tilgung von Krediten fiir Investitionen 9.711.745 9.806.500 10.612.600  13.709.100 16.213.700  19.044.200  20.978.300
793 Tilgung von Krediten zur Liquiditatssicherung 0 0 0 0 0 0 0
794 Tilgung von sonstigen Wertpapierschulden 0 0 0 0 0 0 0
799 Riickzahlung von inneren Darlehen 0 0 0 0 0 0 0
Auszahlungen Gesamtfinanzhaushalt | 635.905.672 710.888.600 770.425.600 751.685.700 765.136.800 732.705.100 738.676.200 |
Uberschuss (+) / Fehlbedarf (-) Finanzhaushalt | 90.410.930 -67.134.500 -102.120.100 -98.972.000 -109.062.600 -114.812.900 -120.231.700 |
davon  Saldo Ifd. Verwaltungstatigkeit 144.467.090 -57.328.000 -91.507.500 -85.262.900 -92.848.900 -95.768.700 -99.253.400
Saldo Investitionstatigkeit -44.344.415 -68.877.700 -124.866.200 -91.981.200 -101.431.000 -65.505.400 -64.057.100
Saldo Finanzierungstétigkeit -9.711.745 59.071.200 114.253.600 78.272.100 85.217.300 46.461.200 43.078.800
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Vorbericht Doppelhaushalt 2025/2026 der Stadt Wolfsburg

1 Allgemeines

Nach § 6 der Verordnung Uber die Aufstellung und Ausfiihrung des Haushaltsplans sowie die Abwick-
lung der Kassengeschafte der Kommunen (Kommunalhaushalts- und -kassenverordnung — KomHKVO)
hat der Vorbericht einen Uberblick tiber die Entwicklung und den Stand der Haushaltswirtschaft zu ge-
ben. Er enthalt auBerdem eine wertende Analyse der finanziellen Lage und ihrer voraussichtlichen Ent-
wicklung. Dazu werden insbesondere die Ergebnisse der bereits abgeschlossenen Haushaltsjahre im
Vergleich zu den Planungen betrachtet. Ein Schwerpunkt wird auf die Darstellung der wichtigen Vor-
gange der Haushaltsplanung und den Verénderungen zu den Vorjahren und der voraussichtlichen Ent-
wicklung gesetzt. Der Vorbericht enthalt die geforderten Angaben in konzentrierter Form und macht
weitgehend von der Mdglichkeit tabellarischer Darstellungen Gebrauch.

Zur besseren Vergleichbarkeit und Transparenz enthalt der Vorbericht an verschiedenen Stellen inter-
kommunale Vergleichswerte (Median mit Stand Marz). Als Vergleichsgruppe dienen kreisfreie Stadte
mit einer GroflRe zwischen 85.000 und 400.000 Einwohner*innen aus allen Bundeslandern.

Der Doppelhaushalt zum Haushalt 2025, inshesondere der Tabellenteil mit Investitionsprogramm, kann
unter www.wolfsburg.de/interaktiverhaushalt eingesehen werden.

Fur einige Darstellungen wird die organisatorische Struktur gem. folgendem Organigramm verwendet:
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2 Rahmenbedingungen zur Haushaltsplanaufstellung

Das geplante Jahresergebnis 2025 beléuft sich auf -138.352.900 Euro. Gegeniuber dem Plan des Vor-
jahres in Héhe von -80.668.500 Euro ergibt sich damit eine Veranderung in H6he von -57.684.399,99
Euro. Im Planjahr 2026 belauft sich das geplante Jahresergebnis auf -132.468.700 Euro und entspricht
somit einer weiteren Veranderung um 5.884.200 Euro.

Im Finanzhaushalt ergibt sich durch die Haushaltsplanung eine Veranderung der liquiden Mittel
i. H. v.-102.120.100 Euro im Haushaltsjahr 2025 sowie i. H. v. -98.972.000 Euro im Haushaltsjahr 2026.
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3 Bericht zur finanzwirtschaftlichen Lage nachhaltigen kommunalen Finanzpoli-
tik vor dem Hintergrund des demographischen Wandels

3.1 Bericht zur wirtschaftlichen Lage

Im Vorjahr konnte zum Zeitpunkt der Erstellung dieses Berichtes anders als in den Jahren zuvor mit
einem positiven Jahresergebnis fir das Jahr 2023 gerechnet werden. Ursachlich hierfir waren im We-
sentlichen Gewerbesteuernachzahlungen sowie damit verbundene Zinsertrage. Damit erreichte die Stadt
Wolfsburg fiir das Haushaltsjahr 2023 mit Ausnahme von 2018 erstmalig seit 2015 wieder einen ausge-
glichenen Haushalt. Schon damals konnte festgestellt werden, dass es sich dabei um einen unkalkulier-
baren und nicht jahrlich wiederkehrenden Sondereffekt handelt.

Die Ausgangslage in 2024 ist hingegen eine vdllig andere. Die Verwaltung geht auf Basis des dritten
Managementberichtes 2024 mit dem Stichtag 30.09.2024 von einem Jahresfehlbetrag von 94,69 Mio.
Euro und somit einer Ergebnisverschlechterung von rund 8,4 Mio. Euro aus.

Wie bereits fur das Jahresergebnis 2022 gilt jedoch auch fir das Jahresergebnis 2024 die Anwendung
der Regelung nach 8 182 Abs. 4 Satz 1 Nr. 1 in Verbindung mit § 182 Abs. 5 Niedersachsisches Kom-
munalverfassungsgesetz (NKomVG). Demnach muss die Kommune die Fehlbetrdge des ordentlichen
und auRRerordentlichen Ergebnisses aus dem betreffenden Haushaltsjahr auf der Passivseite der Bilanz
unter der Sonderposition ,Fehlbetrage aus epidemische Lagen und zur Bewaltigung der Folgen des Krie-
ges in der Ukraine” ausweisen.

Diese Fehlbetrage sollen von der Kommune in einem Zeitraum von bis zu 30 Jahren gedeckt werden.
Diese Regelung findet bis einschlief3lich des Jahresabschlusses 2025 Anwendung, sodass die etwaigen
Jahresfehlbetrage in der Sonderposition aufsummiert werden. Gemaf der mittelfristigen Finanzplanung
entstehen so mit Stand zum Doppelhaushalt 2025/2026 Fehlbetrage von 138,35 Mio. Euro in 2025,
132,47 Mio. Euro. in 2026, 140,43 Mio. Euro in 2027, 143,82 Mio. Euro in 2028 und 147,51 Mio. Euro
in 2029. Der Fehlbetrag von 132,47 Mio. Euro in 2026 wirde sich nach derzeitigen Stand erstmalig
mindernd auf die derzeit noch bestehende Uberschussriicklage auswirken. Damit wiirde nach den der-
zeitigen Planungen die Uberschussriicklage in 2027 aufgebraucht sein.

Trotz der gesetzlich festgelegten Ausnahmeregelung betrachtet die Kommunalaufsicht die finanzwirt-
schaftliche Entwicklung der Stadt Wolfsburg daher kritisch.

So wurde der Haushalt 2024 mit dem Hinweis genehmigt, dass es das Ziel der Stadt Wolfsburg sein
muss, fir die folgenden Jahre wieder einen Haushaltsausgleich gemaf § 110 Abs. 4 NKomVG zu er-
reichen und die von der Stadt zu erbringende ordentliche Tilgung durch die laufende Verwaltungstatig-
keit zu erwirtschaften. Nur so wird es mdglich sein, die aufgelaufenen Fehlbetrdge nach § 182 Abs. 4
Satz 1 Nr. 1 NKomVG ab dem Jahr 2026 sukzessive zu decken. In Anbetracht der Entwicklungen der
finanzwirtschaftlichen Rahmenbedingungen fir die Kommunen wird dies ein duRerst schwieriges (wenn
nicht sogar unmdogliches) Unterfangen.

Daher brachte die Verwaltung einen finanzwirtschaftlichen Rahmen zur Beschlussfassung durch den
Rat auf den Weg, um die Finanzsituation zu stabilisieren (V 2024/0882). Neben der Festlegung zur
Erstellung eines Doppelhaushaltes wurden zudem Eckpunkte fir die Planung des Ergebnishaushaltes,
des Investitionsprogramms und des Stellenplans festgelegt und durch politische Antrage weiter konkre-
tisiert (V 2024/0882-1).

Fur den Ergebnishaushalt wurde als Ausgangsbasis fir die Planung der Jahre 2025 und 2026 die mit-
telfristige Finanzplanung des Haushaltes 2024 angenommen. Zudem wurde fir die Zuschussbedarfe
der Teilhaushalte 00 bis 98 festgelegt, diese fir 2025 und 2026 jeweils nachhaltig um ein Volumen von
mindestens 5 Mio. Euro zu verringern. Fur den Stellenplan wurde weiterhin festgelegt, keine neuen
Planstellen einzurichten, aul3er es gibt eine Kompensation.
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In der Aufstellung des Verwaltungsentwurfes zum Doppelhaushalt 2025/2026 zeichnete sich bereits ab,
dass die avisierte Reduktion der Zuschussbedarfe in dieser GréRenordnung fiir die Planungsjahre ins-
gesamt nicht zu erreichen sein wird. Als Vorbote diente das unterjahrige Berichtswesen 2024. So wurde
durch die vorgelegten Managementberichte deutlich, dass Verwerfungen insbesondere in den Berei-
chen Jugend und Soziales mit einer hohen Wahrscheinlichkeit zum 31.12.2024, auch mit Auswirkungen
auf die Folgejahre, eintreten werden.

Bezogen auf die Teilhaushalte 00 bis 98 (inklusive der Nettoregiebetriebe und Beteiligungsgesellschaf-
ten) steigt somit der Zuschussbedarf im vorgelegten Entwurf fir 2025 insgesamt um 13,72 Mio. Euro
und in 2026 um 15,43 Mio. Euro. Fur die Kernverwaltung ist dabei festzuhalten, dass fir vier der flnf
Dezernate, trotz Kostensteigerungen, die mittelfristig festgesetzte Finanzplanung eingehalten bzw. so-
gar reduziert werden konnte.

Urséchlich sind im Wesentlichen die sich bereits im 3. Managementbericht 2024 abzeichnenden Ten-
denzen in den Teilhaushalten Soziales und Jugend. Hinzu kommen Mehrbedarfe fiir das JobCenter.

Weitere Mehrungen zur mittelfristigen Finanzplanung ergeben sich im Geschéftsbereich Schule und im
Modelprojekt Smart Cities. Auch der Teilhaushalt Beteiligungen und Zweckverbande verzeichnet einen
Anstieg in H6he von 2,1 Mio. Euro fir 2025 und 2026. Wesentlich fiir diesen Anstieg ist die Betrauung
der Wolfsburg AG (V 2024/1010). Neben den Steigerungen in den Teilhaushalten der Kernverwaltung
und der Beteiligungen stiegen auch die Zuschussbedarfe der Nettoregiebetriebe um 2,2 Mio. Euro in
2025 und 4,56 Mio. Euro in 2026 an. Anzufuihren sind hierbei im Wesentlichen der Finanzierungsbedarf
des Wolfsburger Klinikums.

Fur die Teilhaushalte wurden dennoch Sparbemiihungen i. H. v. 3,59 Mio. Euro in 2025 und 4,98 Mio.
Euro umgesetzt und finden sich in den sachlichen Budgets aber auch im Personalkostenbudget der
Organisationseinheiten wieder. Auch wurden bei der Aufstellung der Budgets zum Teil vertretbar opti-
mistische Planungsszenarien angenommen, sodass der geplante finanzielle Mehrbedarf ohne diese
Bemuihungen groRer ausfallen wirde.

Mit dieser Entwicklung steht die Stadt Wolfsburg in der kommunalen Landschaft nicht alleine da. Auf-
gabenzuwachse, sinkende bzw. nicht angepasste Kostenbeteiligungen von Bund und Land sowie Ta-
rifsteigerungen fuhren zu einer immer starkeren Belastung der kommunalen Haushalte.

GemaR der vierteljahrlichen Kassenstatistik des statistischen Bundesamtes stiegen in den ersten bei-
den Quartalen 2024 die Ausgaben fir Sozialleistungen der kommunalen Kernhaushalte im Vergleich
zum Vorjahreszeitraum um 12,5 Prozent bzw. 4,6 Mrd. Euro. Auch die Ausgaben fiir Personal stiegen
infolge des Tarifabschlusses mit 9,1 Prozent im Vergleich zum Vorjahreszeitraum an. Die bundesweite
Einnahmeentwicklung halt mit dieser Kostenentwicklung leider nicht Schritt. So lagen die bereinigten
Einnahmen der kommunalen Kernhaushalte bei einem Wachstum von 3,3 Prozent. Der deutsche
Stadte- und Gemeindebund spricht daher von einer dramatischen Entwicklung der kommunalen Finanz-
situation.

Hinzu kommen gesamtwirtschaftliche Entwicklungen, welche die Planung der kommunalen Haushalte
seit Jahren massiv erschwert. Geopolitische Verwerfungen, schwache Wachstumsperspektiven in
Deutschland bzw. Europa sowie eine deutsche Automobilwirtschaft, die sich in einem massiven Trans-
formationsprozess befindet, beeinflussten bereits die Planung 2024. Im Rahmen der Erstellung des
Doppelhaushaltes 2025/2026 verschéarften sich diese nochmals.

Insgesamt rechnet die Stadt Wolfsburg mit Gesamtertradgen von 541,27 Mio. Euro, inklusive der au-
Rerordentlichen Ertrage, fur 2025 und 550,76 Mio. Euro fur 2026.

Die Gesamtertrage setzen sich im Wesentlichen aus Einnahmen aus Steuern und Abgaben, privat-
rechtlichen Entgelten sowie Zuwendungen und Kostenerstattungen fir die Aufgabenwahrnehmung
zusammen. Maf3geblich sind hier die Gewerbesteuerertrage, die nach wie vor eine der gré3ten und
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wichtigsten Ertragsquellen der Stadt Wolfsburg sind. Die verhaltene Planung dieser Position aus 2024
wird aufgrund der beschriebenen finanzwirtschaftlichen Vorzeichen fur 2025 fortfolgend weitergefihrt
und mit 150 Mio. Euro angenommen. Auf die Einplanung einer Verzinsung aus Gewerbesteuernach-
zahlungen wird hierbei verzichtet.

Neben der Gewerbesteuer gehort die Grundsteuer B zu einer der wichtigsten kommunalen Steuerein-
nahmequellen. Die in 2025 umzusetzende Grundsteuerreform beschéftigt derzeit alle Gebietskdrper-
schaften in Niedersachsen. Die malRgebenden Faktoren sind die GrundstiicksgréRe, die Nutzung und
die Lage (Flachen-Lage-Modell). Durch das Flachen-Lage-Modell wird neben der Grundstlicksgrofie
und der Bebauung auch die Lage des Grundstiicks in der Kommune bewertet. Diese Neuberechnung
flhrt in Wolfsburg zu einer geringeren Hohe der Grundsteuermessbetrage.

Mit der Reform ist gesetzlich eine Aufkommensneutralitat verankert worden. Auch mit der im Jahr 2019
verabschiedeten Resolution des Rates der Stadt Wolfsburg, soll die Reform weder zu Mindereinnahmen
fur die Kommune, noch zu einer Erhéhung der Grundsteuer fur die Gesamtheit der Burger*innen fuhren.
Um die geringeren Messbetrage auszugleichen und gleichbleibende Grundsteuerertrage, wie im Jahr
2024 zu erzielen, ist eine Erhéhung des Hebesatzes um 41 Prozentpunkte auf 586 % notwendig. Ins-
gesamt belaufen sich die veranschlagten Grundsteuerertrage fir die Jahre 2025 fortfolgend auf rd 33,6
Mio. Euro und sind somit identisch zu den geplanten Grundsteuerertragen in 2024.

Weitere groRe Ertragsquellen sind die Gemeindeanteile an der Einkommens- und Umsatzsteuer mit
geplanten 120,8 Mio. Euro in 2025 bzw. 126,4 Mio. Euro in 2026.

Das Gesamtaufwandsvolumen im Haushaltsjahr 2025 wird mit 679,63 Mio. Euro geplant. Fur 2026 wird
von Gesamtaufwendungen von 683,22 Mio. Euro ausgegangen.

GroRte Aufwandsposition sind nach wie vor die Transferaufwendungen (2025: 256,48 Mio. Euro, 2026:
259,62 Mio. Euro). Diese speisen sich im Wesentlichen aus Sozialleistungen, Betriebskostenzuschis-
sen fur Kitas und Zuschussen fir verbundene Unternehmen.

Neben den Transferaufwendungen sind die Aufwendungen fiir Personal die zweitgré3te Aufwandspo-
sition. Durch den finanzwirtschaftlichen Rahmen wurde festgelegt, dass der Stellenplan nicht ausgewei-
tet wird und die Ausgangsbasis auch fur diese Position die mittelfristige Finanzplanung 2024 darstellt.
Diese Festlegungen wurden mit dem Doppelhaushalt fir 2025 und 2026 umgesetzt.

Damit auch eine der grof3ten Aufwandsposition des stadtischen Ergebnishaushaltes Beitrage fir die
Verringerung der Zuschussbhedarfe der Teilhaushalte erbringt, wurde das Gesamtvolumen der Perso-
nalaufwendungen fir aktives Personal gesamtstadtisch verringert. In 2025 wurde diese Position um
1,64 Mio. Euro und in 2026 um 1,69 Mio. Euro und somit um rd. 1% im Vergleich zur mittelfristigen
Finanzplanung angepasst. Der gesamtstadtische Personalaufwand flr aktives Personal beléuft sich da-
her auf 162,87. Mio. Euro in 2025 und 167,75 Mio. Euro in 2026.

Neben den Aufwendungen fur aktives Personal sind auch die Versorgungsaufwendungen zu planen.
Zum Jahresabschluss 2023 zeichnete sich eine deutliche Verbesserung dieser Aufwandspositionen ab.
Grund sind hier die verzogert eintretenden Besoldungserh6hungen und damit auch verzdgerte Zufih-
rungen fir Pensionsriickstellungen. Die nun umgesetzten bzw. sich in der Umsetzung befindenden Be-
soldungserh6hungen machen nun vrs. eine Anpassung dieser Position von 7,1 Mio. Euro in 2025 not-
wendig.

Fur das Investitionsprogramm wurde mit dem finanzwirtschaftlichen Rahmen bzw. den hierzu gestellten
politischen Antrédgen (V 2024/0882-1) das Auszahlungs-Volumina fir die Jahre 2025 und 2026 unter
100 Mio. Euro, exklusive des GrolRprojektes ,Graue Flecken®, festgelegt. Mit dem Doppelhaushalt
2025/2026 wird das Investitionsvolumen, exklusive dieses Projektes und der Griindung der Stadtwerke
Holding, mit rund 107,82 Mio. Euro fur 2025 (inkl. dieser Projekte 142,82 Mio. Euro) und 102,70 Mio.
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Euro fuir 2026 (inkl. ,Graue Flecken* 117,70 Mio. Euro) geplant werden. Die Uberschreitung des finanz-
wirtschaftlichen Rahmens erfolgte aufgrund notwendiger zusétzlicher Mittel insb. fur die Medienentwick-
lung an Schulen sowie weiterer Bauprojekte im Rahmen politischer Entscheidungen.

Neben den Ansatzen fur 2025 ff. werden Verpflichtungserméachtigungen auch in den folgenden Haus-
haltsjahren als wichtiges Instrument angewendet, um InvestitionsmaRnahmen, deren Umsetzungszeit-
raume sich Gber mehrere Haushaltsjahre erstrecken, finanziell abzusichern und damit die Gesamtmal3-
nahmen abschliel3en zu kénnen. In der mittelfristigen Planung sind im Haushaltsjahr 2025 bzw. 2026
Verpflichtungserméchtigungen in einer Gesamthodhe von rund 81,74 Mio. Euro bzw. 48,54 Mio. Euro zu
Lasten der Haushaltsjahre 2026 bis 2029 eingeplant. Die Hohe begriindet sich insb. mit aktuellen Grof3-
projekten, welche sich Gber mehrere Jahre erstrecken sowie der fehlenden gesetzlichen Grundlagen
zur Ubertragbarkeit von Verpflichtungsermachtigungen bei Bauverzégerungen.

Folgende MaRRnahmen besitzen im Investitionsprogramm 2025 die hdchsten Auszahlungs-Volumina:

e Berufsfeuerwehr, Neubau Hauptwache 28,2 Mio. Euro  (VE 17,0 Mio. Euro)
e Graue Flecken Wolfsburg 25,0 Mio. Euro  (VE 17,5 Mio. Euro)
¢ Klinikum Wolfsburg, Eigenfinanzierungsanteil 10,3 Mio. Euro
¢ Einlage Stadtwerke Holding GmbH 10,0 Mio. Euro
o Ratsgymnasium, Neubau Hauptgebaude 7,0 Mio. Euro  (VE 2,2 Mio. Euro)
e Leonardo da Vinci Primarstufe, Neubau 4,8 Mio. Euro  (VE 3,9 Mio. Euro)
e GS Eichendorff, Auslagerungscontainer 3,3 Mio. Euro
e Medienentwicklung an Schulen 3,1 Mio. Euro
e Foérderprogramm ,Resiliente Innenstadte’ 3,1 Mio. Euro
¢ Umlage fur Krankenhauser (FAG) 3,1 Mio. Euro

Folgende MaRnahmen besitzen im Investitionsprogramm 2026 die hochsten Auszahlungs-Volumina:

o Berufsfeuerwehr, Neubau Hauptwache 15,1 Mio. Euro
e Graue Flecken Wolfsburg 15,0 Mio. Euro  (VE 2,5 Mio. Euro)
¢ Klinikum Wolfsburg, Eigenfinanzierungsanteil 13,9 Mio. Euro
¢ Ratsgymnasium, Neubau Hauptgebaude 10,4 Mio. Euro  (VE 0,5 Mio. Euro)
e Leonardo da Vinci Primarstufe, Neubau 4,9 Mio. Euro  (VE 0,3 Mio. Euro)
e Alternative Griine Route 4,4 Mio. Euro  (VE 4,0 Mio. Euro)
e \Wohnbaugebiete 3,5 Mio. Euro  (VE 8,2 Mio. Euro)
o Umlage fur Krankenhauser (FAG) 3,1 Mio. Euro
o Freiwillige Feuerwehr Kastorf, Neubau 2,9 Mio. Euro  (VE 1,0 Mio. Euro)
e StralRenausbaumaflnahmen 2,5 Mio. Euro

Insgesamt stehen fir die Schwerpunktthemen folgende Volumina im Investitionsprogramm des Verwal-
tungsentwurfes zum Doppelhaushalt 2025 / 2026 zur Verfigung:

2025 2026
Gesundheit + Sicherheit 40,9 Mio. Euro 30,6 Mio. Euro
Teilhabe + Bildung 31,6 Mio. Euro 33,4 Mio. Euro
Smart City 27,5 Mio. Euro 16,5 Mio. Euro
Mobilitat 6,6 Mio. Euro 9,1 Mio. Euro
Bauen + Wohnen 6,3 Mio. Euro 8,8 Mio. Euro
Innenstadt 4,1 Mio. Euro 2,0 Mio. Euro
Sport 4.4 Mio. Euro 2,7 Mio. Euro
Ehrenamt + Soziales Leben 2,8 Mio. Euro 5,4 Mio. Euro
Moderne Verwaltung 1,9 Mio. Euro 2,6 Mio. Euro
weitere 16,7 Mio. Euro 6,6 Mio. Euro

Um die Zielmarke zu erreichen, wurden Ansétze fir MaRnahmen ohne Objektbeschluss zunéchst nicht
im Investitionsprogramm berucksichtigt und missen somit durch Beschluss wieder Einzug in das Inves-
titionsprogramm finden. Des Weiteren wurden Ansatze malRnahmenbezogen herabgesetzt. Inklusive
der potenziellen Reste aus 2024 bzw. 2025 wird dieses Volumen in den Planungsjahren ausreichen,
die derzeitig geplanten MalRnahmen umzusetzen. Dafir wird es verstarkt notwendig sein, unterjahrig
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Mittel zu verschieben. Auch wurde, wie in 2024, von Sammelpositionen Gebrauch gemacht, um unter-
jahrig flexibel agieren zu kdnnen.

Trotz der Herabsetzung von Ansatzen und der Bildung von Sammelpositionen ist zur Einbringung fir
das Haushaltsjahr 2027 derzeit ein Investitionsvolumen von 119,73. Mio. Euro geplant. Insgesamt ste-
hen in der mittelfristigen Finanzplanung 2027 bis 2029 271,27 Mio. Euro im Investitionsprogramm.

In Anbetracht dieser Volumina, der derzeitigen GroR3projekte und MafRnahmenvielfalt ist die Kirzung
von Volumina in einzelnen Planungsjahren bzw. das Verschieben von Ansatzen nur bedingt nachhaltig.
Um anhaltende Effekte fir den stadtischen Haushalt und ein realistisch umsetzbares Investitionsvolu-
men zu erreichen, ist eine starkere Prioritdtensetzung zwingend notwendig. Dabei ist zwischen zeitlich
nicht abweisbaren Projekten und solchen, die wiinschenswert sind, abzuwagen. Der weiterhin beste-
hende Sanierungs- und Investitionsstau sowie Baukostensteigerungen stellen in diesem Kontext eine
besondere Herausforderung dar.

Zudem gehen mit den Investitionen Abschreibungen einher, die wiederum den Ergebnishaushalt belas-
ten. Ferner fuhrt jede Investition zu einer Finanzierungslast, die bei einem Fortbestehen der finanzwirt-
schaftlichen Rahmendbedingungen den stadtischen Haushalt massiv belasten werden. Die defizitéaren
Entwicklungen des Ergebnishaushalts der vergangenen Jahre und die zu finanzierenden Projekte wir-
ken sich direkt auf die stadtische Liquiditat aus.

Das Haushaltsjahr 2023 hat zwar mit einem positiven Saldo aus laufender Verwaltungstéatigkeit von
144,47 Mio. Euro abgeschlossen, zuriickzufiihren ist dies jedoch auf den Sondereffekt aus Gewerbe-
steuernachzahlungen. Der nun mit der Haushaltsplanaufstellung 2025/2026 betrachtete Planungszeit-
raum geht jedoch von hohen negativen Salden aus laufender Verwaltungstétigkeit aus. Der bereits fur
2024 mit -57,3 negativ geplante Saldo aus laufender Verwaltungstatigkeit wird sich zudem aller Voraus-
sicht nach noch weiter verschlechtern.

Die Verschuldung der Stadt Wolfsburg folgt einem &hnlich negativen Trend. So steigt die Pro-Kopf-
Verschuldung fir Wolfsburg mit den derzeitigen Planungsparametern massiv an. Bis 2026 wird von
einem Anstieg der Pro-Kopf Verschuldung von rd. 3.445 Euro ausgegangen. In 2023 lag diese noch bei
rd. 1.850 Euro. Dabei ist zu bertcksichtigen, dass in 2024 durch den Sondereffekt aus 2023 liquide
Mittel vorhanden waren, jedoch aufgezehrt sind. Fur dieses Jahr wird daher zur Finanzierung der in
2023 und 2024 getatigten Investitionen die Aufnahme eines Investitionskredites erforderlich.

In den Folgejahren wird die Stadt Wolfsburg zur Uberbriickung von Liquiditatsengpéassen zudem wieder
auf die Inanspruchnahme von Liquiditatskrediten angewiesen sein. Zudem wird fir Investitionen bis
2029 ein Kreditvolumen von 447,8 Mio. Euro notwendig sein.

Die vergangenen Haushaltsjahre haben den zwingend notwendigen Konsolidierungsbedarf bereits sehr
deutlich gemacht. Auch die durch die Kommunalaufsicht gedauf3erten Bedenken sind ernst zu nehmen.
Neben den Hinweisen zum Haushaltsausgleich hat die Kommunalaufsicht auf das Risiko fur den Er-
gebnis- wie auch den Finanzhaushalt durch die steigende Zinsentwicklung aufgrund der anwachsenden
Gesamtverschuldung hingewiesen. Nur mit deutlich tiber den Tilgungsleistungen liegenden Uberschiis-
sen bei der laufenden Verwaltungstatigkeit konnen die Investitionen anteilig finanziert werden und sich
die Aufnahme von Investitionskrediten minimieren.

Insgesamt ist im Hinblick auf den Doppelhaushalt 2025/2026 festzuhalten, dass die Finanzarchitektur
der Stadt Wolfsburg trotz der unternommenen Bemiihungen unbedingt einer weiteren Starkung bedarf,
um die Handlungsfahigkeit und die Gestaltungshoheit erhalten zu kénnen. Eine Prioritatensetzung ist
nicht nur zwingend im Bereich des Investitionsprogramms erforderlich, um das Finanzierungsvolumen
nachhaltig zu reduzieren, sondern auch im konsumtiven Bereich. Zwar entzieht sich das Land Nieder-
sachsen mit den geschaffenen Sonderregelungen und der nicht adaquaten Finanzmittelausstattung sei-
nen Finanzierungsverpflichtungen, dennoch kdnnte und muss durch eine zielgerichtete und stringente
Aufgabenkritik der Fehlbedarf im Ergebnishaushalt verringert werden.
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3.2 Bericht zur nachhaltigen kommunalen Finanzpolitik vor dem Hintergrund des demo-
graphischen Wandels
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Vorbericht

Doppelhaushalt 2025/2026 der Stadt Wolfsburg

4 Ubersicht tiber die Haushaltslage

Die folgenden Tabellen zeigen die Entwicklung des Ergebnis- und Finanzhaushalts im Betrachtungs-
zeitraum der mittelfristigen Finanzplanung:

4.1 Ubersicht Ergebnishaushalt - Gesamt (in Tausend Euro)

Erg. Plan Plan Plan Plan Plan Plan
2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029

Ordentliche Ertrage

1. - Steuern und dhnliche Abgaben 408.001 | 300.102 | 307.000 | 312.650 | 318.300 | 323.550 | 327.000
2. - Zuwendungen und allgemeine Umlagen 66.305 44.058 47.735 52.695 49.269 48.057 48.223
3. - Auflésungsertrage aus Sonderposten 7.859 7.432 7.782 7.732 7.682 7.632 7.582
4. - sonstige Transferertrage 9.070 6.738 7.404 7.404 6.974 6.974 6.974
5. - offentlich-rechtliche Entgelte 25.957 27.358 27.737 27.773 27.773 27.773 27.773
6. - privatrechtliche Entgelte 12.582 12.108 11.870 12.082 12.082 12.082 12.082
7. - Kostenerstattungen und Kostenumlagen 97.076 95.817 | 103.392 | 103.377 | 103.229 | 103.211 | 103.305
8. - Zinsen und &hnliche Finanzertrage 82.498 44,931 5.984 4.401 4.401 4.592 4.578
9. - aktivierungsféhige Eigenleistungen 315 609 609 609 609 609 609
10. - Bestandsveranderungen - - - - - - -
11. - sonstige ordentliche Ertréage 21.246 14.209 14.629 14.901 14.428 14.428 14.428
12. - = Summe ordentliche Ertrage 730.909 | 553.360 | 534.141 | 543.622 | 544.745 | 548.907 | 552.553
Ordentliche Aufwendungen

13. - Personalaufwendungen 164.865 | 178.363 | 184.817 | 186.807 | 191.892 | 197.134 | 202.538
14. - Versorgungsaufwendungen 10.187 14.800 18.300 14.200 14.200 14.200 14.200
15. - Aufw. fur Sach- und Dienstleistungen 95.160 94.441 99.170 97.381 99.418 99.017 98.796
16. - Abschreibungen 51.402 | 51.950 | 53.029 | 53.879 | 54.609 | 55.429 | 56.229
17. - Zinsen und ahnliche Aufwendungen 10.600 3.083 3.788 7.625 10.495 13.602 15.404
18. - Transferaufwendungen 259.881 | 239.049 | 256.485 | 259.623 | 258.015 | 256.871 | 256.324
19. - sonstige ordentliche Aufwendungen 63.790 59.476 63.988 63.660 63.634 63.611 63.704
20. - = Summe ordentliche Aufwendungen 655.884 | 641.162 | 679.576 | 683.172 | 692.262 | 699.863 | 707.193
21. - ordentliches Ergebnis 75.025 | -87.802 |-145.435 |-139.550 |-147.516 |-150.956 |-154.641
22. - auRerordentliche Ertrage 5.169 7.133 7.133 7.133 7.133 7.133 7.133
23. - auBerordentliche Aufwendungen 7.533 -- 51 52 40 -- --
24. - auRerordentliches Ergebnis -2.364 7.133 7.082 7.082 7.093 7.133 7.133
25~ ﬂ%g:ﬁ;g:tzfﬁ e ) 72.661 | -80.669 |-138.353 |-132.469 |-140.423 |-143.823 |-147.508
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4.2 Ubersicht Ergebnishaushalt 2025 - nach Teilhaushalten

Ubersicht tiber die ordentlichen und auRRerordentlichen Ertrage und Aufwendungen mit den jeweiligen Gesamtsummen der Teilhaushalte des Ergebnishaushal-

tes gem. § 1 Abs. 2 Nr. 1 KomHKVO

Ordentliche Ordentliche Ordentliches |AufRerordentliche|AuBerordentliche| AuRerordentl.
Ertréage Aufwendungen Ergebnis Ertréage Aufwendungen Ergebnis
00 - Verwaltungsvorstand 9.400 2.381.600 -2.372.200 - - --
00-OB - Stabsstellen (OB) 10.000 341.400 -331.400 - - =
12 - Klinikum Wolfsburg 550.800 17.277.900 -16.727.100 - - -
14 - Personal 652.400 10.736.700 -10.084.300 - - —
14-4 - Zentrales Personalbudget 1.028.700 4.156.500 -3.127.800 - - -
21 - Daten, Strategien, Stadtentwicklung 306.700 3.253.100 -2.946.400 -- -- --
30 - Rats- und Rechtsangelegenheiten 237.400 5.495.300 -5.257.900 - - -
31 - Kommunikation -- 1.445.800 -1.445.800 -- - --
32 - Rechnungsprifungsamt 177.000 1.498.400 -1.321.400 - - -
33 - Représentation, Internationale Beziehungen 26.200 1.020.000 -993.800 - - -
38 - Koordination OB und Burgerbeteiligung - 811.100 -811.100 - - -
40 - Personalvertretungen -- 1.209.900 -1.209.900 - - --
50 - Gleichstellungsreferat 2.500 320.700 -318.200 - - -
98-OB - Beteiligungen und Zweckverbande (OB) 7.614.400 8.623.000 -1.008.600 - - -
Summe: OB 10.615.500 58.571.400 -47.955.900 - - --
00-I - Stabsstellen (VV 1) 2.500 318.300 -315.800 -- -- --
04 - Kultur 1.732.600 11.975.700 -10.243.100 - - --
06 - Stadtplanung und Bauberatung 3.824.400 10.471.200 -6.646.800 -- -- --
07 - StralRenbau und Projektkoordination 9.071.700 33.126.000 -24.054.300 - - -
08 - Grun 763.200 19.144.100 -18.380.900 - - --
08-KE - Friedhofswesen 2.842.600 3.296.600 -454.000 - - -
65 - Hochbau 1.160.000 24.139.900 -22.979.900 25.000 - 25.000
98-| - Beteiligungen und Zweckverbéande (VV I) 5.274.500 8.228.500 -2.954.000 -- -- --
Summe: VV | 24.671.500 110.700.300 -86.028.800 25.000 - 25.000
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Ordentliche Ordentliche Ordentliches |AufRerordentliche |AufRerordentliche| AufRerordentl.
Ertrage Aufwendungen Ergebnis Ertrage Aufwendungen Ergebnis
02 - Jugend 28.877.200 134.827.700 -105.950.500 - - --
16 - Bildungshaus Wolfsburg -- 6.432.300 -6.432.300 -- 51.100 -51.100
36 - Strategisches Bildungsmanagement 2.000 961.400 -959.400 - - =
51 - Integrationsreferat 131.000 1.217.100 -1.086.100 -- -- --
55 - Schule 9.659.000 47.933.200 -38.274.200 25.000 - 25.000
98-11 - Beteiligungen und Zweckverbéande (VV I1) -- 1.390.000 -1.390.000 -- -- --
Summe: VV I 38.669.200 192.761.700 -154.092.500 25.000 51.100 -26.100
01 - Burgerdienste 13.663.500 15.072.600 -1.409.100 - - —
01-KE - Markt 111.000 114.500 -3.500 - - =
20 - Finanzen 1.296.600 8.212.500 -6.915.900 - - =
37 - Brand- und Katastrophenschutz 940.100 22.351.900 -21.411.800 - - -
37-KE - Rettungsdienst 7.755.600 6.817.400 938.200 - - —
98-l - Beteiligungen und Zweckverbéande (VV IlI) 292.900 5.823.500 -5.530.600 - - -
99 - Allgemeine Finanzwirtschaft 314.750.200 28.544.300 286.205.900 -- -- =
Summe: VV il 338.809.900 86.936.700 251.873.200 - - --
00-1V - Stabsstellen (VV 1V) - 271.200 -271.200 - - —
11 - Grundstiicks- und Gebaudemanagement 7.161.800 56.785.800 -49.624.000 7.083.000 - 7.083.000
17 - Smart City und IT-Strategie 2.157.400 15.095.700 -12.938.300 - - -
34 - Organisationsmanagement 369.800 4.385.500 -4.015.700 - - -
98-1V - Beteiligungen und Zweckverbande (VV 1V) -- 200 -200 -- -- --
Summe: VV IV 9.689.000 76.538.400 -66.849.400 7.083.000 - 7.083.000
03 - Soziales 84.895.400 92.392.900 -7.497.500 - - ==
05 - Gesundheit 1.289.800 6.190.600 -4.900.800 - - --
13 - Jobcenter Wolfsburg 24.692.000 40.510.900 -15.818.900 - - -
80 - Sport 808.900 5.425.100 -4.616.200 - - --
82 - Baderbetriebe Wolfsburg -- 9.548.000 -9.548.000 -- -- --
Summe: VV V 111.686.100 154.067.500 -42.381.400 - - --
Gesamthaushalt 534.141.200 679.576.000 -145.434.800 7.133.000 51.100 7.081.900
nachrichtlich:
00 - Verwaltungsvorstand 21.900 3.312.500 -3.290.600 -- -- -
98 - Beteiligungen und Zweckverbande 13.181.800 24.065.200 -10.883.400 - - --
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4.2 Ubersicht Ergebnishaushalt 2026 - nach Teilhaushalten

Ubersicht tiber die ordentlichen und auRerordentlichen Ertrage und Aufwendungen mit den jeweiligen Gesamtsummen der Teilhaushalte des Ergebnishaushal-

tes gem. § 1 Abs. 2 Nr. 1 KomHKVO

Ordentliche Ordentliche Ordentliches |Auf3erordentliche |AufRerordentliche| Auf3erordentl.
Ertréage Aufwendungen Ergebnis Ertrage Aufwendungen Ergebnis
00 - Verwaltungsvorstand 9.400 2.220.000 -2.210.600 - - --
00-OB - Stabsstellen (OB) 10.000 349.300 -339.300 - - =
12 - Klinikum Wolfsburg 476.000 17.498.500 -17.022.500 - - -
14 - Personal 666.800 10.195.500 -9.528.700 -- -- =
14-4 - Zentrales Personalbudget 1.028.700 4.090.200 -3.061.500 - - -
21 - Daten, Strategien, Stadtentwicklung 306.700 3.255.900 -2.949.200 -- -- --
30 - Rats- und Rechtsangelegenheiten 246.400 5.158.200 -4.911.800 - - -
31 - Kommunikation -- 1.412.800 -1.412.800 -- -- --
32 - Rechnungsprifungsamt 179.000 1.424.000 -1.245.000 - - -
33 - Reprasentation, Internationale Beziehungen 26.200 919.000 -892.800 -- -- --
38 - Koordination OB und Burgerbeteiligung - 783.200 -783.200 - - -
40 - Personalvertretungen -- 1.199.800 -1.199.800 - - --
50 - Gleichstellungsreferat 2.500 315.200 -312.700 - - -
98-OB - Beteiligungen und Zweckverbande (OB) 7.614.000 8.552.400 -938.400 - - -
Summe: OB 10.565.700 57.374.000 -46.808.300 - - --
00-I - Stabsstellen (VV 1) 2.500 315.500 -313.000 -- -- --
04 - Kultur 1.729.300 11.735.000 -10.005.700 - - --
06 - Stadtplanung und Bauberatung 3.408.500 9.962.300 -6.553.800 -- -- --
07 - StralRenbau und Projektkoordination 8.797.900 33.260.400 -24.462.500 - - -
08 - Grun 722.200 19.415.400 -18.693.200 - - --
08-KE - Friedhofswesen 2.842.600 3.312.900 -470.300 - - -
65 - Hochbau 1.200.000 24.747.400 -23.547.400 25.000 - 25.000
98-| - Beteiligungen und Zweckverbéande (VV I) 3.774.500 8.223.700 -4.449.200 -- -- --
Summe: VV | 22.477.500 110.972.600 -88.495.100 25.000 - 25.000
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Ordentliche Ordentliche Ordentliches |AufRerordentliche |AufRerordentliche| AufRerordentl.
Ertrage Aufwendungen Ergebnis Ertrage Aufwendungen Ergebnis
02 - Jugend 28.834.100 138.141.300 -109.307.200 - - --
16 - Bildungshaus Wolfsburg -- 6.572.300 -6.572.300 -- 51.500 -51.500
36 - Strategisches Bildungsmanagement 2.000 960.900 -958.900 - - =
51 - Integrationsreferat 73.000 1.226.900 -1.153.900 -- -- --
55 - Schule 9.845.600 48.391.600 -38.546.000 25.000 - 25.000
98-11 - Beteiligungen und Zweckverbéande (VV I1) -- 1.390.200 -1.390.200 -- -- --
Summe: VV I 38.754.700 196.683.200 -157.928.500 25.000 51.500 -26.500
01 - Burgerdienste 13.857.200 14.193.300 -336.100 - - —
01-KE - Markt 111.000 107.000 4.000 - - --
20 - Finanzen 1.314.200 7.672.500 -6.358.300 - - =
37 - Brand- und Katastrophenschutz 942.700 22.692.100 -21.749.400 - - -
37-KE - Rettungsdienst 7.787.300 6.877.600 909.700 - - —
98-l - Beteiligungen und Zweckverbéande (VV IlI) 292.400 5.792.500 -5.500.100 - - -
99 - Allgemeine Finanzwirtschaft 325.800.000 33.354.900 292.445.100 - - —
Summe: VV IlI 350.104.800 90.689.900 259.414.900 - - --
00-1V - Stabsstellen (VV 1V) - 251.600 -251.600 - - —
11 - Grundstucks- und Gebdudemanagement 7.239.800 57.322.900 -50.083.100 7.083.000 - 7.083.000
17 - Smart City und IT-Strategie 2.306.400 13.466.800 -11.160.400 -- -- --
34 - Organisationsmanagement 369.800 4.258.500 -3.888.700 - - -
98-1V - Beteiligungen und Zweckverbande (VV 1V) -- 200 -200 -- -- --
Summe: VV IV 9.916.000 75.300.000 -65.384.000 7.083.000 - 7.083.000
03 - Soziales 84.843.800 91.903.300 -7.059.500 - - ==
05 - Gesundheit 1.366.100 6.157.900 -4.791.800 - - --
13 - Jobcenter Wolfsburg 24.692.000 40.332.100 -15.640.100 - - -
80 - Sport 901.600 5.394.400 -4.492.800 - - --
82 - Baderbetriebe Wolfsburg -- 8.365.000 -8.365.000 -- -- --
Summe: VV V 111.803.500 152.152.700 -40.349.200 - - --
Gesamthaushalt 543.622.200 683.172.400 -139.550.200 7.133.000 51.500 7.081.500
nachrichtlich:
00 - Verwaltungsvorstand 21.900 3.136.400 -3.114.500 -- -- -
98 - Beteiligungen und Zweckverbande 11.680.900 23.959.000 -12.278.100 -- -- -
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4.3 Entwicklung der Uberschussriicklage

Uberschiisse im Ergebnishaushalt werden der Uberschussriicklage zugefiihrt (Riicklagen aus Uber-
schissen des ordentlichen bzw. auRerordentlichen Ergebnisses). Fehlbedarfe/-betrdge werden aus der
Uberschussriicklage entnommen. Die Uberschussriicklage (hier als Summe der Riicklagen aus Uber-
schissen des ordentlichen und des auf3erordentlichen Ergebnisses) zeigt folgende langfristige Entwick-
lung auf:

Entwicklung der Uberschussriicklage

400

310,50 310,50
309,14 295,83
273,18 268,66
248,34 242,11 242,11 /242,11

300

172,45
200 169,45 169,45

70,47 77,47 109,64
100

Millionen Euro
o

-30,78

-100

-200 -174,60

-300
-322,11

-400
Erg. Erg. Erg. Erg. Erg. Erg. Erg. Erg. vr.Erg. Plan Plan Plan Plan Plan
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024* 2025 2026 2027* 2028** 2029**

Uberschussriicklage (ord. und ao. Ergebnisse) § 182 (4) Satz 1 NKomVG (Fehlbetrage)

* vorlaufiges Ergebnis 3. Managementbericht 2024: -94,69 Mio. Euro (Stand 30.09.2024)
** kein fiktiver Haushaltsausgleich moglich
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4.4 Ubersicht Finanzhaushalt - Gesamt (in Tausend Euro)

Erg. Plan Plan Plan Plan Plan Plan
2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029

Einzahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit

1. - Steuern und &hnliche Abgaben 403.052 | 300.102 | 307.000 | 312.650 | 318.300 | 323.550 | 327.000
2. - Zuwendungen und allgemeine Umlagen 62.751 44.058 47.735 52.695 49.269 48.057 48.223
3. - sonstige Transfereinzahlungen 7.419 6.738 7.404 7.404 6.974 6.974 6.974
4. - offentlich-rechtliche Entgelte 25.231 27.358 27.737 27.773 27.773 27.773 27.773
5. - privatrechtliche Entgelte 11.763 11.642 11.359 | 11.496 | 11.496 11.496 | 11.496
6. - Kostenerstattungen und Kostenumlagen 100.822 95.817 | 103.392 | 103.377 | 103.229 | 103.211 | 103.305
7. - Zinsen und &hnliche Einzahlungen 82.492 44.931 5.984 4.401 4.401 4.592 4.578
8. - sonstige haushaltswirksame Einzahlungen 17.560 14.094 14.365 14.636 14.314 14.314 14.314

9. - = Summe der Einzahlungen aus laufen-
der Verwaltungstétigkeit

Auszahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit
10. - Personalauszahlungen 152.357 | 164.463 | 167.917 | 172.907 | 177.992 | 183.234 | 188.638

11. - Versorgungsauszahlungen 17.493 17.735 19.450 19.900 20.250 20.600 20.950

12. - Auszahlungen fiir Sach- und Dienstleistun-
gen und fir den Erwerb geringwertiger Ver-| 92.043 94.441 99.170 97.381 99.418 99.017 98.796

711.745 | 545.205 | 525.487 | 535.018 | 536.341 | 540.552 | 544.248

mogensgegenstande
13. - Zinsen und ahnliche Auszahlungen 8.289 3.083 3.788 7.625 10.495 13.602 15.404
14. - Transferauszahlungen 231.450 | 263.339 | 262.685 | 258.813 | 257.405 | 256.261 | 256.014

15. - sonstige haushaltswirksame Auszahlungen| 65.646 59.472 63.985 63.656 63.631 63.607 63.700

16. - = Summe der Auszahlungen aus laufen-
der Verwaltungstétigkeit

17. - Saldo aus laufender Verwaltungstatigk. | 144.467 | -57.328 | -91.508 | -85.263 | -92.849 | -95.769 | -99.253

Einzahlungen aus Investitionstatigkeit

567.277 | 602.533 | 616.994 | 620.280 | 629.190 | 636.321 | 643.501

18. - Zuwendungen flr Investitionstatigkeit 7.564 17.151 13.112 20.856 13.090 6.941 5.221
19. - Beitrage u. a. Entgelte fir Investitionstatigk. 350 1.291 61 61 403 61 61
20. - Verauf3erung von Sachvermdgen 3.813 8.998 2.541 2.541 2.541 2.541 2.541
21. - VeraufRerung von Finanzvermodgensanl. 2.846 2.231 2.238 2.257 2.269 2.292 2.316

22. - sonstige Investitionstéatigkeit - - = - - - -

23. - = Summe der Einzahlungen fir Investi-
tionstatigkeit

Auszahlungen fir Investitionstéatigkeit
24. - Erwerb von Grundstiicken und Gebauden 3.230 1.808 4.188 6.066 2.551 2.551 2.551

14.572 29.671 17.953 25.715 18.303 11.835 10.140

25. - Baumalinahmen 39.193 | 76.383 | 98.337 | 76.938 | 91.030 | 42.687 | 30.301
26. - Erwerb von beweglichem Sachvermdgen 8.689 10.858 11.628 12.240 8.300 8.595 7.463
27. - Erwerb von Finanzvermégensanlagen 155 -- 1 -- -- -- --
28. - Aktivierbare Zuwendungen 7.648 9.351 27.461 22.153 17.552 23.207 33.581
29. - sonstige Investitionstéatigkeit 2 150 1.205 300 300 300 300

30. - = Summe der Auszahlungen fur Inves-
titionstatigkeit

31. - Saldo aus Investitionstatigkeit -44.344 | -68.878 |-124.866 | -91.981 |-101.431 | -65.505 | -64.057

32. - Finanzmittel-Uberschuss /-Fehlbetrag 100.123 |-126.206 |-216.374 |-177.244 |-194.280 |-161.274 |-163.311

Ein-, Auszahlungen aus Finanzierungstatigkeit

33. - Einzahlungen; Aufnahme von Krediten und
inneren Darlehen fur Investitionstétigkeit

34. - Auszahlungen; Tilgung von Krediten und

58.916 98.549 | 142.819 | 117.696 | 119.734 77.340 74.197

- 68.878 | 124.866 91.981 | 101.431 65.505 64.057

Ruckzahlung von inneren Darlehen fur In- 9.712 9.807 10.613 13.709 16.214 19.044 20.978
vestitionstatigkeit
35. - Saldo aus Finanzierungstétigkeit -9.712 59.071 | 114.254 | 78.272 85.217 46.461 | 43.079
36. - Finanzmittelverédnderung 90.411 | -67.135 |-102.120 | -98.972 |-109.063 |-114.813 |-120.232
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4.5 Ubersicht Finanzhaushalt 2025 - nach Teilhaushalten

Ubersicht liber die Einzahlungen, Auszahlungen und Verpflichtungsermachtigungen mit den jeweiligen Gesamtsummen der Teilhaushalte des Finanzhaushaltes

gem. 8 1 Abs. 2 Nr. 2 KomHKVO

A:
Einzahlun- | Auszahlun- Saldo Einzahlun- | Auszahlun- Saldo Sl | AUSE: el Verpflich-
gen aus Ifd. | gen aus Ifd. | aus Ifd. Ver- gen fur gen fur aus o Iur)gen Gl B tungs-
Verwaltungs-|Verwaltungs-| waltungsta- |Investitions-|Investitions-|Investitions- rl'jlnngasr;glt?g_j- rE:]ngir;;?g__ Flr':";gzs'_e erméachti-
tatigkeit tatigkeit tigkeit tatigkeit tatigkeit tatigkeit Keit Keit tatigkeit gungen

00 - Verwaltungsvorstand mit Stabsstellen 21.900 2.852.000 -2.830.100 - 30.000 -30.000 - - - -
12 - Klinikum Wolfsburg 550.800 | 14.627.900 | -14.077.100 | 1.612.600 | 11.215.000 | -9.602.400 - - - -
14 - Personal 652.400 9.408.400 -8.756.000 -- -- - -- - — -
14-4 - Zentrales Personalbudget 1.028.700 3.851.800 -2.823.100 -- - -- - -- -- --
21 - Daten, Strategien, Stadtentwicklung 153.700 2.906.100 -2.752.400 - 50.000 -50.000 - - - -
30 - Rats- und Rechtsangelegenheiten 237.400 4.871.200 -4.633.800 - 80.000 -80.000 - - - 20.000
31 - Kommunikation - 1.335.600 -1.335.600 - - - - - - -
32 - Rechnungsprifungsamt 177.000 1.309.300 -1.132.300 -- - -- - -- -- --
33 - Reprasentation, Internationale Beziehungen 26.200 904.900 -878.700 - - - - - - -
38 - Koordination OB und Biirgerbeteiligung - 729.400 -729.400 - - - - - -- -
40 - Personalvertretungen -- 1.138.900 -1.138.900 -- - -- - -- -- --
50 - Gleichstellungsreferat 2.500 298.000 -295.500 - - - - - -- -
98-OB - Beteiligungen und Zweckverbande (OB) 7.614.400 8.396.300 -781.900 24.000 | 10.085.000 |-10.061.000 - - -- -
Summe: OB 10.465.000 | 52.629.800 | -42.164.800 | 1.636.600 | 21.460.000 [-19.823.400 - - - 20.000
04 - Kultur 1.719.900 8.210.300 -6.490.400 -- 121.200 -121.200 -- - == -
06 - Stadtplanung und Bauberatung 3.553.000 9.564.300 -6.011.300 2.166.800 | 6.451.400 | -4.284.600 - -- -- 6.042.000
07 - StralRenbau und Projektkoordination 2.598.100 | 19.348.100 | -16.750.000 | 1.216.800 | 7.927.400 | -6.710.600 - - -- | 16.342.200
08 - Grun 624.300 18.102.100 | -17.477.800 -- 3.868.900 | -3.868.900 -- - = 889.600
08-KE - Friedhofswesen 2.842.500 2.968.000 -125.500 - 141.000 -141.000 - - - -
65 - Hochbau 700.000 | 24.023.700 | -23.323.700 -- | 55.836.500 |-55.836.500 - - -- | 35.809.000
98-| - Beteiligungen und Zweckverbéande (VV I) 5.274.500 7.976.500 -2.702.000 -- 220.000 -220.000 - -- -- --
Summe: VV | 17.312.300 | 90.193.000 | -72.880.700 | 3.383.600 | 74.566.400 |-71.182.800 - - -- | 59.082.800
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Einzahlun- | Auszahlun- Saldo Einzahlun- | Auszahlun- Saldo Szl | AUEZE- il Verpflich-
gen aus Ifd. | gen aus Ifd. | aus Ifd. Ver- gen flr gen fur aus gen aus Iur_lgen ellks aus tungs-
Verwaltungs-|Verwaltungs-| waltungsta- |Investitions-|Investitions-|Investitions- rE%ngEisrlgltieg;- rELngzq;filt?g;- F'rrlﬁgzslfe_ erméachti-
tatigkeit tatigkeit tigkeit tatigkeit tatigkeit tatigkeit Keit keit tatigkeit gungen
02 - Jugend 28.712.700 | 130.626.200 |-101.913.500 - 862.700 -862.700 - - - 295.000
16 - Bildungshaus Wolfsburg - 6.255.500 -6.255.500 -- 154.000 -154.000 - - -- --
36 - Strategisches Bildungsmanagement 2.000 916.900 -914.900 -- -- -- - - -- --
51 - Integrationsreferat 131.000 1.184.600 -1.053.600 - 15.000 -15.000 - - = -
55 - Schule 9.502.100 | 44.253.000 | -34.750.900 | 1.015.000 | 5.577.000 | -4.562.000 - - - 1.890.000
98-I - Beteiligungen und Zweckverbande (VV II) -- 1.379.200 -1.379.200 -- 25.000 -25.000 - - -- --
Summe: VV I 38.347.800 | 184.615.400 |-146.267.600 | 1.015.000 | 6.633.700 | -5.618.700 -- -- -- 2.185.000
01 - Birgerdienste 13.663.300 | 13.102.500 560.800 - 227.600 -227.600 - - - -
01-KE - Markt 111.000 93.300 17.700 - 18.500 -18.500 - - -- -
20 - Finanzen 1.296.400 6.970.100 -5.673.700 - - - - - - -
37 - Brand- und Katastrophenschutz 849.300 | 17.873.400 | -17.024.100 -- 448.700 -448.700 - - -- 1.304.000
37-KE - Rettungsdienst 7.731.300 6.307.400 1.423.900 - 301.000 -301.000 - - - -
98-l - Beteiligungen und Zweckverbande (VV IlI) 292.900 7.004.800 -6.711.900 26.600 35.000 -8.400 - - - -
99 - Allgemeine Finanzwirtschaft 314.750.200 | 30.604.400 | 284.145.800 -- | 3.125.000 | -3.125.000 (124.866.200 (10.612.600 (114.253.600 -
Summe: VV I 338.694.400 | 81.955.900 | 256.738.500 26.600 | 4.155.800 | -4.129.200 [124.866.200 |10.612.600 |114.253.600 1.304.000
11 - Grundstiicks- und Gebdudemanagement 6.570.000 | 41.194.400 | -34.624.400 3.116.000 4.698.200 | -1.582.200 - - -- 250.000
17 - Smart City und IT-Strategie 2.145.500 | 13.064.300 | -10.918.800 | 8.775.000 | 29.099.000 |-20.324.000 - - -- | 18.775.000
34 - Organisationsmanagement 352.500 4.014.000 -3.661.500 -- 6.000 -6.000 - - -- 120.000
98-1V - Beteiligungen und Zweckverbande (VV 1V) - 200 -200 -- 1.000 -1.000 - - -- --
Summe: VV IV 9.068.000 | 58.272.900 | -49.204.900 | 11.891.000 | 33.804.200 (-21.913.200 - - -- | 19.145.000
03 - Soziales 84.895.200 | 91.238.300 -6.343.100 - - - - - = -
05 - Gesundheit 1.289.800 5.813.200 -4.523.400 - 210.000 -210.000 - - - -
13 - Jobcenter Wolfsburg 24.692.000 | 40.007.600 | -15.315.600 -- -- -- - - -- --
80 - Sport 722.000 4.469.900 -3.747.900 - 554.000 -554.000 - - - -
82 - Baderbetriebe Wolfsburg - 7.798.000 -7.798.000 -- 1.434.900 | -1.434.900 - - -- --
Summe: VV V 111.599.000 | 149.327.000 | -37.728.000 - | 2.198.900 | -2.198.900 -- -- - -
Gesamthaushalt 525.486.500 | 616.994.000 | -91.507.500 | 17.952.800 (142.819.000 -124.866.200 (124.866.200 (10.612.600 (114.253.600 | 81.736.800
nachrichtlich:

00 - Verwaltungsvorstand 21.900 2.852.000 -2.830.100 -- 30.000 -30.000 -- -- -- -
98 - Beteiligungen und Zweckverbéande 13.181.800 | 24.757.000 | -11.575.200 50.600 | 10.366.000 |-10.315.400 -- -- -- -
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B:

Einzahlungen Auszahlungen Saldo
Verwaltungstatigkeit 525.486.500 | 616.994.000 | -91.507.500
Investitionstatigkeit 17.952.800 | 142.819.000 |-124.866.200
Finanzierungstatigkeit 124.866.200 10.612.600 | 114.253.600
Summe 668.305.500 | 770.425.600 |-102.120.100
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4.5 Ubersicht Finanzhaushalt 2026 - nach Teilhaushalten

Ubersicht liber die Einzahlungen, Auszahlungen und Verpflichtungsermachtigungen mit den jeweiligen Gesamtsummen der Teilhaushalte des Finanzhaushaltes

gem. 8 1 Abs. 2 Nr. 2 KomHKVO

A:
Einzahlun- Auszah- . Einzah- Auszah-
. . e L . aus aus - . tungs-
Verwal- Verwal- tu\rﬁzrsvtvgtli-g- :)nnvsizi?itg;: :)nnvsizittlig: :)nnvsizittlig: Finanzie- | Finanzie- F'rzﬁgzsf' erméchti-
tungstadig- | tungstatig- | o ket ket et | TUNOSHE- | TUNOSE | pyigicer | 9UnOe

00 - Verwaltungsvorstand mit Stabsstellen 21.900 2.941.900 -2.920.000 - 30.000 -30.000 - - - -
12 - Klinikum Wolfsburg 476.000 | 14.598.500 | -14.122.500 | 1.635.300 | 13.910.000 |-12.274.700 - - - -
14 - Personal 666.800 9.646.200 -8.979.400 -- - — - -- — --
14-4 - Zentrales Personalbudget 1.028.700 3.963.700 -2.935.000 - - - - - - -
21 - Daten, Strategien, Stadtentwicklung 153.700 2.967.400 -2.813.700 -- 90.000 -90.000 -- -- -- --
30 - Rats- und Rechtsangelegenheiten 246.400 4.872.500 -4.626.100 - 80.000 -80.000 - - - 20.000
31 - Kommunikation - 1.366.500 -1.366.500 - - - - - — -
32 - Rechnungsprifungsamt 179.000 1.345.200 -1.166.200 -- -- -- -- -- -- --
33 - Reprasentation, Internationale Beziehungen 26.200 871.300 -845.100 - - - - - - -
38 - Koordination OB und Biirgerbeteiligung - 749.300 -749.300 - - -- - - - -
40 - Personalvertretungen - 1.170.700 -1.170.700 -- -- -- -- -- -- --
50 - Gleichstellungsreferat 2.500 305.700 -303.200 -- -- -- -- -- -- --
98-OB - Beteiligungen und Zweckverbande (OB) 7.614.000 8.386.300 -772.300 24.000 85.000 -61.000 - - - -
Summe: OB 10.415.200 | 53.185.200 | -42.770.000 | 1.659.300 | 14.195.000 |-12.535.700 - - -- 20.000
04 - Kultur 1.719.900 8.383.300 -6.663.400 -- 121.200 -121.200 - -- == --
06 - Stadtplanung und Bauberatung 3.037.100 9.197.100 -6.160.000 | 1.035.500 | 6.116.400 | -5.080.900 - - -- | 12.156.500
07 - StralRenbau und Projektkoordination 2.598.100 | 19.544.500 | -16.946.400 | 2.841.800 | 9.424.700 | -6.582.900 - - - 7.800.000
08 - Griin 584.200 | 18.518.800 | -17.934.600 -- | 3.819.000 | -3.819.000 - - = 295.200
08-KE - Friedhofswesen 2.842.500 3.038.200 -195.700 -- 176.000 -176.000 - -- == --
65 - Hochbau 740.000 | 24.698.600 | -23.958.600 -- | 43.207.000 |-43.207.000 - - -- | 23.625.000
98-| - Beteiligungen und Zweckverbéande (VV I) 3.774.500 7.976.500 -4.202.000 -- 220.000 -220.000 -- -- -- --
Summe: VV | 15.296.300 | 91.357.000 | -76.060.700 | 3.877.300 | 63.084.300 |-59.207.000 - - -- | 43.876.700
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Einzahlun- Auszah- | Einzah- Auszah- | Einzah- Auszah- | ;
genaus | lungen aus | oS | ungen fur | ngenfor | as | Un9en | lungen | S0 | verpficn-
Verwal. | vewal. | VNSl | et | et | et | e, | Fname. | TS | omachn
ungstatig- | tungstatig- | oy ket ket et | TUNOSHES | TUNOSE | pyigicer | 9UnOen
02 - Jugend 28.677.700 | 134.625.400 |-105.947.700 -- 825.000 -825.000 - -- = 150.000
16 - Bildungshaus Wolfsburg - 6.413.100 -6.413.100 - 154.000 -154.000 - - - -
36 - Strategisches Bildungsmanagement 2.000 942.200 -940.200 - -- -- -- -- -- --
51 - Integrationsreferat 73.000 1.213.400 -1.140.400 - 15.000 -15.000 - - - -
55 - Schule 9.701.400 | 45.032.600 | -35.331.200 1.015.000 7.155.100 | -6.140.100 - -- = 200.000
98-l - Beteiligungen und Zweckverbande (VV II) - 1.379.200 -1.379.200 - 25.000 -25.000 - - - -
Summe: VV I 38.454.100 | 189.605.900 |-151.151.800 | 1.015.000 | 8.174.100 | -7.159.100 - = = 350.000
01 - Burgerdienste 13.857.200 13.323.400 533.800 -- 10.000 -10.000 - -- = --
01-KE - Markt 111.000 95.300 15.700 - 18.500 -18.500 - - = -
20 - Finanzen 1.314.200 7.158.200 -5.844.000 -- - — - -- — --
37 - Brand- und Katastrophenschutz 849.300 | 18.343.300 | -17.494.000 - | 1.652.700 | -1.652.700 - - - 1.180.000
37-KE - Rettungsdienst 7.762.300 6.378.200 1.384.100 -- 143.000 -143.000 - -- == 100.000
98-11I - Beteiligungen und Zweckverbande (VV IIl) 292.400 5.558.800 -5.266.400 26.600 35.000 -8.400 -- -- = --
99 - Allgemeine Finanzwirtschaft 325.800.000 | 29.711.700 | 296.088.300 -- | 3.125.000 | -3.125.000 | 91.981.200 |13.709.100 | 78.272.100 -
Summe: VV I 349.986.400 | 80.568.900 | 269.417.500 26.600 | 4.984.200 | -4.957.600 | 91.981.200 (13.709.100 | 78.272.100 1.280.000
11 - Grundstucks- und Geb&dudemanagement 6.651.100 | 42.132.000 | -35.480.900 | 3.111.800 | 6.776.100 | -3.664.300 - - - -
17 - Smart City und IT-Strategie 2.145.500 10.890.700 -8.745.200 | 16.025.000 | 18.288.000 | -2.263.000 - -- = 2.750.000
34 - Organisationsmanagement 352.500 4.083.400 -3.730.900 - 136.000 -136.000 -- -- -- 120.000
98-1V - Beteiligungen und Zweckverbande (VV 1V) - 200 -200 - - - - - - -
Summe: VV IV 9.149.100 | 57.106.300 | -47.957.200 | 19.136.800 | 25.200.100 | -6.063.300 - - - 2.870.000
03 - Soziales 84.843.600 | 91.298.500 -6.454.900 - - - - - = -
05 - Gesundheit 1.366.100 5.940.200 -4.574.100 - 260.000 -260.000 - - - -
13 - Jobcenter Wolfsburg 24.692.000 | 40.123.300 | -15.431.300 - - - - - - -
80 - Sport 814.700 4.530.100 -3.715.400 -- 434.000 -434.000 - -- = 140.000
82 - Baderbetriebe Wolfsburg - 6.565.000 -6.565.000 - | 1.364.500 | -1.364.500 - - - -
Summe: VV V 111.716.400 | 148.457.100 | -36.740.700 - | 2.058.500 | -2.058.500 - = = 140.000
Gesamthaushalt 535.017.500 | 620.280.400 | -85.262.900 | 25.715.000 [117.696.200 [-91.981.200 | 91.981.200 (13.709.100 | 78.272.100 | 48.536.700
nachrichtlich:
00 - Verwaltungsvorstand 21.900 2.941.900 -2.920.000 - 30.000 -30.000 - -- -- --
98 - Beteiligungen und Zweckverbéande 11.680.900 | 23.301.000 | -11.620.100 50.600 365.000 -314.400 - -- -- --
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B:
Einzahlungen Auszahlungen Saldo
Verwaltungstatigkeit 535.017.500 | 620.280.400 | -85.262.900
Investitionstatigkeit 25.715.000 | 117.696.200 | -91.981.200
Finanzierungstéatigkeit 91.981.200 13.709.100 | 78.272.100
Summe 652.713.700 | 751.685.700 | -98.972.000
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Vorbericht

Doppelhaushalt 2025/2026 der Stadt Wolfsburg

4.6 Fordermittel

Sanierungserfordernisse aber auch neue Herausforderungen wie beispielsweise die Digitalisierung und Stadtentwicklung (u. a. Schaffung von
ausreichendem Wohnraum mit entsprechender Infrastruktur) binden einen grof3en Teil der investiven und ergebniswirksamen Mittel. Beim Bund und Land
gibt es eine Vielzahl von Férderprogrammen, die sich Uberwiegend auf Investitions-bestrebungen aber auch auf Erstattungen laufender Kosten, wie z. B.

Personalkostenerstattungen, in unterschiedlichsten Themenbereichen beziehen.

Vor dem Hintergrund der finanzwirtschaftlichen Situation der Stadt Wolfsburg seit 2015 nehmen Fordermittel zur Umsetzung notwendiger MalRnahmen
zunehmend an Bedeutung ein. Bislang noch umfangreiche Antragsverfahren binden knappe Kapazitaten.
Die Fordermdglichkeiten kdnnen daher bislang nicht in vollem Umfang genutzt werden. Eine Ausweitung der Inanspruchnahme vorhandener
Foérderprogramme wird als notwendig und sinnvoll betrachtet. Um auf diese Entwicklung zu reagieren, hat die Stadt Wolfsburg sich dazu entschieden, ein
zentrales Fordermittelmanagement zu implementieren. Dieses befindet sich zurzeit im Aufbau.

Geplante Fordermittel

Produkt/ Produktbezeichnung Plan Plan Plan Plan Plan Plan Sender der Fordermittel
MaBnahme Empfénger / Bestimmung 2024 2025 2026 2027 2028 2029
- Euro - - Euro - - Euro - -Euro- -Euro- -Euro-
Vorstandsbereich Erster Stadtrat (VV 1)
04-Kultur
1-04-04-01 Musikschule
Foérderung vom Land 27.000 27.000 27.000 27.000 27.000 27.000 Land Niedersachsen
Summe: 04 - Kultur 27.000 27.000 27.000 27.000 27.000 27.000
06 - Stadtplanung und Bauberatung
9-06-14-01-01-001 Sanierungsgebiet Héfe
-911 Stadtebauférderung vom Land 113.300 200.000 233.300 500.000 366.700 914.000 Land Niedersachsen
8-06-14-01-01-001 Sanierungsgebiet Héfe
-911 SV Férdermittel vom Land 30.700 30.700 30.700 30.700 0 0 Land Niedersachsen
9-06-14-01-01-002 Forderprojekt ‘Resiliente Innenstédte’
-911 Foérdermittel vom Land 451.000 1.241.000 632.200 1.175.800 0 0 Land Niedersachsen
8-06-14-01-01-002 Forderprojekt ‘Resiliente Innenstédte’
-911 SV Férdermittel vom Land 0 80.000 80.000 80.000 80.000 80.000 Land Niedersachsen
9-06-14-01-02-001 Handwerkerviertel
-911 Stadtebauférderung vom Land 546.700 313.300 170.000 903.300 1.403.300 2.136.700 Land Niedersachsen
8-06-14-01-02-001 Handwerkerviertel
-911 SV Férdermittel vom Land 63.300 43.300 43.300 43.300 0 0 Land Niedersachsen
8-06-14-01-40-002 Forderprogramm 'Zukunft Innenstadt’ - Fallersleben
-901 SV Verfiigungsfonds, Zuweisung vom Bund 15.000 15.000 0 0 0 0 Bund
8-06-14-01-50-002 Forderprogramm 'Zukunft Innenstadt' - Vorsfelde
-901 SV Verfiigungsfonds, Zuweisung vom Bund 15.000 15.000 0 0 0 0 Bund
9-06-14-01-91-002 Forderprogramm 'Zukunft Innenstadt'
-901 Zuwendung vom Bund 187.500 412.500 0 0 0 0 Bund
8-06-14-01-91-002 Forderprogramm 'Zukunft Innenstadt'
-901 SV Férdermittel vom Bund 372.300 454.900 0 0 0 0 Bund
-981 SV Zuwendung von Dritten 10.000 10.000 0 0 0 0 Dritte
Summe: 06 - Stadtplanung und Bauberatung 1.804.800 2.815.700 1.189.500 2.733.100 1.850.000 3.130.700
07 - StraRenbau und Projektkoordination
9-07-01-01-91-013 MaBnahmen zur OPNV-Verbesserung
-911 Zuweisung vom LNVG 375.000 375.000 375.000 375.000 375.000 375.000 Landesnahverkehrsgesellschaft
-931 Zuschuss RGB 30.600 30.600 30.600 30.600 30.600 30.600 Regionalverband GrofRraum BS
9-07-04-02-01-033 Alternative Griine Route
-914 BA Nord, GVFG 0 200.000 1.700.000 0 0 0 Bund
9-07-04-02-72-008 Alternative Griine Route
-911 BA Siid, GVFG 1.900.000 0 500.000 4.090.000 3.000.000 0 Bund
9-07-04-02-72-008 Alternative Griine Route
-912 BA Siid, Zuweisung aus Mineraldlsteuer 550.000 550.000 175.000 0 0 0 Bund
Summe: 07 - StraBenbau und Projektkoordination 2.855.600 1.155.600 2.780.600 4.495.600 3.405.600 405.600
08 - Griin
1-08-05-01 Klimaanpassungskonzept
Zuweisungen fir Ifd. Zwecke vom Bund 112.400 127.100 87.000 0 0 0 Bund
Summe: 08 - Griin 112.400 127.100 87.000 0 0 0
Summe: VV | ergebniswirksam 618.700 776.000 241.000 154.000 80.000 80.000
investiv 4.154.100 3.322.400 3.816.100 7.074.700 5.175.600 3.456.300
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Vorbericht Doppelhaushalt 2025/2026 der Stadt Wolfsburg

Produkt/ Produktbezeichnung Plan Plan Plan Plan Plan Plan Sender der Fordermittel
MaBnahme Empfénger / Bestimmung 2024 2025 2026 2027 2028 2029
- Euro - - Euro - - Euro - -Euro- -Euro- -Euro-

Vorstandsbereich Jugend, Bildung und Integration (VV Il)

02 - Jugend
1-02-02-02 Férderung im Rahmen des Fonds Friihe Hilfen 55.600 78.000 78.000 78.000 78.000 78.000 Nds. Landesamt fiir Soziales, Jugend
und Familie
1-02-03-02 Zuwendung (iber Richtlinie tiber die Gewéahrung 25.800 25.800 25.800 0 0 0 Nds. Landesamt fiir Soziales, Jugend
von Zuwendungen zur Férderung von und Familie
bulant ialp&d: ischen Angeboten der
Jugendhilfe fiir junge Strafféllige
1-02-04-02 "MGH - kommunikativ & digital" 38.000 38.000 38.000 38.000 38.000 38.000 Bundesamt fiir Familie und Soziales
1-02-04-02 "MGH - kommunikativ & digital" 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000 Nds. Landesamt fir Soziales, Jugend
Mehrgenerationenhaus und Familie
1-02-04-03 Fanprojekt 50.000 50.000 50.000 50.000 50.000 50.000 Nds. Landesamt fiir Soziales, Jugend
und Familie
1-02-04-03 Fanprojekt 150.000 150.000 150.000 150.000 150.000 150.000 Deutsche FuRball Liga e. V. (DFL)
1-02-04-03 Demokratie Leben 125.000 125.000 0 0 0 0 Bundesamt fiir Familie und Soziales
1-02-07-01 Sprachférderung und Quik-Férderung 4.238.000 4.238.000 4.238.000 2.945.000 2.945.000 2.945.000 Landesschulbehérde Niedersachsen
1-02-07-02 Finanzhilfe KitaG 5.718.700 5.718.700 5.718.700 5.718.700 5.718.700 5.718.700 Landesschulbehérde Niedersachsen
1-02-07-02 Freiwilliges Soziales Jahr 6.000 6.000 6.000 6.000 6.000 6.000 Bundesamt fiir Familie und Soziales
1-02-07-03 Zuwendungen zur Férderung des 759.000 410.000 410.000 410.000 410.000 410.000 Landesschulbehdrde Niedersachsen
Betreuungsangebotes in der Kindertagespflege
Summe: 02 - Jugend 11.171.100  10.844.500  10.719.500 9.400.700 9.400.700
51 - Integrationsreferat
1-51-01-04 Forderung Koordinierungsstelle Migration und 30.000 35.000 35.000 35.000 35.000 35.000 Nds. Landesamt fiir Soziales, Jugend
Teilhabe u. Familie
1-51-01-05 Forderung Step by Step 435.000 58.000 0 0 0 0 VW Belegschaftsstiftung
Summe: 51 - Integrationsreferat 480.700
55 - Schule
1-55-01-01 Leistung fiir die Einfiihrung der inklusiven 360.000 430.000 500.000 500.000 500.000 500.000 Landesamt fiir Statistik Niedersachsen
Schulen nach § 1 und § 3 Nds. GVBIi. V.m. §
20 Abs. 1 S. 1 NFVG sowie einmalig in 2022
Leistung fiir die Einfiihrung von CO*Ampeln.
9-55-01-01-91-007 Férderprogramm Ganztag Nds. Landesschulbehérde
-911 Zuweisung vom Land 210.000 0 0 0 0 0
1-55-02-01 Projekt vertiefte Berufsorientierung - 82.350 185.000 186.000 176.000 177.000 179.000 Bundesagentur flr Arbeit
MaBnahmen nach § 48 SGB Il
1-55-03-02 Leistung fiir die Verwaltungstétigkeit in den 134.000 140.000 140.000 140.000 140.000 140.000 Landesamt fiir Statistik Niedersachsen
offentlichen allgemeinbildenden Schulen nach §
5 Abs. 2 NFVG
1-55-04-01 Leistung fiir die Systembetreuung in Schulen 220.000 220.000 220.000 220.000 220.000 220.000 Landesamt fir Statistik Niedersachsen

nach § 5 Abs. 2 NFVG

9-55-04-01-91-001 Medienentwicklung an Schulen
-911 Digitalpakt, Zuweisung vom Land 5.512.000 1.000.000 1.000.000 1.500.000 1.750.000 1.750.000 Nds. Landesschulbehdrde

1-55-05-01 Regelférderung FSJ 12.400 10.800 10.800 10.800 10.800 10.800 Bundesamt fiir Familie und

zivilgesellschaftliche Aufgaben -

Zentralstelle FSJ

1-55-05-01 Zuschuss aus der Ausgleichsabgabe als 9.700 0 0 0 0 Nds. Landesamt fiir Soziales, Jugend
Beschéftigungssicherungszuschuss und fiir die und Familie - Integrationsamt
innerbetriebl. personelle Unterstiitzung eines
schwerbehinderten Arbeitnehmers nach § 185
Abs. 3 SBG IXi. V. m. § 27 SchwbAV

o

1-55-05-01 Beteiligung des Landes an den Kosten des 205.000 225.800 225.800 225.800 225.800 225.800 Regionales Landesamt fiir Schule und
Ganztagsangebots an den Grundschulen in Bildung
adtischer Ganztagstrag haft mit einem

bestimmten Prozentsatz des der Schule zur
Verfiigung stehenden Zusatzbedarfs an
Lehrerstunden (kapitalisierte Lehrerstunden)
aemél Anlaaen zu den trilateralen
1-55-06-01 Pace 212.200 198.000 198.000 198.000 198.000 198.000 NBank

1-55-06-04 Projekt Chancen gestalten 0 312.900 312.900 0 0 Voraussichtlich VW-
Belegschaftsstiftung und ggf. weitere
Fordermittelgeber

o

6.957.650 2.722.500 2.793.500 2.970.600 3.221.600

Summe: VWV Il ergebniswirksam  12.887.450 | 12.660.000 | 12.548.000 | 10.906.300  10.907.300  10.909.300
investiv 5.722.000 1.000.000 1.000.000 1.500.000 1.750.000 1.750.000
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Vorbericht Doppelhaushalt 2025/2026 der Stadt Wolfsburg
Produkt/ Produktbezeichnung Plan Plan Plan Plan Plan Plan Sender der Fordermittel
MaBnahme Empfénger / Bestimmung 2024 2025 2026 2027 2028 2029

- Euro - - Euro - - Euro - -Euro- -Euro- -Euro-
Vorstandsbereich Digitales und Wirtschaft (VV IV)
17 -Smart City und IT-Services
1-17-01-03 Modellprojekte Smart Cities
Zuweisungen fir Ifd. Zwecke vom Bund 771.500 771.500 771.500 0 0 0 Bund - KFW
Zuweisungen vom Bund - Personal 568.800 568.800 568.800 0 0 0 Bund - KFW
9-17-01-03-91-002 Modeliprojekte Smart Cities
-901 Digitalisierung, Zuweisung vom Bund 650.000 520.000 1.527.500 0 0 0 Bund - KFW
10-17-01-03-91-002 Modellprojekte Smart Cities
-906 Digitales Parkleitsystem, Zuweisung vom Bund 0 455.000 97.500 0 0 0 Bund - KFW
11-17-01-04-91-003 Férderprojekt 'Graue Flecken Wolfsburg'
-901 Breitband, Zuweisung vom Bund 4.647.200 5.460.000 10.080.000 3.150.000 0 0 Bund
911 Breitband, Zuweisung vom Land 1.950.500 2.340.000 4.320.000 1.350.000 0 0 Land
8.588.000 17.365.300 4.500.000 0 0
ergebniswirksam 1.340.300 1.340.300 1.340.300 0 0 0
investiv.  7.247.700 8.775.000 | 16.025.000 4.500.000 0 0
Vorstandsbereich Soziales, Gesundheit und Sport (VV V)
03 - Soziales
1-03-04-01 Betrieb Seniorenservicebiiro 40.000 40.000 40.000 40.000 40.000 40.000 Land Niedersachsen
1-03-04-01 Betrieb Pflegestiitzpunkt 41.200 48.800 48.800 48.800 48.800 48.800 Landesverbénde der gesetzlichen
Kranken- und Pflegekassen in
Niedersachsen
Summ oziales 81.200 .800 88.800
05 - Gesundheit
1-05-03-01 Férderung Jugendzahnpflege 73.000 81.000 81.000 81.000 81.000 81.000 Landesarbeitsgemeinschaft zur
Férderung der Jugendzahnpflege
1-05-05-04 Pakt OGD Digitalisierung vom Bund 44.000 0 0 0 0 0 Bund
1-05-05-05 Pakt OGD Personal vom Land Nieders. 811.900 965.800 1.045.600 0 0 0 Land Niedersachsen
1-05-06-01 Zuschuss Gesundheitsregion Land 15.000 13.000 13.000 13.000 13.000 13.000 Land Niedersachsen
1-05-04-03 Personalkostenerstattung RehaPro 0 71.000 71.000 0 0 0 Jobcenter

943.900 1.130.800 1.210.600 94.000 94.000 94.000

ergebniswirksam 1.025.100 1.219.600 1.299.400 182.800 182.800 182.800

investiv 0 0 0 0 0 0

Summe: Gesamt ergebniswirksam ~ 15.871.550 | 15.995.900 | 15.428.700 | 11.243.100 11.170.100  11.172.100
investiv__ 17.123.800 | 13.097.400 | 20.841.100 | 13.074.700 6.925.600 5.206.300
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Vorbericht Doppelhaushalt 2025/2026 der Stadt Wolfsburg

4.7 Ubersicht Zuweisungen und Zuschiisse fiir laufende Zwecke (Zuwendungsliste)

Produkt Produktbezeichnung Ansatz 2024 [ Plan 2025 Plan 2026 Plan 2027 Plan 2028 Plan 2029
Empfanger / Bestimmung - Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro -

Vorstandsbereich Oberbiirgermeister (OB)
00-OB - Stabsstellen
00-01-09  Stabsstelle Ehrenamt

Forderfonds 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000
Lebensretterkarten 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000
Fonds fiir Ehrenamtliche 20.000 20.000 20.000 20.000 20.000 20.000
Summe: 00-OB - Stabsstellen 30.000 30.000 30.000 30.000 30.000 30.000

12 - Klinikum Wolfsburg
12-01-01  Klinikum Wolfsburg

Krankenhausseelsorge und Sozialarbeiterstelle ZEUS 105.000 106.500 108.500 109.000 109.000 109.000
Zuschuss Schuldendiensthilfe 1.302.000 1.302.000 1.302.000 1.301.900 1.302.000 1.302.000
Ausgleichszahlung 13.853.400 | 13.219.400 [ 13.188.000 | 11.170.000 9.160.000 7.980.000
Summe: 12 - Klinikum Wolfsburg 15.260.400 | 14.627.900 | 14.598.500 [ 12.580.900 10.571.000 9.391.000
14 - Personal
14-02-02  Ausbildung
Nds. Studieninstitut - Mitgliederumlage 116.600 103.000 103.000 103.000 103.000 103.000
Summe: 14 - Personal 116.600 103.000 103.000 103.000 103.000 103.000

21 - Daten, Strategien, Stadtentwicklung
21-01-01  Strategische Planung, Stadtentwicklung

Zukunftsregion SiidOstNiedersachsen 11.300 11.300 11.300 11.300 11.300 11.300
Summe: 21 - Daten, Strategien, Stadtentwicklung 11.300 11.300 11.300 11.300 11.300 11.300

30 - Rats- und Rechtsangelegenheiten
30-01-03 Ratsangelegenheiten

Ortsratsmittel 142.000 142.700 143.000 143.000 143.000 143.000
Schiitzenfest Fallersleben 1.200 1.200 1.200 1.200 1.200 1.200
Summe: 30 - Rats- und Rechtsangelegenheiten 143.200 143.900 144.200 144.200 144.200 144.200

33 - Reprasentation und Internationale Beziehungen
33-01-01 Représentation

Schiitzenfest 10.000 10.000 10.000 5.000 5.000 5.000
33-01-02  Internationale Beziehungen
Internationaler Freundeskreis 15.000 12.600 10.200 10.200 10.200 10.200
Zuschiisse an Vereine 12.000 12.000 12.000 12.000 12.000 12.000
Rossini Oper Pesaro 0 50.000 0 0 0 0
Unterstiitzung Ukrainische Stadte Schowkwa und Nischyn 0 10.000 10.000 0 0 0
Summe: 33 - Reprasentation und Internationale Beziehungen 37.000 94.600 42.200 27.200 27.200 27.200

15.598.500 15.010.700 14.929.200 12.896.600 10.886.700 9.706.700

Vorstandsbereich Erster Stadtrat (VV |
00-1 - Stabsstellen
00-01-05  Stabsstelle fiir Sonderplanungen und Projektsteuerung

Preisgelder Wolfsburg Award 5.000 0 5.000 0 5.000 0
Summe: 00-| - Stabsstellen 5.000 0 5.000 0 5.000 0
04 - Kultur
04-00-01  Kulturférderung / Kulturelle Verbénde
Junge Kunste. V. 25.000 25.000 25.000 25.000 25.000 25.000
Kunstverein 82.500 82.500 82.500 82.500 82.500 82.500
Institut Heidersberger 12.300 12.300 12.300 12.300 12.300 12.300
Agenzia Consolare d'ltalia 76.700 76.700 76.700 76.700 76.700 76.700
Tanzendes Theater Wolfsburg 74.500 74.500 74.500 74.500 74.500 74.500
wolfsburger figurentheater compagnie 27.400 27.400 27.400 27.400 27.400 27.400
Disponible Transferaufwendungen 14.000 14.000 14.000 14.000 14.000 14.000
Betriebskosten Studienzentrum (H.-v.-F.-Museum) 3.000 3.000 3.000 3.000 3.000 3.000
Projektférderung 57.900 61.700 61.700 61.700 61.700 61.700
Kiinstlerférderung 4.200 4.200 4.200 4.200 4.200 4.200
Forderung von Chéren, Musikziigen usw. 18.500 18.500 18.500 18.500 18.500 18.500
Stadt-und Ortsteiljubilden 4.300 0 0 0 0 0
Forderung von Heimatpflegern und Heimatvereinen 15.700 15.700 15.700 15.700 15.700 15.700
04-04-01  Eigene Veranstaltungen
Zuschuss 7.Regionales Musikfest 20.000 0 0 0 0 0
Summe: 04 - Kultur 481.000 415.500 415.500 415.500 415.500 415.500
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Vorbericht Doppelhaushalt 2025/2026 der Stadt Wolfsburg

Produkt Produktbezeichnung Ansatz 2024 | Plan2025 | Plan2026 | Plan2027 Plan 2028  Plan 2029
Empfanger / Bestimmung - Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro -
06 - Stadtplanung und Bauberatung
06-02-05 Denkmalpflege / Stadtbildgestaltung
Zuschuss fiir erhaltenswerte Bauten 50.000 50.000 50.000 50.000 50.000 50.000
Preisgelder Ortsteilwettbewerb 0 6.000 0 6.000 0 6.000
06-14-01  Sanierung und Stadtbildgestaltung
SV 'Zukunft Innenstadt' Verfligungsfonds Fallersleben 40.000 20.000 0 0 0 0
SV 'Zukunft Innenstadt' Verfligungsfonds Vorsfelde 40.000 20.000 0 0 0 0
Summe: 06 - Stadtplanung und Bauberatung 130.000 96.000 50.000 56.000 50.000 56.000
davon Budget dZZ (Ifd. Zuwendungen an Dritte) 50.000 56.000 50.000 56.000 50.000 56.000
davon Budget dSV (besondere EinzelmalBnahmen im Ergebnishaushalt) 80.000 40.000 0 0 0 0
08 - Griin
08-01-01  Bewirtschaftung von Griin und Freifldchen als Eigentiimer
Beitrag GEOPARK Gesellschaft 40.000 40.000 40.000 40.000 40.000 40.000
08-01-02  Bewirtschaftung von Griin und Freifldchen als Dienstleister
Forderverein Tiergehege 35.000 35.000 35.000 35.000 35.000 35.000
08-02-01  Planen und Bauen von Griin- und Freianlagen
Kleingartenwesen / Zuschisse an Vereine 36.200 36.200 36.200 36.200 36.200 36.200
08-05-01  Vorbeugender Umweltschutz
Naturschutzverbande 18.000 18.000 18.000 18.000 18.000 18.000
Verbraucherzentrale 26.700 23.700 20.000 20.000 20.000 20.000
Anteilige Finanzierung Stelle WEA 52.000 46.700 46.700 46.700 46.700 46.700
Offentlichkeitsarbeit im Umweltschutz 500 500 500 500 500 500
WeiRenstorchbetreuung 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000
Forderprogramm Photovoltaik 196.900 150.000 150.000 150.000 150.000 150.000
08-05-02  Naturschutz und Landschaftspflege
Artenschutzbeauftragte fiir bestimmte Artengruppen 3.000 3.000 3.000 3.000 3.000 3.000
Artenschutzmafnahmen der értlichen Landwirtschaft 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000
NABU Artenschutzzentrum, Ausbildungsstelle Tierpflegerin 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000
Forderung Pflege Kopfweiden der Jagd und Naturschutzverein 500 500 500 500 500 500
Fallersleben
Naturdenkmal Almker Mergelgrube 700 700 700 700 700 700
Summe: 08 - Griin 425.500 370.300 366.600 366.600 366.600 366.600
Summe: VV | 1.041.500 881.800 837.100 838.100 837.100 838.100
davon Budget dZZ (Ifd. Zuwendungen an Dritte) 961.500 841.800 837.100 838.100 837.100 838.100
davon Budget dSV (besondere EinzelmalBnahmen im Ergebnishaushalt) 80.000 40.000 0 0 0 0
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Produkt Produktbezeichnung Ansatz 2024 | Plan 2025 Plan 2026 Plan 2027 Plan 2028 Plan 2029
Empfanger / Bestimmung - Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro -

Vorstandsbereich Jugend, Bildung und Integration (VV Il

02 - Jugend
02-01-01 Bau und Unterhaltung fremde Kindertagesstétten
Bauzuschiisse an freie Trager 150.000 150.000 150.000 150.000 150.000 150.000
Betriebskostenzuschiisse an fremde Trager 4.403.500 4.596.500 4.913.500 4.913.500 4.934.500 4.934.500
SV Betriebskostenzuschiisse an fremde Trager 1.389.700 889.000 531.000 58.500 0 0
(Eil sind dem Investiti ogramm zu

02-02-01  Erziehungsberatung

ev.-luth. Familien- u. Eheberatung 147.800 147.800 147.800 147.800 147.800 147.800
kath. Familien- u. Eheberatung 117.400 117.400 117.400 117.400 117.400 117.400
ev. Familienbildungsstatte 78.600 78.600 78.600 78.600 78.600 78.600
Schiilersorgentelefon 1.100 1.100 1.100 1.100 1.100 1.100
Pro Familia 84.400 84.400 84.400 84.400 84.400 84.400
Mutterzentrum Westhagen 13.000 13.000 13.000 13.000 13.000 13.000
Schwangerschaftskonfliktberatung 43.500 43.500 43.500 43.500 43.500 43.500
Telefonseelsorge 9.900 9.900 9.900 9.900 9.900 9.900
Beratungsstelle Dialog 337.200 362.200 362.200 362.200 362.200 362.200
Ready for Life 3.000 3.000 3.000 3.000 3.000 3.000
HIPPY-Projekt 33.900 44.500 44.500 44.500 44.500 44.500
Bildungsbegleiter 21.300 21.300 21.300 21.300 21.300 21.300
WELLcome 9.700 9.700 9.700 9.700 9.700 9.700
02-02-02  Préventive Hilfen
Zuschiisse an Hebammen 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000
02-04-02  Freizeiteinrichtungen
Aktionsrat Jugendhaus Ost 11.700 11.700 11.700 11.700 11.700 11.700
Aktionsrat Forsthaus Fallersleben 5.800 5.800 5.800 5.800 5.800 5.800
Bund der Pfadfinder Ehmen 9.700 9.700 9.700 9.700 9.700 9.700
Islamisches Kulturzentrum 3.500 3.500 3.500 3.500 3.500 3.500
Pfadfinderheim "Muhle" 6.700 6.700 6.700 6.700 6.700 6.700
02-04-03 Mobile Jugendarbeit
Zuschisse fiir Projekte "Demokratie leben" 125.000 140.000 140.000 140.000 140.000 140.000
02-04-04  Jugendférderung
Zuschuss fiir Neulandtreff 5.800 5.800 5.800 5.800 5.800 5.800
Ehrenamt 106.500 106.500 106.500 106.500 106.500 106.500
Stadtjugendring / Personalkosten Geschaftsstelle 154.600 166.000 166.000 166.000 166.000 166.000
Stadtjugendring / Sachkosten Geschéftsstelle 21.000 21.000 21.000 21.000 21.000 21.000
Stadtjugendring / JULEICA - Aus- und Fortbildung 4.000 4.000 4.000 4.000 4.000 4.000
Stadtjugendring / Jugendzeltplatz Aimke 19.900 19.900 19.900 19.900 19.900 19.900
Stadtjugendring / Haus der Jugend 4.900 4.900 4.900 4.900 4.900 4.900
Jugendgemeinschaften 155.100 155.100 155.100 155.100 155.100 155.100
Fahrten und Lager 38.800 38.800 38.800 38.800 38.800 38.800
Verbande, die jugendliche Aussiedler betreuen, 26.500 26.500 26.500 26.500 26.500 26.500
Jugendmigrationsdienst
Treffpunkt Hehlingen 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000
Projekte und Initiativférderung 19.400 19.400 19.400 19.400 19.400 19.400
internationale Jugendarbeit 9.700 9.700 9.700 9.700 9.700 9.700
Jugendfonds 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000
Poppek-Preis 0 10.000 0 10.000 0 10.000
02-07-01 Kindertagesbetreuung, Angebote in freier Trdgerschaft
Kindergarten - Betriebskostenzuschuss 32.933.600 | 29.432.300 | 32.007.500 | 32.007.500 32.007.500 32.007.500
Sprachférderung 1.208.800 1.208.800 1.208.800 1.208.800 1.208.800 1.208.800
Richtlinie Qualitat 0 2.145.000 2.145.000 2.145.000 2.145.000 2.145.000
02-07-02  Kindertagesbetreuung, Angebote in stédtischer Tragerschaft
Finanzausgleich fiir Kitas an Kommunen im Umland 9.000 3.500 3.500 3.500 3.500 3.500
02-07-03 Tagespflege
Tagesmiitterverein e. V., Familienservice 1.653.200 1.503.000 1.503.000 1.503.000 1.503.000 1.503.000
Summe: 02 - Jugend 43.397.200 [ 41.649.500 | 44.173.700 | 43.711.200 43.663.700 43.673.700
davon Budget dZZ (Ifd. Zuwendungen an Dritte) 42.007.500 | 40.760.500 | 43.642.700 | 43.652.700 43.663.700 43.673.700
davon Budget dSV (besondere EinzelmalBnahmen im Ergebnishaushalt) 1.389.700 889.000 531.000 58.500 0 0

16 - Bildungshaus
16-01-01  Bildungshaus Wolfsburg

Zuschuss 7.350.700 0 0 0 0 0

16-01-02  Bildungshaus Wolfsburg
Zuschuss Volkshochschule 0 1.369.400 1.305.400 2.924.400 2.967.900 3.012.200

16-01-03  Bildungshaus Wolfsburg
Zuschuss Stadtbibliothek 0 4.886.100 5.107.700 5.198.000 5.290.100 5.383.900
Summe: 16 - Bildungshaus 7.350.700 6.255.500 6.413.100 8.122.400 8.258.000 8.396.100

36 - Strategisches Bildungsmanagement
36-01-01  Strategisches Bildungsmanagement

ev. Familienbildungsstatte im West 6.000 6.000 6.000 6.000 6.000 6.000
Summe: 36 - Strategisches Bildungsmanagement 6.000 6.000 6.000 6.000 6.000 6.000

51 - Integrationsreferat
51-01-04  Forderung interkultureller Integration

Internationale Kulturvereine 27.500 23.000 12.000 14.000 14.000 14.000
Caritas Wolfsburg e. V. 25.000 27.000 27.000 25.000 25.000 25.000
Fluchtlingshilfe Wolfsburg e. V. 100.000 89.000 100.000 100.000 100.000 100.000
Centro ltaliano, Kulturelle Veranstaltungen & Betriebskosten 6.300 6.300 6.300 6.300 6.300 6.300
Kurdischer Kulturverein in Wolfsburg e. V. 0 13.500 13.500 13.500 13.500 13.500
Patenschaft Seenotrettungsschiff 5.000 0 0 0 0 0
Summe: 51 - Integrationsreferat 163.800 158.800 158.800 158.800 158.800 158.800
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Produkt Produktbezeichnung Ansatz 2024 [ Plan 2025 Plan 2026 Plan 2027 Plan 2028 Plan 2029
Empfanger / Bestimmung - Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro -
55 - Schule

55-01-01 Bau, Betrieb und Unterhaltung von Schulen
Freie Waldorfschule e. V., Betriebskosten 112.300 112.300 112.300 112.300 112.300 112.300
Neue Schule Wolfsburg, Betriebskosten 181.400 181.400 181.400 181.400 181.400 181.400
Schulzweckverband Hasenwinkel 188.000 243.000 243.000 188.000 188.000 188.000
SV Waldorfschule, Mobilbauten, Mietzuschuss 24.000 24.000 24.000 0 0 0
SV Eichendorff Gymnasium, Physikrdume, Sanierung 19.600 0 0 0 0 0

55-02-01  Steuerung, Entwicklung, Qualitat
Lotte Lemke Beratungsbiiro 128.100 149.000 153.000 161.000 170.000 179.000
Zuschuss Bilingualitat 75.000 75.000 75.000 75.000 75.000 75.000
Berufsstarterklasse 39.900 90.000 92.000 92.000 94.000 98.000
Communities That Care (CTC) 25.000 25.000 25.000 25.000 25.000 25.000
Sprachférderung Neuzugewanderte 100.000 411.000 339.800 100.000 100.000 100.000
Sprachférderung 74.100 0 0 0 0 0
Vertiefte Berufsorientierung 85.000 260.000 260.000 260.000 260.000 260.000

55-03-01  Schiilerbezogene Dienstleistungen
Stadtelternrat 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000
Stadtschilerrat 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000
Zuschuss Essengestellung, Hilfsfonds Unterrichtsmaterial, 55.000 55.000 55.000 55.000 55.000 55.000

Zuschuss Klassenfahrten, Zuschuss Schiileraustausch

55-05-06 Forderung Ganztagsgrundschulen und Betreuungsangebote

Ganztagsschulkindbetreuung Grundschulen 3.559.800 3.820.000 4.600.000 4.600.000 4.600.000 4.600.000
Forderverein Peter-Pan-Schule 97.800 100.300 100.300 100.300 100.300 100.300
Stadtjugendring, Freiraum SZ Vorsfelde 98.700 98.700 98.700 98.700 98.700 98.700
Forderung einzlgiger Grundschulen 4.500 4.500 4.500 4.500 4.500 4.500
Tabulae. V. 150.000 150.000 150.000 150.000 150.000 150.000
55-06-01  Sozialarbeit an Schulen
Schulsozialarbeit Ratsgymnasium 31.000 0 0 0 0 0
55-06-02 Jugendberufshilfe
Regionalverband fiir Ausbildung e. V. 682.000 700.000 701.000 734.000 734.000 734.000
Caritas, Arbeitslosenprojekte 63.000 0 0 0 0 0
Zuschuss Stadtteilmitterschulung 12.500 20.000 20.000 18.000 18.000 18.000
Summe: 55 - Schule 5.808.700 6.521.200 7.237.000 6.957.200 6.968.200 6.981.200
davon Budget dZZ (Ifd. Zuwendungen an Dritte) 5.765.100 6.497.200 7.213.000 6.957.200 6.968.200 6.981.200
davon Budget dSV (besondere EinzelmalBnahmen im Ergebnishaushalt) 43.600 24.000 24.000 0 0 0
Summe: VV I 56.726.400 54.591.000 57.988.600 58.955.600 59.054.700 59.215.800
davon Budget dZZ (Ifd. Zuwendungen an Dritte) 55.293.100 | 53.678.000 | 57.433.600 | 58.897.100 59.054.700  59.215.800
davon Budget dSV (besondere EinzelmalBnahmen im Ergebnishaushalt) 1.433.300 913.000 555.000 58.500 0 0

Vorstandsbereich Biirgerdienste, Finanzen und Feuerwehr (VV I

01 - Biirgerdienste
01-01-02 Melde-, Pass- und Ausweisangelegenheiten

Studenten / Zuzugspramie 17.000 17.000 17.000 17.000 17.000 17.000
01-02-02 Gefahrenabwehr

Institut fiir demokratische Bildung 2.500 2.500 2.500 2.500 2.500 2.500
01-02-03  Verkehr

Verkehrswacht Wolfsburg 6.800 6.800 6.800 6.800 6.800 6.800
01-02-05 Obdachlosigkeit

Materialpauschale an die Wolfsburger Beschaftigungs gGmbH 24.000 14.000 14.000 14.000 14.000 14.000

zum Betrieb der Obdachlosenunterkiinfte
01-05-01 Vorbeugender Umweltschutz
01-05-02  Naturschutz und Landschaftspflege
Summe: 01 - Biirgerdienste 50.300 40.300 40.300 40.300 40.300 40.300

37 - Brand- und Katastrophenschutz
37-01-01  Gefahrenabwehr

Feuerwehrverband 1.300 1.300 1.300 1.300 1.300 1.300
37-02-02  Zivil- und Katastrophenschutz
Zuschuss an Hilfsorganisationen 30.100 30.100 30.100 30.100 30.100 30.100
Betriebskostenzuschuss Tankstelle WAS 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000
37-03-02  Freiwillige Feuerwehren
Freiwillige Feuerwehr / Wehrkasse 35.300 35.300 35.300 35.300 35.300 35.300
Summe: 37 - Brand- und Katastrophenschutz 76.700 76.700 76.700 76.700 76.700 76.700

37-KE - Rettungsdienst
37-11-01 KE Rettungsdienst

Hilfsorganisationen - Unterstiitzung GroRRschadensereignisse 12.500 12.500 12.500 12.500 12.500 12.500
Summe: 37-KE - Rettungsdienst 12.500 12.500 12.500 12.500 12.500 12.500

99 - Aligemeine Finanzwirtschaft

99-01-01  Allgemeine Finanzwirtschaft
Umlage nach § 2 Abs. 3 und 4 NKHG 50.000 50.000 50.000 50.000 50.000 50.000

Summe: 99 - Allgemeine Finanzwirtschaft 50.000 50.000 50.000 50.000 50.000 50.000
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Vorbericht

Doppelhaushalt 2025/2026 der Stadt Wolfsburg

Produkt Produktbezeichnung

Empfanger / Bestimmung

Ansatz 2024
- Euro -

Plan 2025
- Euro -

Plan 2026
- Euro -

Plan 2027
- Euro -

Plan 2028
- Euro -

Plan 2029
- Euro -

Vorstandsbereich Digitales und Wirtschaft (VV IV)
11 - Grundstiicks- und Gebdudemanagement
11-01-02  Land- und Forstwirtschaft
Kreisimkerverein
Realverbénde / Forstbetriebsgemeinschaften

11-03-01  Grundstiicksvergabe, Erbbaurecht und Wohnungswesen

Forderung des Wohnungsbaues fiir Senioren

Familienférderprogramm Wohnen - Gutachen Sanierungs- u

Modernisierungsbedarf (Erwerb Immobilien > 25 Jahre)
11-07-01  Wirtschaft und Tchnologietransfer
Mietkostenzuschuss - Open Hybrid Lab Factory

600
11.500

48.900
20.000

1.000.000

600
11.500

30.000
20.000

1.000.000

600
11.500

30.000
20.000

1.000.000

600
11.500

30.000
20.000

1.000.000

600
11.500

30.000
20.000

1.000.000

600
11.500

30.000
20.000

1.000.000

Summe: 11 - Grundstiicks- und Gebdudemanagement

1.081.000

1.062.100

1.062.100

1.062.100

1.062.100

1.062.100

34 - Organisationsmanagment
34-02-01 Versicherungen

Schadensausgleich fiir nicht versicherte Schaden

10.000

Summe: 34 - Organisationsmanagment

10.000

Summe: VV IV

Vorstandsbereich Soziales, Gesundheit und Sport (VV V)

03 - Soziales

.091.000

03-01-01  Forderung sozialer Einrichtungen
Frauenhaus / Personal- und Betriebskosten 172.000 207.000 207.000 207.000 207.000 207.000
Frauenhaus / Hauswirtschaftskraft 25.000 25.000 25.000 25.000 25.000 25.000
Schuldnerberatungsstelle 126.400 148.500 153.500 153.500 153.500 153.500
Wohlfahrtsverbénde / Grundférderung 158.400 158.400 158.400 158.400 158.400 158.400
Frauenkommunikationszentrum 6.500 7.500 7.500 7.500 7.500 7.500
Auris Beratungsstelle fiir Hérgeschadigte (Der Weg e.V.) 400 400 400 400 400 400
Hospizverein 6.000 6.000 6.000 6.000 6.000 6.000
Sonstige kleinere Verbande 5.800 7.200 7.200 7.200 7.200 7.200
Multiple Sklerose Gesellschaft 1.500 1.500 1.500 1.500 1.500 1.500
AIDS-Hilfe Wolfsburg e. V. 27.000 27.000 27.000 27.000 27.000 27.000
Selbsthilfekontaktstelle Wolfsburg (bisher KISS) 63.700 63.700 63.700 63.700 63.700 63.700
Suchtgeféhrdete 178.900 178.900 178.900 178.900 178.900 178.900
Netzwerk e. V. 7.500 7.500 7.500 7.500 7.500 7.500
Betreuungsverein Wolfsburg e. V. 52.500 52.500 52.500 52.500 52.500 52.500
Kontaktstelle fiir chronisch psychisch Kranke 103.400 102.300 102.300 102.300 102.300 102.300
Christliche Drogenarbeit 101.200 101.200 101.200 101.200 101.200 101.200
Jugend- und Drogenarbeit Wolfsburg (drobs) 427.200 427.200 427.200 427.200 427.200 427.200
Beratungsstelle fiir Tater hauslicher Gewalt 24.000 27.000 27.000 27.000 27.000 27.000
pro familia - Verhiitungsmittelfonds 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000
Beratungsstelle fiir Mobile Beschaftige 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000
Raumkostenzuschuss Diakonie Westhagen 0 25.000 25.000 25.000 25.000 25.000
Begegnungszentrum Mein Zuhause (MeinZ) 0 80.300 80.300 80.300 80.300 80.300
Wohnungsnothilfe 0 90.000 90.000 90.000 90.000 90.000
Drogenkommision 0 35.000 0 0 0 0
03-02-05 Sonstige soziale Hilfen
Betreuung Aussiedlerorganisationen 92.300 0 0 0 0 0
Spataussiedlerhilfe / Mietkostenzuschuss 25.000 0 0 0 0 0
03-04-01  Hilfen im Alter
Quartiersmanagement Detmerode 48.500 0 0 0 0 0
Quartiersmanagement Nordstadt 48.500 0 0 0 0 0
03-12-01  Planung
Biirgergeld Westhagen 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000
Soziale Stadt Westhagen 8.000 8.000 8.000 8.000 8.000 8.000
03-12-02  Inklusion
BiT e.V. Beirat fiir Inklusion und Teilhabe 2.600 2.600 2.600 2.600 2.600 2.600
Forderung inklusive Projekte 17.400 17.400 17.400 17.400 17.400 17.400
03-12-03  Beratung
Seniorenbegegnungszentren 264.900 361.900 361.900 361.900 361.900 361.900
Seniorenring e.V. 21.000 21.000 21.000 21.000 21.000 21.000
Seniorengemeinschaften 20.000 12.000 12.000 12.000 12.000 12.000
Summe: 03 - Soziales 2.060.600 2.227.000 2.197.000 2.197.000 2.197.000 2.197.000
05 - Gesundheit
05-05-01  Férderung zur Ansiedlung von Arzt*Innen
Verbesserung ambulante &rztliche Versorgung 380.000 380.000 380.000 380.000 380.000 380.000
Summe: 05 - Gesundheit 380.000 380.000 380.000 380.000 380.000 380.000
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Vorbericht Doppelhaushalt 2025/2026 der Stadt Wolfsburg

Produkt Produktbezeichnung Ansatz 2024 [ Plan 2025 Plan 2026 Plan 2027 Plan 2028 Plan 2029
Empfanger / Bestimmung - Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro -
80 - Sport
80-01-02  Allgemeine Sportférderung
Sportvereine 270.000 270.000 270.000 270.000 270.000 270.000
Zuwendungen fir Sanierungsmafinahmen und Beschaffungen 150.000 150.000 150.000 150.000 150.000 150.000

von Sport- und Sportplatzpflegegeraten
80-01-03  Sportveranstaltungen

Durchflihrung von Sportveranstaltungen 30.000 23.600 20.000 20.000 20.000 20.000
80-01-04 Forderung vereinseigener Anlagen

Sportvereine 530.000 530.000 530.000 530.000 530.000 530.000
80-01-05 Férderung des Ubungsbetriebes

Sportvereine 320.000 320.000 320.000 320.000 320.000 320.000
80-02-01 Betrieb und Unterhaltung von Sportanlagen

Zuschisse an Ubrige Bereiche 347.500 427.500 427.500 427.500 427.500 427.500

Summe: 80 - Sport 1.647.500 1.721.100 1.717.500 1.717.500 1.717.500 1.717.500

82 - Baderbetriebe Wolfsburg

82-01-01 Béderbetriebe Wolfsburg
Zuschuss 7.045.000 7.798.000 6.565.000 6.628.000 6.693.000 6.760.000

Summe: 82 - Béderbetriebe Wolfsburg 7.045.000 7.798.000 6.565.000 6.628.000 6.693.000 6.760.000

11.133.100 12.126.100 10.859.500 10.922.500 10.987.500  11.054.500

98 - Beteiligungen und Zweckverbinde
Vorstandsbereich Oberbiirgermeister (OB)

98-12-01 Regionalverband GroBraum Braunschweig

Umlage 1.942.500 1.541.400 1.541.400 1.541.400 1.541.400 1.541.400
98-13-01  Wolfsburg Wirtschaft und Marketing GmbH (WMG)

Zuschuss 4.697.300 4.610.400 4.610.400 4.610.400 4.610.400 4.610.400
98-15-01 Wolfsburg AG

Zuschuss 0 2.000.000 2.000.000 2.000.000 2.000.000 2.000.000
98-17-01  Allianz fiir die Region GmbH

Zuschuss 110.000 140.000 130.000 120.000 120.000 120.000
98-19-01 Metropolregion Hannover Braunschweig Géttingen Wolfsburg

Zuschuss 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000

Vorstandsbereich Erster Stadtrat (VV |
98-03-01 Theater der Stadt Wolfsburg GmbH

Zuschuss 2.710.600 2.660.500 2.660.500 2.660.500 2.660.500 2.660.500
98-04-01  Planetarium Wolfsburg gGmbH

Verlustausgleich 494.000 484.900 484.900 484.900 484.900 484.900
98-05-02  Stiftung phaeno

Zuschuss 3.943.900 3.872.400 3.872.400 3.872.400 3.872.400 3.872.400
98-24-05 Wolfsburger Entwésserungsbetriebe A6R (WEB)

Betriebskosten Hochwasserschutz 450.000 535.500 535.500 535.500 535.500 535.500

Vorstandsbereich Jugend, Bildung und Integration (VV Il

98-02-01 Hallenbad - Zentrum Junge Kultur GmbH
Zuschuss 1.405.100 1.379.200 1.379.200 1.379.200 1.379.200 1.379.200

Vorstandsbereich Biirgerdienste, Finanzen und Feuerwehr (VV liI
98-01-02  Wolfsburger Beschéftigungs gGmbH (WBG)

Zuschuss 650.000 638.000 638.000 638.000 638.000 638.000
98-14-01 CongressPark Wolfsburg GmbH
Verlustausgleich 888.400 888.400 888.400 888.400 888.400 888.400
98-16-01 Flughafen Braunschweig-Wolfsburg GmbH
Verlustausgleich 806.100 782.000 746.000 746.000 746.000 746.000
Summe: 98 - Beteiligungen und Zweckverbande 18.197.900 | 19.632.700 | 19.586.700 | 19.576.700 19.576.700 19.576.700
Summe: Gesamthaushalt 103.977.900 | 103.493.900 | 105.452.700 | 104.441.100 102.594.300 101.643.400
davon Budget dZZ (Ifd. Zuwendungen an Dritte) 102.464.600 | 102.540.900 |104.897.700 | 104.382.600 102.594.300 101.643.400
davon Budget dSV (besondere EinzelmalBnahmen im Ergebnishaushalt) 1.513.300 953.000 555.000 58.500 0 0
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Vorbericht Doppelhaushalt 2025/2026 der Stadt Wolfsburg

4.8 Ubersicht Zuweisungen und Zuschiisse fir Investitionen

Produkt Produktbezeichnung Ansatz 2024 | Plan 2025 Plan 2026 Plan 2027 Plan 2028 Plan 2029
Empfénger / Bestimmung inkl. Restmittel
- Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro -

Vorstandsbereich Oberbirgermeister (OB)
00-OB - Stabsstellen

9-00 01 09 91 001 Stabsstelle Ehremamt
-001 Fonds fur Ehrenamtliche 30.000 30.000 30.000 30.000 30.000 30.000

Summe: 00-OB - Stabsstellen 30.000 30.000 30.000 30.000 30.000 30.000

12 - Klinikum Wolfsburg

9-12 01 01 92 001 Klinikum Wolfsburg
-001 Eigenfinanzierungsanteil 9.450.000 | 10.310.000 | 13.910.000 [ 11.011.000 18.052.000  27.605.000

Summe: 12 - Klinikum Wolfsburg 9.450.000 | 10.310.000 | 13.910.000| 11.011.000 _ 18.052.000 _ 27.605.000

30 - Rats- und Rechtsangelegenheiten
9-30 01 0391 001 Ratsangelegenheiten

-002 Ortsratsmittel 125.900 80.000 80.000 80.000 80.000 80.000
Summe: 30 - Rats- und Rechtsangelegenheiten 125.900 80.000 80.000 80.000 80.000 80.000

33 - Représentation, Internationale Beziehungen
9-33 01 02 90 001 Kleinprojektefonds

-001 Unterstiitzung Ukraine 50.000 0 0 0 0 0
Summe: 33 - Représentation, Internationale Beziehungen 50.000 0 0 0 0 0

9.655.900  10.420.000 J 11.121.000  18.162.000  27.715.000

Vorstandsbereich Erster Stadtrat (VV |

04 - Kultur
9-04 00 01 94 001 Kulturférderung
-001 Digitale Projekte, I-Zuschuss 31.300 0 0 0 0 0
Summe: 04 - Kultur 31.300 0 0 0 0 0

06 - Stadtplanung und Bauberatung
9-06 14 01 01 001 Stadtebaulicher Denkmalschutz 'Hofe'

-004 Denkmalgerechte Gebaudesanierung 731.500 250.000 250.000 500.000 500.000 1.321.000
-006 Aufwertung bestehender Hofe, I-Zuschuss 63.600 50.000 50.000 50.000 50.000 50.000
Summe: 06 - Stadtplanung und Bauberatung 795.100 300.000 300.000 550.000 550.000 1.371.000

07 - StralRenbau und Projektkoordination
9-07 01 01 91 029 E-Radschnellweg BS-WOB

-001 Planungskosten 79.500 0 0 0 0 0
Summe: 07 - StraBenbau und Projektkoordination 79.500 0 0 0 0 0
65 - Hochbau
9-65 02 01 91 005 GrofRfamiliennester
-001 SP - Planungskosten 300 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000
Summe: 65 - Hochbau 300 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000
Summe: VV I 906.200 400.000 400.000 650.000 650.000 1.471.000

Vorstandsbereich Jugend, Bildung und Integration (VV II)

02 - Jugend

9-02 01 01 01 002 Kindertagesstéatte Diakonie

-005 Neugestaltung AuBenspielgeréate,l- Zusch. 0 26.700 0 0 0 0
9-02 01 01 01 002 Kindertagesstéatte Diakonie

-006 Sonnenschutz Wintergarten, |- Zuschuss 0 24.000 0 0 0 0
9-02 01 01 01 002 Kindertagesstéatte Diakonie

-007 Einrichtung und Ausstattung, |- Zuschuss 0 26.000 0 0 0 0
9-02 01 01 01 003 Kindertagesstatte St. Christophorus

-004 AuBenanlagen, I-Zuschuss 35.500 0 0 0 0 0

-010 Neubau Wasserleitungen, Zuschuss 0 0 50.000 0 0 0
9-02 01 01 01 005 Kindertagesstéatte Christuskirche

-004 Generalsanierung, |-Zuschuss 172.000 0 0 0 0 0
9-02 01 01 01 009 KiFazZ St. Annen

-006 Grundleitungen und Auf3engelénde,|-Zusch. 0 15.000 65.000 0 0 0
9-02 01 01 10 002 Kindertagsstéatte Kreuzkirche

-002 Brandschutz, I-Zuschuss 35.700 0 0 0 0 0

-003 Neubau WC, I-Zuschuss 0 20.000 80.000 0 0 0
9-02 01 01 10 006 Kindertagsstatte Johannes (Rabenberg)

-004 Brandwarnanlage, I-Zuschuss 16.500 0 0 0 0 0
9-02 01 01 10 007 Kindertagesstétte St. Joseph

-003 AuBenanlagen, I-Zuschuss 42.700 0 0 0 0 0

-006 Trennung FamZ-Kita, |-Zuschuss 0 0 30.000 0 0 0
9-02 01 01 10 010 Kindertagesstatte St. Heinrich

-002 AuBenanlagen, I-Zuschuss 30.500 0 0 0 0 0

-004 Brandschutz, I-Zuschuss 50.000 0 0 0 0 0
9-02 01 01 21 008 Kindertagesstatte Am Gutshof

-001 Planungskosten, I-Zuschuss 151.000 151.000 0 0 0 0
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Vorbericht Doppelhaushalt 2025/2026 der Stadt Wolfsburg

Produkt Produktbezeichnung Ansatz 2024 | Plan 2025 Plan 2026 Plan 2027 Plan 2028 Plan 2029
Empfénger / Bestimmung inkl. Restmittel
- Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro -
02 - Jugend
9-02 01 01 31 007 Waldorfkindergarten
-004 AuBenanlagen, I-Zuschuss 30.000 0 0 0 0 0
9-02 01 01 40 004 Kindertagesstatte VB Fallersleben
-004 AuBenanlagen, Erganzungsflachen, I-Zusch. 1.700 0 0 0 0 0
9-02 01 01 72 005 Kindertagesstétte Sonnenkamp Quartier 3
-101 Einrichtung und Ausstattung, Zuschuss 100.000 350.000 0 0 0 0
9-02 01 0191 001 Kindertagesstéatten Dritter
-002 Spielwertverbesserungen, |-Zuschuss 201.400 15.000 15.000 15.000 15.000 15.000
-101 Einrichtung und Ausstattung, |-Zuschuss 11.700 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000
-102 Luftungsgerate, I-Zuschuss 12.800 0 0 0 0 0
9-02 01 02 91 006 weitere Kindertagesstatten
-003 Sammelposition - Bauherren-,Investorenmodelle 50.000 0 0 0 0 0
9-02 07 01 91 001 Tagespflegestellen
-001 Einrichtung und Ausstattung, |-Zuschuss 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000
Summe: 02 - Jugend 951.500 647.700 260.000 35.000 35.000 35.000

16 - Bildungshaus Wolfsburg
9-16 01 01 92 001 Bildungshaus Wolfsburg

-002 Eigenfinanzierungsanteil Bildungshaus 330.000 0 0 0 0 0
-003 Eigenfinanzierungsanteil Stadtbibliothek 0 84.000 84.000 84.000 84.000 84.000
-004 Eigenfinanzierungsanteil Volkshochschule 0 70.000 70.000 70.000 70.000 70.000
Summe: 16 - Bildungshaus Wolfsburg 330.000 154.000 154.000 154.000 154.000 154.000
55 - Schule
9-55 01 01 31 003 Waldorfschule
-013 San. Oberstufentrakt, Brandschutztiiren 50.000 0 0 0 0 0
-014 San. Oberstufentrakt, AUR, Treppen, 1. BA 287.000 0 0 0 0 0
-017 Chemieraum, Medienfliigel, I-Zuschuss 10.000 0 0 0 0 0
9-55 01 01 32 006 Diakonie Kolleg
-001 Baukosten, I-Zuschuss 0 500.000 2.000.000 1.000.000 0 0
9-5501 01 70 001 Schulzweckverband Hasenwinkel
-003 Neubau Sporthalle, I-Zuschuss 100.000 0 0 0 0 0
9-55 01 01 91 006 Weitere Schulen, Sanierung und Sicherung
-004 SP - Bauherren-, Investorenmodelle 395.000 0 0 0 0 0
Summe: 55 - Schule 842.000 500.000 2.000.000 1.000.000 0 0

Summe: VV I 2.123.500 1.301.700 2.414.000 1.189.000 189.000 189.000

37 - Brand- und Katastrophenschutz
9-37 02 02 94 001 Hilfsorganisationen

-001 Investitionszuschiisse 30.000 30.000 30.000 30.000 30.000 30.000
Summe: 37 - Brand- und Katastrophenschutz 30.000 30.000 30.000 30.000 30.000 30.000

37-KE - Rettungsdienst
9-37 1101 94 001 Erweiterter Rettungsdienst

-001 Hilfsorganisationen, I-Zuschuss 14.000 14.000 14.000 14.000 14.000 14.000
Summe: 37-KE - Rettungsdienst 14.000 14.000 14.000 14.000 14.000 14.000

99 - Allgemeine Finanzwirtschaft
9-99 01 01 94 001 Finanzausgleich Krankenhauser

-001 Umlage Finanzierungsplafond 3.150.000 3.100.000 3.100.000 3.100.000 3.100.000 3.100.000
Summe: 99 - Allgemeine Finanzwirtschaft 3.150.000 3.100.000 3.100.000 3.100.000 3.100.000 3.100.000

Vorstandsbereich Soziales, Gesundheit und Sport (VV V)
05 - Gesundheit

9-05 05 01 94 001 Verbesserung arztliche Versorgung

-001 Investitionszuschiisse an Private 40.000 190.000 240.000 290.000 290.000 290.000
Summe: 05 - Gesundheit 40.000 190.000 240.000 290.000 290.000 290.000
80 - Sport
9-80 01 01 40 001 VB Fallerslebene. V.
-002 Baseballplatz, Errichtung, I-Zuschuss 180.000 0 0 0 0 0
9-80 01 01 94 001 Sportforderung
-001 Investitionszuschiisse an Vereine 255.800 205.000 205.000 205.000 205.000 205.000
Summe: 80 - Sport 435.800 205.000 205.000 205.000 205.000 205.000

82 - Baderbetriebe Wolfsburg
9-82 01 01 92 001 Baderbetriebe Wolfsburg

-004 Eigenfinanzierungsanteil Bader 1.107.800 1.394.900 1.324.500 548.000 162.000 162.000
-005 Eigenfinanzierungsanteil EisArena 50.300 40.000 40.000 40.000 40.000 40.000
Summe: 82 - Baderbetriebe Wolfsburg 1.158.100 | 1.434.900 [ 1.364.500 588.000 202.000 202.000

1.633.900 1.829.900 1.809.500 1.083.000 697.000 697.000
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Vorbericht Doppelhaushalt 2025/2026 der Stadt Wolfsburg

Produkt Produkthezeichnung Ansatz 2024 | Plan 2025 | Plan2026 | Plan2027  Plan 2028  Plan 2029
Empfénger / Bestimmung inkl. Restmittel
- Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro -

98 - Beteiligungen und Zweckverbénde
Vorstandsbereich Oberbirgermeister (OB)
9-98 06 09 92 001 Stadtwerke / Wolfsburger Verkehrs-GmbH

-003 DFI-MaRnahmen 273.000 0 0 0 0 0
9-98 13 00 92 001 Wolfsburg Wirtschaft und Marketing GmbH (WMG)

-001 Investitionszuschuss 85.000 85.000 85.000 85.000 85.000 85.000
9-98 46 01 92 001 Stadtwerke Holding GmbH

-001 Einlage 26.000 | 10.000.000 0 0 0 0

Vorstandsbereich Erster Stadtrat (VV |
9-98 04 00 92 001 Planetarium Wolfsburg gGmbH

-001 Investitionszuschuss 70.000 70.000 70.000 70.000 70.000 70.000
9-98 24 00 92 001 Wolfsburger Entwasserungsbetriebe (WEB)
-001  Wasserlaufe und Wasserbau 450.000 150.000 150.000 150.000 150.000 150.000

Vorstandsbereich Jugend, Bildung und Integration (VV II)

9-98 40 00 92 001 Wollino GmbH
-002 Investitionszuschuss 25.000 25.000 25.000 25.000 25.000 25.000

Vorstandsbereich Biirgerdienste, Finanzen und Feuerwehr (VV Il
9-98 01 00 92 001 Wolfsburger Beschaftigungs gGmbH (WBG)

-001 Investitionszuschuss 35.000 35.000 35.000 35.000 35.000 35.000
Summe: 98 - Beteiligungen und Zweckverbande 964.000 | 10.365.000 365.000 365.000 365.000 365.000
Summe: Gesamthaushalt 18.477.500 | 27.460.600 | 22.152.500 | 17.552.000 _ 23.207.000 _ 33.581.000
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5 Ertrage
Im Vorjahr belief sich der Gesamtbetrag der geplanten Ertrage auf 560.493.100 Euro. Im Planjahr 2025

verandern sich die Gesamtertrage um -19.218.900 Euro auf 541.274.200 Euro sowie im Planjahr 2026
um 9.481.000 Euro auf 550.755.200 Euro.

Diese teilen sich wie folgt auf:

Zusammensetzung Ertrage 2025

Steuern und

dhnliche Abgaben
(56,7%)

aullerordentliche

Ertrige Aufldsungsertrage
(1,3%) aus Sonderposten
sonstige ordentliche (1,4%)
Ertrage .
(2,7%) sonstige )
aktivierungsfahige _— Kostenerstattungen Transfer(:rtrage
Eigenleistungen und Kostenumlagen (1,4%)
0,1%) _ b (19,1%) . ~—_ oOffentlich-rechtliche
Zinsen und dhnliche privatrechtliche Entgelte
Finanzertrage Entgelte (5,1%)

(1,1%) (2,2%)

Zusammensetzung Ertrage 2026

Steuern und
dhnliche Abgaben
(56,8%)

aulerordentliche

Ertrage
(1,3%) Auflosungsertrage
sonstige ordentliche aus Sonderposten
Ertrage (1,4%)
(2,7%) Kostenerstattungen sonstige
aktivierungsféhige/ und Kostenumlagen Transferertrage
Eigenleistungen (18,8%) (1,3%)
o .. _— .
(0.2%)  incen und shnliche orivatrechtiche offentllzlrc]?g:::tllche
Finanzertrage
g Entgelte (5,0%)

(0,8%) (2,2%)
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Die Entwicklung der einzelnen Ertragsarten in der mittelfristigen Finanzplanung wird nach aktueller Pla-
nung wie folgt eingeschatzt:

Ertrage im mittelfristigen Planungszeitraum (in Tausend Euro)

Erg. Plan Plan Plan Plan Plan Plan

2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029
Steuern und &hnliche Abgaben 408.001 | 300.102 | 307.000 | 312.650 | 318.300 | 323.550 | 327.000
Zuwendungen und allgemeine Umlagen 66.305 44.058 47.735 52.695 49.269 48.057 48.223
Aufldsungsertrage aus Sonderposten 7.859 7.432 7.782 7.732 7.682 7.632 7.582
sonstige Transferertrage 9.070 6.738 7.404 7.404 6.974 6.974 6.974
offentlich-rechtliche Entgelte 25.957 27.358 27.737 27.773 27.773 27.773 27.773
privatrechtliche Entgelte 12.582 12.108 11.870 | 12.082 12.082 12.082 | 12.082
Kostenerstattungen und Kostenumlagen 97.076 95.817 | 103.392 | 103.377 | 103.229 | 103.211 | 103.305
Zinsen und &hnliche Finanzertrage 82.498 44.931 5.984 4.401 4.401 4.592 4.578
aktivierungsféhige Eigenleistungen 315 609 609 609 609 609 609
sonstige ordentliche Ertrage 21.246 14.209 14.629 14.901 14.428 14.428 14.428
Ordentliche Ertrage 730.909 | 553.360 | 534.141 | 543.622 | 544.745 | 548.907 | 552.553
aulRerordentliche Ertrage 5.169 7.133 7.133 7.133 7.133 7.133 7.133
Summe der Ertrage 736.078 | 560.493 | 541.274 | 550.755 | 551.878 | 556.040 | 559.686

Die Veranderungen bei den einzelnen Ertragen im Vergleich zum Vorjahr stellen sich im Detail wie folgt
dar:

Vorjahresvergleich Ertrage (in Tausend Euro)

Plan Plan absolute | Abweich. Plan abs. Abw. | Abw. zu

2024 2025 Abweich. in % 2026 zu 2025 |2025in %
Steuern und ahnliche Abgaben 300.102 | 307.000 6.898 2,30 312.650 | 5.650 1,84
Zuwendungen und allgemeine Umlagen 44.058 47.735 3.677 A 8,35 A 52.695 | 4.960 2 | 10,39 A
Aufldsungsertrage aus Sonderposten 7.432 7.782 350 4,71 7.732 -50 -0,64
sonstige Transferertrage 6.738 7.404 666 A 9,88 A 7.404 0 0,00
offentlich-rechtliche Entgelte 27.358 27.737 379 1,39 27.773 36 0,13
privatrechtliche Entgelte 12.108 11.870 -238 -1,96 12.082 212 1,78
Kostenerstattungen und Kostenumlagen 95.817 | 103.392 7575 A 7,91 A | 103.377 -15 -0,01
Zinsen und ahnliche Finanzertrage 44,931 5.984 |-38.947 N |-86,68 M 4.401 |-1584 N |-26,46 N
aktivierungsféhige Eigenleistungen 609 609 0 0,00 609 0 0,00
sonstige ordentliche Ertrage 14.209 14.629 420 2,96 14.901 272 1,86
Ordentliche Ertrage 553.360 | 534.141 |-19.219 -3,47 543.622 | 9.481 1,77
auRRerordentliche Ertrage 7.133 7.133 0 0,00 7.133 0 0,00
Summe der Ertrage 560.493 | 541.274 | -19.219 -3,43 550.755 | 9.481 1,75
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Die Entwicklung des Steueraufkommens sowie des sonstigen Ertrages in der langfristigen Entwicklung
stellt sich wie folgt dar:

Ertrage im langfristigen Verlauf

450
400

350

300 N

250

200

Millionen Euro

150
100

50

Erg. Erg. Erg. Erg. Erg. Plan Plan Plan Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029

= Steuern und ahnliche Abgaben Zuwendungen und allgemeine Umlagen === Sonstiger Ertrag
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5.1 Steuern und &hnliche Abgaben

Die folgende Tabelle zeigt die Entwicklung der einzelnen Steuern und &hnlichen Abgaben:

Steuern und ahnliche Abgaben (in Tausend Euro)

Erg. Plan Plan Plan Plan Plan Plan

2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029
Grundsteuer A 140 142 140 140 140 140 140
Grundsteuer B 30.341 33.400 33.400 33.450 33.500 33.550 33.600
Gewerbesteuer 258.347 | 150.000 | 150.000 | 150.000 | 150.000 | 150.000 | 150.000
Anteil Einkommensteuer 82.629 83.500 89.500 94.500 99.500 | 104.000 | 107.000
Anteil Umsatzsteuer 33.044 | 30.400 | 31.300 | 31.900 | 32.500 | 33.200 | 33.600
Vergnlgungssteuer 1.969 2.000 2.000 2.000 2.000 2.000 2.000
Hundesteuer 656 660 660 660 660 660 660
Ausgleichsleistungen 877 - - - - - -
Summe Steuern und ahnliche Abgaben 408.001 | 300.102 | 307.000 | 312.650 | 318.300 | 323.550 | 327.000

Gegenuber vergangener Jahre sind die Gewerbesteuerertrage aufgrund der derzeitigen weltweiten wirt-
schaftlichen Entwicklung auf einem niedrigen aber dennoch konstanten Niveau zu erwarten.

Fur die Ermittlung der Gemeindeanteile an Einkommen- und Umsatzsteuer wurden die Orientierungs-
daten und die regionalisierten Schatzungen des Arbeitskreises Steuerschatzung (Stand Mai 2024) inkl.
der bis einschliel3lich 2023 geltenden Verteilungsschliissel angewendet. Aufgrund von Gesetzesénde-
rungen sowie Schwankungen der zu verteilenden Steuermasse sind unterjahrige Abweichungen mag-
lich, eine genauerer Berechnung war jedoch aufgrund unklarer Entwicklungen noch nicht méglich. Zur-
zeit wird bei den Gemeindeanteilen gegeniber dem Jahr 2024 mit einem Plus in H6he von 6,9 Mio.
Euro fur 2025 sowie weiteren Mehrertragen in Héhe von 5,6 Mio. Euro flir 2026 gerechnet.

Fur die Grundsteuer B wird der Hebesatz von 545 v. H. auf 586 v. H. im Rahmen der Grundsteuerreform
ergebnisneutral angehoben - eine Anpassung zur Ertragssteigerung erfolgt hierbei ausdriicklich
nicht. Bei der Grundsteuer A und der Gewerbesteuer wurden keine Hebesatzanpassungen vorgenom-
men.
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Zusammensetzung der Steuern und ahnlichen Abgaben 2025

Anteil

Einkommensteuer

(29,2%) .
Vergnugungssteuer

Anteil (0,7%)

Umsatzsteue

Hundesteuer

(10,2%)
\\/— (0,2%)

Gewerbesteuer
(48,9%)
Text hinzuflgen

Zusammensetzung der Steuern und ahnlichen Abgaben 2026

Anteil
Einkommensteuer
(30,2%)

Vergnlgungssteuer
(0,6%)

Hundesteuer

e (0.2%)

Gewerbesteuer

(48,0%)
Text hinzuflgen
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Langfristige Entwicklung der wesentlichen Steuern und Zuwendungen abzgl. Umlage

(in Millionen Euro)

Erg | Erg. | Erg. | Erg. | Erg. | Plan | Plan | Plan | Plan | Plan | Plan

2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029
Grundsteuer A und B 26,03| 27,09| 31,07 30,36| 30,48| 33,54| 3354| 33,59 33,64| 33,69| 33,74
Gewerbesteuer 153,84 | 44,83| 77,13|121,31 258,35 |150,00 |150,00 |150,00|150,00 150,00 [150,00
Gemeindeanteil Einkommensteuer | 78,80 | 75,03 | 76,85| 80,57 | 82,63| 83,50 | 89,50 | 94,50| 99,50 104,00 107,00
Gemeindeanteil Umsatzsteuer 38,55| 42,40| 35,47 | 32,52| 33,04| 30,40| 31,30| 31,90 32,50 33,20| 33,60
Schlusselzuweisungen -- -- --| 22,74| 19,64 -- --| 5,00 4,30| 3,00f 3,00
\Z/\fi‘r’ﬁiﬁ;‘;?ree'ig“bemage”er 6,64| 813| 680 688 712 717| 7,50, 7,90/ 805| 821 8,38
gmg:}z:’]"negs::t”"he Steuernund 1543 571197,48 227,32 294,38 431,26 304,62 311,84 322,89 327,99 332,10 335,71
Gewerbesteuer-Umlage 27,20| 417| 7,50 11,76| 24,72| 14,58| 14,58| 14,58| 14,58 | 14,58 | 14,58
Entschuldungsumlage 0,83| 080| 060 068 092/ 070| 073| 070 070 0,70/ 0,70
Finanzausgleichsumlage 13,00| 16,80 - --| 28,26| 5,30/ 6,30, 7,20, 7,90| 8,60| 9,00
Summe Umlagen 41,03| 21,76| 8,10| 12,44| 53,90 20,58| 21,61| 22,48| 23,18 23,38| 24,28
Saldo 262,84 |175,71|219,21 281,93 [377,35 |284,03 | 290,23 300,41 304,81 308,22 |311,43

Die nachfolgende Grafik zeigt die ertragsstarksten Steuerarten in der langfristigen Entwicklung:

Langfristige Entwicklung der wesentlichen Steuern und Zuwendungen

300
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Millionen Euro

100

50

0 A__;=

Erg. Erg. Erg.
2019 2020 2021

Erg.

2022

Erg.

2023

Grundsteuer A und B

Gewerbesteuer

Plan
2024

Plan
2025

Plan
2026

= Gemeineanteile Einkommensteuer und Umsatzsteuer

e Schllisselzuweisungen

= 7 UWeisungen Ubertragener Wirkungskreis
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Vorbericht Doppelhaushalt 2025/2026 der Stadt Wolfsburg

Die Hebesatze fur die Steuern nahmen folgenden Verlauf:

Entwicklung Hebesatze

600 586 586
545
550
495 495
500
3 450 450
5 450
c
o
>
400
360 360
350
320 320
300
2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025* 2026
= Grundsteuer A Grundsteuer B === Gewerbesteuer

* aufgrund der Grundsteuerreform zum 01.01.2025 wird der Hebesatz der Grundsteuer B als fairer Hebesatz ergebnisneutral

angepasst
Langfristige Entwicklung der Gewerbesteuer
300
258
250

Millionen Euro

200
171
1o 150 154 15013 150 150 150

150 135 140

100
100 77
50 | 43® |
0 I

2015 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023* 2024 2025 2026 2027 2028 2029

1 Gewerbesteuer (Plan-Wert) Gewerbesteuer (Ist-Wert)

* Ergebnisse inkl. gréRerer Nachzahlungen aus Nachveranlagungen fiir Vorjahre
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5.2 Ertrage aus Zuwendungen und allgemeinen Umlagen

Nachfolgend wird die Entwicklung der Zuwendungen und allgemeinen Umlagen nach den einzelnen

Zuwendungsarten abgebildet.

Zuwendungsarten (in Tausend Euro)

Erg. Plan Plan Plan Plan Plan Plan

2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029
Schliisselzuweisungen 19.640 - -- 5.000 4.300 3.000 3.000
Zuweisungen und Zuschusse fir laufende Zwecke | 17.243 | 18.155 | 18.050 | 17.611 | 14.734 | 14.661 | 14.663
Aufgabenbezogene Leistungsbeteiligungen 22.305 | 18.730 | 22.185 | 22.185 | 22.185 | 22.185 | 22.185
Sonstige Zuweisungen und Umlagen 7.117 7.173 7.500 7.900 8.050 8.211 8.375
gg:‘me Zuwendungen und aligemeine Umla- | gq 305 | 44058 | 47.735 | 52.695 | 49.269 | 48.057 | 48.223
?;E/E;I;Elnzelmaﬂnahmen im Ergebnishaushalt 1.906 716 649 154 154 80 80
bereinigte Summe 64.399 | 43.341 | 47.086 | 52.541 | 49.115 | 47.977 | 48.143
davon Zuwendungen fur Personalkosten** 9.672 8.253 8.298 8.379 6.698 6.698 6.698

* Erlauterung siehe 6.7

** Eine Verteilung der Zuwendungen fiir Personalkosten auf die Teilhaushalte ist dem Kapitel 6.1 zu entnehmen.

In den Jahren 2024 und 2025 werden keine Schliisselzuweisungen erwartet, da die Stadt Wolfsburg
aufgrund hoherer Umlagekraft keine Erstattungen fir Kreisaufgaben erhélt. Fir Gemeindeaufgaben
werden keine Schlisselzuweisungen erwartet, da aufgrund einer Gber dem Bedarfsansatz liegenden
zugrunde gelegten Steuerkraft im Rahmen des Finanzausgleiches Umlagen geleistet werden mussen.

Aufgrund einer Gesetzesanderung bzgl. der Berechnungsgrundlagen zum kommunalen Finanzaus-
gleich (KFA) mit vrs. Wirkung vom 01.01.2026 wird die horizontale Verteilmasse zu Lasten der Kreis-
aufgaben und somit zu Gunsten der Gemeindeaufgaben verschoben. Aufgrund noch ausstehender Be-
rechnungsgrundlagen wurden zur Ermittlung die bisherigen Berechnungsgrundlagen verwendet.

Zusammensetzung der Zuwendungen und allgemeinen Umlagen

2025

Zuweisungen und
Zuschisse fir
laufende Zwecke
(37,8%)

Sonstige
Zuweisungen und
Umlagen
(15,7%)

2026

Zuweisungen und
Zuschisse fir laufende
Zwecke
(33,4%)

Schlissel-
zuweisungen

Sonstige
Zuweisungen und
Umlagen
(15,0%)
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5.3 Sonstige Ertragsarten

Die Entwicklung bei den tbrigen Ertragsarten stellt sich wie folgt dar:

Sonstige Ertragsarten (in Tausend Euro)

Erg. Plan Plan Plan Plan Plan Plan

2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029
Aufldsungsertrage aus Sonderposten 7.859 7.432 7.782 7.732 7.682 7.632 7.582
sonstige Transferertrage 9.070 6.738 7.404 7.404 6.974 6.974 6.974
offentlich-rechtliche Entgelte 25.957 | 27.358 | 27.737 | 27.773 | 27.773 | 27.773 | 27.773
privatrechtliche Entgelte 12.582 12.108 | 11.870 | 12.082 12.082 | 12.082 12.082
davon: Kostenerstattungen fur Personal * 7.998 7.091 7.081 7.237 7.086 7.086 7.086
davon: Verwaltungskostenerstattungen ** 1.648 2.298 2.354 2.372 2.392 2.392 2.392
Kostenerstattungen und -umlagen 97.076 | 95.817 |103.392 |103.377 | 103.229 |103.211 | 103.305
Zinsen und &hnliche Finanzertrage 82.498 | 44.931 5.984 4.401 4.401 4.592 4.578
aktivierte Eigenleistungen 315 609 609 609 609 609 609
sonstige ordentliche Ertrage 21.246 | 14.209 | 14.629 | 14.901 | 14.428 | 14.428 | 14.428
aulerordentliche Ertrage 5.169 7.133 7.133 7.133 7.133 7.133 7.133
Summe sonstige Ertragsarten 261.771 | 216.334 | 186.539 | 185.410 | 184.310 | 184.433 | 184.463
davon: EinzelmaRnahmen im Ergebnishaushalt 1.016 - - - - - -
bereinigte Summe 260.755 | 216.334 | 186.539 | 185.410 | 184.310 |184.433 | 184.463

* Erlauterung siehe 6.7
** Eine Verteilung der Zuwendungen fiur Personalkosten auf die Teilhaushalte ist dem Kapitel 6.1 zu entnehmen.

Gewerbesteuernachzahlungen aus Vorjahren haben als Einmaleffekt zu hdheren Zinsertragen in 2023
und 2024 gefuhrt. Ab 2025 werden hohere Kostenerstattungen des Landes im Teilhaushalt 02 und 03
fur diverse Sozialleistungen erwartet.

* Erlauterung siehe 6.7
** Eine Verteilung der Zuwendungen fur Personalkosten auf die Teilhaushalte ist dem Kapitel 6.1 zu entnehmen.

Gewerbesteuernachzahlungen aus Vorjahren haben als Einmaleffekt zu héheren Zinsertragen in 2023
und 2024 gefuhrt. Ab 2025 werden aufgrund steigender Fallzahlen fur Sozialleistungen héhere Kosten-
erstattungen des Landes im Teilhaushalt 02 und 03 erwartet.
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Zusammensetzung der sonstigen Ertragsarten 2025

Zinsen und dhnliche
Finanzertrage

3,2%
/ (3,2%) aktivierte
Kostenerstattungen

Eigenleistungen
und -umlagen /\ (0,3%)
(55,4%) /

sonstige ordentliche

Ertrage
(7,8%)
——_ aullerordentliche
Ertrage
(3,8%)
sfentlich- \
rechtliche Aufldsungsertrage
Entgelte H aus Sonderposten
privatrechtliche __= sonstige 4,2%
) (4,2%)
Entgelte Transferertrage
(6,4%) (4,0%)

Zusammensetzung der sonstigen Ertragsarten 2026

Zinsen und dhnliche
Finanzertrage
(2,4%)

/_ aktivierte
Kostenerstattungen —_ Eigenleistungen
und -umlagen / (0,3%)
(55,8%) : sonstige ordentliche
Ertrage
(8,0%)
—— auBerordentliche
Ertrage
(3,8%)
sffentlich- \
rechtliche Auflosungsertrage
Entgelte . aus Sonderposten
privatrechtliche sonstige . (4,2%)
Entgelte Transferertrage
(6,5%) (4,0%)
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6 Aufwendungen
Im Vorjahr belief sich der Gesamtbetrag der geplanten Aufwendungen auf 641.161.600 Euro. Im Plan-

jahr 2025 verandern sich die Gesamtaufwendungen um 38.465.499,99 Euro auf 679.627.100 Euro so-
wie im Planjahr 2026 um 3.596.800 Euro auf 683.223.900 Euro.

Diese teilen sich wie folgt auf:
Zusammensetzung Aufwendungen 2025

Aufwendungen fir

Versorgung
aulerordentliche . (2,7%)
Aufwendungen Aufwendungen fiir
(<0,1%) N\ akti\/(t; P;/rjonal Aufwendungen fiir
7 (] -
sonstige ordentliche . Sach. und
Aufwendungen TTT— ——_ Dienstleistungen
(9,4%) (14,6%)
Transfer- Abschreibungen
aufwendungen (7,8%)
(37,7%)
\Zinsen und dhnliche
Aufwendungen
(0,6%)

Zusammensetzung Aufwendungen 2026

Aufwendungen fir

Versorgung
auBerordentliche (2,1%)

Aufwendungen Aufwendungen fiir
(<0,1%) \ aktives Personal Aufwendungen fir
dentlich (27,3%) Sach- und
sonstige ordentliche Dienstleist
— ienstleistungen
A”f"zg";/“)”ge” (14,3%)
,270

Abschreibungen

Transfer- .
aufwendungen (7,9%)
(38,0%)
\Zinsen und dhnliche
Aufwendungen
(1,1%)
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Die Entwicklung der Aufwendungen in der mittelfristigen Finanzplanung wird nach aktuellem Stand wie

folgt eingeschétzt:

Aufwendungen im mittelfristigen Planungszeitraum (in Tausend Euro)

Erg. Plan Plan Plan Plan Plan Plan

2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029
Aufwendungen fir aktives Personal 164.865 | 178.363 | 184.817 | 186.807 | 191.892 | 197.134 | 202.538
Aufwendungen flr Versorgung 10.187 14.800 18.300 14.200 14.200 14.200 14.200
Aufwendungen flr Sach- und Dienstleistungen 95.160 94.441 99.170 97.381 99.418 99.017 98.796
Abschreibungen 51.402 | 51.950 | 53.029 | 53.879 | 54.609 | 55.429 | 56.229
Zinsen und ahnliche Aufwendungen 10.600 3.083 3.788 7.625 10.495 13.602 15.404
Transferaufwendungen 259.881 | 239.049 | 256.485 | 259.623 | 258.015 | 256.871 | 256.324
sonstige ordentliche Aufwendungen 63.790 59.476 63.988 63.660 63.634 63.611 63.704
Ordentliche Aufwendungen 655.884 | 641.162 | 679.576 | 683.172 | 692.262 | 699.863 | 707.193
auBBerordentliche Aufwendungen 7.533 - 51 52 40 - -
Aufwendungen Gesamt 663.417 | 641.162 | 679.627 | 683.224 | 692.302 | 699.863 | 707.193

Die Veranderungen bei den einzelnen Aufwendungen im Vergleich zum Vorjahr stellen sich im Detall

wie folgt dar:

Vorjahresvergleich Aufwandsarten (in Tausend Euro)

Plan Plan absolute | Abweich. Plan abs. Abw.
2024 2025 Abweich. in % 2026 zu 2025
Aufwendungen flr aktives Personal 178.363 | 184.817 6.453 3,62 186.807 | 1.990 1,08
Aufwendungen fiir Versorgung 14.800 18.300 | 3.500 A | 23,65 7 14.200 |-4.100 ¥ | -22,40 N
ﬁjlrj]fg]/\;enndungen fur Sach- und Dienstleis- 94.441 99.170 | 4729 A 501 A 97.381 [-1.790 -1,80
Abschreibungen 51.950 53.029 1.079 2,08 53.879 850 1,60
Zinsen und ahnliche Aufwendungen 3.083 3.788 705 A | 2288 A 7.625 | 3.837 A | 101,29 A
Transferaufwendungen 239.049 | 256.485 | 17.435 A 7,29 A | 259.623 | 3.138 1,22
sonstige ordentliche Aufwendungen 59.476 63.988 | 4513 A 7,59 A 63.660 | -329 -0,51
Ordentliche Aufwendungen 641.162 | 679.576 | 38.414 A 5,99 A | 683.172 | 3.596 0,53
aulRerordentliche Aufwendungen -- 51 51 A - A 52 0 0,78
Aufwendungen Gesamt 641.162 | 679.627 | 38.465 A 6,00 7 | 683.224 | 3,597 0,53
wichtigste Aufwendungen in Langfristentwicklung
300
250
o
Z 200 I
T 150
5 e
K]
= 100
=
50
0
Erg. Erg. Erg. Erg. Erg. Plan Plan Plan Plan Plan Plan
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== Personal- und Versorgungsaufwand
Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen
=== Transferaufwendungen
= Jbrige Aufwendungen
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6.1 Personal- und Versorgungsaufwendungen

Die Personal- und Versorgungsaufwendungen entwickeln sich im Betrachtungszeitraum wie folgt:

Personal- und Versorgungsaufwendungen (in Tausend Euro)

Erg. Plan Plan Plan Plan Plan Plan
2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029
Aufwendungen fur aktives Personal 164.865 | 178.363 | 184.817 | 186.807 | 191.892 | 197.134 | 202.538
Aufwendungen flr Versorgung 10.187 14.800 18.300 14.200 14.200 14.200 14.200
Aufwendungen Gesamt 175.052 | 193.163 | 203.117 | 201.007 | 206.092 | 211.334 | 216.738
davon: dezentral bewirtschaftete Personal-
aufwendungen (dPA) 148.779 | 159.768 | 162.872 | 167.754 | 172.782 | 177.960 | 183.294
davon: zentral bewirtschaftete Personal- 26.273 | 33.395 | 40.245 | 33253 | 33311 | 33.374 | 33.444
aufwendungen (zPA)
nachrichtlich: Ertrage fur Personal 17.670 | 15.345 | 15378 | 15.616 | 13.784 | 13.784 | 13.784
(Budget dPE)
bereinigte Personalkosten 157.382 | 177.819 | 187.738 | 185.391 | 192.308 | 197.550 | 202.953

* Eine Aufteilung der Ertrage in Zuwendungen fiir Personalkosten und Personalkostenerstattungen sind den Kapiteln 5.2 und

5.3 zu enthehmen

Die dezentralen Personalaufwendungen erhéhen sich durch bereits eingetretene Tarifsteigerungen und
Besoldungserh6hungen. Fir mogliche kinftige Anpassungen wurde eine Steigerungsrate von 3% an-

genommen.

Die Versorgungsaufwendungen werden flr 2025 aufgrund der bereits erfolgten Tarif- und Besoldungs-

steigerungen einmalig héher erwartet.

Seite 74

WOLFSBURG
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Zusammensetzung der Personal- und Versorgungsaufwendungen 2025

Beitrage zu
Versorgungskassen
fiir Beamte und
Beschaftige
Dienst- (2,9%) Beitrdge zur
aufwendungen gesetzlichen
tariflich Beschaftigte Sozialversicherung
(43,8%) (9,4%)
Beihilfen,

e Unterstutzungs-
leistungen fur

Beschiftigte
(1,0%)
Pensions-, Beihilfe-
Dienst- und Altersteilzeit-
aufwendungen riickstellungen
Beamte (8,4%)
(25,5%) \

Aufwendungen fir
Versorgung
(9,0%)

Zusammensetzung der Personal- und Versorgungsaufwendungen 2026

Beitrdge zu
Versorgungskassen
fir Beamte und
Dienst- Beschaftige
aufwendungen / (3,0%) Beitrage zur
tariflich Beschaftigte gesetzlichen

(45,6%) Sozialversicherung
/ (9,8%)
Beihilfen,
- Unterstiitzungs-
\/_ leistungen fiir

Beschiftigte
(1,0%)
Dienst- \ Pensions-, Beihilfe-
aufwendungen und Altersteilzeit-
Beamte rickstellungen
(26,5%) (7,0%)
Aufwendungen flr

Versorgung
(7,1%)

WOLFSBURG
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Vorbericht Doppelhaushalt 2025/2026 der Stadt Wolfsburg

Die Aufwendungen fur aktives Personal und Versorgung werden gem. Bewirtschaftungsregeln in zentral
(zPA) und dezentral (dPA) geplante Aufwendungen unterschieden. Die zentral geplanten Aufwendun-
gen zPA enthalten, neben den Versorgungsaufwendungen fiir passives Personal, nicht unmittelbar be-
einflussbare Personalnebenkosten, insb. Personalriickstellungen und Beihilfe fiir aktives Personal.

Langfristbetrachtung Personal- und Versorgungsaufwendungen
200 1728 178,0 183,3
180 167,8 ’
159,8 162,9
160 148,8

SN
N b
o O
-
N
Uk
o

Millionen Euro
=
o
=}

80
60 40,2
339 345 329 356 33,4 ’ 33,3 333 334 334
40 26,3
15,4
20 12,7 131 16,7 153 4% 155 138 138 138
17,7
0
Erg. Erg. Erg. Erg. Erg. Plan Plan Plan Plan Plan Plan

2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029

Zentral bewirtschaftete Personalaufwendungen (zPA)
Dezentral bewirtschaftete Personalaufwendungen (dPA)
Personalkostenerstattungen (dPE)

Der Stellenplan im Kernhaushalt (ohne Nettoregiebetriebe) entwickelte sich wie folgt:

Stellen Allgemeine Verwaltung

3.300

3.078 3.080 3.079 3.079 3.079

3.100
2888 2.930
2.900 2.810
2722 2.774

2,700 2,585

148

2,500 137

Stellen

2.300 78

2.100 52
21

1.900

1.700 -1

1.500
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

Veranderung gesamt
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Personal- und Versorgungsaufwendungen nach Teilhaushalten (in Tausend Euro)

Plan Plan absolute | Abweich. Plan |abs. Abw.| Abw. zu

2024 2025 Abweich. in % 2026 zu 2025 [2025in %
00 - Verwaltungsvorstand 3.338 3.083 | -255 N -7,65 N 2.892 2192 W | 621 N
01 - Birgerdienste 14.817 12.952 |-1.865 ¥ | -1259 N 12.081 871 M | 6,73
02 — Jugend 31.394 35.220 | 3.826 A 12,19 A 35.562 342 0,97
03 — Soziales 8.558 7.858 | -700 N 8,18 N 7.515 | -343 -4,36
04 — Kultur 6.342 6.150 -192 -3,03 6.177 27 0,43
05 — Gesundheit 5.669 5.268 401 N 7,07 N 5.243 -25 -0,47
06 - Stadtplanung und Bauberatung 5.518 7.055 | 1.536 A 27,84 A 6.957 -98 -1,38
07 - StralRenbau und Projektkoordination 6.912 7.556 644 A 932 A 7.614 57 0,76
08 — Griin 13.861 15.855 | 1.995 A 14,39 A 16.154 299 1,88
11- Cr;rlejrr:tdstl'lcks- und Gebaudemanage- 7.709 5201 | -2.508 ¥ | -32,53 ™ 5.005 196 3.77
13 - Jobcenter Wolfsburg 3.606 4.063 458 A 12,69 A 3.884 | -179 -4,40
14 - Personal 10.416 13.952 | 3537 A 33,95 A 13.353 -599 -4,30
15 - Informationstechnologie 5.318 - |-5.318 N - = -- -
17 - Smart City und IT-Services - 6.774 | 6.774 A - A 6.790 17 0,25
20 — Finanzen 7.814 7.955 141 1,80 7.421 5349 | 6,719
21 - Daten, Strategien, Stadtentwicklung 2.366 2.473 107 4,52 2.490 17 0,67
30 - Rats- und Rechtsangelegenheiten 3.518 3.584 67 1,89 3333 | 251 ™ | -7,01 N
31 — Kommunikation 1.021 1.262 241 A 23,60 A 1.232 -29 -2,33
32 — Rechnungsprufungsamt 1.376 1.487 11 A 8,09 /A 1.414 -73 -4,94
33- Eeprésentation, Internationale Bezie- 729 801 79 A 9.89 2 752 49N | 606N

ungen

34 - Organisationsmanagement 1.320 3.058 | 1.738 A | 131,61 A 2.939 -119 -3,90
35 - Digitalisierung und Wirtschaft 1.319 - |-1.319 ™ - N = - -
36 - Strategisches Bildungsmanagement 771 906 135 A 17,47 A 905 -1 -0,06
37 - Brand- und Katastrophenschutz 19.989 20.039 50 0,25 20.458 419 2,09
38 - I;z(r)];dination OB und Burgerbeteili- 775 788 13 1,68 761 28 -3.49
40 — Personalvertretungen 1.109 1.183 74 A 6,65 7 1.175 -8 -0,69
50 — Gleichstellungsreferat 235 300 65 A 27,71 A 295 -5 -1,64
51 — Integrationsreferat 1.445 970 476 M | 23201 N 981 11 1,13
55 — Schule 17.657 17.880 222 1,26 18.062 182 1,02
65 — Hochbau 5.761 6.884 | 1.123 A 19,50 A 7.029 145 2,10
80 — Sport 2.333 2.395 62 2,64 2.369 -26 -1,10
99 - Allgemeine Finanzwirtschaft 166 166 0 0,00 166 0 0,00
Summe: Gesamthaushalt 193.163 | 203.117 | 9.953 A 5,15 A | 201.007 |-2.110 -1,04

Die dezentralen Personalaufwendungen erhdhen sich durch bereits eingetretene Tarifsteigerungen und
Besoldungserh6hungen. Fiur mégliche kinftige Anpassungen wurde eine Steigerungsrate von 3% an-
genommen.

Aufgrund diverser organisatorischer Anpassungen sowie einer veranderten Personalkostenplanung an-
hand des Stellenplans, kommt es zu teils gré3eren Planabweichungen von 2024 zu 2025.
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Personal- und Versorgungsbudgets 2025 nach Teilhaushalten

OB - Vorstandsbereich Oberbirgermeister (OB)

Aufwendun-

Aufwendun-

Aufwendun-

nachrichtlich

- - davon: davon: u .
gen fur gen fur gen Ertrage fur
Personal |Versorgung| Gesamt e e IRy [BRpEs 2R Personal
00 - Verwaltungsvorstand 1.904.100 417.100 2.321.200 1.457.100 864.100 --
00-OB - Stabsstellen (OB) 283.000 -- 283.000 276.300 6.700 --
14 - Personal 8.308.500 | 1.500.400 | 9.808.900 | 6.653.700 | 3.155.200 195.500
14-4 - Zentrales Personalbudget 3.796.600 346.900 4.143.500 3.417.000 726.500 710.500
21- 'ljuarf;’“’ Strategien, Stadtentwick- | 5 358 400 | 104.800 | 2.473.200 | 2.218.100 |  255.100 80.300
30 - Rats- und Rechtsangelegenheiten 2.933.100 651.000 3.584.100 2.209.900 1.374.200 17.500
31 - Kommunikation 1.137.900 123.900 1.261.800 996.500 265.300 --
32 - Rechnungspriifungsamt 1.272.300 214.900 1.487.200 1.034.400 452.800 --
33 - Reprasentation, Internationale
Beziehungen 670.100 130.800 800.900 521.500 279.400 -
38- 'ﬁgﬁ%‘“a“o” OB und Blrgerbetei- | gq5 599 93.000 | 788200 | 582.300 |  205.900 -
40 - Personalvertretungen 1.104.700 78.400 1.183.100 987.200 195.900 --
50 - Gleichstellungsreferat 274.700 24.900 299.600 240.700 58.900 -
Summe: OB 24.748.600 | 3.686.100 | 28.434.700 | 20.594.700 | 7.840.000 | 1.003.800
VV | - Vorstandsbereich Erster Stadtrat (VV I)
Aufwendun- | Aufwendun-| Aufwendun- davon: davon: nachrichtlich
gen fur gen fur gen ' . Ertrage fur
Personal |Versorgung| Gesamt B EIEE ClPay [BURfpE: 2 Personal
00-I - Stabsstellen (VV 1) 203.700 53.300 257.000 147.600 109.400 -
04 - Kultur 5.865.200 284.900 | 6.150.100 | 5.421.200 728.900 -
06 - Stadtplanung und Bauberatung 6.492.100 562.400 7.054.500 5.817.400 1.237.100 -
07- ?igﬁge”ba“ und Projektkoordina- | 7 544500 | 311.800 | 7.556.300 | 6.814.600 |  741.700 -
08 - Griin 13.218.100 272.700 | 13.490.800 | 12.573.200 917.600 -
08-KE - Friedhofswesen 2.301.000 63.500 2.364.500 2.172.500 192.000 --
65 - Hochbau 6.768.000 116.300 | 6.884.300 | 6.524.700 359.600 -
Summe: VV I 42.092.600 | 1.664.900 | 43.757.500 | 39.471.200 | 4.286.300 -
VV Il - Vorstandsbereich Jugend, Bildung und Integration (VV II)
Aufwendun- | Aufwendun-| Aufwendun- . . nachrichtlich
gen fir gen far gen Bu((jja\:e(t)ré-PA Bu(zja\ginz-PA Ertrage fur
Personal |Versorgung| Gesamt 9 9 Personal
02 - Jugend 33.902.100 1.317.800 | 35.219.900 | 32.117.200 3.102.700 6.220.800
36 - Strategisches Bildungsmanage- 855.600 50.100 | 905700 |  787.800 |  117.900 -
51 - Integrationsreferat 934.800 34.800 969.600 886.300 83.300 35.000
55 - Schule 17.228.200 651.300 | 17.879.500 | 16.242.200 | 1.637.300 | 2.133.100
Summe: VV I 52.920.700 | 2.054.000 | 54.974.700 | 50.033.500 | 4.941.200 | 8.388.900
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VV Il - Vorstandsbereich Burgerdienste, Finanzen und Feuerwehr (VV III)

Aufwendun-| Aufwendun- | Aufwendun- davon: davon: nachrichtlich
gen fir gen fur gen i ’ Ertrage fur
Personal |Versorgung| Gesamt Sl ol Bl drs Personal
01 - Burgerdienste 10.771.300 | 2.089.900 | 12.861.200 | 8.381.200 | 4.480.000 421.000
01-KE - Markt 72.400 18.700 91.100 51.900 39.200 -
20 - Finanzen 6.549.700 1.404.800 7.954.500 4.984.000 2.970.500 7.000
37 - Brand- und Katastrophenschutz 14.856.500 | 3.522.900 | 18.379.400 | 11.150.400 | 7.229.000 -
37-KE - Rettungsdienst 1.332.500 327.000 1.659.500 989.400 670.100 --
99 - Allgemeine Finanzwirtschaft 166.000 - 166.000 166.000 - -
Summe: VV I 33.748.400 | 7.363.300 | 41.111.700 | 25.722.900 | 15.388.800 428.000
VV IV - Vorstandsbereich Digitales und Wirtschaft (VV IV)
Aufwendun- | Aufwendun-| Aufwendun- . . nachrichtlich
gen fir gen far gen Bu(tjja\gt)r:j.PA Bu((jja\g:r;PA Ertrage fur
Personal |Versorgung| Gesamt 9 9 Personal
00-1V - Stabsstellen (VV 1V) 175.800 46.000 221.800 127.300 94.500 -
11 - Grundstiicks- und Gebaudema-- | 4 564 600 | 636.400 | 5.201.000 | 3.759.600 | 1.441.400 -
nagement
17 - Smart City und IT-Strategie 6.433.100 340.500 | 6.773.600 | 5.974.500 799.100 568.800
34 - Organisationsmanagement 2.670.600 387.100 3.057.700 2.238.700 819.000 20.900
Summe: VV IV 13.844.100 | 1.410.000 | 15.254.100 | 12.100.100 | 3.154.000 589.700
VV V - Vorstandsbereich Soziales, Gesundheit und Sport (VV V)
Aufwendun- | Aufwendun-| Aufwendun- davon: davon: nachrichtlich
gen fur gen fur gen ' . Ertrage fur
Personal |Versorgung| Gesamt B EIEE ClPay [BURfpE: 2 Personal
03 - Soziales 6.814.800 | 1.043.000 | 7.857.800 | 5.600.800 | 2.257.000 748.100
05 - Gesundheit 4.937.900 330.100 | 5.268.000 | 4.510.700 757.300 | 1.127.800
13 - Jobcenter Wolfsburg 3.490.000 573.200 | 4.063.200 | 2.850.800 | 1.212.400 | 3.092.000
80 — Sport 2.219.400 175.400 2.394.800 1.987.100 407.700 --
Summe: VV V 17.462.100 | 2.121.700 | 19.583.800 | 14.949.400 | 4.634.400 | 4.967.900
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Personal- und Versorgungsbudgets 2026 nach Teilhaushalten

OB - Vorstandsbereich Oberbirgermeister (OB)

Aufwendun-

Aufwendun-

Aufwendun-

nachrichtlich

- - davon: davon: u .
gen fur gen fur gen Ertrage fur
Personal |Versorgung| Gesamt e e IRy [BRpEs 2R Personal
00 - Verwaltungsvorstand 1.862.100 299.200 2.161.300 1.500.800 660.500 --
00-OB - Stabsstellen (OB) 291.600 -- 291.600 284.600 7.000 --
14 - Personal 8.199.500 | 1.076.300 | 9.275.800 | 6.853.600 | 2.422.200 195.500
14-4 - Zentrales Personalbudget 3.828.300 248.900 4.077.200 3.519.500 557.700 710.500
21- 'ljuarf;’“’ Strategien, Stadtentwick- | 5 414 509 75200 | 2.489.800 | 2.284.800 |  205.000 80.300
30 - Rats- und Rechtsangelegenheiten 2.865.800 467.100 3.332.900 2.276.300 1.056.600 24.500
31 - Kommunikation 1.143.500 88.900 1.232.400 1.026.600 205.800 --
32 - Rechnungspriifungsamt 1.259.600 154.200 1.413.800 1.065.500 348.300 --
33 - Reprasentation, Internationale
Beziehungen 658.600 93.800 752.400 537.100 215.300 -
38- 'ﬁgﬁ%‘“a“o” OB und Birgerbetei- 694.000 66.700 |  760.700 |  599.900 |  160.800 -
40 - Personalvertretungen 1.118.600 56.300 | 1.174.900 | 1.016.900 158.000 -
50 - Gleichstellungsreferat 276.900 17.800 294.700 248.000 46.700 -
Summe: OB 24.613.100 | 2.644.400 | 27.257.500 | 21.213.600 | 6.043.900 | 1.010.800
VV | - Vorstandsbereich Erster Stadtrat (VV I)
Aufwendun- | Aufwendun-| Aufwendun- davon: davon: nachrichtlich
gen fur gen fur gen ' . Ertrage fur
Personal |Versorgung| Gesamt B EIEE ClPay [BURfpE: 2 Personal
00-I - Stabsstellen (VV 1) 197.200 38.200 235.400 152.100 83.300 -
04 - Kultur 5.972.300 204.300 | 6.176.600 | 5.584.100 592.500 -
06 - Stadtplanung und Bauberatung 6.553.500 403.500 6.957.000 5.992.100 964.900 --
07 - StraRenbau und Projedkoordina- | 7 389700 | 223.800 | 7.613.500 | 7.019.500 |  594.000 -
08 - Griin 13.556.000 195.900 | 13.751.900 | 12.951.000 800.900 -
08-KE - Friedhofswesen 2.356.500 45.600 2.402.100 2.238.000 164.100 --
65 - Hochbau 6.945.600 83.600 | 7.029.200 | 6.721.000 308.200 -
Summe: VV I 42.970.800 | 1.194.900 | 44.165.700 | 40.657.800 | 3.507.900 -
VV Il - Vorstandsbereich Jugend, Bildung und Integration (VV II)
Aufwendun- | Aufwendun-| Aufwendun- . . nachrichtlich
gen fir gen far gen Bu((jja\:e(t)ré-PA Bu(zja\ginz-PA Ertrage fur
Personal |Versorgung| Gesamt 9 9 Personal
02 - Jugend 34.617.000 945.300 | 35.562.300 | 33.083.900 | 2.478.400 | 6.220.800
36 - Strategisches Bildungsmanage- 869.300 35.900 | 905200 |  811.400 93.800 -
51 - Integrationsreferat 955.600 25.000 980.600 913.100 67.500 35.000
55 - Schule 17.594.700 467.000 | 18.061.700 | 16.730.600 | 1.331.100 | 2.282.400
Summe: VV I 54.036.600 | 1.473.200 | 55.509.800 | 51.539.000 | 3.970.800 | 8.538.200
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VV 1l - Vorstandsbereich Burgerdienste, Finanzen und Feuerwehr (VV IlI)

Aufwendun-| Aufwendun- | Aufwendun- davon: davon: nachrichtlich
gen fir gen fur gen i ’ Ertrage fur
Personal |Versorgung| Gesamt Sl ol Bl drs Personal
01 - Burgerdienste 10.514.300 | 1.483.000 | 11.997.300 | 8.569.300 | 3.428.000 421.000
01-KE - Markt 70.200 13.400 83.600 53.500 30.100 -
20 - Finanzen 6.413.000 1.007.800 7.420.800 5.134.100 2.286.700 7.000
37 - Brand- und Katastrophenschutz 15.245.600 | 3.524.000 | 18.769.600 | 11.537.100 | 7.232.500 -
37-KE - Rettungsdienst 1.362.700 326.000 1.688.700 1.020.500 668.200 --
99 - Allgemeine Finanzwirtschaft 166.000 - 166.000 166.000 - -
Summe: VV I 33.771.800 | 6.354.200 | 40.126.000 | 26.480.500 | 13.645.500 428.000
VV IV - Vorstandsbereich Digitales und Wirtschaft (VV IV)
Aufwendun- | Aufwendun-| Aufwendun- . . nachrichtlich
gen fir gen far gen Bu(tjja\gt)r:j.PA Bu((jja\g:r;PA Ertrage fur
Personal |Versorgung| Gesamt 9 9 Personal
00-1V - Stabsstellen (VV 1V) 170.200 33.000 203.200 131.100 72.100 --
11- Grundstiicks- und Gebaudema-- | 4 548100 | 456.600 | 5.004.700 | 3.872.800 | 1.131.900 -
nagement
17 - Smart City und IT-Strategie 6.546.000 244.200 | 6.790.200 | 6.154.300 635.900 568.800
34 - Organisationsmanagement 2.660.800 277.700 2.938.500 2.306.100 632.400 20.900
Summe: VV IV 13.925.100 | 1.011.500 | 14.936.600 | 12.464.300 | 2.472.300 589.700
VV V - Vorstandsbereich Soziales, Gesundheit und Sport (VV V)
Aufwendun- | Aufwendun-| Aufwendun- davon: davon: nachrichtlich
gen fur gen fur gen ' . Ertrage fur
Personal |Versorgung| Gesamt B EIEE ClPay [BURfpE: 2 Personal
03 - Soziales 6.766.700 748.200 7.514.900 5.769.300 1.745.600 749.200
05 - Gesundheit 5.006.700 236.500 | 5.243.200 | 4.646.000 597.200 | 1.207.600
13 - Jobcenter Wolfsburg 3.473.200 411.200 | 3.884.400 | 2.936.500 947.900 | 3.092.000
80 - Sport 2.242.600 125.900 | 2.368.500 | 2.046.900 321.600 -
Summe: VV V 17.489.200 | 1.521.800 | 19.011.000 | 15.398.700 | 3.612.300 | 5.048.800
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6.2 Aufwendungen fur Sach- und Dienstleistungen

Die Aufwendungen fur Sach- und Dienstleistungen entwickeln sich im Betrachtungszeitraum wie folgt:

Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen (in Tausend Euro)

Erg. Plan Plan Plan Plan Plan Plan
2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029

Unterhaltung und Bewirtschaftung unbewegli-

- 57.316 | 52.819 | 59.076 | 59.062 | 60.272 | 60.350 | 60.350
ches Vermdgen

Unterhaltung bewegliches Vermogen, Fahr- 10.326 | 8407 | 7.819 | 7567 | 8385 | 7.970| 7.635

zeuge
Mieten und Pachten, Leasing 6.396 8.984 7.551 8.828 9.160 9.141 9.270
Sonstiger Sach- und Dienstleistungsaufwand 21.121 24.231 24.724 | 21.924 | 21.601 21.556 21.541
gSrTgn;r? S U TR S Mg e 95.160 | 94.441 | 99.170 | 97.381 | 99.418 | 99.017 | 98.796
davon: 8.931 | 8930 | 8841 | 8744 9091 | 9080 | 9.080
EinzelmalRnahmen im Ergebnishaushalt (dEE)* ) ) : : ’ ’ ’

bereinigte Summe 86.228 85.511 90.329 88.637 90.327 89.937 89.716

* Erlauterung siehe 6.7

Fur Aufwendungen fur Sach- und Dienstleistungen wurden die Planansétze in 2025 gegeniiber dem
Plan 2024 um rd. 4,73 Mio. Euro erhoht.

Dies liegt insb. an gestiegenen Bewirtschaftungskosten fir Gebaude wie Warme, Strom, Reinigungs-
kosten und Gebaudeversicherungen.
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Zusammensetzung der Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen 2025

Haltung von
Fahrzeugen
Bewirtschaftung der (1,7%)
Grundstiicke und Besondere )
. baulichen Anlagen ___ Aufwendungen fir
Mieten und Pachten\ (29.9%) Beschiftigte
(7,6%) (2,3%)
Besondere
Unterhaltung des Verwaltu.ngS- und
beweglichen Betriebs-
Vermogens aufwendtmgen Aufwendungen fiir
(6,2%) Unterhaltung des (21,0%) den Erwerb von

unbeweglichen Vorraten
Vermogens (0,1%)
(29,7%)
——————Aufwendungen
sonstige Sach- und
Dienstleistungen
(1,5%)

Zusammensetzung der Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen 2026

Haltung von
Bewirtschaftung der Fahrzeugen
Grundstuicke und (1,7%)
baulichen Anlagen Besondere
(29,9%)

Mieten und Pachten

(9,1%)
Aufwendungen fir

Beschaftigte
0,
Unterhaltung des sesondere >
beweglichen Verwaltu_ngs- und
Vermogens etrichs:
(6.0%) aufwendungen Aufwendungen fur
Unterhaltung des (18,5%) den Erwerb von
unbeweglichen Vorréten
Vermogens (0,1%)
(30,7%)
————— Aufwendungen

sonstige Sach- und
Dienstleistungen
(1,5%)
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6.3 Transferaufwendungen

Zu den Transferaufwendungen zéhlen neben den Sozialtransferaufwendungen die Zuweisungen und

Zuschusse fir laufende Zwecke, die Gewerbesteuerumlage und die Finanzausgleichsumlage.

Transferaufwendungen (in Tausend Euro)

Erg. Plan Plan Plan Plan Plan Plan

2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029
Sozialtransferaufwendungen 116.916 | 116.472 | 130.882 | 131.192 | 129.895 | 129.898 | 129.902
Zuweisungen und Zuschusse fir Ifd. Zwecke 88.646 | 101.544 | 103.494 | 105.453 | 104.441 | 102.594 | 101.643
Gewerbesteuer-Umlage 24,721 14.583 14583 | 14.583 | 14.583 14583 | 14.583
Finanzausgleichsumlage 28.265 5.300 6.300 7.200 7.900 8.600 9.000
sonstige Transferaufwendungen 1.333 1.150 1.225 1.195 1.195 1.195 1.195
Summe Transferaufwendungen 259.881 | 239.049 | 256.485 | 259.623 | 258.015 | 256.871 | 256.324
(é?r:/;er}ha[}nahmen im Ergebnishaushalt (dEE) 92 767 = 258 59 - -
bereinigte Summe 259.789 | 238.282 | 255.532 | 259.068 | 257.956 | 256.871 | 256.324

* Erlauterung siehe 6.7

Die Sozialtransferaufwendungen sind insbesondere flr Leistungen der Jugendhilfe, Eingliederungshil-
fen nach SGB IX sowie der Grundsicherung im Alter aufgrund steigender Fallzahlen und Regelsatzer-
hoéhungen anzupassen. Aber auch bei der Hilfe fur Pflegebedurftige wird wegen Kostensteigerungen
und anwachsender Fallzahlen mit héheren Aufwendungen gerechnet.

Die Zuweisungen und Zuschisse fur laufende Zwecke erhéhen sich insb. aufgrund des Mietzuschusses
fur die Open Hybrid Lab Factory (V 2023/0616) sowie der Betrauung der Wolfsburg AG (V 2024/1010).

Infolge der erwarteten geringeren Steuerkraft ab 2024 sinkt die Gewerbesteuer- und die Finanzaus-
gleichsumlage. Im Haushalt 2025 wird der Planansatz fur die in 2025 ff. zu bildende Ruckstellung und
in 2026 ff. im Rahmen des Finanzausgleichs voraussichtlich zu zahlende FAG-Umlage abgebildet.
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Zusammensetzung der Transferaufwendungen 2025

Sozialtransfer-
aufwendungen Steuerbeteiligungen
(51,0%) d Gewerbesteuer-

umlage
< o
\ Allgemeine
Zuweisungen und Umlagen
Zuschsse fur (2,7%)
laufende Zwecke
(40,4%) Sonstige Transfer-
aufwendungen und

Umlagen
(0,2%)

Zusammensetzung der Transferaufwendungen 2026

Steuerbeteiligungen
d Gewerbesteuer-

Sozialtransfer-

aufwendungen
(50,5%) umlage
(5,6%)
\—_ Allgemeine
Zuweisungen und Umlagen
Zuschusse flr (3,0%)
laufende Zwecke
(40,6%) Sonstige Transfer-
aufwendungen und
Umlagen
(0,2%)
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= Sozialtransferaufwendungen

Langfristentwicklung Transferaufwendungen

7

Erg. Erg. Erg. Erg. Erg. Plan Plan Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028

Gewerbesteuer-Umlage = Finanzausgleichsumlage

= sonstige Transferaufwendungen

Zuweisungen und Zuschisse fur laufende Zwecke

Plan
2029

Zuweisungen und Zuschusse fir laufende Zwecke

Die Zuweisungen und Zuschusse fur laufende Zwecke sind Teil der Transferaufwendungen. Sie entwi-
ckelten sich wie folgt:

Millionen Euro
P R N N W w D> b O
o o1 O U1 O o1 O U1 O

Zuweisungen und Zuschusse fir laufende Zwecke
in der langfristigen Entwicklung

— //\/

S

Erg. Erg. Erg. Erg. Erg. Plan Plan Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028

= Betriebskostenzuschisse KiTas
Zuweisungen und Zuschisse an verbundene Unternehmen

= Sonstige Zuweisungen und Zuschiisse fir laufende Zwecke

Eine Ubersicht iber die Zuweisungen und Zuschiisse an Dritte ist im Kapitel 4.6 abgebildet.

Seite 86

Plan
2029

WOLFSBURG



Vorbericht

Doppelhaushalt 2025/2026 der Stadt Wolfsburg

Haushaltsmittel fur die Ortsrate

Gemal § 93 Abs. 2 NKomVG sind den Ortsraten fur die Erledigung ihrer Aufgaben die erforderlichen
Mittel zur Verfugung zu stellen. Die Ortsratsmittel errechnen sich aus dem Grundbetrag von 0,70 Euro
je Einwohner, dem Sockelbetrag von 2.300 Euro (Ausnahme Fallersleben, Malus von 2.000 Euro) sowie
zusatzlich fir die Ortsrate Mitte-West 900 Euro und Nordstadt und Stadtmitte je 450 Euro zur Aufstellung
von weiteren Weihnachtsbaumen. Aufgrund der bereits zum Haushalt 2023 getroffenen Konsolidie-
rungsmaflnahmen wurden die Betrage um 3% gemindert. Fiir 2025 werden die Ortsratsmittel, gerundet

auf volle 5 Euro, wie folgt bereitgestellt:

Die Ortsratsmittel werden im 4. Quartal 2025 fir das Jahr 2026 neu berechnet auf der Basis der Ein-

Ortsteil Einwohner Betrag

Stand: 30.09.2024 - Euro -
Almke 724 2.725
Neindorf 1.333 3.135
Barnstorf 1.255 3.085
Nordsteimke 2.584 3.985
Brackstedt 1.818 3.465
Velstove 1.200 3.045
Warmenau 473 2.550
Detmerode 7.922 7.610
Ehmen 5.685 6.090
Mdrse 3.678 4.730
Fallersleben 11.414 8.040
Silfeld 2.904 4.205
Hattorf 2.057 3.630
Heiligendorf 2.371 3.840
Hehlingen 1.775 3.435
Kastorf 1.260 3.085
Sandkamp 681 2.695
Neuhaus 1.431 3.205
Reislingen 6.070 6.355
Nordstadt 9.690 9.245
Vorsfelde 12.469 10.695
Wendschott 4.067 4.990
Westhagen 9.157 8.450
Stadtmitte 17.761 14.725
Mitte-West 18.506 15.670

wohnerzahlen zum 30.09.2025 und des Sockelbetrages (unverandert).
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6.4 Abschreibungen

Die Entwicklung der Abschreibungen ist in der nachfolgenden Tabelle abgebildet:

Abschreibungen (in Tausend Euro)

Erg. Plan Plan Plan Plan Plan Plan
2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029
Abschreibungen auf immaterielles Vermogen 49.374 | 49.821 | 50.900 | 51.750 | 52.480 | 53.300 | 54.100
und Sachanlagen
Abschreibungen auf Finanzanlagen 2.027 2.129 2.129 2.129 2.129 2.129 2.129
Abschreibungen gesamt 51.402 51.950 53.029 53.879 54.609 55.429 56.229
Saldo aus Sonderposten und Abschreibungen (in Tausend Euro)
Erg. Plan Plan Plan Plan Plan Plan
2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029
Auflésungsertrage aus Sonderposten einschl.
weiterer Ertrage 7.859 7.432 7.782 7.732 7.682 7.632 7.582
Bilanzielle Abschreibungen 51.402 | 51.950 | 53.029 | 53.879 | 54.609 | 55.429 | 56.229
gg"ndo aus Sonderposten und Abschreibun- |43 545 | 44518 | -45.247 | -46.147 | -46.927 | -47.797 | -48.647

Da die Abschreibungen parallel zu den Ertréagen aus der Auflésung von Sonderposten fiir Investitionen
verbucht werden, ist die Differenz zwischen den Ergebnishaushaltspositionen zu erwirtschaften und
sollte spater den grof3ten Teil des Cash-Flows im Finanzhaushalt ergeben.

Langfristentwicklung Saldo
Ertrage aus Auflésung von Sonderposten / Aufwendungen fir Abschreibungen

60

Millionen Euro
N w H [o2]
o o o o

=
o

Erg. Erg. Erg. Erg. Erg.
2019 2020 2021 2022 2023

Plan
2024

Plan
2025

Plan
2026

Plan
2027

Plan

2028

Aufldsungsertrage aus Sonderposten einschl. weiterer Ertréage
Bilanzielle Abschreibungen
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6.5 Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen

Die Entwicklung bei den Zinsen und den sonstigen Finanzaufwendungen stellt sich wie folgt dar:

Zinsaufwand (in Tausend Euro)

Erg. Plan Plan Plan Plan Plan Plan

2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029
Zinsen und &hnliche Aufwendungen 10.600 3.083 3.788 7.625 | 10.495 | 13.602 | 15.404
Summe Zinsen und ahnliche Aufwendungen 10.600 3.083 3.788 7.625 | 10.495 | 13.602 | 15.404

Die geplanten Zinsaufwendungen wurden an die zu erwartenden Kreditaufnahmen angepasst.
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6.6 Sonstige ordentliche Aufwendungen

Zu den sonstigen ordentlichen Aufwendungen gehdéren u.a. die Leistungsbeteiligung von den Gemein-
den fur die Umsetzung der Grundsicherung fir Arbeitsuchende (Kosten der Unterkunft), Geschéftsauf-
wendungen, Erstattungen fir Aufwendungen von Dritten aus laufender Verwaltungstatigkeit und Auf-
wendungen fir die Inanspruchnahme von Rechten und Diensten. Diese entwickeln sich im Betrach-

tungszeitraum wie folgt:

Sonstige ordentliche Aufwendungen (in Tausend Euro)

Erg. Plan Plan Plan Plan Plan Plan

2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029
Aufgabenbezogene Leistungsbeteiligungen von
den Gemeinden 32.968 29.513 34.400 34.400 34.400 34.400 34.400
Geschaftsaufwendungen 7.354 6.863 6.834 6.814 6.773 6.770 6.768
Erstattungen flir Aufwendungen von Dritten aus | 14 g5 | 14702 | 14.347 | 14.330 | 14.409 | 14.409 | 14.505
laufender Verwaltungstatigkeit
Ubrige Sonstige ordentliche Aufwendungen 8.639 8.378 8.408 8.116 8.052 8.031 8.031
Summe sonstige ordentliche Aufwendungen 63.790 | 59.476 63.988 63.660 63.634 | 63.611 | 63.704
davon:
EinzelmalRnahmen im Ergebnishaushalt (dEE) 291 19 2 2 5 - -
bereinigte Summe 63.499 | 59.457 | 63.983 | 63.655 | 63.629 | 63.611 | 63.704

* Erlauterung siehe 6.7
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Zusammensetzung der sonstigen ordentlichen Aufwendungen 2025

Aufgabenbezogene
Leistungsbeteili-
gungen von den

Gemeinden
(53,8%)

Ubrige Sonstige ord.
Aufwendungen
(13,1%)

Geschafts-
aufwendungen

Erstattungen fur (10,7%)
Aufwendungen von

Dritten aus Ifd.
Verwaltungstatigkeit
(22,4%)

Zusammensetzung der sonstigen ordentlichen Aufwendungen 2026

Aufgabenbezogene
Leistungsbeteili-
gungen von den

Gemeinden
(54,0%)

Ubrige Sonstige ord.
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(12,7%) Geschafts-

aufwendungen
Erstattungen fir (10,7%)
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Dritten aus Ifd.
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Leistungsbeteiligung von den Gemeinden fiir die Umsetzung der Grundsicherung fur
Arbeitsuchende (Kosten der Unterkunft):

Anzahl

Millionen Euro

SGB II: Anzahl der Bedarfsgemeinschaften (Jahresdurchschnittswerte)

5.200
5.000 4.944
4.826 4.870
4.800 4,743
4.600
4.400
4.266
4.258 4.295
4200  4.151 4.151
4.000
3.800
3.600
Erg. Erg. Erg. Erg. Erg. Erg. Erg. Plan Plan
2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 ff.
SGB II: Langfristige Entwicklung der Kosten der Unterkunft
40,0
34,4
35,0 33,0
30,0 28,4 295
24,6
25,0 22,4 22,7
20.6 21,5
' 19,4
20,0 ) 19,1
16,5 16,1
150 13,6 14,5
100 74 8,5 8,1
5,0 I I
0,0
Erg. Erg. Erg. Erg. Erg. Erg. Erg. Plan Plan
2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 ff.

= Aufgabenbezogene Leistungsbeteiligungen = Aufgabenbezogene Leistungsbeteiligungen von den Gemeinden
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6.7 EinzelmaBnahmen im Ergebnishaushalt

Allgemeine Hinweise

Um das Volumen fiir EinzelmafRnahmen im Ergebnishaushalt realistischer zu planen, erfolgt bereits seit
dem Haushaltsjahr 2019 eine Trennung in "Einzelmanahmen der Bauunterhaltung" und
"EinzelmalRnahmen Sondersachverhalte".

EinzelmaRnahmen der Bauunterhaltung umfassen hierbei im Wesentlichen nicht aktivierbare
Baumaflnahmen. Hierunter fallen kleinere Sanierungen von Gebauden und Infrastrukturvermdgen
sowie MaRnahmen im Bereich der stadtischen Beleuchtungs- und Griinanlagen, fiir welche ein Festwert
bilanziert wird. Diese werden ausschlieBlich durch die Bewirtschafter in deren Teilhaushalten
abgebildet.

EinzelmaBnahmen Sondersachverhalte umfassen hierbei im Wesentlichen nicht aktivierbare
Malnahmen im Zusammenhang mit Baumalnahmen. Solche Bauférderungs- bzw. Bauneben-
maRnahmen umfassen insbesondere die Beschaffung von Vermégensgegenstanden unter 1.000 Euro,
sofern keine Sachgesamtheit gebildet werden kann, Zuwendungen an Dritte fir Bauunter-
haltungsmafinahmen, Gutachten, Konzepte und weitere extern bezogene Dienstleistungen flr
Baumafinahmen sowie aulRerordentliche Wertsteigerungen von Grundstiicken.

Veranschlagung im Haushaltsplan

Im Haushaltsplan der Stadt Wolfsburg werden seit dem Haushaltsjahr 2019 ausschlief3lich die
"Einzelmalinahmen Sondersachverhalte" im Investitionsprogramm zum Haushalt dargestellt und im
Ergebnishaushalt malihahmenbezogen veranschlagt.

Mittel fur die ,EinzelmaBnahmen der Bauunterhaltung" werden lediglich in Form der eingerichteten
.Bewirtschafter-Topfe“ im Ergebnishaushalt bei den Teilhaushalten 07 (InfrastrukturmalBnahmen),
08 (Griinfldchen und -anlagen) und 65 (Geb&dudeunterhaltung) veranschlagt. Fur die Einzelmalinahmen
der Bauunterhaltung wird durch ein unterjahriges Controlling die Einhaltung der Beschlusssummen von
Vorlagen sowie der veranschlagten Topfe sichergestellt. Darliber hinaus werden diese Mallnahmen
durch Prioritatensetzungen abgearbeitet.

Ubertragbarkeit im Jahresabschluss

Aufgrund der gesetzlichen Regelungen des § 20 Abs. 2 S. 3 KomHKVO kénnen Ermachtigungen fur
Restmittel aus dem Vorjahr lediglich einmal Ubertragen werden. Dieses fuhrt zu notwendigen
Neuveranschlagungen bei langerfristigen zeitlichen Verzégerungen.

Die Bildung wiederkehrender ,Bewirtschafter-Topfe* ermoglicht eine flexible Abwicklung der
EinzelmaRnahmen der Bauunterhaltung. Verbleibende Restmittel kbnnen daher flexibel entsprechend
der Planung von MaRnahmen und Kapazitdten des Baubereichs Ubertragen bzw. eingespart werden.

FUr Sondersachverhalte besteht weiterhin die gesetzliche Beschrankung der einmaligen
Ubertragbarkeit. Aus diesem Grund sind die Mittelbereitstellungen ergebnisgenauer zu planen.
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Aufwendungen fiir Einzelmallnahmen der Bauunterhaltung (in Euro)

Die im Rahmen groRerer Sanierungen oder Modernisierungen anfallenden ergebniswirksamen Aufwendungen fir
EinzelmaRnahmen der Bauunterhaltung werden in den Haushaltsjahren 2025 und 2026 auf folgende
"Bewirtschaftungstopfe" verteilt:

Teilhaushalt 2025 2026
Aufwendungen Aufwendungen
07 StraRenbau und Projektkoordination (InfrastrukturmaRnahmen) 1.800.000 1.800.000
08 Griun 1.200.000 1.200.000
offentliches Griin 600.000 600.000
AuBenanlagen von Gebauden 600.000 600.000
65 Hochbau (Gebaudeunterhaltung) 4.484.500 4.916.800
Summe: Gesamthaushalt 7.484.500 7.916.800

Aufwendungen fir EinzelmalRnahmen Sondersachverhalte (in Euro)

Die nachstehende Ubersicht zeigt auf, in welcher Hohe Aufwendungen fiir EinzelmaRnahmen mit Sondersachverhalten
(gegliedert nach Aufwandsarten) im Haushaltsjahr 2025 vorgesehen sind.

Teilhaushalt 421/422 431 423/427/443 Summe nachrichtlich
Unterhaltung des  Zuweisungen und Besondere Aufwendungen Ertrage
beweglichen Zuschusse fur ~ Verwaltungs- und
Vermogens und  laufende Zwecke Betriebs- /
Erwerb geringw. Geschafts-
Vermogens aufwendungen

30 Rats-und
Rechtsangelegenheiten 10.000 0 0 0
Sprechstelle Kéastorf, Einrichtung 10.000 0

Vorstandsbereich Erster Stadtrat (VV 1)

06 Stadtplanung und Bauberatung 0 40.000 949.200 989.200 648.900
Soziale Stadt Westhagen 15.000 15.000 0
stadtischer Denkmalschutz 'Hofe' 46.000 46.000 30.700
Resiliente Innenstadte 200.000 200.000 80.000
Handwerkerviertel 65.000 65.000 43.300
Zukunft Innenstadt 40.000 473.200 513.200 494.900
Weiterentwicklung Innenstadt 150.000 150.000

07 StraBenbau und
Projektkoordination 0 0 200.000 200.000 0
Wolfsburger Verkehrsmodell 200.000 200.000

Summe: VV | 0 40.000 1.149.200 1.189.200 648.900

Vorstandsbereich Jugend, Bildung und Integration (VV II)

02 Jugend 0 889.000 0 889.000 0
Diakonie-KiTa, Sanierung Gruppenraume 65.000 65.000
Diakonie-KiTa, Neugestalt. AuRenspielger., Zuschuss 15.000 15.000
KiTa St. Joseph, Wanddurchbruch 35.800 35.800
KiTa St. Bernward, Sanierung 3 Waschraume, Zuschuss 11.000 11.000
KiTa St. Bernward, Sanierung Werkstatt Hausmeister 28.000 28.000
KiTa St. Bernward, Sanierung Flur, Zuschuss 35.000 35.000
KiTa St. Raphael, San. Gruppenraum Wdlfe, Zuschuss 35.800 35.800
KiTa Edith Stein, Dachsanierung, Zuschuss 400.000 400.000
KiTa St. Christophorus, Sonnenschutz 31.500 31.500
KiTa St. Christophorus, Schallschutzdecke Atrium 25.000 25.000
KiTa Christuskirche, Erneuerung Oberlichter, Zuschuss 33.000 33.000
KiTa Edith Stein, Sanierung von 2 Gruppenraumen 28.000 28.000
KiTa St. Joseph, Sanierung Gruppenraum 26.000 26.000
Johannes-Kita Rabenberg, Dammung Decke OG, Zuschuss 29.000 29.000
Johannes-Kita Rabenberg, Kellerwandabdichtung, Zuschuss 63.900 63.900

55 Schule 154.000 24.000 48.200 226.200 0
GS Eichendorff, Auslagerungscont., E+A 30.000 30.000
LdV Gesamtschule Prim., Neubau, Einr. u. 64.000 64.000
GS Schunterwiesen, Mobilbauten, Miete 48.200 48.200
Waldorfschule, Mobilbauten, Miete 24.000 24.000
SZ Fallersleben, HS. und RS., Mobilbau, S 50.000 50.000
SchlieBanlagen in Schulen 10.000 10.000

Summe: VV I

48.200

1.115.200

Summe: Gesamthaushalt

164.000

953.000

1.197.400 |

2.314.400

648.900
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Die nachstehende Ubersicht zeigt auf, in welcher Héhe Aufwendungen

fur EinzelmaBnahmen mit Sondersachverhalten

(gegliedert nach Aufwandsarten) im Haushaltsjahr 2026 vorgesehen sind.

Teilhaushalt 421/422 431 423/427/443 Summe nachrichtlich
Unterhaltung des  Zuweisungen und Besondere Aufwendungen Ertrage
beweglichen Zuschusse fir ~ Verwaltungs- und
Vermogens und  laufende Zwecke Betriebs- /
Erwerb geringw. Geschafts-
Vermogens aufwendungen

Vorstandsbereich Erster Stadtrat (VV 1)

06 Stadtplanung und Bauberatung 0 0 461.000 461.000 154.000
stédtischer Denkmalschutz 'Hofe' 46.000 46.000 30.700
Resiliente Innenstadte 200.000 200.000 80.000
Handwerkerviertel 65.000 65.000 43.300
Weiterentwicklung Innenstadt 0 150.000 150.000

07 StraBenbau und
Projektkoordination 0 0 250.000 250.000 0
Wolfsburger Verkehrsmodell 250.000 250.000

Summe: VV | 0 0 711.000 711.000 154.000

Vorstandsbereich Jugend, Bildung und Integration (VV II)

02 Jugend 0 531.000 0 531.000 0
KiTa St. Heinrich, Sanierung FuBboden und Decke, Zuschuss 21.000 21.000
KiTa St. Bernward, DG Brandschutz, Fluchttreppe, Zuschuss 100.000 100.000
KiTa St. Bernward, San: Gruppenraum Zebras, Zuschuss 35.000 35.000
KiTa Edith Stein, Dachsanierung, Zuschuss 250.000 250.000
KiTa St. Christophorus, San. Gruppenraum Igel, Zuschuss 35.000 35.000
KiTa St. Joseph, Sanierung Gruppenraum 25.000 25.000
Johannes-Kita Rabenberg, San. Wintergarten, Zuschuss 30.000 30.000

55 Schule 70.000 24.000 48.200 142.200 0
Ratsgymnasium, Hauptgeb. Einr. u. Aus. 30.000 30.000
GS Schunterwiesen, Mobilbauten, Miete 48.200 48.200
Waldorfschule, Mobilbauten, Miete 24.000 24.000
SchlieBanlagen in Schulen 40.000 40.000

Summe: VV I 555.000 673.200

Vorstandsbereich Birgerdienste, Finanzen und Feuerwehr (VV IlI)

37 Brand- und
Katastrophenschutz 3.000 0 0 3.000 0
FFW Kaéstorf, Neubau Geratehaus, E+A 3.000 0 3.000 0

Summe: Gesamthaushalt 73.000 555.000 759.200 1.387.200 154.000

Saldo 2026: 1.233.200

Seite 95

WOLFSBURG



Vorbericht

Doppelhaushalt 2025/2026 der Stadt Wolfsburg

7 Ergebnis

Aus den dargestellten Ertragen und Aufwendungen ergibt sich ein geplantes ordentliches und auf3eror-
dentliches Jahresergebnis in Hohe von -138.352.900 Euro fir das Haushaltsjahr 2025 sowie in H6he
von 132.468.700 Euro fur das Haushaltsjahr 2026.

Langfristig nimmt das Ergebnis folgende Entwicklung:

Ergebnis in der langfristigen Entwicklung (in Millionen Euro)

Erg. | Erg. |Erg. |Erg. | Erg. |Erg. |Erg. |Plan | Plan | Plan | Plan | Plan | Plan
2017 | 2018 |2019 |2020 | 2021 |2022 (2023 (2024 | 2025 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029
Ordentliches Ergebnis 32,14 | -48,52 |-26,06 |-34,81 104,97 86,22 | 75,03 87,80 145,43 -139,55 (147,52 150,96 154,64
AuBerordentl. Ergebnis | 7,30|109,31|12,75| 7,64| 5,76| 8,75|-2,36| 7,13| 7,08 7,08 7,09/ 7,13| 7,13
Jahresergebnis 24,84 | 60,80-13,30 27,17 | -99,21 77,47 | 72,66 -80,67 -138,35 -132,47 -140,42 143,82 147,51
Langfristentwicklung Ergebnis
100
50
0
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g -50
c
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E
-100
-150
-200
Erg. Erg. Erg. Erg. Erg. Erg. Erg. Plan Plan Plan Plan Plan Plan
2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029
Jahresergebnis
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Ordentliches Ergebnis nach Vorstandsbereichen und Organisationseinheiten (in Tausend Euro)

Ordentliches Ergebnis - Vorstandsbereich Oberbirgermeister (OB)

Erg. Plan Plan Plan Plan Plan Plan

2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029
00 - Verwaltungsvorstand -2.241 -2.468 -2.372 -2.211 -2.255 -2.302 -2.350
00-OB - Stabsstellen (OB) -168 -319 -331 -339 -348 -358 -367
12 - Klinikum Wolfsburg -14.485 | -16.782 | -16.727 | -17.023 | -15.253 | -13.302 | -12.385
14 - Personal -8.225 -9.680 | -10.084 -9.529 -9.919 | -10.132 | -10.351
14-4 - Zentrales Personalbudget -1.480 -20 -3.128 -3.062 -3.168 -3.278 -3.391
21 - Daten, Strategien, Stadtentwicklung -1.984 -2.888 -2.946 -2.949 -3.016 -3.080 -3.144
30 - Rats- und Rechtsangelegenheiten -4.403 -5.189 -5.258 -4.912 -4.980 -5.054 -5.129
31 - Kommunikation -1.069 -1.210 -1.446 -1.413 -1.444 -1.475 -1.508
32 - Rechnungsprifungsamt -1.035 -1.214 -1.321 -1.245 -1.277 -1.310 -1.344
33 - Reprasentation, Internationale Beziehungen -827 -865 -994 -893 -894 -911 -928
38 - Koordination OB und Biirgerbeteiligung -661 -799 -811 -783 -801 -820 -839
40 - Personalvertretungen -1.031 -1.152 -1.210 -1.200 -1.231 -1.262 -1.295
50 - Gleichstellungsreferat -280 -255 -318 -313 -320 -328 -336
98-0OB - Beteiligungen und Zweckverbande (OB) 832 901 -1.009 -938 -901 -896 -897
Summe: OB -37.058 | -41.937 | -47.956 | -46.808 | -45.808 | -44.507 | -44.264

Ordentliches Ergebnis - Vorstandsbereich Erster Stadtrat (VV I)

Erg. Plan Plan Plan Plan Plan Plan

2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029
00-I - Stabsstellen (VV 1) -260 -468 -316 -313 -298 -325 -307
04 - Kultur -9.752 | -10.652 | -10.243 | -10.006 | -10.170 | -10.341 | -10.500
06 - Stadtplanung und Bauberatung -5.199 -6.242 -6.647 -6.554 -6.593 -6.859 -7.121
07 - StralRenbau und Projektkoordination -22.030 | -23.620 | -24.054 | -24.463 | -24.927 | -25.681 | -26.425
08 - Griin -17.638 | -18.069 | -18.381 | -18.693 | -19.173 | -19.589 | -20.018
08-KE - Friedhofswesen 94 -538 -454 -470 -503 -557 -618
65 - Hochbau -19.569 | -21.790 | -22.980 | -23.547 | -24.677 | -24.937 | -25.154
98- - Beteiligungen und Zweckverbande (VV 1) -4.279 -4.367 -2.954 -4.449 -4.439 -4.428 -4.418
Summe: VV | -78.633 | -85.747 | -86.029 | -88.495 | -90.779 | -92.715 | -94.560

Ordentliches Ergebnis - Vorstandsbereich Jugend, Bildung und Integration (VV II)

Erg. Plan Plan Plan Plan Plan Plan

2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029
02 - Jugend -73.935 | -78.734 [-105.951 [-109.307 |-109.041 |-110.045 |-111.123
16 - Bildungshaus Wolfsburg -6.479 -7.559 -6.432 -6.572 -8.256 -8.391 -8.546
36 - Strategisches Bildungsmanagement -642 -875 -959 -959 -984 -1.009 -1.035
51 - Integrationsreferat -997 -1.171 -1.086 -1.154 -1.182 -1.210 -1.240
55 - Schule -32.678 | -36.480 | -38.274 | -38.546 | -40.155 | -40.227 | -40.492
98-11 - Beteiligungen und Zweckverbande (VV I1) -1.485 -1.416 -1.390 -1.390 -1.389 -1.390 -1.391
Summe: VV II -116.215 |-126.234 |-154.093 |-157.929 |-161.007 |-162.271 [-163.826
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Ordentliches Ergebnis - Vorstandsbereich Burgerdienste, Finanzen und Feuerwehr (VV Il)

Erg. Plan Plan Plan Plan Plan Plan

2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029
01 - Burgerdienste -1.675 -1.433 -1.409 -336 -802 -1.056 -1.323
01-KE - Markt 40 -34 -4 4 2 1 -1
20 - Finanzen -5.618 -6.866 -6.916 -6.358 -6.511 -6.670 -6.834
37 - Brand- und Katastrophenschutz -18.713 | -21.501 | -21.412 | -21.749 | -22.098 | -22.460 | -22.824
37-KE - Rettungsdienst -1.628 972 938 910 880 844 812
98-l - Beteiligungen und Zweckverbéande (VV lll)| -5.213 -5.488 -5.531 -5.500 -5.498 -5.496 -5.495
99 - Allgemeine Finanzwirtschaft 449.897 | 320.752 | 286.206 | 292.445 | 293.871 | 294.070 | 295.379
Summe: VV III 417.091 | 286.401 | 251.873 | 259.415 | 259.845 | 259.234 | 259.714

Ordentliches Ergebnis - Vorstandsbereich Digitales und Wirtschaft (VV IV)

Erg. Plan Plan Plan Plan Plan Plan

2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029
00-1V - Stabsstellen (VV 1V) -- -316 -271 -252 -255 -259 -264
11 - Grundstucks- und Gebdudemanagement -43.549 | -44.052 | -49.624 | -50.083 | -50.134 | -50.166 | -50.381

15 - Informationstechnologie (bis 2024, dann 17) -9.814 -9.335 - - - - -

17 - Smart City und IT-Strategie (ab 2025) -- -- | -12.938 | -11.160 | -13.314 | -13.581 | -13.726
34 - Organisationsmanagement -3.701 -4.144 -4.016 -3.889 -4.019 -4.096 -4.166
35 - Digital. und Wirtschaft (bis 2024, dann 17) -1.435 -2.523 - - - - -
98-1V - Beteiligungen und Zweckverbande (VV V) - - 0 0 0 0 0
Summe: VV IV -58.499 | -60.370 | -66.849 | -65.384 | -67.721 | -68.102 | -68.537

Ordentliches Ergebnis - Vorstandsbereich Soziales, Gesundheit und Sport (VV V)

Erg. Plan Plan Plan Plan Plan Plan

2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029
03 - Soziales -27.843 | -27.540 -7.498 -7.060 -7.209 -7.374 -7.550
05 - Gesundheit -4.439 -5.561 -4.901 -4.792 -6.066 -6.231 -6.399
13 - Jobcenter Wolfsburg -12.173 | -13.557 | -15.819 | -15.640 | -15.729 | -15.820 | -15.914
80 - Sport -4.320 -4.522 -4.616 -4.493 -4.614 -4.678 -4.744
82 - Baderbetriebe Wolfsburg -2.885 -8.735 -9.548 -8.365 -8.428 -8.493 -8.560
Summe: VV V -51.660 | -59.915 | -42.381 | -40.349 | -42.046 | -42.595 | -43.168
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8 Ein- und Auszahlungen (Finanzhaushalt)

Im Vergleich zum Vorjahr stellen sich die Eckdaten des Finanzhaushalts wie folgt dar:

Vorjahresvergleich Ein- und Auszahlungen (Finanzhaushalt) (in Tausend Euro)

Plan Plan absolute | Abweich. Plan abs. Abw. | Abw. zu

2024 2025 Abweich. in % 2026 zu 2025 |2025in %
E_llr_lzah_lungen aus Ifd. Verwaltungs- 545.205 | 525.487 | -19.719 362 535.018 9.531 1,81
tatigkeit ' !
Auszahlungen aus fd. Verwaltungs- 602.533 | 616.994 | 14.461 240 7 | 620280 | 3.286 0,53

tatigkeit

Saldo aus laufender Verwaltungs- 57.328 | -91.508 | -34.180 M | 5062 M | -85.263 6.245 A 6.82 A

tatigkeit

Einzahlungen aus Investitionstatigkeit 29.671 17.953 | -11.718 ¥ |-39,49 N 25.715 7762 A | 4324 A
Auszahlungen aus Investitionstatigkeit 98.549 | 142.819 | 44270 /A | 44,92 A | 117.696 |-25.123 ¥ | -17,59 N
Saldo aus Investitionstatigkeit -68.878 | -124.866 | -55.989 M | -81,29 ™ | -91.981 | 32.885 /' | 26,34 A

Finanzmitteliberschuss / -fehlbetrag -126.206 | -216.374 | -90.168 ™ |-71,45 ™ | -177.244 | 39.130 / | 18,08

Einzahlungen aus Finanzierungstatigkeit

ohne Liquiditatskredite 68.878 | 124.866 | 55.989 7 | 81,29 7 | 91.981 | -32.885 M |-26,34 N

Auszahlungen aus Finanzierungstatigkeit

ohne Liquiditatskredite 9.807 | 10.613 806 7 | 8227 13.709 | 3.097 A | 29,18 A

Saldo aus Finanzierungstatigkeit

ohne Liquiditatskredite 59.071 | 114254 | 55.182 A | 93,42 /A | 78.272 | -35.982 ¥ |-31,49 ¥

Anderung eigener Finanzmittelbestand

ohne Liquiditatskredite -67.135 | -102.120 | -34.986 M |-52,11 N | -98.972 | 3.148 3,08

Aktivierte Eigenleistungen

Die im Rahmen von werterhohenden Projekten / Mal3ihahmen (Investitionen) anfallenden Personalkos-
ten der projektbegleitenden Geschaftsbereiche 07 (Stralenbau und Projektkoordination), 08 (Griin) und
65 (Hochbau) erhéhen die Projekt- / MaRnahmenkosten, fihren aber nicht zu investiven Auszahlungen
und sind daher in den Darstellungen der investiven Auszahlungen der Projekte (Investitionsprogramm)
nicht bertcksichtigt.

Diese werterh6henden Personalkosten der projektbegleitenden Geschaftsbereiche werden in den jahr-
lichen Abschreibungen Uber die Dauer der Nutzung im Ergebnishaushalt beriicksichtigt. Zur Neutrali-
sierung des Personalaufwandes wahrend der Projekt- / Mal3hahmenbegleitung erfolgt in gleicher Hohe
ein Ausweis auf der Ertragsseite unter der Position ,aktivierte Eigenleistungen®.

Fir 2025 und 2026 vorgesehene aktivierte Eigenleistungen: (in Euro)

2025 2026
07 - StralRenbau und Projektkoordination 208.500 208.500
08 - Grun 40.000 40.000
65 - Hochbau 360.000 360.000
Summe: Gesamthaushalt 608.500 608.500
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8.1 Investitionstatigkeit

Nachfolgend wird die Zusammensetzung der investiven Ein- und Auszahlungen im mittelfristigen
Betrachtungszeitraum abgebildet:

Ein- und Auszahlungen aus Investitionstéatigkeit (in Tausend Euro)

Erg. Plan Plan Plan Plan Plan Plan

2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029
Investitionszuwendungen 7.564 17.151 13.112 20.856 13.090 6.941 5.221
Beitrédge und ahnliche Entgelte 350 1.291 61 61 403 61 61

Einzahlungen aus der VerauRerung von
Grundstiicken und Geb&uden und anderen un- 3.715 8.998 2.541 2.541 2.541 2.541 2.541
beweglichen Vermdgensgegenstanden

Einzahlungen aus der Verauf3erung von be-

weglichen Vermégensgegenstanden 98 - - - - - -

Einzahlungen aus der VerauRRerung von An-
teilsrechten an verbundenen Unternehmen und 2.846 2.231 2.238 2.257 2.269 2.292 2.316
Beteiligungen

Einzahlungen aus Investitionstatigkeit 14.572 29.671 17.953 25.715 18.303 11.835 10.140

Auszahlungen fur den Erwerb von Grundstu-
cken und Geb&uden

Baumaflinahmen 39.193 | 76.383 98.337 76.938 91.030 | 42.687 | 30.301

3.230 1.808 4.188 6.066 2.551 2.551 2.551

Auszahlungen fur den Erwerb von beweglichen

Vermégensgegenstanden 8.689 10.858 11.628 12.240 8.300 8.595 7.463

Auszahlungen fur den Erwerb von Anteilsrech-

ten an verbundenen Unternehmen und Beteili- 155 - 1 - - - -
gungen

Zuweisungen und Zuschusse fiir Investitionen 7.648 9.351 | 27.461 | 22.153 17.552 | 23.207 | 33.581
Gewahrung von Ausleihungen 2 150 1.205 300 300 300 300
Auszahlungen aus Investitionstatigkeit 58.916 98.549 | 142.819 | 117.696 | 119.734 77.340 74.197
Saldo aus Investitionstatigkeit -44.344 | -68.878 | -124.866 | -91.981 | -101.431| -65.505 | -64.057

Die Entwicklung der Auszahlungen fur Baumafl3nahmen nimmt in der langfristigen Entwicklung folgen-
den Verlauf:

Langfristentwicklung Auszahlungen fir Baumafnahmen

60

Millonen Euro
N w D al
o o o o

=
o

0 M

Erg. Erg. Erg. Erg. Erg. Plan Plan Plan Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029

Auszahlungen fur HochbaumaRnahmen
Auszahlungen fir TiefbaumalRnahmen
=== Auszahlungen fUr sonstige BaumaRnahmen

Seite 100 WOLFSBURG



Vorbericht Doppelhaushalt 2025/2026 der Stadt Wolfsburg

Auszahlungen fir Investitionsprogramm nach Vorstandsbereichen und Organisationseinheiten
(in Tausend Euro)

Erg. Plan Plan Plan Plan Plan Plan
2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029

OB - Vorstandsbereich Oberbirgermeister (OB) 2.896 3.680 21.460 14.195 11.256 | 18.297 | 27.890

VV | - Vorstandsbereich Erster Stadtrat (VV 1) 37.977 62.333 74.566 63.084 87.443 | 44.287 | 32.722

VV Il - Vorstandsbereich Jugend, Bildung und
Integration (VV II)

VV Il - Vorstandsbereich Biirgerdienste, Fi-
nanzen und Feuerwehr (VV IlI)

VV IV - Vorstandsbereich Digitales und Wirt-
schaft (VV IV)

VV V - Vorstandsbereich Soziales, Gesundheit
und Sport (VV V)

Summe: Gesamthaushalt 58.916 | 98.549 | 142.819 | 117.696 | 119.734 | 77.340 | 74.197

8.766 5.929 6.634 8.174 4.688 4.663 4.401

4.298 5.387 4.156 4.984 4.942 4.522 3.612

3.817 19.962 33.804 25.200 9.933 4.626 4.626

1.162 1.258 2.199 2.059 1.472 946 946

Investitionsprogramm - Vorstandsbereich Oberbiirgermeister (OB)

Erg. Plan Plan Plan Plan Plan Plan

2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029
00-OB - Stabsstelle Ehrenamt - 30 30 30 30 30 30
12 - Klinikum Wolfsburg 2.720 3.205 11.215 13.910 11.011 18.052 27.605
21 - Daten, Strategien, Stadtentwicklung 12 50 50 90 50 50 90
30 - Rats- und Rechtsangelegenheiten 50 260 80 80 80 80 80
31 - Kommunikation 4 - - - - - -
33 - Reprasentation, Internationale Beziehungen - 50 - - - - -
98-0OB - Beteiligungen und Zweckverbande (OB) 110 85 10.085 85 85 85 85
Summe: OB 2.896 3.680 21.460 14.195 11.256 18.297 27.890

Investitionsprogramm - Vorstandsbereich Erster Stadtrat (VV 1)

Erg. Plan Plan Plan Plan Plan Plan

2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029
04 - Kultur 1.447 146 121 121 121 121 121
06 - Stadtplanung und Bauberatung 4.359 8.876 6.451 6.116 15.864 7.370 4.826
07 - StralRenbau und Projektkoordination 5.728 | 13.905 7.927 9.425 | 17.673 9.993 4.533
08 - Griin 3.934 3.926 3.869 3.819 3.752 2.467 2.406
08-KE - Friedhofswesen 29 141 141 176 141 141 141
65 - Hochbau 21.374 | 34.819 | 55.837 | 43.207 | 49.673 | 23.975 | 20.475
98- - Beteiligungen und Zweckverbande (VV 1) 1.107 520 220 220 220 220 220
Summe: VV | 37.977 62.333 74.566 63.084 87.443 44.287 32.722
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Investitionsprogramm - Vorstandsbereich Jugend, Bildung und Integration (VV II)

Erg. Plan Plan Plan Plan Plan Plan

2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029
02 - Jugend 4.114 780 863 825 600 600 600
16 - Bildungshaus Wolfsburg 142 154 154 154 154 154 154
51 - Integrationsreferat - 15 15 15 15 15 15
55 - Schule 4.330 4.955 5.577 7.155 3.894 3.869 3.607
98-II - Beteiligungen und Zweckverbéande (VV II) 180 25 25 25 25 25 25
Summe: VV I 8.766 5.929 6.634 8.174 4.688 4.663 4.401

Investitionsprogramm - Vorstandsbereich Blrgerdienste, Finanzen und Feuerwehr (VV IlI)

Erg. Plan Plan Plan Plan Plan Plan

2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029
01 - Birgerdienste 200 10 228 10 10 10 10
01-KE - Markt - 19 19 19 19 19 19
37 - Brand- und Katastrophenschutz 1.559 1.484 449 1.653 1.529 1.209 299
37-KE - Rettungsdienst 110 665 301 143 225 125 125
98-Ill - Beteiligungen und Zweckverbande (VV Il1) - 35 35 35 35 35 35
99 - Allgemeine Finanzwirtschaft 2.429 3.175 3.125 3.125 3.125 3.125 3.125
Summe: VV Il 4.298 5.387 4.156 4.984 4.942 4.522 3.612

Investitionsprogramm - Vorstandsbereich Digitales und Wirtschaft (VV IV)

Erg. Plan Plan Plan Plan Plan Plan

2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029
11 - Grundstucks- und Gebdudemanagement 2.234 2.176 4.698 6.776 3.020 3.020 3.020
15 - Informationstechnologie (bis 2024, dann 17) 896 1.650 - - - - -
17 - Smart City und IT-Strategie - - | 29.099 | 18.288 6.787 1.600 1.600
34 - Organisationsmanagement 36 136 6 136 126 6 6
35 — Digital. und Wirtschaft (bis 2024, dann 17) 651 | 16.000 - - - - -
98-1V - Beteiligungen und Zweckverbande (VV V) - - 1 - - - -
Summe: VV IV 3.817 | 19.962 | 33.804 | 25.200 9.933 4.626 4.626

Investitionsprogramm - Vorstandsbereich Soziales, Gesundheit und Sport (VV V)

Erg. Plan Plan Plan Plan Plan Plan

2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029
03 - Soziales 753 - - - - - -
05 - Gesundheit 72 60 210 260 310 310 310
80 - Sport 276 444 554 434 574 434 434
82 - Béderbetriebe Wolfsburg 61 754 1.435 1.365 588 202 202
Summe: VV V 1.162 1.258 2.199 2.059 1.472 946 946
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Investitionsprogramm zum Doppelhaushalt 2025/2026 nach Themenfeldern (in Tausend Euro)

Bezeichnun Plan Plan Plan Plan Plan
9 2025 2026 2027 2028 2029

Mobilitat 6.572,4 9.130,3 17.407,0 9.825,0 4.365,0
Qualifizierung Radwegenetz 598,5 - - - -
Neues Busliniennetz + Verbesserung der OPNV-Struktur 400,0 400,0 800,0 800,0 800,0
VerkehrserschlieBung Siidost & Ost 526,8 4.392,2 8.840,0 5.460,0 -
Berliner Briicke + Briickeninfrastruktur 1.052,0 1.102,0 3.902,0 500,0 500,0
Parkraummanagement 182,5 206,1 35,0 35,0 35,0
Grundsanierung und Anpassung von Stral3en 3.812,6 3.030,0 3.830,0 3.030,0 3.030,0
Wirtschaft 284.,4 208,6 0,0 0,0 0,0
Gewerbegebiet Heinenkamp i 100,0 - - - -
weitere Gewerbeflachen 184,4 208,6 - - -
Bauen + Wohnen 6.302,9 8.780,4 13.876,0 8.322,0 5.778,0
Wohnbauprojekte 1.628,9 3.530,9 10.819,0 4.715,0 250,0
Wohnraumférderung 300,0 300,0 300,0 300,0 300,0
Quartiersentwicklung und -gestaltung 772,0 605,0 2.105,0 2.655,0 4.576,0
Fldchenankauf 2.892,0 4.334,5 642,0 642,0 642,0
Naherholungsgebiete 710,0 10,0 10,0 10,0 10,0
Moderne Verwaltung 1.899,0 2.628,0 2.337,0 2.150,0 2.190,0
Ausbau EDV-Infrastruktur + Rechenzentren Rathduser 250,0 938,0 687,0 500,0 500,0
Schaffung moderner Arbeitswelten und -former. 1.649,0 1.690,0 1.650,0 1.650,0 1.690,0
Teilhabe + Bildung 31.610,7 33.416,1 28.161,9 21.176,8 20.915,4
Schulen: Ausbau, Modernisierung und Weiterentwicklung 25.971,7 28.244,4 20.490,5 11.330,5 11.330,5
Umsetzung Digitalpakt Schule und Weiterentwicklung MEF 3.114,3 1.920,4 1.687,4 2.962,3 2.700,9
Kindertagesstatten: Ausbau, Modernisierung und Entwicklung der

friihkindlichen Bildungs und Betreuungslandschafi 1.614,7 2.309.3 5.380,0 6.380,0 6.380,0
Spielplétze + Jugendorte 610,0 548,0 310,0 310,0 310,0
Bildungshaus 154,0 154,0 154,0 154,0 154,0
Integrationsmanagement 15,0 15,0 15,0 15,0 15,0
gesellschaftliche Teilhabe 131,0 225,0 125,0 25,0 25,0
Ehrenamt + soziales Leben 2.804,4 5.414,0 7.759,9 4.938,3 4.367,0
Freiwillige Feuerwehren + Hilfsorganisationer. 2.489,4 4.899,0 5.444,9 2.623,3 2.052,0
Gemeinschaftsunterkiinfte / Fliichtlingseinrichtunger. - 200,0 2.000,0 2.000,0 2.000,0
Férderung von Vereinen und Institutioner: 315,0 315,0 315,0 315,0 315,0
Gesundheit + Sicherheit 40.867,3 30.555,7 35.171,7 24.243,7 28.396,7
Starkung 6ffentlicher Gesundheitsdienst und hausérztliche Versorgung 190,0 240,0 290,0 290,0 290,0
Klinikum 10.310,0 13.910,0 11.011,0 18.052,0 27.605,0
Moderne Infrastruktur Gefahrenabwehr 450,0 310,0 150,0 - -
Sicherheitsgefiihl stérken, Prdventionsarbeit ausbauer. 247,6 30,0 30,0 30,0 30,0
Berufsfeuerwehr + Rettungsdienst 29.669,7 16.065,7 23.690,7 5.871,7 471,7
Klima 775,0 961,0 550,0 550,0 550,0
Wassermanagement 50,0 50,0 50,0 50,0 50,0
PV-Ausbau 6ffentlicher Gebaude 725,0 911,0 500,0 500,0 500,0
Innenstadt 4.052,5 1.980,5 2.939,5 0,0 0,0
Férderprogramm ,Resiliente Innenstédte’ 3.102,5 1.580,5 2.939,5 - -
Férderprogramm ,ZIZ* in Fallersleben und Vorsfelde 550,0 - - - -
Weiterentwicklung Innenstadi 400,0 400,0 - - -
Smart City 27.500,0 16.500,0 5.000,0 0,0 0,0
Umsetzung MPSC-Projekte 2.500,0 1.500,0 - - -
Glasfaserausbau "Graue Flecken" 25.000,0 15.000,0 5.000,0 - -
Sport 4.401,5 27211 1.207,0 931,0 2.431,0
Infrastruktur Sportstétten 2.966,6 1.356,6 619,0 729,0 2.229,0
Infrastruktur Béder 1.434,9 1.364,5 588,0 202,0 202,0
Kultur 318,6 421,2 421,2 421,2 421,2
kulturelle Einrichtungen 318,6 421,2 421,2 421,2 421,2
weitere Investitionen 15.430,3 4.979,3 4.902,3 4.782,3 4.782,3
weitere stadtische Liegenschaften 291,0 431,0 591,0 591,0 591,0
Verwaltung 768,3 1.083,3 846,3 726,3 726,3
stadtische Beteiligungen 10.366,0 365,0 365,0 365,0 365,0
Darlehen 905,0 - - - -
Finanzausgleich 3.100,0 3.100,0 3.100,0 3.100,0 3.100,0
[investive Auszahlungen 142.819,0 117.696,2 119.733,5 77.340,3 74.196,6
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Vorbericht

Doppelhaushalt 2025/2026 der Stadt Wolfsburg

Auszahlungen fur MaBnahmen der Investitionstatigkeit nach Kostenarten (in Euro)

Die nachstehende Ubersicht stellt dar, in welcher Héhe Auszahlungen firr Investitionstatigkeit 2025 nach Kostenarten

gegliedert vorgesehen sind. Sie weist daneben aus, in welchem Umfang diese auf die Teilhaushalte entfallen.

. 7841785/
Teilhaushalt 781 782 783 787 786/ 788 Summe
aktivierbare Erwerb von Erwerb v. BaumaR- Anteilsrechte/
Zuwen- Grundstiicken  bewegl. Sach- nahmen Finanzverm./
dungen u. Gebauden vermogen Gewahrung v.
Ausleihungen
Vorstandsbereich Oberbiirgermeister (OB)
00 Verwaltungsvorstand 30.000 0 0 0 0 30.000
davon:
Fonds fir Ehrenamtliche 30.000
12 Klinikum Wolfsburg 10.310.000 0 0 0 905.000 | 11.215.000
davon:
Eigenfinanzierungsanteil 10.310.000
Darlehen 905.000
21 Daten, Strategien, Stadtentwicklung 0 0 50.000 0 0 50.000
davon:
Geoinformation 50.000
30 Rats- und Rechtsangelegenheiten 80.000 0 0 0 0 80.000
davon:
Ortsratsmittel 80.000
33 Reprasentation, Internationale Beziehungen 0 0 0 0 0 0
98 Wolfsburg Wirtschaft und Marketing
GmbH 85.000 0 0 0 85.000
98 Stadtwerke Holding GmbH 10.000.000 0 0 [ 10.000.000
20.505.000 905.000 21.460.000
Vorstandsbereich Erster Stadtrat (VV 1)
04 Kultur 0 0 121.200 0 0 121.200
davon:
Stadtische Galerie 60.000
BgA Zentrum Junge Kultur 30.000
BgA Musikschule 19.000
BgA Theater der Stadt Wolfsburg 10.200
Stadtmuseum 1.000
Hoffman-von-Fallersleben-Museum 1.000
06 Stadtplanung u. Bauberatung 300.000 0 0 6.151.400 0 6.451.400
davon:
Baugebiet Hellwinkel 1.010.000
Baugebiet Alte Baumschule 100.000
Baugebiet Fuhrenkamp 150.000
Baugebiet Kerksiek Il 93.000
Baugebiet Hasenmorgen 30.000
Baugebiet Krummer Morgen 50.000
Baugebiete Sonnenkamp, inkl. Neue Mitte 180.000
Baugebiet Wiesengarten 5.900
Baugebiet Alte Schulstra3e 10.000
Weiterentwicklung Innenstadt 400.000
Sanierungsgebiet 'Hofe' 300.000
Forderprojekt ‘Resiliente Innenstadte’ 3.102.500
Stadtebauforderprojekt 'Handwerkerviertel' 470.000
Forderprojekt 'Zukunft Innenstadt' 550.000
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Doppelhaushalt 2025/2026 der Stadt Wolfsburg

. 7841785/
Teilhaushalt 781 782 783 787 786/ 788 Summe
aktivierbare Erwerb von Erwerb v. BaumaR- Anteilsrechte/
Zuwen- Grundstiicken  bewegl. Sach- nahmen Finanzverm./
dungen u. Gebauden vermogen Gewahrung v.
Ausleihungen
07 StraBenbau und
Projektkoordination 0 0 282.500 7.644.900 0 7.927.400
davon:
StraBenbau und Projektkoordiation 167.500
StraBen Zahlschleifen 80.000
Parkscheinautomaten 35.000
Alternative Griine Route 526.800
SP - StraBenausbaumaRnahmen (inkl.
Alexanderberg und Sauerbruchstr.) 2.682.600
MaRnahmen zur OPNV-Verbesserung 400.000
Berliner Briicke 500.000
Braunschweiger Stral3e, LSA 100.000
Braunschweiger Stral3e, E-Radschnellweg 498.500
Gewerbegebiet Heinenkamp I 100.000
Kerksiek Umgehung, Erschliel3ung 600.000
Lasker-Schiler-Ring, Briickenersatz 200.000
SP - Grunderneuerung von Briicken 300.000
Signalgeber an LSA 450.000
Berufsfeuerwehr Hauptwache, Anbindung 800.000
Freiw. Feuerwehr Hattorf, Gehweganbindung 414.000
Freiw. Feuerwehr Kastorf, Anbindung 40.000
Freiw. Feuerwehr Fallersleben, Anbindung 33.000
08 Grun 0 0 473.000 3.536.900 0 4.009.900
davon:
Flachenmanagement und Interner Service 29.000
Berliner Briicke, Fanlenkung 52.000
Naherholungsgebiet Allerpark 710.000
Wellekamp, Griine Mitte 2.000
Dunantplatz 184.400
Verbindungsweg Frankfurter Str. zum HNG 5.000
Wege, Grundsanierung 50.000
Projekt Starkregen 50.000
Griinflachenbewirtschaftung 224.000
KE Friedhofswesen 127.000 14.000
Umweltschutz 3.000
Kindertagesstéatten 90.000 452.000
Spielplatze 300.000
Dorfgemeinschaftshaus Brackstedt 6.000
Freiwillige Feuerwehr Fallersleben 84.000
Freiwillige Feuerwehr Kastorf 116.400
Schulen 1.243.500
Sportstéatten 267.600
65 Hochbau 100.000 0 0 55.736.500 0 | 55.836.500
davon:
Photovoltaikanlagen auf stadt. Gebauden 725.000
Barrierefreie Zugange 25.000
Kindertagesstéatten 420.000
Grof¥familiennester 100.000
Barrierefreiheit Schloss Fallersleben 100.000
Gedenk- und Lernort Laagberg 50.000
phzeno 147.400
Parkhaus Heinrich-Heine-Str. 147.500
EDV in Rathausern 550.000
Brandschutz in Rathausern 200.000
Neubau Berufsfeuerwehr 28.322.000
Freiwillige Feuerwehren 1.750.000
Schulen 20.949.600
Sportstatten 2.350.000
98 Planetarium Wolfsburg gGmbH 70.000 0 0 0 0 70.000
98 Wolfsburger Entwésserungsbetriebe
AOR 150.000 0 0 150.000
Summe: VV I 620.000 0 876.700 73.069.700 74.566.400
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: 7841785/
Teilhaushalt 781 782 783 787 786/ 788 Summe
aktivierbare Erwerb von Erwerb v. BaumaR- Anteilsrechte/
Zuwen- Grundstucken bewegl. Sach- nahmen Finanzverm./
dungen u. Gebauden vermogen Gewahrung v.
Ausleihungen
Vorstandsbereich Jugend, Bildung und Integration (VV 1)
02 Jugend 647.700 0 165.000 50.000 0 862.700
davon:
Zuschusse Betriebsfuhrung Kindertagesstatte 637.700 155.000 50.000
Jugendfreizeitheime 10.000
Tagespflege 10.000
16 Bildungshaus Wolfsburg 154.000 0 0 154.000
51 Integrationsreferat 0 0 15.000 15.000
55 Schule 500.000 0 5.077.000 5.577.000
davon:
SP Ausstattung bei Sanierung und Sicherung 355.000
Leonardo da Vinci Primarstufe, E+A 66.500
Neubau Diakonie, Zuschuss 500.000
SZ Fallersleben, Hauptschule, E+A 340.000
weitere Einrichtung und Ausstattung (E+A) 1.146.200
Kuchen 50.000
Hausmeistereien 5.000
Medienentwicklung an Schulen 3.114.300
98 Wollino GmbH 25.000 0 0 0 0 25.000
Summe: VV I 1.326.700 0 5.257.000 50.000 0 6.633.700
Vorstandsbereich Biirgerdienste, Finanzen und Feuerwehr (VV III)
01 Burgerdienste 0 0 246.100 0 0 246.100
davon:
stationére Geschwindigkeitsmessanlage 217.600
Mobile Datenerfassung 10.000
KE Markte 18.500
37 Brand- und Katastrophenschutz 44.000 0 705.700 0 0 749.700
davon:
Berufsfeuerwehr Wolfsburg 37.700
Technik 100.000
Leitstelle Wolfsburg/Helmstedt 99.000
Gefahrenvorbeugung 17.000
Zivil- und Katastrophenschutz 30.000 157.000
Freiwillige Feuerwehren 8.000
KE Rettungsdienst 14.000 287.000
98 Wolfsburger Beschéaftigungs gGmbH 35.000 0 0 35.000
99 Allgemeine Finanzwirtschaft 3.100.000 25.000 0 3.125.000
davon:
Krankenhausfinanzierungsplafond 3.100.000
Grundstticksverkehr Rechnungswesen 25.000
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. 7841785/
Teilhaushalt 781 782 783 787 786/ 788 Summe

aktivierbare Erwerb von Erwerb v. BaumaR- Anteilsrechte/

Zuwen- Grundstucken bewegl. Sach- nahmen Finanzverm./

dungen u. Gebauden vermogen Gewahrung v.

Ausleihungen

Vorstandsbereich Digitales und Wirschaft (VV 1V)
11 Grundstiicks- und

Gebaudemanagement 0 4.162.900 220.300 15.000 300.000 4.698.200
davon:
Grundstiicksverkehr 2.850.000 15.000
Wohnraumfdrderung, Darlehensverwaltung 300.000
SZ Vorsfelde (OPP/OOP) 1.002.000
Theodor-Heuss-Gymnasium (OPP/OOP) 308.900
Vermietung, Verpachtung extern, Abwasserb. 2.000
Hausverwaltung, Gerate und Werkzeuge 3.000
Ausstattung weitere stadtische Gebaude 49.500
Stadtische Amter, Mobiliarbeschaffung 117.800
BgA Stadtforst 50.000
17 Smart City und IT-Services 0 0 4.099.000 25.000.000 0 | 29.099.000
davon:
Stadtische Amter 1.599.000
Modellprojekte Smart Cities 2.500.000
Forderprojekt ‘Graue Flecken Wolfsburg' 25.000.000
34 Organisationsmanagement 0 0 6.000 0 0 6.000
davon:
Druckerei, Einrichtung und Ausstattung 3.000
BgA Kantine und Gemeinschaftskiiche, E+A 3.000
98 ITEBO eG 0 0 0 0 1.000 1.000
Summe: VWV IV 4.162.900 4.325.300 25.015.000 301.000 33.804.200
Vorstandsbereich Soziales, Gesundheit und Sport (VV V)
05 Gesundheit 190.000 0 20.000 0 0 210.000
davon:
Medizinische Gerate 20.000
Verbesserung arztl. Versorgung 190.000
80 Sport 205.000 0 147.000 202.000 0 554.000
davon:
Sportférderung 205.000
Sportstatten 147.000 202.000
82 Baderbetriebe Wolfsburg 1.434.900 0 0 0 0 1.434.900

1.829.900 167.000 202.000 2.198.900

Summe: Gesamthaushalt 27.460.600 4.187.900 11.627.800 98.336.700 1.206.000 |142.819.000
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Vorbericht

Doppelhaushalt 2025/2026 der Stadt Wolfsburg

Auszahlungen fur MaBnahmen der Investitionstatigkeit nach Kostenarten (in Euro)

Die nachstehende Ubersicht stellt dar, in welcher Héhe Auszahlungen firr Investitionstatigkeit 2026 nach Kostenarten

gegliedert vorgesehen sind. Sie weist daneben aus, in welchem Umfang diese auf die Teilhaushalte entfallen.

. 7841785/
Teilhaushalt 781 782 783 787 786/ 788 Summe
aktivierbare Erwerb von Erwerb v. BaumaR- Anteilsrechte/
Zuwen- Grundstucken bewegl. Sach- nahmen Finanzverm./
dungen u. Gebauden vermogen Gewahrung v.
Ausleihungen
Vorstandsbereich Oberbiirgermeister (OB)
00 Verwaltungsvorstand 30.000 0 30.000
12 Klinikum Wolfsburg 13.910.000 0 13.910.000
davon:
Eigenfinanzierungsanteil 13.910.000
21 Daten, Strategien, Stadtentwicklung 0 0 90.000 0 0 90.000
davon:
Geoinformation 90.000
30 Rats- und Rechtsangelegenheiten 80.000 0 0 0 0 80.000
davon:
Ortsratsmittel 80.000
33 Repréasentation, Internationale Beziehungen 0 0 0 0 0 0
98 Wolfsburg Wirtschaft und Marketing
GmbH 85.000 0 0 85.000
Summe: OB 14.105.000 0] 90.000 0] 0] 14.195.000
Vorstandsbereich Erster Stadtrat (VV 1)
04 Kultur 0 0 121.200 0 0 121.200
davon:
Stadtische Galerie 60.000
BgA Zentrum Junge Kultur 30.000
BgA Musikschule 19.000
BgA Theater der Stadt Wolfsburg 10.200
Stadtmuseum 1.000
Hoffman-von-Fallersleben-Museum 1.000
06 Stadtplanung u. Bauberatung 300.000 0 0 5.816.400 0 6.116.400
davon:
Baugebiet Hellwinkel 2.405.000
Baugebiet Alte Baumschule 370.000
Baugebiet Fuhrenkamp 650.000
Baugebiet Krummer Morgen 100.000
Baugebiet Wiesengarten 5.900
Weiterentwicklung Innenstadt 400.000
Sanierungsgebiet 'Hofe' 300.000 50.000
Forderprojekt 'Resiliente Innenstadte’ 1.580.500
Stadtebauforderprojekt 'Handwerkerviertel' 255.000
07 StraBenbau und
Projektkoordination 0 0 232.500 9.192.200 0 9.424.700
davon:
StraBenbau und Projektkoordiation 117.500
StraBen Zahlschleifen 80.000
Parkscheinautomaten 35.000
Alternative Griine Route 4.392.200
SP - StraBenausbaumalnahmen 2.500.000
MaRnahmen zur OPNV-Verbesserung 400.000
Berliner Briicke 500.000
B188 - Briicke uber die Aller 100.000
SP - Grunderneuerung von Briicken 500.000
Signalgeber an LSA 450.000
Berufsfeuerwehr Hauptwache, Anbindung 20.000
Freiw. Feuerwehr Kastorf, Anbindung 330.000
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Vorbericht Doppelhaushalt 2025/2026 der Stadt Wolfsburg

. 7841785/
Teilhaushalt 781 782 783 787 786/ 788 Summe

aktivierbare Erwerb von Erwerb v. BaumaR- Anteilsrechte/

Zuwen- Grundstucken bewegl. Sach- nahmen Finanzverm./

dungen u. Gebauden vermogen Gewahrung v.

Ausleihungen

08 Grun 0 0 508.000 3.487.000 0 3.995.000
davon:
Flachenmanagement und Interner Service 29.000
Berliner Briicke, Fanlenkung 2.000
Naherholungsgebiet Allerpark 10.000
Dunantplatz 208.600
Wege, Grundsanierung 50.000
Projekt Starkregen 50.000
Grinflachenbewirtschaftung 224.000
KE Friedhofswesen 162.000 14.000
Umweltschutz 3.000
Kindertagesstéatten 90.000 442.300
Spielplatze 300.000
Freiwillige Feuerwehr Fallersleben 35.000
Freiwillige Feuerwehr Kastorf 589.000
Schulen 1.512.500
Sportstétten 273.600
65 Hochbau 100.000 0 0 43.107.000 0 | 43.207.000
davon:
Photovoltaikanlagen auf stadt. Gebauden 911.000
Barrierefreie Zugange 25.000
Kindertagesstéatten 1.100.000
Grof¥familiennester 100.000
Flichtlingsunterkiinfte 200.000
Barrierefreiheit Schloss Fallersleben 200.000
phaeno 300.000
EDV in Rathausern 910.000
Brandschutz in Rathausern 340.000
Parkhaus Heinrich-Heine-Str. (Bed. 11) 171.100
Neubau Berufsfeuerwehr 15.246.000
Freiwillige Feuerwehren 3.099.000
Schulen 19.750.900
Sportstéatten 854.000
98 Planetarium Wolfsburg gGmbH 70.000 0 0 0 0 70.000
98 Wolfsburger Entwésserungsbetriebe
AOR 150.000 0 0 0 0 150.000
Summe: VV I 620.000 0 861.700 61.602.600 0 | 63.084.300
Vorstandsbereich Jugend, Bildung und Integration (VV 1)
02 Jugend 260.000 0 515.000 50.000 0 825.000
davon:
Zuschusse Betriebsfiihrung Kindertagesstatte 250.000 505.000 50.000
Jugendfreizeitheime 10.000
Tagespflege 10.000
16 Bildungshaus Wolfsburg 154.000 0 0 0 0 154.000
51 Integrationsreferat 0 0 15.000 0 0 15.000
55 Schule 2.000.000 0 5.155.100 0 0 7.155.100
davon:
SP Ausstattung bei Sanierung und Sicherung 700.000
Ratsgymnasium 1.790.000
Naturerkundungsstation NEST, Lehr- und Lernmitte/ 1.500
Leonardo da Vinci Primarstufe, E+A 538.500
Neubau Diakonie, Zuschuss 2.000.000
weitere Einrichtung und Ausstattung 149.700
Maker Spaces 20.000
Kuchen 50.000
Hausmeistereien 5.000
Medienentwicklung an Schulen 1.900.400
98 Wollino GmbH 25.000 0 0 0 0 25.000
Summe: VV I 2.439.000 0 5.685.100 50.000 [0] 8.174.100
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784 /785 /

Teilhaushalt 781 782 783 787 786/ 788 Summe
aktivierbare Erwerb von Erwerb v. BaumaR- Anteilsrechte/
Zuwen- Grundstucken bewegl. Sach- nahmen Finanzverm./
dungen u. Gebauden vermogen Gewahrung v.

Ausleihungen

Vorstandsbereich Biirgerdienste, Finanzen und Feuerwehr (VV II)

01 Birgerdienste 0 0 28.500 0 0 28.500
davon:
Mobile Datenerfassung 10.000
KE Markte 18.500
37 Brand- und Katastrophenschutz 44.000 0 1.751.700 0 0 1.795.700
davon:
Berufsfeuerwehr Wolfsburg 447.700
Technik 99.000
Leitstelle Wolfsburg/Helmstedt 100.000
Gefahrenvorbeugung 17.000
Zivil- und Katastrophenschutz 157.000
Hilfsorganisationen 30.000
Freiwillige Feuerwehr Kastorf 114.000
Freiwillige Feuerwehren 688.000
KE Rettungsdienst 129.000
Erweiterter Rettungsdienst 14.000
98 Wolfsburger Beschéftigungs gGmbH 35.000 0 0 0 0 35.000
99 Allgemeine Finanzwirtschaft 3.100.000 25.000 0 0 0 3.125.000
davon:
Krankenhausfinanzierungsplafond 3.100.000
Grundstiicksverkehr Rechnungswesen 25.000

Vorstandsbereich Digitales und Wirschaft (VV 1V)
11 Grundsticks- und

Gebaudemanagement 0 6.040.800 420.300 15.000 300.000 6.776.100
davon:
Grundstiicksverkehr 4.292.500 15.000
Wohnraumférderung, Darlehensverwaltung 300.000
SZ Vorsfelde (OPP/OOP) 1.291.000
Theodor-Heuss-Gymnasium (OPP/OOP) 455,300
Vermietung, Verpachtung extern 2.000
Hausverwaltung, Gerate und Werkzeuge 3.000
Ausstattung weitere stadtische Gebaude 49.500
Stadtische Amter, Mobiliarbeschaffung 117.800
BgA Stadtforst 250.000
17 Smart City und IT-Services 0 0 3.100.000 15.188.000 0 | 18.288.000
davon:
Rathaus (IT) 188.000
Stadtische Amter 1.600.000
Modellprojekte Smart Cities 1.500.000
Forderprojekt 'Graue Flecken Wolfsburg' 15.000.000
34 Organisationsmanagement 0 0 136.000 0 0 136.000
davon:
Druckerei, Einrichtung und Ausstattung 3.000
BgA Kantine und Gemeinschaftskiiche, E+A 3.000
Post-Boten-Fahrdienste / Fahrzeugbeschaffungen 130.000
Summe: VV IV 6.040.800 3.656.300 15.203.000 300.000 25.200.100
Vorstandsbereich Soziales, Gesundheit und Sport (VV V)
05 Gesundheit 240.000 0 20.000 0 0 260.000
davon:
Medizinische Gerate 20.000
Verbesserung arztl. Versorgung 240.000
80 Sport 205.000 0 147.000 82.000 0 434.000
davon:
Sportférderung 205.000
Sportstatten 147.000 82.000
82 Baderbetriebe Wolfsburg 1.364.500 0 0 0 0 1.364.500

1.809.500 167.000 2.058.500

Summe: Gesamthaushalt 22.152.500 6.065.800 12.240.300 76.937.600 300.000 [117.696.200
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Verpflichtungsermachtigungen

Die nachstehende Ubersicht zeigt die aus Verpflichtungserméchtigungen voraussichtlich fallig
werdenden Auszahlungen in den Folgejahren. Sowie alle friheren Jahre, in denen
Verpflichtungserméchtigungen veranschlagt waren, aus deren Inanspruchnahme noch Auszahlungen

fallig werden.
Verpflichtungserméachtigungen im 2025 2026 2027 2028 2029
Haushaltsplan des Jahres - T Euro - - T Euro - - T Euro - - T Euro - - T Euro -
Inanspruchnahme VE 2022 in 2022 2.678
in 2023 322
Inanspruchnahme VE 2023 in 2023 6.086 500
in 2024 2271 0
Haushaltsplan 2024 48.129 58.746 13.454
Haushaltsplan 2025 43.195 29.682 8.860
Haushaltsplan 2026 33.475 9.061 6.000
Summe 59.486 102.441 76.611 17.921 6.000
nachrichtlich:
im Finanzhaushalt vorgesehene
Kreditaufnahmen* 117.354 89.726 99.116 64.293 63.654
davon fur Umschuldung 0 0 0 0 0

*Nur Kernhaushalt (ohne Nettoregiebetriebe)
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Vorbericht Doppelhaushalt 2025/2026 der Stadt Wolfsburg

Zusammenstellung der Verpflichtungsermachtigungen (in Euro)

Die nachstehende Ubersicht stellt dar, auf welche MaRnahmen Verpflichtungsermachtigungen entfallen.

VIS, Héhe der zu Lasten
Auftrags-  Verpflichtungs- (Auszahlungzeitpunkt)
. vergabe  ermachtigung
Bezeichnung in 2026 2027 2028 2029
Vorstandsbereich Oberbiirgermeister (OB)
30 - Rats- und Rechtsangelegenheiten
9-30-01-03 Ratsangelegenheiten
91 Stadtbereich allgemein
001 Ratsangelegenheiten
002 Ortsratsmafinahmen 2025: 20.000 20.000 -- -- --
2026: 20.000 - 20.000 - -
Summe: 30 - Rats- und Rechtsangelegenheiten 40.000 20.000 20.000 0 0

Summe: OB 20.000

Vorstandsbereich Erster Stadtrat (VV I)
06 - Stadtplanung und Bauberatung
9-06-05-01 Projektkoordination

01 Stadtmitte

001 BG Hellwinkel

006 StrafRenbau Endausbau 2025: 1.600.000 | 1.600.000 - - -
2026: 1.000.000 --1.000.000 - -
008 Griin 2025: 2.805.000 805.000 1.600.000 400.000 -
2026: 3.600.000 - 1.600.000 2.000.000 -
004 BG Alte Baumschule
006 Straflenbau Endausbau 2025: 150.000 150.000 - - -
2026: 1.000.000 - 1.000.000 - -
50 Vorsfelde
002 BG Fuhrenkamp
002 Planungskosten 2025: 650.000 650.000 - - -
2026: 620.000 - 620.000 - -
67 Heiligendorf
002 BG Krummer Morgen
006 Straflenbau Endausbau 2026: 2.000.000 -~ 2.000.000 - -
9-06-14-01 Sanierung
01 Stadtmitte
001 Sanierungsgebiet Hofe
004 Denkmalgerechte Gebaudesanierung 2025: 250.000 250.000 - - -
2026: 250.000 - 250.000 - -

002 Resiliente Innenstadt
001 Investitionskosten 2025: 37.000 34.000 3.000 - --

2026: 2.936.500 - 2.936.500 - -
02 Entwicklung Nordkopf
001 Handwerkerviertel
001 Investitionskosten 2025: 550.000 250.000 300.000 -- -
2026: 750.000 - 750.000 - -
Summe: 06 - Stadtplanung und Bauberatung 18.198.500 | 3.739.000 12.059.500 2.400.000 0
07 - StraRenbau und Projektkoordination
9-07-00-00 StraBenbau und Projektkoordination (Overhead)
90 Allgemeine MaRnahmen
001 GB StraBenbau und Projektkoordination
801 Fahrzeugbeschaffung 2025: 100.000 100.000 - - -
2026: 100.000 - 100.000 - -

9-07-01-01 StraflRenplanung
21 Nordstadt

004 B188 - Briicke uber die Aller
003 Ersatzneubau westl. Schlosskreuzung 2026: 2.900.000 - 2.900.000 - -

91 Stadtbereich allgemein
013 MaRnahmen zur OPNV-Verbesserung

002 Baukosten 2026: 200.000 -- 200.000 -- --

033 Briicken

001 SP - Grunderneuerung von Briicken 2025: 500.000 500.000 -- -- --
2026: 500.000 - 500.000 - -
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vIs. Hoéhe der 2u Lasten
Auftrags-  Verpflichtungs- (Auszahlungzeitpunkt)
vergabe  ermachtigung
Bezeichnung in 2026 2027 2028
07 - StraRenbau und Projektkoordination
9-07-04-02 Stral’enbau
01 Stadtmitte
033 Alternative Griine Route (Nord)
004 BA Nord 2025: 1.692.200 | 1.692.200 - - -
72 Nordsteimke
008 Alternative Grine Route (Sud)
001 BA Sud 2025: 12.700.000 | 2.700.000 6.540.000 3.460.000 -
2026: 4.000.000 -~ 2.000.000 2.000.000 -
9-07-04-22 Stral’enausbau
91 Stadtbereich allgemein
001 Strafl’en
001 StraBenausbaumaflnahmen 2025: 1.000.000 | 1.000.000 -- -- --
9-07-37-01 Berufsfeuerwehr Wolfsburg (GB 37)
01 Stadtmitte
002 Berufsfeuerwehr Hauptwache
007 Dieselstrale, verkehrliche Anpassung 2025: 20.000 20.000 -- -- --
9-07-37-03 Technik und Freiwillige Feuerwehren (GB 37)
68 Kastorf
001 Freiwillige Feuerwehr Kastorf
004 Anbindung Hinter den Kohlgéarten 2025: 330.000 330.000 -- -- --
2026: 100.000 - 100.000 - -
Summe: 07 - StraBenbau und Projektkoordination 24.142.200 | 6.342.200 12.340.000 5.460.000 0
08 - Grin
9-08-01-01 Bereitstellung und Bewirtschaftung von Griinflachen als Eigentimer
01 Stadtmitte
006 Berliner Brucke
002 Luckenschluss, Fanlenkung 2025: 4.000 2.000 2.000 -- --
9-08-02-01 Planen und Bauen von Grunflachen
10 Mitte-West
003 Dunantplatz
001 Neugestaltung und Erweiterung 2025: 208.600 208.600 - - -
9-08-02-01 Planen/Bauen Griin-/Freianlagen fir Kindertagesstatten (GB 02)
50 Vorsfelde
004 Kindertagesstatte St. Petrus
003 Freianlagen, ¢ffentlicher Spielbereich 2025: 238.000 238.000 - - -
91 Stadtbereich allgemein
006 weitere Kindertagesstatten
002 SP - AuBenanlagen 2026: 200.000 -- 200.000 -- --
9-08-37-03 Grun fur Freiwillige Feuerwehren (GB 37)
01 Stadtmitte
002 Freiwillige Feuerwehr Fallersleben
003 AuBenanlagen und Umfeldgestaltung 2025: 35.000 35.000 -- -- --
68 Kastorf
001 Freiwillige Feuerwehr Kastorf
003 Neubau Geratehaus, AuRenanlagen 2025: 330.400 30.400 300.000 -- --
2026: 95.200 - 33.900 61.300 -
9-08-80-02 Gruin fur Sportstatten (GB 80)
40 Fallersleben
001 Sporthallen Am Windmuhlenberg
006 Freianlagen, Planung 2025: 73.600 73.600 - - -
Summe: 08 - Griin 1.184.800 587.600 535.900 61.300 0
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vIs. Hoéhe der 2u Lasten
Auftrags-  Verpflichtungs- (Auszahlungzeitpunkt)
vergabe  ermachtigung
Bezeichnung in 2026 2027 2028
65 - Hochbau
9-65-00-00 Hochbau (Overhead)
91 Stadtbereich allgemein
005 Stadtische Gebé&ude
001 SP - Photovoltaikanlagen 2025: 500.000 500.000 -- -- --
2026: 500.000 - 500.000 - -
002 SP - Barrierefreie Zugange 2025: 25.000 25.000 -- -- --
2026: 25.000 - 25.000 - -
9-65-02-01 Hochbau fur Kindertagesstatten (GB 02)
91 Stadtbereich allgemein
001 Kindertagesstatten in stadt. Gebauden
007 Waéarmeschutz 2025: 100.000 100.000 -- -- --
007 Warmeschutz 2026: 100.000 -- 100.000 -- --
005 GrofRfamiliennester
001 SP - Planungskosten 2025: 90.000 90.000 -- -- --
2026: 100.000 - 100.000 - -
006 weitere Kindertagesstatten
001 SP - Hochbau 2025: 2.000.000 | 1.000.000 1.000.000 - -
2026: 4.000.000 -~ 1.000.000 1.000.000 2.000.000
9-65-03-02 Hochbau fir soziale Hilfen (GB 03)
91 Stadtbereich allgemein
001 Fluchtlingsunterkiinfte
003 SP - Planung und Neubau 2025: 200.000 200.000 - - -
2026: 1.000.000 - 1.000.000 - -
9-65-04-00 Hochbau fir Kulturstatten (GB 04)
40 Fallersleben
001 Schloss Fallersleben
009 Barrierefreier Zugang 2025: 300.000 200.000 100.000 - -
9-65-11-02 Hochbau fur weitere stadtische Grundstucke und Geb&ude (GB 11)
01 Stadtmitte
001 Rathaus
063 SP - Brandschutz 2025: 500.000 500.000 - - -
2026: 500.000 - 500.000 - -
067 Haus A, Erneuerung EDV-Infrastruktur 2025: 500.000 500.000 - - -
2026: 500.000 - 500.000 - -
9-65-37-01 Hochbau fiur Gefahrenabwehr (GB 37)
01 Stadtmitte
002 Berufsfeuerwehr Hauptwache
004 Neubau, LPh 5-8 2025: 17.000.000 -- 12.000.000 5.000.000 -
9-65-37-03 Hochbau fur Freiwillige Feuerwehren (GB 37)
40 Fallersleben
001 Freiwillige Feuerwehr Fallersleben
002 Neubau Geratehaus und Generalsan. Fahrzeughalle 2026: 300.000 -- 300.000 -- --
68 Kastorf
001 Freiwillige Feuerwehr Kastorf
002 Neubau Geratehaus 2025: 2.844.000 | 1.844.000 1.000.000 - -
2026: 800.000 - 800.000 - -
91 Stadtbereich allgemein
001 Freiwillige Feuerwehren
004 SP - Neubau und Erganzung 2025: 500.000 500.000 - - -
2026: 1.000.000 -~ 1.000.000 - -
9-65-55-01 Hochbau fir Schulen (GB 55)
01 Stadtmitte
001 Ratsgymnasium
017 Hauptgeb&ude, Neubau, Baukosten 2025: 1.000.000 -~ 1.000.000 - -
2026: 500.000 - 500.000 - -
21 Nordstadt
002 Leonardo da Vinci Gesamtschule Sek.
027 Haus C, Abriss alte Sporthalle 2025: 900.000 500.000 400.000 - -
2026: 200.000 - 200.000 - -
028 Haus A, D, E, Generalsanierung 2025: 300.000 150.000 150.000 -- --
2026: 100.000 - 100.000 - -
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Hoéhe der

s J zu Lasten
Auftrags-  Verpflichtungs- (Auszahlungzeitpunkt)
vergabe  ermachtigung
Bezeichnung in 2026 2027 2028 2029
65 - Hochbau
003 Leonardo da Vinci Gesamtschule Prim.
010 Neubau, Baukosten 2025: 3.400.000 900.000 2.500.000 - -
2026: 250.000 - 250.000 - -
31 Detmerode
004 Bunte Schule, Dep. Detmerode
001 Traktweise Sanierung 2025: 500.000 500.000 -- -- --
40 Fallersleben
002 Schulzentrum Fallersleben
026 Haupt- und Realschule, Mobilbau 2025: 500.000 500.000 - - -
50 Vorsfelde
004 Grundschule Heidgarten
007 Generalsanierung, Planungskosten 2025: 100.000 -- 100.000 -- --
2026: 150.000 - 150.000 - -
91 Stadtbereich allgemein
001 Schulen
014 Wéarmeschutz 2025: 100.000 100.000 -- -- --
2026: 100.000 - 100.000 - -
005 Grundschulen, Sanierung und Sicherung
001 SP - Hochbau 2025: 1.700.000 | 1.700.000 - - -
2026: 7.000.000 -~ 3.000.000 2.000.000 2.000.000
006 Weitere Schulen, Sanierung und Sicherung
001 SP - Hochbau 2025: 2.000.000 | 2.000.000 - - -
2026: 6.000.000 -~ 2.000.000 2.000.000 2.000.000
003 SP - Brandschutz 2025: 250.000 250.000 - - -
2026: 250.000 - 250.000 - -
9-65-80-02 Hochbau fur Sportstétten (GB 80)
40 Fallersleben
001 Sporthallen Am Windmuhlenberg
004 Planungsmittel 2025: 400.000 400.000 - - -
91 Stadtbereich allgemein
001 Sportstéatten
005 SP - Sicherung Sanierung von Sporthallen 2025: 100.000 100.000 -- -- --
2026: 250.000 - 250.000 - -
Summe: 65 - Hochbau 59.434.000 |12.559.000 30.875.000 10.000.000 6.000.000
Summe: VV | 43.775.500 [10.918.800 24.935.400 7.921.300 0
Vorstandsbereich Jugend, Bildung und Integration (VV II)
02 - Jugend
9-02-01-01 Bau und Unterhaltung fremde Kindertagesstatten
01 Stadtmitte
009 KiFaz St. Annen
006 Grundleitungen und AulRengelénde,l-Zusch. 2025: 65.000 65.000 -- -- --
10 Mitte-West
002 Kindertagesstatte Kreuzkirche
003 Neubau WC, |-Zuschuss 2025: 80.000 80.000 -- -- --
9-02-01-02 Bau und Unterhaltung eigene KiTas
91 Stadtbereich allgemein
006 weitere Kindertagesstatten
101 SP - Einrichtung und Ausstattung 2025: 150.000 150.000 - - -
2026: 150.000 - 150.000 - -
Summe: 02 - Jugend 445.000 295.000 150.000 0 0
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Hoéhe der

s J zu Lasten
Auftrags-  Verpflichtungs- (Auszahlungzeitpunkt)
vergabe  ermachtigung
Bezeichnung in 2026 2027 2028
55 - Schule
9-55-01-01 Bau, Betrieb, Unterhaltung von Schulen
01 Stadtmitte
001 Ratsgymnasium
104 Hauptgeb., Neubau, Einr. und Ausstattung 2025: 1.000.000 | 1.000.000 -- -- --
704 Hauptgeb., Neubau, Medientechnik 2025: 190.000 190.000 - - -
21 Nordstadt
003 Leonardo da Vinci Gesamtschule Primarstufe
101 Neubau, Einrichtung und Ausstattung 2025: 500.000 500.000 -- -- --
91 Stadtbereich allgemein
005 Grundschulen, Sanierung und Sicherung
101 SP - Einrichtung und Ausstattung 2025: 100.000 100.000 - - -
2026: 100.000 - 100.000 - -
006 Weitere Schulen, Sanierung und Sicherung
101 SP - Einrichtung und Ausstattung 2025: 100.000 100.000 -- -- --
2026: 100.000 - 100.000 - -
Summe: 55 - Schule 2.090.000 | 1.890.000 200.000 0 0

2.535.000

350.000

Summe: VV II

Vorstandsbereich Biurgerdienste, Finanzen und Feuerwehr (VV IIl)

37 - Brand-

und Katastrophenschutz

9-37-01-01
90

Gefahrenabwehr

Allgemeine MaRnahmen

001 Berufsfeuerwehr Wolfsburg
801 Fahrzeugbeschaffung 2025: 410.000 410.000 - - -
2026: 265.000 - 265.000 - -
9-37-02-02 Gefahrenvorbeugung
90 Allgemeine MaRnahmen
001 Zivil- und Katastrophenschutz
801 Ausstattung Bevolkerungsschutz 2025: 100.000 100.000 - - -
2026: 100.000 - 100.000 - -
9-37-03-02 Freiwillige Feuerwehren
68 Kastorf
001 Freiwillige Feuerwehr Kastorf
101 Neubau Geratehaus, Austattung 2025: 114.000 114.000 -- -- --
90 Allgemeine MaRnahmen
001 Freiwillige Feuerwehren
801 Fahrzeugbeschaffung 2025: 680.000 680.000 - - -
2026: 815.000 - 815.000 - -
9-37-11-01 Rettungsdienst
90 Allgemeine MaRnahmen
001 KE Rettungsdienst
801 Fahrzeugbeschaffung NEF 2026: 100.000 -- 100.000 -- --
Summe: 37 - Brand- und Katastrophenschutz 2.584.000 | 1.304.000 1.280.000 0 0
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vrs. Hohe der 2u Lasten
Auftrags-  Verpflichtungs- (Auszahlungzeitpunkt)
vergabe  ermachtigung
Bezeichnung in 2026 2027 2028 2029
Vorstandsbereich Digitales und Wirtschaft (VV 1V)
11 - Grundsticks- und Gebdudemanagement
9-11-01-02 Land- und Forstwirtschaft
90 Allgemeine MaRnahmen
001 BgA Stadtforst
801 Fahrzeuge und GroRgerate 2025: 250.000 250.000 - - -
Summe: 11 - Grundstiicks- und Gebaudemanagement 250.000 250.000 0 0 0
17 - Smart City und IT-Services
9-17-02-01 Informationstechnologie
01 Stadtmitte
001 Rathaus (IT)
701 Haus A, Basisverkabelung 2025: 375.000 188.000 187.000 - -
90 Allgemeine MaRnahmen
003 Stadtische Amter
701 Neu- und Ersatzbeschaffung IT 2025: 250.000 250.000 -- -- --
2026: 250.000 - 250.000 - -
9-17-01-03 Modellprojekte Smart Cities (MPSC)
91 Stadtbereich allgemein
002 Modellprojekte Smart Cities
001 Stadtentwicklung/Digitalisierung 2025: 500.000 500.000 - - -
006 Digitales Parkleitsystem 2025: 150.000 150.000 - - -
9-17-01-04 Smart City und IT-Strategie
91 Stadtbereich allgemein
003 Forderprojekt '‘Graue Flecken Wolfsburg'
001 Breitband, Planung und Ausbau 2025: 17.500.000 (15.000.000 2.500.000 - -
2026: 2.500.000 - 2.500.000 - -
Summe: 17 - Smart City und IT-Services 21.525.000 [16.088.000 5.437.000 0 0
34 - Zentrales Organisationsmanagement (ZOM)
9-34-02-05 Reisekosten & Dienstwagen
90 Allgemeine MaRnahmen
001 Reisekosten und Dienstwagen
801 Fahrzeugbeschaffung 2025: 120.000 120.000 - - -
2026: 120.000 - 120.000 - -
Summe: 34 - Zentrales Organisationsmanagement (ZOM) 240.000 120.000 120.000 0 0
Summe: VV IV 22.015.000 16.458.000 5.557.000 0 0]
Vorstandsbereich Soziales, Gesundheit und Sport (VV V)
80 - Sport
9-80-02-03 BgA Sportanlagen
90 Allgemeine MaRnahmen
001 Sportstatten
801 Fahrzeugbeschaffung BgA 2026: 140.000 - 140.000 - -
Summe: 80 - Sport 140.000 0 140.000 0 0
Summe: VV V 140.000 0 140.000 0 0
Summe: Gesamthaushalt 71.089.500 |30.885.800 32.282.400 7.921.300 0
davon 2025: 81.736.800 |43.194.800 29.682.000 8.860.000 -
davon 2026: 48.536.700 -- 33.475.400 9.061.300 6.000.000
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8.2 Finanzierungstatigkeit

Die folgende Tabelle zeigt die Ein- und Auszahlungen aus Finanzierungstatigkeit im Betrachtungszeit-
raum der mittelfristigen Finanzplanung:

Finanzierungstatigkeit (in Tausend Euro)

Erg. Plan Plan Plan Plan Plan Plan
2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029
Kreditaufnahmen fiir Investitionen -- 68.878 | 124.866 | 91.981 | 101.431 65.505 64.057
Einzahlungen aus Finanzierungstatigkeit - | 68.878 | 124.866 | 91.981 | 101.431 | 65.505 | 64.057
Tilgung von Investitionskrediten 9.712 9.807 10.613 | 13.709 16.214 | 19.044 | 20.978
Auszahlungen aus Finanzierungstatigkeit 9.712 9.807 10.613 | 13.709 16.214 | 19.044 | 20.978
Der Stand der Verbindlichkeiten aus Krediten nimmt den folgenden Verlauf:
Entwicklung der Verbindlichkeiten aus Krediten fur Investitionen
(ohne Liquiditatskredite)
700 660,7
617,6
600 571,1
485,9
500
407,6
o
5 400
c
2 293,4
2 300 244,0
= 2245 234,3
200
100
0
Erg. Erg. Erg. Plan Plan Plan Plan Plan Plan
2021 2022 2023 * 2024** 2025** 2026 2027 2028 2029
*in 2023 erfolgt keine Kreditaufnahme
** ohne mdgliche Krediterméachtigung von Erméachtigungen aus Vorjahren
WOLFSBURG
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9 Bilanz - Entwicklung von Vermdgen und Schulden

Bilanzpositionen (in Tausend Euro)

Bilanzposition 3151t§1 r;cj)zo 3151231 r;cj)zl 3151;31 r;tj)zz 31S'lt§1 2?)23
1. - Immaterielles Vermodgen 156.438 162.271 157.288 156.250
1.2 - Lizenzen 1.989 1.477 1.021 2.503
1.4 - Geleistete Investitionszuweisungen und -zuschiisse 153.033 159.379 154.852 152.332
1.6 - Sonstiges immaterielles Vermdgen 1.416 1.415 1.416 1.416
2. - Sachvermdgen 1.108.761 1.110.436 0 1.114.671
2.1 - unbebaute Grundstuicke und grundstiicksgleiche Rechte 176.194 177.523 1.110.547 178.175
2.2- Esﬁ:stt:neél:ﬂggtsitjglése%nd grundstucksgleiche Rechte an 578.373 580.745 174.183 505.965
2.3 - Infrastrukturvermégen 241.693 234.586 591.928 224.834
2.4 - Bauten auf fremden Grundstiicken 6.078 5.922 227.458 6.952
2.5 - Kunstgegenstande, Kulturdenkmaler 5.611 5.659 6.086 5.962
2.6 - Maschinen und technische Anlagen; Fahrzeuge 10.600 10.487 5.779 8.893
2.7 - Betriebs- und Geschaftsausstattung, Pflanzen und Tier 32.400 30.699 9.523 31.209
2.9 - geleistete Anzahlungen, Anlagen im Bau 57.810 64.815 30.630 62.682
3. - Finanzvermogen 448.363 448.422 64.960 451.387
3.1 - Anteile an verbundenen Unternehmen 160.902 160.902 448.148 161.057
3.2 - Beteiligungen 7.038 7.038 160.902 7.038
3.3 - Sondervermdgen mit Sonderrechnung 210.392 209.460 7.038 202.774
3.4 - Ausleihungen 31.800 34.085 209.203 28.612
3.6 - Offentlich-rechtliche Forderungen 17.049 20.241 31.424 25.486
3.7 - Forderungen aus Transferleistungen 3.358 2.919 17.587 4.640
3.8 - Privatrechtliche Forderungen 3.243 5.496 2.800 4.690
3.9- SDtgrr::é]éaufende Posten und sonstige Vermdgensgegen- 14.582 8.281 4583 17.090
4. - Liquide Mittel 120.565 41.243 14.612 90.793
5. - Aktive Rechnungsabgrenzung 9.585 11.031 76.348 14.691
Summe Aktiva 1.843.711 1.773.403 1.804.917 1.827.792
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1. - Nettoposition 1.146.096 1.046.342 965.115 1.042.935
1.1 - Basis-Reinvermdgen 758.521 758.521 758.586 760.468
1.1.1 - Reinvermdgen 758.521 758.521 758.586 760.468
1.2 - Ricklagen 295.835 268.664 169.450 169.450
1.2.1- Erugc:ll)?‘gijsesneesius Uberschiissen des ordentlichen 134.103 09.288 0 0
12.2- Erugc(l;tl)?]gijssnegus Uberschiissen des auf3erordentlichen 161.732 169.376 169.450 169.450
1.3 - Jahresergebnis -27.170 -99.214 -77.467 -4.806
1.3.2 - Jahresiiberschuss oder Jahresfehlbetrag mit Angabe

des Betrages der Vorbelastung aus Haushaltsresten -27.170 -99.214 -77.467 72.661

fur Aufwendungen
1.4 - Sonderposten 118.910 118.371 114.546 117.822
1.4.1 - Investitionszuweisungen und -zuschiisse 62.372 60.218 60.491 62.508
1.4.2 - Beitrage und ahnliche Entgelte 36.200 33.595 31.860 30.089
1.4.3 - Gebuhrenausgleich 120 694 2.001 4.101
1.4.5 - Erhaltene Anzahlungen auf Sonderposten 20.219 23.864 20.194 21.123
2. - Schulden 271.918 304.691 389.325 299.830
2.1 - Geldschulden 183.973 224.504 314.016 234.304
2.1.2 - Verbindlichkeiten aus Krediten fur Investitionen 183.973 224.504 244.016 234.304
2.1.3 - Liquiditatskredite 0 0 70.000 0
2.2 - Verbindlichkeiten aus kreditahnlichen Rechtsgeschaften 30.951 29.616 28.291 27.373
2.3 - Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 14.457 11.523 15.689 10.820
2.4 - Transferverbindlichkeiten 5.635 3.513 3.681 2.890
2.4.2 - Verbindlichkeiten aus Zuweisungen und Zuschussen 516 1.148 776 501

fur laufende Zwecke
2.4.4 - Soziale Leistungsverbindlichkeiten 1.222 1.365 1.615 1.960
2.4.5 - Verbindlichkeiten aus Zuweisungen und Zuschiissen

fur Investitionen 3.897 1.000 1.275 420
2.4.7 - Anderer Transferverbindlichkeiten 0 0 16 9
2.5 - Sonstige Verbindlichkeiten 36.902 35.535 27.647 24.442
2.5.1 - Durchlaufende Posten 18.648 12.467 8.293 3.790
2.5.1.3 - Sonstige durchlaufende Posten 18.648 12.467 8.293 3.790
2.5.2 - Abzufihrende Gewerbesteuer 1.566 1.250 2.732 1.866
2.5.3 - Empfangene Anzahlungen 3.127 6.792 6.647 9.856
2.5.4 - Andere sonstige Verbindlichkeiten 13.562 15.026 9.975 8.930
3. - Ruckstellungen 421.120 417.820 439.946 480.548
3.1 - Pensionsrickstellungen und &hnliche Verpflichtungen 297.601 308.988 322.554 325.118
3.1.1 - Pensionsrickstellung 257.135 265.924 277.297 279.499
3.1.2 - Beihilfertickstellung (Grundzahl) 40.466 43.064 45.257 45.619
3.2 - Ruckstellung Altersteilzeit und sonstige Mal3nahmen 6.398 6.810 7.058 8.890
3.3 - Ruckstellungen fir unterlassene Instandhaltung 8.114 13.266 11.617 12.335
3.4 - gzglésntizll‘ungen fur Rekultivierung und Nachsorge von 49900 50.210 54631 54631
3.5 - Ruckstellungen fir Sanierung von Altlasten 212 208 203 203
3.6- Eé‘iultt:rlfisstilungen Finanzausgleich und Steuerschuldver- 35.482 14.281 14.287 45.363
3.8 - Andere Ruckstellungen 23.002 23.642 29.105 33.579
4. - Passive Rechnungsabgrenzung 4.577 4.549 10.531 4.479
Summe Passiva 1.843.711 1.773.403 1.804.917 1.827.792
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Bilanz - Entwicklung von Aktiva, Nettoposition und Schulden

Die Grafik zeigt die langfristige Entwicklung des kommunalen Vermdgens (Aktiva) sowie dessen Finan-
zierung Uber die wesentlichen GréRen Nettoposition ohne Sonderposten (Eigenkapital) und Schulden.
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9.1 Entwicklung der Nettoposition (in Tausend Euro)

Die folgende Tabelle zeigt die Entwicklung der Nettoposition im Betrachtungszeitraum der
mittelfristigen Finanzplanung:

Bilanz  vrs. Bilanz Plan Plan Plan Plan Plan
31.12.2023 31.12.2024 31.12.2025 31.12.2026 31.12.2027 31.12.2028 31.12.2029

1. Nettoposition 1.042.935 959.261 798.094 678.811 544.199 374.126 80.496
1.1 Basisreinvermdégen 760.468 760.468 760.468 760.468 760.468 760.468 760.468
1.2 Racklagen 169.450 242,111 213.905 213.905 81.437 -58.987 -202.810

1.3 Jahresergebnis -4.806 -172.151( -310.504 | -442.973| -450.928 -479.947 -627.455

Fehlbetrage aus Vorjahren
Fehlbetréage aus Vorjahren
mit epidemischer Lage

(8 182 (4) Satz 1 Nr.1 NKomVG)

Jahresergebnis

1.4 Sonderposten 117.822 128.833 134.225 147.410 153.221 152.592 150.292

* vorlaufiges Ergebnis 3. Managementbericht 2023 (Stand 30.09.2024)
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9.2 Ubersicht iiber den voraussichtlichen Stand der Schulden des Kernhaushaltes
(in Tausend Euro)

Ubersicht gem. § 1 Abs. 2 Nr. 6 KomHKVO

vorauss.
Stand zu Stand zu
Beginn Beginn
-inTEUR - -inTEUR -
Art der Schulden 2024 2025
1 2 3
1. Geldschulden aus
1.1 Anleihen 0 0
1.2 Verbindlichkeiten aus Krediten fiir Investitionstatigkeit 234.304 264.498
nachrichtlich: davon Klinikum Wolfsburg 18.069 16.479
1.3 Liquiditatskrediten 0 0
1.4 sonstigen Geldschulden 0 0
2. Verbindlichkeiten aus kreditdhnlichen Rechtsgeschaften 27.373 28.436
3. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 10.820 *
4. Transferverbindlichkeiten 2.890 *
5. Sonstige Verbindlichkeiten 24.442 *
Schulden insgesamt: 299.830 292.933

Hinweis zu den Positionen:

Entsprechend den Vorgaben des Landesamtes fir Statistik Niedersachsen mussten

1.2
die Verbindlichkeiten aus Krediten fir Investitionstatigkeit des Klinikum Wolfsburg in
die stadtische Bilanz aufgenommen werden. Dies flihrt in der stadtischen Bilanz
zurErhdhung der Bilanzposition Verbindlichkeiten aus Krediten fir Investitionstatigkeit
sowieder Bilanzposition Ausleihungen an verbundene Unternehmen in gleicher Hohe
2. Im Wesentlichen OOP im Rahmen der Schulmodernisierung, sowie kreditahnliche

Rechtsgeschéfte aus Grundstlicksankaufen.
Es sind vertragliche Absprachen uber weitere SanierungsmaRnahmeni. H. v. 19,5
Mio. € vereinbart worden.

3. - 5. * Die finale Hohe dieser Verbindlichkeiten wird erst im Rahmen des
Jahresabschlusses 2024 ermittelt.
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9.3 Belastungen aus kreditdhnlichen Rechtsgeschaften (in Tausend Euro)

Die unter Ziffer 2 der vorstehenden Schuldenibersicht (9.2) abgebildeten Verbindlichkeiten
aus kreditahnlichen Rechtsgeschéaften fir das Haushaltsjahr 2025 resultieren aus

Grundstiicksankaufen 2.830 T Euro
OOP-Modellen zur Schulmodernisierung 25.605 T Euro

Zusatzlich zu den unter Ziffer 2 der vorstehenden Schuldenibersicht (9.2) abgebildeten Verbindlichkeiten besteht
eine vertraglich vereinbarte erhdhte Projektsumme der OPP-Modelle fiir weitere SanierungsmaRnahmen und
noch nicht aktivierten Anlagevermogen:

17.060 T Euro

Die planbare Belastungen aus diesen kreditahnlichen Rechtsgeschéaften stellen sich fiir den Haushalt 2025 und
mittelfristig wie unten stehend dar.

2024 2025 2026 2027 2028 2029
-inTEuro-|-inTEuro-| -inTEuro- [-inTEuro- -inTEuro- -inT Euro -
sons. kreditahnliche Rechtsgeschéfte 152 0 0 0 0 0
OPP-Modelle 1.226 1.311 1.746 1.924 1.924 1.924
Summe 1.378 1.311 1.746 1.924 1.924 1.924

Hinweis zu den Positionen:

Grundstlicksankaufe: Bei dem tberwiegenden Anteil der sonstigen kreditahnlichen
Rechtsgeschéfte fiir Grundstiicksankaufe ist der Tilgungsanteil aufgrund
der individuellen Abrufbarkeit nicht planbar.

OPP-Modelle: Die hier enthaltenenen Werte sind inklusive der (prognostizierten)
Anpassungen des Baufortschrittes.
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9.4 Nachweis der von der Stadt iibernommenen Biirgschaften (in Euro)

|. Einzelaufstellung

Stand voraussichtl.
urspriinglich  31.12.2023  31.12.2024
- in Euro - - in Euro - - in Euro -
1. 1.500.000,00 DM Darlehen an den Turnverein Jahn
Wolfsburge.V. flir den Bau einer Turnhalle 766.937 21.91 9.019
2. MVZ Am Klinikum Wolfsburg GmbHfir Forderungen der
kassenarztl. Vereinigung und Krankenkassen unbegrenzt 0 0
MVZ Am Klinikum Wolsburg GmbH
3 fur die Forderungen der kassenartzlichen Vereinigungen &
’ Krankenkassen der Betriebsstatte der ehemaligen ambulanten
Onkologiezentrum MVZ GmbH unbegrenzt 0 0
4. Flughafen Braunschweig-Wolfsburg GmbH 753.514 678.068 652.920
5. Flughafen Braunschweig-Wolfsburg GmbH 470.946 423.757 408.028
6. Flughafen Braunschweig-Wolfsburg GmbH 176.605 0 176.605
Summe zzgl. unbegrenzte Biirgschaft 2.168.001 1.123.736 1.246.571
Il. Patronatserklarungen
Stand voraussichtl.
urspriinglich 31.12.2023  31.12.2024
- in Euro - -in Euro - -in Euro -
1. Patronatserklarung fiir die Wolfsburger Entwasserungsbetriebe 10.480.667 6.896.610 6.402.210
ASR (WEB)
2. Patronatserklarung fiir die Wolfsburger Schulmodernisierungs- 7.000.000 3.972.500 3.762.500
gesellschaft mbH (WSM) -Theodor-Heuss-Gymnasium- 1.864.000 1.864.000 1.864.000
1.200.000 1.074.000 1.038.000
3.150.000 3.150.000 3.150.000
3. Patronatserklarung flr die Wolfsburger Schulmodernisierungs- 24.750.000 16.211.250  15.468.750
gesellschaft mbH (WSM) -Schulzentrum Vorsfelde- 800.000 692.000 668.000
14.400.000 13.536.000  13.104.000
4. Patronatserklarung fiir die Wolfsburger Struktur- und 38.953.182  37.178.361 35.758.504
Beteiligungs-gesellschaft AGR (WSB) 42.718.455  37.778.357  36.615.981
Summe inklusive Planung 145.316.304 122.353.078 117.831.946

Hinweis zu den Positionen:

I.2. und 1.3 Das Interdiszipl. ambul. Onkologiezentrum a. Klieversberg - MVZ GmbH - ist It. Eintragung
im Handelsregister am 27.07.2021 mit dem MVZ Am Klinikum Wolfsburg GmbH riickwirkend
zum 01.01.2021 verschmolzen. Die Birgschaften bleiben jedoch einzeln bestehen.
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10 Kennzahlen

Zur Beurteilung der finanzwirtschaftlichen Situation werden nachfolgend Kennzahlen, unter anderem
auch aus dem NKR-Kennzahlen-Set des Landes Niedersachsen, abgebildet. Zur besseren Vergleich-
barkeit bilden hier, abweichend zu den vorherigen Kapiteln, auch fur die Stadt Wolfsburg die Einwoh-
nerzahlen des Landesamtes fur Statistik die Berechnungsgrundlage.

10.1 Kennzahlen zum Ergebnishaushalt

Nettosteuerquote

Um die oOrtliche Steuerertragskraft einordnen zu kénnen, bietet sich die Betrachtung der Nettosteuer-
guote an, die zum Ausdruck bringt, welcher prozentuale Anteil der ordentlichen Aufwendungen durch
die Ertrage aus Steuern und ahnlichen Abgaben gedeckt werden kann, wobei die Gewerbesteuerum-
lage auf beiden Seiten in Abzug gebracht wird.

Eine hohe Nettosteuerquote spricht fiir eine gréRere Unabhangigkeit von staatlichen Transferleistungen
im Wege des Finanzausgleichs und ist insofern positiv zu werten.

Die Nettosteuerquote korrespondiert mit der nachfolgend noch abgebildeten Zuwendungsquote.

Nettosteuerquote
70,0
63.2 61,5
60,0 57,8 57,0 56.9 57,8 58,4 58,6
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200 453
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Gewerbesteuer je Einwohner

Die Gewerbesteuer wird nachfolgend in Relation zur Einwohnerzahl abgebildet. Die Gewerbesteuer ist
starkeren Schwankungen aufgrund der konjunkturellen Einflisse ausgesetzt:

Euro

2.50

2.00

1.50

1.00

50

0

0

0

0

o

0

Gewerbesteuer je Einwohner

2.030
1.237 1179 1.176
963
758 849 781 82
609 622 622
471
I 363I I I
Erg. Erg. Erg. Erg. Erg. Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

= Wolfsburg = Median

Grundsteuer B je Einwohner

1.173 1.169 1.167 1.165
1.097
933
| |832 ‘iﬂ ‘ | ‘ |
Plan Plan Plan Plan
2026 2027 2028 2029

Im Vergleich zur Gewerbesteuer ist die Grundsteuer B eine relativ konstante Steuerart. Nachfolgend
wird das Steueraufkommen in Relation zur Einwohnerzahl abgebildet:

Euro
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Zuwendungsquote

Die Zuwendungsquote zeigt auf, wie hoch die Abhangigkeit der Kommune von Zuweisungen und Zu-
schissen ist. Sie stellt den Anteil der Ertrage aus Zuweisungen und Zuschiissen (ohne allgemeine Um-
lagen und Ertréage aus der Leistungsbeteiligung des Bundes) an den ordentlichen Ertragen insgesamt
dar. Die Zuwendungsquote korrespondiert mit der bereits dargestellten Nettosteuerquote.
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Personalintensitét

Die Personalintensitat bildet den prozentualen Anteil der Personalaufwendungen an den ordentlichen
Aufwendungen ab. Sie ist ein Indikator dafur, welches Gewicht die Personalaufwendungen innerhalb
des ordentlichen Aufwandes haben.
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Transferaufwandsquote

Die Transferaufwandsquote stellt die Transferaufwendungen ins Verhéltnis zu den ordentlichen Auf-
wendungen. Sie gibt an, welchen prozentualen Anteil die Transferaufwendungen an den ordentlichen
Aufwendungen haben und ist damit ein Indikator fir die Belastung des Haushaltes durch den Transfer-
aufwand.

Transferaufwandsquote
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Sozialtransferaufwendungen je Einwohner

Um die Hohe der Belastung des Haushaltes durch Sozialtransferaufwendungen und die langfristige
Entwicklung zu verdeutlichen, bietet sich die Betrachtung der einwohnerbezogenen Kennzahl an.

Sozialtransferaufwendungen je Einwohner
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Abschreibungsintensitat

Die Kennzahl verdeutlicht, welchen prozentualen Anteil die Abschreibungen am ordentlichen Aufwand
betragen. Hierbei werden nur die Abschreibungen des Sachanlagevermégens berticksichtigt.
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Zinslastquote

Die Zinslastquote bildet das Verhaltnis der Zins- und sonstigen Finanzaufwendungen zum ordentlichen
Aufwand ab. Sie zeigt auf, wie hoch die Belastung des Haushaltes durch Zinsaufwendungen ist.
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Aufwanddeckungsgrad

Der Aufwanddeckungsgrad zeigt an, in welcher prozentualen Hohe die Gesamtaufwendungen (Summe
der ordentlichen und auf3erordentlichen Aufwendungen) durch die Gesamtertrage (Summe aus ordentli-
chen und aul3erordentlichen Ertrégen) gedeckt werden. Langfristig ist ein Aufwanddeckungsgrad von
100% und hoher anzustreben.

Aufwanddeckungsgrad
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10.2 Kennzahlen zum Finanzhaushalt

Cash Flow aus laufender Verwaltungstatigkeit

Der Cash Flow aus laufender Verwaltungstatigkeit (Saldo aus laufender Verwaltungstatigkeit) sollte zum
Erhalt der dauernden Leistungsfahigkeit mindestens ausgeglichen sein.

Millionen Euro
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Einwohnerbezogen stellen sich die Investitionsauszahlungen wie folgt dar:
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Reinvestitionsquote

Die Kennzahl gibt an, ob die Investitionen im Haushaltsjahr ausgereicht haben, um den Wertverlust des
Anlagevermdgens durch Abschreibungen auszugleichen. Um eine Aufgabenerfullung in gleicher Quali-
tat zu gewahrleisten, wird z. T. eine Quote von 100 v. H. fir erstrebenswert gehalten. Bei einer Quote
unter 100 v. H. werden geringere Neuinvestitionen getatigt, als durch Abschreiben verbraucht werden.
Bei der Interpretation dieser Kennzahl sind ggf. Ausgliederungen, Rationalisierungseffekte, Erweiterun-
gen des Vermdgens infolge von Aufgabenibertragungen, gezielte VermdgensverauRerungen (oder ge-
zielt unterbleibende Reinvestitionen), verstarktes Leasing sowie der demografische Wandel zu beriick-

sichtigen.
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Investitionsauszahlungen fir BaumalBnahmen je Einwohner

Einwohnerbezogen stellen sich die Investitionsauszahlungen fir Baumalnahmen wie folgt dar:
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Kreditfinanzierungsquote

Die Kreditfinanzierungsquote zeigt, in welchem Umfang die Investitionen durch Kredite finanziert wer-
den (Netto-Kreditaufnahme fur Investitionen / Auszahlungen Investitionstatigkeit):

Kreditfinanzierungsquote
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10.3 Kennzahlen zur Bilanz

Eigenkapitalquote 2

Die Eigenkapitalquote 2 besagt, in welcher Hohe die Kommune ihr Vermogen selbst finanziert hat. In
die Eigenkapitalquote 2 fliel3t die gesamte Nettoposition, also auch die Sonderposten, in die Berech-
nung ein. Die Kennzahl errechnet sich als prozentualer Anteil der Nettoposition von der gesamten Bi-
lanzsumme. Die Eigenkapitalquote 2 entspricht der Eigenkapitalquote Il in der freien Wirtschaft. Sie
lasst aufgrund des feststehenden Wertes des Basisreinvermégens keine Beurteilung der Bonitét zu. Die
Sonderposten werden in voller Hohe eingestellt, da im Unterschied zur Privatwirtschaft keine steuerli-
chen Aspekte zu berilicksichtigen sind.
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V.

Nettoregiebetriebe
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Wirtschaftsplan 2025/2026

Klinikum Wolfsburg

Teil I: Erfolgsplan
A. Ertrage
B. Aufwendungen
Teil ll: Vermodgensplan
A. Einnahmen
B. Ausgaben
Teil lll: Finanzplanung

Teil IV: Investitionsprogramm 2025 - 2029

Teil V: Stellentuibersicht
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Klinikum Wolfsburg
Teil I: Erfolgsplan

Wirtschaftsplan 2025/2026

Plan Plan Ansatz Ansatz Ansatz Rechn.-Erg. Rechn.-Erg.
Konto Bezeichnung 2026 2025 2024 2023 2022 2023 2022
- Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro -
A. Ertrage
1. Erlése aus Krankenhausleistungen
40000 Erlose aus DRG- Fallpauschalen 125.667.700 117.689.600 105.990.000 95.130.000 95.270.000 100.088.109 91.703.837
40950  Pflegepersonalkostenbudget 32.000.000 32.000.000 31.400.000 32.300.000 28.241.000 29.397.540 27.586.663
40900  Erlése aus Zusatzentgelten 2.500.000 2.500.000 3.000.000 2.500.000 2.649.000 1.234.151 2.041.760
46002  Erlose Entgelte § 6 KHEntgG inkl. NUB's 1.399.000 1.369.000 1.000.000 990.000 800.000 1.068.611 834.008
40009  Zu- / Abschlagstatbestéande 7.500.000 7.900.000 7.400.000 7.278.000 10.780.000 9.219.594 8.941.369
40200  Erl6se aus vor- und nachstationarer Behandlung 480.000 480.000 400.000 350.000 328.000 527.726 496.212
400095  Erlése aus Vertragen zur integrierten Versorgung 0 0 0 0 300.000 0 4.336.345
30011 Summe 169.546.700 161.938.600 149.190.000 138.548.000 138.368.000 141.535.731 135.940.194
2. Erlése aus Wahlleistungen
41360  Wahlarztliche Leistungen 3.600.000 3.700.000 3.700.000 3.536.000 2.916.000 2.952.717 3.856.795
41001  Einbettzimmer 380.000 380.000 300.000 270.000 254.000 315.684 308.782
41013  Zweibettzimmer 350.000 350.000 350.000 330.000 274.000 352.094 320.226
41210  Unterbringung Begleitpersonen (nicht arztlich verordnet) 70.000 70.000 45.000 45.000 31.000 62.687 38.450
41310  Telefon/Fernsehen 70.000 70.000 80.000 85.000 75.000 71.631 78.075
Summe 4.470.000 4.570.000 4.475.000 4.266.000 3.550.000 3.754.813 4.602.328
3. Erlése aus ambulanten Leistungen des Krankenhauses
[ 42000 Ertrage aus Ambulanz [ 11.000.000 | 10.500.000 | 9.000.000 ] 8.500.000 | 7.865.000 | 8.976.059 | 10.272.670 |
44502  Sonstige privatrechtliche Entgelte Schwefelbad 0 0 0 0 0 1.479 1.261
44503  Entgelte Sauna Schwefelbad 0 0 0 0 50.000 7.228 14.524
44504  Entgelte Massage Schwefelbad 77.000 76.500 95.000 95.000 70.000 82.080 71.014
44509  Entgelte Krankengymnastik Schwefelbad 285.000 282.000 239.000 239.000 205.000 298.718 240.797
44510  Entgelte Bewegungsiibungen/Funktionstraining Wasser Schwefelbad 905.000 900.000 905.000 905.000 870.000 762.519 240.052
44511  Entgelte Funktionstraining, Kneipp-Anwendungen Schwefelbad 66.000 66.000 65.500 65.500 74.000 277.373 194.156
52510  Ertrége aus Verkauf Schwefelbad 5.000 5.000 2.500 2.500 0 2.564 4.257
Erlése Schwefelbad 1.338.000 1.329.500 1.307.000 1.307.000 1.269.000 1.431.961 766.061
4. Nutzungsentgelte der Arzte
[ 43000 Erstattungen der Arzte einschl. Sachkosten [ 700.000 | 700.000 | 500.000 | 450.000 | 500.000 | 777.458 | 701.910 |
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Klinikum Wolfsburg
Teil I: Erfolgsplan

Wirtschaftsplan 2025/2026

Plan Plan Ansatz Ansatz Ansatz Rechn.-Erg. Rechn.-Erg.
Konto Bezeichnung 2026 2025 2024 2023 2022 2023 2022
- Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro -
5. Riickvergiitungen, Vergiitungen und Sachbeziige
44110  Erstattungen fiir Unterkunft 223.000 223.000 135.000 135.000 119.000 180.471 138.518
44200  Erstattungen fiir Verpflegung 350.000 330.000 330.000 330.000 272.000 375.855 331.067
44310  Erstattungen des Personals fur Warenabgabe 1.000 1.000 1.000 1.000 0 14 1.044
44415  Erstattungen Porto/MUnzfernsprechgebiihren 5.000 5.000 5.000 5.000 11.000 11.168 11.392
44500  Erstattungen fiir L6hne und Gehalter 900.000 900.000 900.000 900.000 738.000 1.037.236 1.711.099
44501  Erstattungen fiir Notarztwagen 520.000 520.000 450.000 450.000 400.000 556.230 558.110
57916  Mitbenutzung MR/Mietertrage 530.000 530.000 300.000 300.000 163.000 282.633 288.387
57920 Parkgebihren 580.000 565.000 450.000 450.000 336.000 537.793 464.437
57921  sonst. Umsatzerldse 3.500.000 3.400.000 3.700.000 3.700.000 3.600.000 3.485.531 3.219.229
57401  Ertrdge Fremdessen 70.000 65.000 70.000 70.000 55.000 85.351 68.205
57402  Ertrage Cafeteria Cliverde 780.000 720.000 170.000 170.000 70.000 581.536 202.977
57001  Ertréage aus Vermietung an Fremde, Strom, Warme 35.000 35.000 33.000 33.000 33.000 38.967 41.068
57404  Vermietung Konferenzzentrum 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 0 619
59100  Periodenfremde Ertrédge und Ertattungen 700.000 650.000 1.239.000 275.000 677.000 1.029.850 599.241
Summe 8.195.000 7.945.000 7.784.000 6.820.000 6.475.000 8.202.635 7.635.393
6. Verminderung / Erh6hung des Bestandes an unfertigen Erzeugnissen
55101 Verminderung/Erhéhung des Bestandes an unfertig. Erzeugnissen 0 0 0 0 0 | -14.981 | 387.455 |
7. andere aktivierte Eigenleistungen
55100 aktivierte Eigenleistungen 0 0 0 0 0 | 5.228 | 18.951 |
8. Ertrage aus dem Abgang des Anlagevermoégens
52500  Ertrége aus dem Abgang des Anlagevermégens 0 0 0 0 0 | 120 | 1.500 |
9. Ertrage aus der Auflésung von Riickstellungen
54000  Ertrage aus der Aufldsung von Riickstellungen 0 0 0 0 0 ] 261.285 | 796.091 |
10. Sonstige ordentliche Ertrage
57100  Skontoertrage 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000 0 0
57200 Boni 35.000 35.000 15.000 15.000 4.000 8.191 8.821
54001  Ertréage aus Wertberichtigung 0 0 0 0 0 0 372.579
44504  Erstattung U2 Umlage Krankenkasse 2.000.000 2.000.000 2.500.000 2.500.000 1.149.000 1.401.093 2.216.445
57928  Erstattungen INEK 95.000 95.000 95.000 95.000 91.000 91.166 89.595
59210 Ruckfliisse aus Schadensabwicklung 50.000 50.000 50.000 50.000 50.000 225.429 6.146
57929  Aufwandspauschale MDK Priifung 150.000 150.000 250.000 250.000 24.000 489.900 508.800
599/579  Ubrige Ertrage 536.000 518.000 500.000 279.000 118.000 259.374 931.311
Summe 2.876.000 2.858.000 3.420.000 3.199.000 1.446.000 2.475.153 4.133.697
Summe Punkt 1. - 10. 198.125.700 189.841.100 175.676.000 163.090.000 159.473.000 167.405.462 165.256.250
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Klinikum Wolfsburg
Teil I: Erfolgsplan

Wirtschaftsplan 2025/2026

Plan Plan Ansatz Ansatz Ansatz Rechn.-Erg. Rechn.-Erg.
Konto Bezeichnung 2026 2025 2024 2023 2022 2023 2022
- Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro -
11. Ubrige Ertriage
[ 5910  periodenfremde Ertrage auRerhalb der Umsatzerlése 0 | 0 | 0 | 0 | 0 | 436.665 | 957.807 |
12. Ertrage aus Zuwendungen zur Finanzierung von Investitionen
46030  Fordermittel nach§9 KHG 4.000.000 1.000.000 0 495.000 890.000 0 6.334.554
46040  Fordermittel nach § 9,3 KHG 2.050.000 2.050.000 2.050.000 2.050.000 2.050.000 2.031.383 1.811.010
47110  Zuwendungen Dritter 0 0 0 0 0 0 0
47200  Zuweisungen O. Hand 0 0 0 0 0 3.947.341 271.517
46050  Erstattung des Trégers fiir Invetitionen, Zinsen und Tilgung und Kapitalerhéhung 15.211.900 11.611.800 4.507.000 4.061.900 5.640.500 4.021.866 867.433
Summe 21.261.900 14.661.800 6.557.000 6.606.900 8.580.500 10.000.590 9.284.514
13. Ertrage aus der Einstellung von Ausgleichsposten aus Darlehensforderung
[ 48110  Ertrage aus der Einstellung von Ausgleichsposten fiir Darlehensférderung 389.900 | 395.700 | 396.200 | 396.000 | 396.200 | 396.197 | 396.197 |
14. Ertrage aus der Einstellung von Ausgleichsposten fiir Eigenmittelférderung
» [ 48100  Ertrage aus der von Ausgleichsposten 0 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0 |
[0}
(i 15. Ertrage aus der Auflosung von Sonderposten / Verbindlichkeiten nach dem KHG und
% aufgrund sonstiger Zuwendungen zur Finanzierung des Anlagevermoégens
[ 49000  Ertrage aus der Aufldsung von Sonderposten/Verbindlichkeiten nach dem KHG 8.221.100 ]| 8.576.300 | 7.702.500 ] 7.681.000 | 6.568.800 | 8.660.769 | 7.787.335 |
16. Ertrage aus der Auflosung des Ausgleichspostens fiir Darlehensforderung
[ 49200 Ertrage aus der Auflésung des Ausgleichsp. fiir Darlehensférderung 0 ] 0 | 0 ] 0 ] 0 ] 0 | 0]
Summe Punkt 11.- 16. 29.872.900 23.633.800 14.655.700 14.683.900 15.545.500 19.494.221 18.425.853
20. sonstige Zinsen und dhnliche Ertrage
[ 51000  Zinsertrage 5.000 | 133.000 | 5.000 | 5.000 | 7.000 ] 11.616 | 2.534 |
23. auBerordentliche Ertréage
[ 59000 auRerordentliche Ertrage 0 ] 0 | 0 ] 0 ] 0 ] 0 ] 0]
Gesamtertrage 228.003.600 213.607.900 190.336.700 177.778.900 175.025.500 186.911.299 183.684.637
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Wirtschaftsplan 2025/2026

Plan Plan Ansatz Ansatz Ansatz Rechn.-Erg. Rechn.-Erg.
Konto Bezeichnung 2026 2025 2024 2023 2022 2023 2022
- Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro -
B. Aufwendungen
8. Personalaufwand
40010 Lohne und Gehalter 121.558.000 116.764.600 109.068.900 103.696.000 95.400.000 102.737.648 100.156.339
40011 Soziale Abgaben und Aufwendungen fiir Altersversorgung und fiir Unterstiitzung 26.695.000 25.642.000 23.923.800 22.745.000 20.949.000 21.996.745 22.625.440
davon Altersversorgung 7.721.505 7.417.000 6.926.800 6.586.000 6.060.000 5.059.511 6.076.105
Summe 148.253.000 142.406.600 132.992.700 126.441.000 116.349.000 124.734.393 122.781.779
9. Materialaufwand
a) Aufwendungen fiir Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe
[65000 Lebensmittel 1.186.000 | 1.157.000 945.000 | 900.000 816.000 | 1.088.330 | 915.179 |
Medizinischer Bedarf
66000 Arzneimittel 3.680.000 3.556.000 3.300.000 3.100.000 2.900.000 3.446.420 3.259.609
66020 Blut, Blutkonserven, Blutplasma 1.627.000 1.572.000 1.380.000 980.000 1.264.000 1.255.686 1.053.694
66030 Verbandmittel 509.000 492.000 420.000 380.000 375.000 442.369 386.111
66040 Arztl. und pflegerisches Verbrauchsmaterial, Instrumente 7.693.000 7.433.000 6.745.000 5.700.000 5.000.000 6.529.910 6.235.396
66060 Narkose und sonst. OP-Bedarf 2.751.000 2.658.000 2.500.000 2.300.000 2.724.000 2.427.844 2.491.057
66070 Bedarf fiir Rontgen u. Nuklearmed. 437.000 422.000 428.000 360.000 401.000 414.214 383.682
66080 Laborbedarf 2.438.000 2.356.000 2.090.000 3.800.000 2.500.000 2.091.340 4.288.768
66100 Bedarf fir EKG, EEG, Sonographie 160.000 155.000 143.000 160.000 159.000 148.859 153.513
66110 Bedarf der physikal. Therapie 3.000 3.000 2.500 2.000 0 1.922 1.959
66120 Apothekenbedarf 12.000 12.000 15.800 15.000 12.000 13.254 14.832
66130 Feindesinfektionsmittel 124.000 120.000 112.000 100.000 96.000 112.163 119.340
66150 sonstiger medizinischer Bedarf 282.000 272.000 157.500 150.000 142.000 256.120 167.624
66170 Implantate 5.344.000 5.163.000 4.350.000 3.500.000 3.306.000 4.209.733 3.846.893
66180 Dialysebedarf 84.000 81.000 2.100 2.000 2.000 77.028 1.715
Summe 25.144.000 24.295.000 21.645.900 20.549.000 18.881.000 21.426.862 22.404.193
Wasser, Energie, Brennstoffe
67000 Wasser 126.000 122.000 154.000 140.000 140.000 134.823 134.901
67100 Strom 2.677.000 2.599.000 3.000.000 3.000.000 2.714.000 3.156.895 2.049.205
67110 Fernwarme 2.288.000 2.221.000 2.000.000 1.200.000 1.100.000 1.738.003 1.128.096
73103 Kanalgebihren 213.000 207.000 193.000 200.000 200.000 216.062 207.394
Summe 5.304.000 5.149.000 5.347.000 4.540.000 4.154.000 5.245.783 3.519.596
Wirtschaftsbedarf
68000 Reinigungs- und Desinfekt.-Mittel 234.000 226.000 242.600 190.000 204.000 230.950 202.030
68200 Haushaltsverbrauchsmittel 266.000 257.000 258.300 190.000 180.000 241.389 207.475
68300 Treib- und Schmierstoffe 7.000 7.000 7.400 5.000 14.000 6.014 11.447
68700 Gebrauchsglter bis 150,00 € 159.000 154.000 172.500 140.000 157.000 198.474 139.356
68900 sonst. Wirtschaftsbedarf (Einmalwéasche) 213.000 206.000 190.100 150.000 170.000 182.075 158.359
Summe 879.000 850.000 870.900 675.000 725.000 858.902 718.667
Summe Punkt 9 a) 32.513.000 31.451.000 28.808.800 26.664.000 24.576.000 28.619.877 27.557.635
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Plan Plan Ansatz Ansatz Ansatz Rechn.-Erg. Rechn.-Erg.
Konto Bezeichnung 2026 2025 2024 2023 2022 2023 2022
- Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro -
b) Aufwendungen fiir bezogene Leistungen
medizinischer Bedarf
66090 Untersuchungen in frd. Instituten 330.000 319.000 300.000 200.000 200.000 338.816 308.408
66095 Mitbehandlung durch krankenhausfremde Arzte 557.000 538.000 460.000 500.000 472.000 501.779 557.999
66181 Honorarkréafte Klinikum/Schwefelbad 4.500.000 5.000.000 4.400.000 2.200.000 1.238.000 5.055.648 2.355.917
66140 Krankentransporte 11.000 11.000 30.000 30.000 30.000 53.523 49.397
Summe 5.398.000 5.868.000 5.190.000 2.930.000 1.940.000 5.949.766 3.271.721
Wirtschaftsbedarf
68100 Waschereinigung und -pflege 1.402.000 1.219.000 1.200.000 1.000.000 953.000 1.073.605 1.001.818
68400 Gartenpflege 121.000 115.000 100.000 100.000 136.000 105.774 102.791
68600 sonstiger Wirtschaftsbedarf aus bezogenen Leistungen 86.000 75.000 75.000 75.000 32.000 35.698 29.289
Summe 1.609.000 1.409.000 1.375.000 1.175.000 1.121.000 1.215.077 1.133.898
| Summe Punkt 9 b) 7.007.000 | 7.277.000 | 6.565.000 | 4.105.000 | 3.061.000 | 7.164.843 | 4.405.619 |
| Summe Punkt 9. 39.520.000 | 38.728.000 | 35.373.800 | 30.769.000 | 27.637.000 | 35.784.720 | 31.963.254 |
| Summe Punkt 8. - 9. 187.773.000 | 181.134.600 | 168.366.500 | 157.210.000 | 143.986.000 | 160.519.113 | 154.745.033 |
15. Aufwendungen aus der Zufiihrung zu Sonderposten / Verbindlichkeiten nach dem
KHG und aus sonstigen Zuwendungen zur Finanzierung des Anlagevermogens
|77553,%%/ Zufiihrung zu Sonderposten/Stadt Wolfsburg u. F6Mi 19.510.000 | 12.910.000 | 4.805.000 | 4.855.000 ‘ 7.445.000 | 4.763.499 | 7.823.455 |
16. Aufwendungen aus der Zufithrung zu Ausgleichsposten aus Darlehensférderung
Tragerinvestitionen
[ 75300 Ausgleichsposten aus Darlehensférderung des Tragers 1.175.800 | 1.156.300 | 1.137.000 | 1.118.400 | 427.400 | 1.118.417 | 562.760 |
17. Aufwendungen fiir die nach dem KHG geférderte Nutzung von
Anlagengegensténden
[[77001 Aufwendungen nach § 9,3 KHG, Miete 450.000 | 450.000 | 450.000 | 450.000 | 400.000 | 400.453 | 425.260 |
Summe Punkt 15. - 17. 21.135.800 14.516.300 6.392.000 6.423.400 8.272.400 6.282.369 8.811.475
18. Abschreibungen auf immaterielle Vermdégensgegenstinde des Anlagevermégens
und Sachanlagen
76000 Abschreibungen 10.618.300 10.937.300 10.020.900 10.049.000 8.615.000 10.149.104 10.171.726
76009 AfA fiir wiederbesch. Gebrauchsgiiter 50.400 51.900 44.700 54.000 47.200 56.600 51.220
Summe 10.668.700 10.989.200 10.065.600 10.103.000 8.662.200 10.205.704 10.222.946
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Konto Bezeichnung 2026 2025 2024 2023 2022 2023 2022
- Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro -
19. sonstige betriebliche Aufwendungen
Verwaltungsbedarf
69000 Biromaterial, Fachblicher, Zeitg. 902.000 871.700 845.000 780.000 845.000 822.523 720.489
69100 Porto, Kosten des Geldverkehrs 141.000 136.000 105.000 105.000 108.000 107.906 101.097
69200 Fernsprech- und Rundfunkgebiihren 188.000 181.700 195.000 170.000 161.000 184.685 189.238
69300 Reisekosten, Fahrtgelder 43.000 42.000 70.000 55.000 22.000 82.557 65.163
69400 Personalbeschaffungskosten 1.077.000 1.041.000 1.200.000 660.000 800.000 863.278 583.607
69500 Prifungs-, Gerichts-, Beratungs-, Dienstleistungs- und Anwaltsgebiihren 1.088.000 1.051.000 1.200.000 780.000 721.000 1.338.374 965.675
69600 Beitrdge an Organisationen 84.000 81.000 70.000 70.000 96.000 69.574 65.983
?3%5556/ Abrechnungskosten Extern Schwefelbad 67.000 65.000 75.000 50.000 7.000 56.199 18.814
69610 DRG und Qualitatszuschlag 136.000 131.000 120.000 120.000 220.000 132.206 108.739
69800 EDV- und Organisationsaufwand 642.000 620.000 625.000 275.000 226.000 528.317 360.439
69700 Sonstiger Verwaltungsbedarf 178.000 172.000 100.000 140.000 116.000 94.126 204.756
Summe 4.546.000 4.392.400 4.605.000 3.205.000 3.322.000 4.279.745 3.384.000
[ 70100 Verwaltungskostenbeitrige 470.000 | 470.000 470.000 | 470.000 470.000 | 418.062 453.264 |
Instandsetzung / Instandhaltung
72500 Fremdfirmen 2.515.000 2.252.000 1.900.000 3.000.000 3.260.000 1.998.619 2.002.512
72510 Material 886.000 791.000 555.000 600.000 816.000 516.536 481.181
72544  nicht vorhersehbar 375.000 357.000 350.000 77.000 102.000 64.093 83.222
72550 Fuhrpark 5.000 5.000 5.000 8.000 10.000 7.621 15.511
72555 sonstige Instandhaltung 144.000 137.000 130.000 122.000 122.000 144.635 147.563
Summe 3.925.000 3.542.000 2.940.000 3.807.000 4.310.000 2.731.504 2.729.989
Wartung
72801 Heizung, Liftung 51.000 49.000 35.000 35.000 20.000 53.064 41.724
72802 Elektroanlagen 559.000 532.000 350.000 347.000 306.000 388.294 368.754
72803 medizinische Geréte 5.195.000 4.517.000 3.500.000 3.800.000 3.000.000 3.574.661 3.247.980
72804  Einrichtung und Ausstattung 1.725.000 1.643.000 1.500.000 1.500.000 1.120.000 1.594.975 1.426.252
Summe 7.530.000 6.741.000 5.385.000 5.682.000 4.446.000 5.610.994 5.084.710
Abgaben
73100 Abgaben (Mill, TUV) 457.000 435.000 430.000 380.000 322.000 354.286 374.561
73200 Versicherungen 1.553.000 1.479.000 1.250.000 1.125.000 1.128.000 1.230.015 1.126.271
Summe 2.010.000 1.914.000 1.680.000 1.505.000 1.450.000 1.584.301 1.500.832
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Klinikum Wolfsburg Wirtschaftsplan 2025/2026
Teil I: Erfolgsplan
Plan Plan Ansatz Ansatz Ansatz Rechn.-Erg. Rechn.-Erg.
Konto Bezeichnung 2026 2025 2024 2023 2022 2023 2022
- Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro -
sonstige Aufwendungen
78200 Miet- und Pachtaufwendungen 841.000 820.000 820.000 680.000 729.000 865.698 747.315
78010 Fort- und Weiterbildungsmafnahmen fir Mitarbeiter 771.000 752.000 750.000 500.000 445.000 854.820 712.668
78100 Aufwand der Ausbildungsstatten 17.000 17.000 25.000 30.000 12.000 26.614 25.706
78200 Andere sonstige Aufwendungen 162.000 158.000 50.000 50.000 37.000 266.634 250.195
78293 Aufwand Restaurant/Kiosk 463.000 452.000 350.000 300.000 229.000 345.879 265.643
79100 Verluste aus Anlagenabgangen 1.000 1.000 25.000 35.000 12.000 0 27.464
77%:;12%/ Sonstige a. 0. Aufwendungen 55.000 54.000 150.000 550.000 248.000 1.413.861 830.571
79600 Abschreibungen auf Forderungen 251.000 245.000 1.000.000 1.000.000 1.663.000 277.393 1.306.573
Summe 2.561.000 2.499.000 3.170.000 3.145.000 3.375.000 4.050.899 4.166.135
Summe Punkt 19. 21.042.000 19.558.400 18.250.000 17.814.000 17.373.000 18.675.505 17.318.930
21. Zinsen und dhnliche Aufwendungen
74001 Zinsen Betriebsmittelkredit 304.000 356.000 783.000 0 0 10.000 0
(7] 74003 Zinsen fir Riickstellungen > 1 Jahr 0 0 55.000 800.000 1.246.000 124.217 470.579
,CTD,_' 74004 Zinsen allg. 82.000 67.300 53.000 56.000 59.000 120.499 59.048
‘i 74100 Zinszahlungen fiir Darlehen (Trager) 126.100 145.500 165.000 183.500 308.100 183.449 304.673
N Summe 512.100 568.800 1.056.000 1.039.500 1.613.100 438.165 834.300
»
24. auBerordentliche Aufwendungen
[[79200 auRerordentliche Aufwendungen 0 | 0 | 0 | 0 ] 0 ] 0 ] 0 ]
25, Steuern
[ 73001 Steuern 60.000 | 60.000 | 60.000 | 60.000 | 60.000 | 8.283 | 8.292 |
| Gesamtaufwendungen 241.191.600 | 226.827.300 | 204.190.100 | 192.649.900 | 179.966.700 | 196.129.139 | 191.940.976 |
| Gesamtertrage 228.003.600 | 213.607.900 | 190.336.700 | 177.778.900 | 175.025.500 | 186.911.299 | 183.684.637 |
| Jahresiiberschuss (+) / Jahresfehlbetrag (-) -13.188.000 | -13.219.400 | -13.853.400 | -14.871.000 | -4.941.200 | -9.217.840 | -8.256.339 |
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Klinikum Wolfsburg
Teil ll: Vermogensplan

Wirtschaftsplan 2025/2026

Plan Plan Ansatz Ansatz Rechn.-Erg.
Konto Bezeichnung 2026 2025 2024 2023 2023
- Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro -
A. Einnahmen
Fordermittel
15021  Fordermittel nach § 9 (1) KHG 4.000.000 1.000.000 0 495.000 0
15021  Fordermittel nach KHSF 0 100.000 0 0 0
Fordermittel nach § 26f KHG 0 0 0 0 3.655.341
Erlése Abgang gefoérderten Anlagevermdgens 0 0 0 0 0
Individualférderung bspw. RL Digitalisierung im Gesundheitswesen (DigGes) (10) 0 200.000 0 0 0
1502150 Fordermittel nach § 12 KHG 0 702.000 0 0 0
15032 Fordermittel nach § 9 (3) KHG 2.050.000 2.050.000 2.050.000 2.050.000 2.031.353
Summe 6.050.000 4.052.000 2.050.000 2.545.000 5.686.694
Zuschiisse der Stadt Wolfsburg
161/753 Schuldendiensthilfe (neu) 1.175.800 1.156.300 1.137.000 1.118.400 1.118.417
37200 Investitionszuschuss der Stadt 13.910.000 10.310.000 3.205.000 2.760.000 2.720.000
Erlése Abgang AV 0 0 0 0 0
) Summe 15.085.800 11.466.300 4.342.000 3.878.400 3.838.417
@
g Ausgleichzahlung der Stadt Wolfsburg
= [ Ausgleichszahlung DAWI 0 0 | 0 0 7.955.380 |
~ [ Summe 0 0 | 0 0 7.955.380 |
Finanzierung uber Drittmittel
[ 0 500.000 | 0 0 93.332 |
[ Summe 0 500.000 | 0 0 93.332 |
Finanzierung aus Eigenmitteln
Anlagegdter fir Ambulanzbereich 68.000 68.000 68.000 68.000 78.043
Div. med. Einrichtungen und Ausstattungen Klinikum 0 100.000 0 0 621.818
Div. kleine Baumafnahmen Klinikum 1.050.000 100.000 0 0 0
Roéntgenarbeitsplatz urologie 0 0 0 0 20
Gammakamera Nuklearmedizin 0 0 0 0 26.755
Kredittilgung Parkpalette und Linearbeschleuniger 549.000 457.000 453.000 450.000 449.597
Summe 1.667.000 725.000 521.000 518.000 1.176.233
Finanzierung uiber Kreditmittel
[ Bewegliche Anlagengiiter 0 905.000 | 0 0 0 |
[ Summe 0 905.000 | 0 0 0 |
Finanzierung durch Pflegesatz
[ - Gebrauchsgiiter 20.000 20.000 | 20.000 20.000 55.910 |
[ Summe 20.000 20.000 | 20.000 20.000 55.910 |
Gesamteinnahmen 22.822.800 17.668.300 6.933.000 6.961.400 18.805.966
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Plan Plan Ansatz Ansatz Rechn.-Erg. | Verpflichtungs-
Konto Bezeichnung 2026 2025 2024 2023 2023 erm. 2025
- Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro -

B. Ausgaben
Erhéhung Kapitalriicklage
[ Erhéhung Kapitalriicklage 0 0 0 0 0 0
[ Summe 0 0 0 0 0 0
Darlehenstilgung
290/741  allgemein 1.175.800 1.156.300 1.137.000 1.118.400 1.118.417 0

Parkpalette und Linearbeschleuniger 549.000 457.000 453.000 450.000 449.597 0

Summe 1.724.800 1.613.300 1.590.000 1.568.400 1.568.014 0
Bauliche MaBnahmen
8230 Parkpalette 0 0 0 0 159.362 0
8250 Verkehrskonzept 2. BA 0 25.286 0
8260 Besucherparkplatz 4. BA 500.000 0 0 0 0 0
8270 Gartengestaltung (ehem. Haus D) 5. BA (Fahrradabstellanlage vorgezogen) 100.000 0 0 0 0
8130 Neubau der Kinderklinik 0 0 0 0 136.223 0
813700/81 _. . ) R
3705 Einrichtung eines Medizinischen Zentrums 800.000 0 0 0 2.897 0
813701 Neubelegung der Ebene A3 bis A5 2. BA Ambulanzzentrum 0 3.522 0
806400 Funktionsanpassung und technische Erneuerung ZOP 7.200.000 3.500.000 830.000 100.000 89.450 0
8240 2. MRT/Upgrade 1. MRT 0 0 200.000 750.000 106.019 0
8170 Technische Sanierung Z-Trakt 300.000 120.000 250.000 400.000 0 0
817002 Sanierung Z-Haus Schaltanlage AV Z0 23.449 0
817003 Sanierung Z-Haus Eneuerung Warmwasseraufbereitung 0 0 0 0 79.104 0
818001 Umsetzung Energieeffizienzkonzept 0 0 100.000 400.000 0 0
818502 Gebaudetechnik, Telefonanlage und IT 4.0 150.000 0 650.000 310.000 0 0
8186 Erneuerung Schwachstromanlage (818600) 0 0 0 0 194.934 (1]
818601 Errichtung eines neuen Rechenzentrums Bau 818601 0 0 0 0 195.346 0
818700 Erneuerung elektrische Versorgung 678.000 670.000 0 150.000 31.038 0
800190 Sanierung Zentralkliche 2.500.000 100.000 50.000 0 0
806600 Erweiterung der ZNA 0 420.000 73.000 0 0 0
822000 BrandschutzmaRnahmen (Rauchmelder, Asbest-Brandschutzklappen) 200.000 150.000 100.000 300.000 94.453 0
80014 Ersatzbeschaffung alter Linearbeschleuniger 0 0 0 0 134.229 0
800170 Herzkatheteranlage 0 0 0 0 108.794 0
800050 Sanierung KreiRsaal 1.200.000 1.000.000 135.000 830.000 20.235 0
805403 EDV-Projekte Spracherkennung 0 0 0 0 152.810 0
805421 EDV-Projekte elektronischer Rechnungsworkflow 0 0 0 0 96.152 0
805425 Patient XCare Suite Patientenportal KHZG 0 0 0 0 38.235 0
805427 ORBIS und Pflege EPA AC 2.X + EPAKIDS AC 2.X * ILEP KHZG 0 0 0 0 14.042 0
805428 ORBIS ICU-MANAGER 2.X SW KHZG 0 0 0 0 350.772 0
805429 ORBIS Medication inkl. Zusatzmodul KHZG 0 0 0 0 228.409 0
805430 Pflegedokumentation und -planung KHZG 0 0 0 0 79.968 0
805436 ORBIS ICU-MANAGER 2.X HW KHZG 0 0 0 0 131.556 0
805437 ORBIS ICU-MANAGER 2.X NETZWERK KHZG 0 (1] 0 0 67.240 0
805439 Recare KHZG 0 0 0 0 35.153 0

agauyeqgaibaionsN

Bangsylom 1PeIS Jop 9202/5202 Heusneyjaddoq



Klinikum Wolfsburg Wirtschaftsplan 2025/2026
Teil ll: Vermogensplan
Plan Plan Ansatz Ansatz Rechn.-Erg. | Verpflichtungs-
Konto Bezeichnung 2026 2025 2024 2023 2023 erm. 2025
- Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro -
805440 Security Portfolio HW KHZG 0 0 0 0 8.531 0
805442 ICU-MANAGER DVE'S H3A FTB3 M1 KHZG 0 0 0 0 31.570 0
805431 ZMS/PPL 0 0 0 0 58.809 0
800200 Lehrzentrum (Z4) 120.000 30.000 0 0 0 0
800210 Studienzentrum (B1) 0 470.000 0 0 0 0
800220 Errichtung eines Bildungs- und Schulungszentrum 200.000 0 0 0 0 0
806800 Erweiterung der Geriatrie 200.000 0 0 0 31.630 0
800240 Errichtung PKV-Komfortstation 1.000.000 100.000 0 0 0 0
800008 OP-Robotik 0 3.935.000 0 0 0 0
800010 Patientenentertainment 50.000 100.000 0 0 0 0
800009 DSA-Platz 600.000 0 0 0 0 0
800006 Réntgenarbeitsplatz Urologie 0 0 0 0 20 0
800007 Gammakamera Nuklearmedizin 0 0 0 0 26.755 0
9111 Sonstige Baumalinahmen bis zu 15.000 € (Trager) 15.000 15.000 15.000 15.000 860 0
Summe 15.813.000 10.610.000 2.403.000 3.255.000 2.756.853 0
Einrichtungen und Ausstattungen
& [ Medizinische und hauswirtschaftliche Einrichtungen und Ausstattungen 4.815.000 | 4.975.000 2.470.000 1.668.000 2.244.933 | 0 |
T [ Summe 4.815.000 | 4.975.000 2.470.000 1.668.000 2.244.933 | 0 |
- . - e
N Immaterielle Vermégensgegenstinde
©
[9901 EDV-Software 0 | 0 0 0 187.139 | 0 |
Summe 0 | 0 0 0 187.139 | 0 |
Aufwendungen nach § 9 KHG
77 Mieten nach § 9 (2) Z.1 KHG 450.000 450.000 450.000 450.000 400.453 0
7610-22  Gebrauchsgiiter 20.000 20.000 20.000 20.000 58.417 0
Summe 470.000 470.000 470.000 470.000 458.870 0
Gesamtausgaben 22.822.800 17.668.300 6.933.000 6.961.400 7.215.808 0
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Klinikum Wolfsburg Wirtschaftsplan 2025/2026
Teil lll: Finanzplanung
Plan Plan Plan Plan Plan Plan Plan
Bezeichnung 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029
- Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro -
a) Erfolgsplan
Gesamtaufwendungen 192.649.900 204.190.100 226.827.300 241.191.600 246.020.000 253.400.000 253.400.000
Gesamtertrage 177.778.900 190.336.700 213.607.900 228.003.600 234.850.000 244.240.000 245.420.000
Jahresfehlbetrag -14.871.000 -13.853.400 -13.219.400 -13.188.000 -11.170.000 -9.160.000 -7.980.000
Plan Plan Plan Plan Plan Plan Plan
Bezeichnung 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029
- T Euro - - T Euro - - T Euro - - T Euro - - T Euro - - T Euro - - T Euro -
b) Vermdgensplan
Gesamtausgaben 6.961 6.933 17.668 22.823 35.221 52.859 78.359
Gesamteinnahmen 6.961 6.933 17.668 22.823 35.221 52.859 78.359
davon:
Fordermittel nach § 9 KHG 495 0 1.000 4.000 15.425 30.000 46.575
Fordermittel nach § 9 Abs.3 KHG 2.050 2.050 2.050 2.050 2.050 2.050 2.050
Fordermittel KHSF 0 0 100 0 0 0 0
Fordermittel KHZG 0 0 702 0 0 0 0
Individualférderung bspw. RL Digitalisierung im Gesundheitswesen (DigGes) (10) 0 0 200 0 0 0 0
Schuldendiensthilfe der Stadt
- Tilgung 1.118 1.137 1.156 1.176 1.196 1.216 1.236
- Zinsen (ab 2011 nur nachrichtlich) (184) (165) (146) (126) (106) (86) (66)
Investitionszuschuss des Tragers 2.760 3.205 10.310 13.910 11.011 18.052 27.605
Ausgleichszahlung des Tragers 0 0 0 0 0 0 0
Drittmittel 0 0 500 0 0 0 0
Kreditmittel 0 0 905 0 4.800 0 0
Verwendung aus Eigenmitteln / Riicklage / Pflegesatz
- Anlagegiiter 538 541 745 1.687 739 1.541 893
Summe 6.961 6.933 17.668 22.823 35.221 52.859 78.359
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Klinikum Wolfsburg
Teil IV: Investitionsprogramm 2025 - 2029

Wirtschaftsplan 2025/2026

Gesamt Plan Plan Plan Ansatz Ansatz Ansatz
Ifd. Nr. Investition bis 2024 2025 2026 2027 2028 2029
- T Euro - - T Euro - - T Euro - - T Euro - - T Euro - - T Euro - - T Euro -
A. Verkehrskonzept
811900 1. Einflhrung eines Parkleitsystems 767 632 0 0 135 0 0
826000 3. Besucherparkplatz SauerbruchstraRe 4. BA mit Erstellung Ausweichparkplatz 2.600 300 0 500 1.450 350 0
827000 4. Gartengestaltung (ehem. Haus D) 5. BA (Fahrradabstellanlage vorgezogen) 1.350 10 0 100 0 500 740
Summe A: 4.717 942 0 600 1.585 850 740
B. Ziel- und Gesamtplanung 2014 plus
1. Gesamtkosten / MaBnahme
212;82 a. Einrichtung eines Medizinischen Zentrums 5.997 5.297 0 700 0
813701 b. Verlagerung Anéasthesie Dienstrdume (Neubelegung der Ebene A3 bis A5) 1.340 1.340 0 0 0 0 0
813702 c. Verlagerung Chirurgisches Zentrum 2.093 2.093 0 0 0 0 0
813703 d. Verlagerung HNO Ambulanzbereich 1.400 10 0 100 540 500 250
813704 e. Verlagerungen aus C4 (PDL, Einkauf, NTW Ambulanzbereich) 1.150 1.150 0 0 0 0 0
2. Technische Entwicklungen
817000 h. Technische Sanierung Z-Trakt 4.600 3.330 120 300 250 300 300
818000 i. Stromoptimierungs-Konzept 1.450 1.450 0 0 0 0 0
818001 j. Umsetzung Energieeffizienz-Konzept 3.000 2.400 0 0 200 400 0
818400 k. Erweiterung Notstromanlage 450 450 0 0 0 0 0
818600 |. Gebaudeleittechnik, Telefonanlage und IT 4.0 3.350 3.050 0 150 0 150 0
818700 m. Erneuerung elektrische Versorgung 4.600 150 670 678 902 1.000 1.200
800190 n. Sanierung Zentralkiiche 9.450 50 100 2.500 2.500 4.300 0
3. Funktionsanpassung und technische Erneuerung Z-OP
[ 806400 Funktionsanbau (u.a. Zentral-OP, integriertes Notfallzentrum, Radiologie;...) | 120.000 2.500 3.500 7.200 15.425 30.000 61.375
4. Erweiterung ZNA
[ 806600 Erweiterung ZNA [ 10.000 73 420 0 1.007 1.000 7.500
Medizin- und Bildungscampus
800200 a. Lehrzentrum (Z4) 220 0 30 120 70 0 0
800210 b. Studienzentrum (B1) 520 0 470 0 0 50 0
800220 c. Errichtung eines Bildungs- und Schulungszentrum 10.000 0 0 200 2.000 5.000 2.800
Errichtung Komfortstation PKV
[ Errichtung Komfortstation PKV [ 1.500 0 100 1.000 0 400 0
[ Summe B: [ 181.120 23.343 5.410 12.948 22.894 43.100 73.425
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Klinikum Wolfsburg
Teil IV: Investitionsprogramm 2025 - 2029

Wirtschaftsplan 2025/2026

Gesamt Plan Plan Plan Ansatz Ansatz Ansatz
Ifd. Nr. Investition bis 2024 2025 2026 2027 2028 2029
- T Euro - - T Euro - - T Euro - - T Euro - - T Euro - - T Euro - - T Euro -
C. Sonstige MaBnahmen
911100 3. Sonstige BaumaRRnahmen 1.125 1.050 15 15 15 15 15
824000 4. 2. MRT /Upgrade 5.600 5.600 0 0 0 0 0
892000 5. Technische Erneuerung SWB 300 300 0 0 0 0 0
818500 6. Erneuerung Schwachstromanlage 435 435 0 0 0 0 0
800170 8. Herzkatheteranlagen 5.200 5.200 0 0 0 0 0
800050 9. Sanierung KreiR3saal 4.500 1.695 1.000 1.200 605 0 0
806700 10. G-Haus Aufzug Austausch 450 0 0 0 0 450 0
822000 11. BrandschutzmaRnahmen (Rauchmelder, Asbest-Brandschutzklappen) 850 400 150 200 0 100 0
806800 12. Erweiterung Geriatrie 200 0 0 200 0 0 0
800230 13. Brandschutztechnische Sanierung Apotheke 750 0 0 0 0 750 0
800008 14. OP-Robotik 3.935 0 3.935 0 0 0 0
800009 17. DSA Platz 600 0 0 600 0 0 0
800010 18. Einflihrung Patientenentertainment 500 0 100 50 100 250 0
800011 19. CT 64-zeiler-Schockraum ZNA 660 0 0 0 0 660 0
800012 20. CT-256-Zeiler-Radiologielnnenraum 1.430 0 0 0 0 1.430 0
800013  21. Planungs-CT 660 0 0 0 0 660 0
800014 22. BTS4-Rontgenarbeitsplatz (DRX Evolution) 2 Stiick 770 0 0 0 385 385 0
800015  23. Allura Xper FD10 im HKL 2 660 0 0 0 660 0 0
800016 24. Ersatzbeschaffung Linearbeschleuniger 4.800 0 0 0 4.800 0 0
Summe C: 33.425 14.680 5.200 2.265 6.565 4.700 15
| Summe A - C: 219.262 38.965 10.610 15.813 31.044 48.650 74.180
"Investitionsgleiche MaBnahmen"

Bewegliche Anlagengtter 5.357 5.197 2.342 2.102 2.050
Anlageguter fir Ambulanzbereich und Gebrauchsgliter 88 88 88 88 88
Hauswirtschaftliche Anlagen und Geréate 0 0 0 0 0

agauyeqgaibaionsN

Bangsylom 1PeIS Jop 9202/5202 Heusneyjaddoq



€Gl dles

QYNISITOM

Klinikum Wolfsburg
Teil IV: Investitionsprogramm 2025 - 2029

Wirtschaftsplan 2025/2026

Gesamt Plan Plan Plan Ansatz Ansatz Ansatz
Ifd. Nr. Investition bis 2024 2025 2026 2027 2028 2029
- T Euro - - T Euro - - T Euro - - T Euro - - T Euro - - T Euro - - T Euro -

Darlehenstilgung
allgemein 1.156 1.176 1.196 1.216 1.236
Parkpalette und Linearbeschleuniger 457 549 551 803 805
| Gesamtsumme der Investitionen 17.668 22.823 35.221 | 52.859 | 78.359

nachrichtlich:
die Finanzierung des Investitionsprogrammes stellt sich wie folgt dar:

Fordermittel nach § 9(3) KHG 2.050 2.050 2.050 2.050 2.050
Landeszuschuss fiir Investitionen §9 KHG 1.000 4.000 15.425 30.000 46.575
Fordermittel nach dem KSHF 100 0 0 0 0
Fordermittel KHZG 702 0 0 0 0
Individualférderung bspw. RL Digitalisierung im Gesundheitswesen (DigGes) (10) 200 0 0 0 0
geplante Tragermittel 10.310 13.910 11.011 18.052 27.605
Schuldendiensthilfe 1.156 1.176 1.196 1.216 1.236
Pflegesatz 220 1.070 120 670 20
Kreditfinanzierung 905 0 4.800 0 0
Spenden/Sonstige Mittel 500 0 0 0 0
Eigenmittel 525 617 619 871 873
Gesamtfinanzierung 17.668 22.823 35.221 52.859 78.359
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Klinikum Wolfsburg
Teil V: Stelleniibersicht

Wirtschaftsplan 2025/2026

Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer

Lfd. Funktionsbezeichnung Entgelt- Zahl der Zahl der Stellen im Vorjahr Vermerke, Erlduterungen
Nr. gruppe Stellen insgesamt  davon am 30.06.2024
2024/2025 tatsachlich nicht
ingesamt besetzt besetzt

1 2 3 4 5 6 7

00 Arztlicher Dienst AT 21 21 21 0 1 kw
E 150 2 2 2 0 2 ku AT
MB 4 13 13 12 1
MB 3 70 68 68 0
MB 1-2 200 200 197 3 2 (T50%)

01 Pflegedienst P16 1 1 1 0
P15 1 1 1 0
P14 2 2 2 0
P13 5 4 4 0
P 12-13 21 21 21 0
P12 5 4 2 2
P 11-12 21 21 16 5
P10 1 1 1 0
P 8-9 128 127 119 8 1 (T 50%)
P8 72 54 49 5 1 (T 50%)
P7 182 183 171 12 2 (T90%); 2 (T50%)
P 5-6 25 0 0 0
E 15 1 1 1 0
E 13 1 0 0 0
E 9b 11 10 6 4
E6 1 1 1 0 kuE 5
ES5 28 26 26 0
N 1 1 0 1

02 Med.-techn. Dienst S12 1 1 1 0
S 11b 7 7 6 1
S9 2 2 1 1
S 8a 1 1 1 0
E 15 1 1 1 0
E 14 7 7 6 1
E 13 15 15 14 1 2 (T75%)
E 11 1 1 1 0
E 10 3 3 3 0
E 9c 4 4 4 0
E 9b 3 14 14 0
E 9a-9b 5 5 5 0

noch Med.-techn. Dienst E 9a 80 79 74 5 11 ku E 8; 1 (T78%); 1 (T75%); 4 (T50%)
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Klinikum Wolfsburg Wirtschaftsplan 2025/2026
Teil V: Stelleniibersicht

Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer

agauyeqgaibaionsN

Lfd. Funktionsbezeichnung Entgelt- Zahl der Zahl der Stellen im Vorjahr Vermerke, Erlduterungen
Nr. gruppe Stellen insgesamt  davon am 30.06.2024
2024/2025 tatsachlich nicht
ingesamt besetzt besetzt
1 2 3 4 5 6 7

E8* 42 42 41 1 2 (T75%); 2 (T50%)
E7 6 6 5 1 1 (T50%)
E6* 22 22 22 0 8 ku E 5; 1 (T50%) ku E 5 (T50%); 1 (T33%) ku E 5 (T33%)
E5* 49 49 47 2 5 (T75%); 4 (T50%)
E 3-4 2 2 1 1
E3 5 5 5 0
E 2-5 15 15 15 0 4 (T50%)

03 Funktionsdienst S 8b 1 1 1 0 1(T75%)
S 8a 3 3 1 2
P13 3 4 3 1
P12 3 4 2 2
P10 2 2 2 0
P9 3 3 3 0 2 (T50%)
P 8-9 105 101 91 10 1 (T75%); 1 (T50%); 1 (T40%); 1 (T25%)
P8 0 24 22 2
P7 6 6 6 0 1kuES
P6 2 2 1 1 1 (T50%)
E 13 0 1 1 0
E 9b 4 0 0 0
E 9a 6 6 6 0
E6 9 9 8 1 1ku E 5; 1(T50%)
ES5 7 8 8 0
E3 32 32 32 0 1 (T75%); 1 (T50%)

04 Klinisches Hauspersonal ES5 1 1 1 0
E20 27 27 27 0 1(T67%)
E2 40 40 40 0
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Klinikum Wolfsburg
Teil V: Stelleniibersicht

Wirtschaftsplan 2025/2026

Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer

Lfd. Funktionsbezeichnung Entgelt- Zahl der Zahl der Stellen im Vorjahr Vermerke, Erlduterungen
Nr. gruppe Stellen insgesamt  davon am 30.06.2024
2024/2025 tatsachlich nicht
ingesamt besetzt besetzt

1 2 3 4 5 6 7
05 Wirtschafts- und E 9b 2 2 2 0
Versorgungsdienst E 9a 1 1 1 0
E8 1 1 1 0
E 6 7 7 7 0
E S5 2 2 2 0
E 4 1 1 1 0
E 3 62 62 58 4

E 20 18 18 18 0 9 ku E 1-2; 2 (T50%)
E 1-2 12 12 12 0
%) 06 Technischer Dienst E13 1 1 1 0
o E12 1 0 0 0
® E 11 3 3 2 1
8; E 10 4 4 3 1
E 9b 1 0 0 0
E 9a 10 10 5 5
E 8 1 1 1 0
E7 15 15 15 0
E 6 1 1 1 0
ES5 2 3 3 0
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Klinikum Wolfsburg
Teil V: Stelleniibersicht

Wirtschaftsplan 2025/2026

Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer

Lfd. Funktionsbezeichnung Entgelt- Zahl der Zahl der Stellen im Vorjahr Vermerke, Erlduterungen
Nr. gruppe Stellen insgesamt  davon am 30.06.2024
2024/2025 tatsachlich nicht
ingesamt besetzt besetzt

1 2 4 5 6 7

07 Verwaltungsdienst AT 2 2 2 0
E 15 2 2 2 0
E 14 1 1 1 0
E 13 1 1 1 0
E 12 2 2 2 0
E 11 17 13 12 1 1 ku E 10; 1 (T50%)
E 10 13 13 12 1
E 9c 7 6 6 0
E 9b 21 13 13 0 1 (T50%)
E 9a 21 21 21 0
E 8* 7 7 7 0
E7 7 7 6 1
E 6 7 7 7 0 1kuES
E5* 39 38 38 0 4 (T75%); 4 (T50%)
E 4 1 1 1 0

08 Sonderdienst MB 1 1 0 0 0 1(T20%) kw
P14 1 1 1 0 1 kw
E 10 0 1 0 1
P8 3 2 2 0 1 (T50%); 3 kw
E 9a 1 1 1 0
E7 1 0 0 0 1 (T30%) kw
ES5 1 1 1 0 1 kw
E 2-5 1 1 1 0

09 Fort- und Weiterbildungsdienst E 15 1 0 0 0
ES5 1 0 0 0 1 (T50%)

10 Personal der E15 0 1 1 0

Ausbildungsstatten E13 6 2 2 0

E 11 2 6 6 0 5kuE 13
E 9b 1 1 1 0
ES5 0 1 1 0 1 (T50%)
P8 5 5 5 0
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Klinikum Wolfsburg
Teil V: Stelleniibersicht

Wirtschaftsplan 2025/2026

Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer

Lfd. Funktionsbezeichnung Entgelt- Zahl der Zahl der Stellen im Vorjahr Vermerke, Erlduterungen
Nr. gruppe Stellen insgesamt  davon am 30.06.2024
2024/2025 tatsachlich nicht
ingesamt besetzt besetzt
1 2 3 4 5 6 7
11 Sonstiges Personal
12 Stellenreserve
Arztlicher Dienst MB 1-4/AT 10 8 7 1 TV-Arzte
Sonst. Beschaftigte E 2-15/AT 4 2 2 0
E 2-13 2 2 2 0 Die Verwaltung wird erméachtigt, Gber die Inanspruchnahme der
E 2-12 4 4 3 1 Stellenreserve zu entscheiden. § 107 Abs. 4 NKomVG bleibt unberihrt.
Pflegekrafte P 6-13 5 2 2 0
P 6-11 5 5 4 1
13 Leerstellen
@ Sonstige Beschaftigte/ E 1-150/AT 0 0 0 0
g Arztlicher Dienst MB 1-4/AT 30 30 28 2 TV6D / TV-Arzte
> Pflegekrafte P 6-14 32 32 32 0
*® 14 Stellenf.d.
Freistellungsphase in der
Altersteilzeit Beschaftigte u. E 1-150/AT 15 15 6 9
Arztlicher Dienst MB 1-4/AT TV6D / TV-Arzte
Altersteilzeit Pflegekrafte P 6-16 18 18 6 12
Beschiftigte insgesamt: 1781 1736 1621 115

* Es kdnnen max. 4 Planstellen fir die Begriindung von Vertragsverhaltnissen mit freien Behandlerinnen/Behandlern fiir das Schwefelbad in Anspruch genommen

werden
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Klinikum Wolfsburg
Teil V: Stelleniibersicht

Wirtschaftsplan 2025/2026

Nachrichtlich: Beamte/Beamtinnen - Klinikum Wolfsburg

Lfd. Laufbahngruppen und Besol- Zahl der Zahl der Stellen im Vorjahr Vermerke, Erlauterungen
Nr. Amtsbezeichnungen dungs- Stellen  insgesamt davon am 30.06.2024
gruppe 2025/2026 tatsachlich besetzt mit nicht besetzt
insgesamt Beamten Beschaft.
1 2 3 6 7 8 9
Laufbahngruppe 2 *
Stadtamtfrau/mann A12 1 1
2 Stadtamtfrau/ Stadtamtmann A1
3 Stadtoberinspektor*in A10 1
Laufbahngruppe 1 **

4 Stadtinspektor/in A9 1 0 0 0 Stellenbesetzung bzw.
vollstdndige Inanspruchnahme
erst nach Durchfiihrung eines
Bewertungsverfahrens

5 Stadthauptsekretar*in A8 1 0

6 Stadtsekretar®in A6 1 1

Beamte/Beamtinnen insgesamt: 9 7 2 0

*

erfasst sind Beamtinnen und Beamte i.S. von § 15 Abs. 3 NBesG
** erfasst sind Beamtinnnen und Beamte i.S. von § 15 Abs. 2 NBesG
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Klinikum Wolfsburg
Teil V: Anhang zur Stelleniibersicht

Wirtschaftsplan 2025/2026

Dienstkrafte in der Ausbildung und informatorisch beschaftigte Krafte

Lfd. Bezeichnung Art des Entgeltes vorgesehen beschaftigt im Erlauterungen
Nr. Haushaltsjahr 2025/2021  Vorjahr am
01.10.2024
1 2 3 5 6 7
1 Pflegefachfrau / Pflegefachmann Entgelt It. TV 140 132
2 Operationstechnische Assistenz Entgelt It. TV 15 9
3 Anasthesietechnische Assistenz Entgelt It. TV 12 6
4 Auszubildende BBiG Entgelt It. TV 42 42
5 Studierende Hebammenwissenschaft Entgelt It. TV 10 10
6 Medizinische Technolog*innen firr Laboratoriumsanalyt Entgelt It. TV 4 4
7 Medizinische Technolog*innen fiir Radiologie Entgelt It. TV 3 0
8 Info-Praktikant*in - 5 0
9 Medizinstudent*in Entgelt It. Hausregelung 18 7
10 Anerkennungspraktikanten Entgelt It. Prakt.Richtlinien/TV 7 3
11 Bundesfreiwilligendienstleistende Entgelt It. Hausregelung 19 14
insgesamt: 275 227
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Baderbetriebe Wolfsburg
Teil I: Gesamtergebnishaushalt

Haushaltsplan 2025/2026

Ertrage und Aufwendungen Rechn.-Erg.| Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz
2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029
- Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro -
1 2 3 4 5 6 7 8
Ordentliche Ertrage
1. Steuern und ahnliche Abgaben 0 0 0 0 0 0 0
2. Zuwendungen und allgemeine Umlagen 0 0 0 0 0 0 0
3. Auflésungsertrage aus Sonderposten 1.668.614| 1.555.000| 1.555.000/ 1.555.000| 1.555.000| 1.555.000( 1.555.000
4. sonstige Transferertrage 0 0 0 0 0 0 0
5. Offentlich-rechtliche Entgelte 0 0 0 0 0 0 0
6. privatrechtliche Entgelte 6.103.262| 5.814.000| 5.724.000( 6.786.000( 6.786.000( 6.786.000| 6.786.000
7. Kostenerstattungen und Kostenumlagen 243.692 225.000 224.000 240.000 240.000 240.000 240.000
8. Zinsen und &hnliche Finanzertrage 600.000 600.000 600.000 600.000 600.000 600.000 600.000
9. aktivierte Eigenleistungen 0 0 0 0 0 0 0
10. Bestandsveranderungen 0 0 0 0 0 0 0
11. sonstige ordentliche Ertrédge 1.386.929 26.000 26.000 26.000 26.000 26.000 26.000
12. = Summe ordentliche Ertrage 10.002.497( 8.220.000( 8.129.000] 9.207.000| 9.207.000| 9.207.000| 9.207.000
Ordentliche Aufwendungen

13. Aufwendungen fiir aktives Personal 1.637.118| 1.918.000| 2.041.000| 2.102.000| 2.165.000| 2.230.000 2.297.000
14. Aufwendungen flr Versorgung 0 5.000 0 0 0 0 0
15. Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen 12.410.193| 11.277.000| 11.803.000| 11.584.000| 11.584.000| 11.584.000( 11.584.000
16. Abschreibungen 1.703.434| 1.576.000| 1.576.000| 1.576.000| 1.576.000| 1.576.000( 1.576.000
17. Zinsen und ahnliche Aufwendungen 0 0 0 0 0 0 0
18. Transferaufwendungen 0 0 0 0 0 0 0
19. sonstige ordentliche Aufwendungen 509.918 489.000 507.000 510.000 510.000 510.000 510.000
20. = Summe ordentliche Aufwendungen 16.260.663| 15.265.000( 15.927.000| 15.772.000| 15.835.000| 15.900.000| 15.967.000

ordentliches Ergebnis
21. (Summe ordentliche %nrége abziglich Summe ordentliche Aufwendugen) -6.258.166( -7.045.000( -7.798.000( -6.565.000| -6.628.000| -6.693.000| -6.760.000

AuBerordentliche Ertrage und Aufwendungen

22. auferordentliche Ertrage 74.851 24.000 24.000 24.000 24.000 24.000 24.000
23. auRerordentliche Aufwendungen 2.359 24.000 24.000 24.000 24.000 24.000 24.000

auBerordentliches Ergebnis
Zk (auBerordentliche Ertrage abg[]nlich auBerordentliche Aufwendugen) Lt 5 5 4 . 4 .
25, Jahresergebnis - Uberschuss (+)/Fehlbetrag (- -6.185.675| -7.045.000| -7.798.000| -6.565.000| -6.628.000| -6.693.000| -6.760.000

(Saldo aus dem ordentlichen und dem auRerordentlichen Ergebnis
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QYNISITOM

Baderbetriebe Wolfsburg
Teil I: Gesamtergebnishaushalt

Haushaltsplan 2025/2026

Ertrage und Aufwendungen Rechn.-Erg.| Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz
2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029
- Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro -
1 2 3 4 ) 6 7 8
Summe der Jahresfehlbetrage aus Vorjahren
26. gem. § 2 Abs. 6 KomHKVO 0 0| -7.798.000| -6.565.000| -6.628.000( -6.693.000| -6.760.000
nachrichtlich:
27. Bestand der Riicklage aus Uberschiissen des 0 0 0 0 0 0 0
ordentlichen Ergebnisses zum 31.12. des Vorjahres
nachrichtlich:
28. Bestand der Riicklage aus Uberschiissen des 0 0 0 0 0 0 0
aulerordentlichen Ergebnisses zum 31.12. des Vorjahres
nachrichtlich
(Ergebnisbehandlung nach Jahresabschluss)
Entnahmen aus Riicklagen 4.943.538 0 0 0 0 0 0
Ausschittung an Trager 0 0 0 0 0 0 0
Verwendung aus Gewinnvortrag 0 0 0 0 0 0 0
Verrechnung mit Ergebnisvortrag aus Vorjahren 0 0 0 0 0 0 0
Verlustausgleich durch Trager 1.242.137| 7.045.000| 7.798.000| 6.565.000( 6.628.000| 6.693.000( 6.760.000
Vortrag auf neue Rechnung 0 0 0 0 0 0 0
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QYNISITOM

Baderbetriebe Wolfsburg
Teil ll: Gesamtfinanzhaushalt

Haushaltsplan 2025/2026

Einzahlungen und Auszahlungen Rechn.-Erg.| Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz
2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029
- Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro -
1 2 3 4 ) 6 7 8
Einzahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit
1. Steuern und ahnliche Abgaben 0 0 0 0 0 0 0
2. Zuwendungen und allgemeine Umlagen 0 0 0 0 0 0 0
3. sonstige Transfereinzahlungen 0 0 0 0 0 0 0
4. offentlich-rechtliche Entgelte 0 0 0 0 0 0 0
5. privatrechtliche Entgelte 6.064.592| 5.814.000| 5.724.000( 6.786.000( 6.786.000( 6.786.000| 6.786.000
6. Kostenerstattungen und Kostenumlagen 214121 225.000 224.000 240.000 240.000 240.000 240.000
7. Zinsen und &hnliche Einzahlungen 600.000 600.000 600.000 600.000 600.000 600.000 600.000
8. Einzahlungen aus der VerauRerung geringwertiger Vermégensgegenstande 0 0 0 0 0 0 0
9. sonstige haushaltswirksame Einzahlungen 2.832.980 26.000 26.000 26.000 26.000 26.000 26.000
10. = Summe der Einzahlungen aus laufender Verwaltungstitigkeit 9.711.692| 6.665.000] 6.574.000 7.652.000] 7.652.000| 7.652.000| 7.652.000
Auszahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit
11. Auszahlungen fiir aktives Personal 1.593.908| 1.918.000| 2.041.000| 2.102.000| 2.165.000| 2.230.000( 2.297.000
12. Auszahlungen fiir Versorgung 4.458 5.000 0 0 0 0 0
13. Auszahlungen fir Sach- und Dienstleistungen und furr geringwertige
Vermdgensgegenstande 10.564.131| 11.277.000| 11.803.000| 11.584.000| 11.584.000| 11.584.000( 11.584.000
14. Zinsen und ahnliche Auszahlungen 0 0 0 0 0 0 0
15. Transferauszahlungen 0 0 0 0 0 0 0
16. sonstige haushaltswirksame Auszahlungen 2.247.251 489.000 507.000 510.000 510.000 510.000 510.000
17. = Summe der Auszahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit 14.409.749| 13.689.000| 14.351.000| 14.196.000| 14.259.000| 14.324.000| 14.391.000
Saldo aus laufender Verwaltungstatigkeit
18. (Summe der Einzahlungen abzgl. Summe der Auszahlungen aus laufender -4.698.057| -7.024.000| -7.777.000( -6.544.000| -6.607.000( -6.672.000| -6.739.000
Verwaltungstatigkeit)
Einzahlungen fiir Investitionstatigkeit
19. Zuwendungen fiir Investitionstatigkeit 61.219 754.100| 1.434.900| 1.364.500 588.000 202.000 202.000
20. Beitrage und ahnliche Entgelte fir Investitionstatigkeit 0 0 0 0 0 0 0
21. VerauBerung von Sachvermdgen 0 0 0 0 0 0 0
22. VerauBerung von Finanzvermdgensanlagen 0 0 0 0 0 0 0
23. sonstige Investitionstatigkeit 0 0 0 0 0 0 0
24. = Summe der Einzahlungen fiir Investitionstatigkeit 61.219 754.100] 1.434.900| 1.364.500 588.000 202.000 202.000
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QYNISITOM

Baderbetriebe Wolfsburg
Teil ll: Gesamtfinanzhaushalt

Haushaltsplan 2025/2026

Einzahlungen und Auszahlungen Rechn.-Erg.| Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz
2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029
- Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro -
1 2 3 4 ) 6 7 8
Auszahlungen fiir Investitionstatigkeit

25. Erwerb von Grundstiicken und Gebauden 0 0 0 0 0 0 0
26. BaumaRnahmen 221.010 438.100] 1.208.400| 1.212.500 454.000 68.000 68.000
27. Erwerb von beweglichem Sachvermdgen 166.476 316.000 226.500 152.000 134.000 134.000 134.000
28. Erwerb von Finanzvermdgensanlagen 0 0 0 0 0 0 0
29. Aktivierbare Zuwendungen 0 0 0 0 0 0 0
30. sonstige Investitionstatigkeit 0 0 0 0 0 0 0
31. = Summe der Auszahlungen fiir Investitionstatigkeit 387.486 754.100| 1.434.900| 1.364.500 588.000 202.000 202.000
39, Saldo fir Investitionstétigkeit ) o -326.266 0 0 0 0 0 0

(Summe der Elnzah_l_ungen abzgl. Summe der Auszahlungen fiir Investitionstatigkeit)
33, Finanzmittel - Uberschuss (+)/Fehlbetrag (- -5.024.323 -7.024.000| -7.777.000| -6.544.000| -6.607.000| -6.672.000| -6.739.000

(Summen Zeile 18 und 32)

Ein-, Auszahlungen aus Finanzierungstatigkeit

34, Elnzahl.unge"n;. Aufnahme von Krediten und inneren Darlehen flir 0 0 0 0 0 0 0

Investitionstatigkeit
35. A"uszahlu.n.gen; .'.I'l.lgun.g von Krediten und Rickzahlung von inneren Darlehen 0 0 0 0 0 0 0

fur Investitionstatigkeit
36. Saldo aus Finanzierungstatigkeit 0 0 0 0 0 0 0
37. Finanzmittelverdnderung -5.024.323| -7.024.000( -7.777.000| -6.544.000| -6.607.000| -6.672.000| -6.739.000
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QYNISITOM

Baderbetriebe Wolfsburg
Teil lll: Investitionsprogramm

Haushaltsplan 2025/2026

Gesamt |Rechn.-Erg.| Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz
Bezeichnung 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029
- in Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro -
1. (haushaltsunwirksame)Einzahlungen
1.1 Investitionszuschuss der Stadt 845.247 99.247 127.000 325.000 46.000 212.000 36.000 36.000
(2.1-2.6)
1.2 Investitionszuschuss der Stadt fiir das Freibad Almke 29.298 2.298 15.000 3.000 3.000 3.000 3.000 3.000
2.7)
1.3 Investitionszuschuss der Stadt fiir das BadeLand Wolfsburg 3.555.594 185.094 572.100 [ 1.066.900 [ 1.275.500 333.000 123.000 123.000
(2.8)
1.4 Investitionszuschuss der Stadt fiir die EisArena Wolfsburg 208.787 8.787 40.000 40.000 40.000 40.000 40.000 40.000
(2.9)
Gesamt-Einzahlungen 4.638.927 295.427 754.100 | 1.434.900 | 1.364.500 588.000 202.000 202.000
2. Auszahlunge n fiir Investitionstatigkeit
21 VWBad (1111)
1111 Einlasskontrollsystem (Drehkreuze) 15.000 0 15.000 0 0 0 0 0
1111 Garderobenschrankanlage (zunachst nur Planung) 20.000 0 0 10.000 10.000 0 0 0
1111 Absorberanlage VW-Bad 176.000 0 0 0 0 176.000 0 0
2.2 Freibad Fallersleben (1112)
1112 Erneuerung Wasseraufbereitungsanlage 139.315 19.315 60.000 60.000 1] 0 0 0
1112 Einlasskontrollsystem (Drehkreuz) 11.000 0 11.000 0 0 0 0 0
1112 Fertiggarage / Container Traktor 30.000 0 0 30.000 1] 0 0 0
1112 Erneuerung Spielplatz / Spielgerite 25.000 0 0 25.000 0 0 0 0
1112 Absorberanlage FB Fallersleben 158.000 0 0 158.000 0 0 0 0
2.3 WasserPark Hehlingen (1113)
1113 Einrichtung und Ausstattung 30.000 0 10.000 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000
2.6 Allgemeine MaBnahmen (9999)
9999 Gerate und Werkzeuge 54.500 4.500 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000
9999 Turn- und Sportgerate 15.479 479 3.000 3.000 3.000 3.000 3.000 3.000
9999 Einrichtung und Ausstattung 141.245 51.245 18.000 18.000 18.000 18.000 18.000 18.000
9999 Belegungssoftware 6.000 0 0 6.000 0 0 0 0
9999 mobile Schwimmbadlifter 23.708 23.708 0 0 0 0 0 0
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QYNISITOM

Baderbetriebe Wolfsburg
Teil lll: Investitionsprogramm

Haushaltsplan 2025/2026

Gesamt |Rechn.-Erg.| Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz
Bezeichnung 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029
- in Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro -
2.7 Freibad Almke (1251)
1251 Einrichtung und Ausstattung 17.298 2.298 3.000 3.000 3.000 3.000 3.000 3.000
1251 Sonnensegel 12.000 0 12.000 0 0 0 0 0
2.8 BadelLand (1252)
1252 Generalsanierung BadeLand 2.521.000 0 294.100 882.400 ( 1.134.500 210.000 0 0
1252 Erneuerung Parkraumbewirtschaftungssystem 3.826 3.826 0 0 0 0 0 0
1252 Erneuerung Aufzugsanlage 68.848 68.848 0 0 0 0 0 0
1252 Abtrennung Sport- und SpafRbad 86.379 86.379 0 1] 1] 0 0 0
1252 Sonnenschutz AuBengeldnde 50.000 0 50.000 0 0 0 0 0
1252 Traktor 60.000 0 60.000 0 0 0 0 0
1252 Spiilstrale 35.000 0 35.000 0 0 0 0 0
1252 Bedienungstechnik Gastronomie 20.000 0 20.000 0 0 0 0 0
1252 Gabelstapler 35.000 0 0 35.000 0 0 0 0
1252 Beckensauger 26.500 0 0 26.500 0 0 0 0
1252 Saunaeinrichtung 18.000 0 0 0 18.000 0 0 0
1252 Sanierung BadeLand * 330.000 0 58.000 68.000 68.000 68.000 68.000 68.000
1252 Gerate u. Werkzeuge 50.000 0 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000
1252 Turn- und Sportgerite 50.000 0 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000
1252 Einrichtung und Ausstattung 201.042 26.042 35.000 35.000 35.000 35.000 35.000 35.000
2.9 EisArena (1270)
1270 Gerate und Werkzeuge 53.277 3.277 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000
1270 Turn- und Sportgerite 25.000 0 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000
1270 Einrichtung und Ausstattung 130.510 5.510 25.000 25.000 25.000 25.000 25.000 25.000
Gesamt-Auszahlungen 4.638.927 295.427 754.100 [ 1.434.900 | 1.364.500 588.000 202.000 202.000
VE zu Lasten | zu Lasten | zu Lasten
Verpflichtungsermachtigungen 2025 (VE) 2025 2026 2027 2028
- Euro - - Euro - - Euro - - Euro -
* 1252 Sanierung BadeLand 68.000 68.000
Gesamt-Verpflichtungserméchtigungen 2025 68.000 68.000
VE zu Lasten | zu Lasten | zu Lasten
Verpflichtungsermachtigungen 2026 (VE) 2026 2027 2028 2029
- Euro - - Euro - - Euro - - Euro -
* 1252 Sanierung BadelLand 68.000 68.000
Gesamt-Verpflichtungserméchtigungen 2026 68.000 68.000 0 0
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Ubersicht Ergebnishaushalt 2025/2026 - nach Teilhaushalte

Ubersicht (iber die ordentlichen und auRerordentlichen Ertrége und Aufwendungen mit den jeweiligen Gesamtsummen der Teilhaushalte des Ergebnishaushalts

gem. § 1 Abs. 2 Nr. 1 KomHKVO

Ergebnishaushalt 2025 Ordentliche Ordentliche Ordentliches AuBer- AuBer- AuBer-
Ertréage Aufwen- Ergebnis ordentliche ordentliche ordentliches
dungen Ertréage Aufwen- Ergebnis
(Uberschuss (+) dungen (Uberschuss (+)
Fehlbetrag (-)) Fehlbetrag (-))
- Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro -
1 2 3 4=(2-3) 5 6 7 = (5-6)
Béaderbetriebe Wolfsburg
Teilhaushalt Stadtische Bader 2.539.000 6.333.000 - 3.794.000 0 24.000 -24.000
Teilhaushalt BadeLand 4.796.000 7.589.000 -2.793.000 24.000 0 +24.000
Teilhaushalt EisArena 794.000 2.005.000 -1.211.000 0 0 0
Béderbetriebe Wolfsburg Gesamt 2025 8.129.000 15.927.000 -7.798.000 24.000 24.000 0
Béderbetriebe Wolfsburg
Ergebnishaushalt 2026 Ordentliche Ordentliche Ordentliches AuBer- AuBer- AuBer-
Ertrage Aufwen- Ergebnis ordentliche ordentliche ordentliches
dungen Ertrage Aufwen- Ergebnis
(Uberschuss (+) dungen (Uberschuss (+)
Fehlbetrag (-)) Fehlbetrag (-))
- Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro -
1 2 3 4=(2-3) 5 6 7 = (5-6)
Teilhaushalt Stadtische Bader 2.539.000 5.874.000 - 3.335.000 0 24.000 -24.000
Teilhaushalt BadeLand 5.874.000 7.845.000 -1.971.000 24.000 0 +24.000
Teilhaushalt EisArena 794.000 2.053.000 -1.259.000 0 0 0
Béderbetriebe Wolfsburg Gesamt 2026 9.207.000 15.772.000 -6.565.000 24.000 24.000 0
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Ubersicht Finanzhaushalt 2025/2026 - nach Teilhaushalte

Ubersicht iber die Einzahlungen, Auszahlungen und Verpflichtungserméchtigungen mit den jeweiligen Gesamtsummen der Teilhaushalte des Finanzhaushaltes

gem. § 1 Abs. 2 Nr. 2 KomHKVO

A:
Finanzhaushalt 2025 Einzahlungen | Auszahlungen Saldo aus Einzahlungen | Auszahlungen Saldo Einzahlungen Auszahlungen Saldo Veranderung | Verpflichtungs-
aus laufender aus laufender laufender fur fur aus aus aus aus Bestand an  |ermachti-gungen
Verwaltungs- Verwaltungs- Verwaltungs- Investitions- Investitions- Investitions- Finanzierungs- | Finanzierungs- | Finanzierungs- Zahlungs- 2025
tatigkeit tatigkeit tatigkeit tatigkeit tatigkeit tatigkeit tatigkeit tatigkeit tatigkeit mitteln
- Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro -
1 2 3 4 =(2-3) 5 6 7 =(5-6) 8 9 10 = (8-9) 11 12
Béaderbetriebe Wolfsburg
Teilhaushalt Stadtische Bader 1.349.000 5.143.000| - 3.794.000 1.394.900 1.394.900 0 0 0 -3.794.000 68.000
Teilhaushalt BadeLand 4.776.000 7.548.000| -2.772.000 0 0 0 0 0 -2.772.000 0
Teilhaushalt EisArena 449.000 1.660.000| -1.211.000 40.000 40.000 0 0 0 -1.211.000 0
Baderbetriebe Wolfsburg Gesamt 2025 6.574.000 14.351.000| -7.777.000 1.434.900 1.434.900 0 0 0 -7.777.000 68.000
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A:
Finanzhaushalt 2026 Einzahlungen | Auszahlungen Saldo aus Einzahlungen | Auszahlungen Saldo Einzahlungen Auszahlungen Saldo Veranderung | Verpflichtungs-
aus laufender aus laufender laufender fiir fiir aus aus aus aus Bestand an |ermachti-gungen
Verwaltungs- Verwaltungs- | Verwaltungs- | Investitions- Investitions- Investitions- | Finanzierungs- | Finanzierungs- | Finanzierungs- Zahlungs- 2026
tatigkeit tatigkeit tatigkeit tatigkeit tatigkeit tatigkeit tatigkeit tatigkeit tatigkeit mitteln
- Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro -
1 2 8 4 =(2-3) 5} 6 7 = (5-6) 8 9 10 = (8-9) 11 12
Béaderbetriebe Wolfsburg
Teilhaushalt Stadtische Bader 1.349.000 4.684.000| -3.335.000 1.324.500 1.324.500 0 0 0 -3.335.000 68.000
Teilhaushalt BadeLand 5.854.000 7.804.000| -1.950.000 0 0 0 0 0[ -1.950.000 0
Teilhaushalt EisArena 449.000 1.708.000| -1.259.000 40.000 40.000 0 0 0 -1.259.000 0
Baderbetriebe Wolfsburg Gesamt 2026 7.652.000 14.196.000| -6.544.000 1.364.500 1.364.500 0 0 0 -6.544.000 68.000
B:
2025 2026

Zusammenfassung 2025/2026

Einzahlungen

Auszahlungen

Einzahlungen

Auszahlungen

- Euro - - Euro - - Euro - - Euro -
laufende Verwaltungstatigkeit 6.574.000 14.351.000| 7.652.000| 14.196.000
Investitionstatigkeit 1.434.900 1.434.900 1.364.500 1.364.500
Finanzierungstatigkeit 0 0 0 0
Gesamt: 8.008.900 15.785.900| 9.016.500| 15.560.500
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Ubersicht Verpflichtungsermichtigungen 2025/2026

Ubersicht (iber die aus Verpflichtungserméchtigungen voraussichtlich fallig werdenden Auszahlungen

gem. § 1 Abs. 2 Nr. 5 KomHKVO

Verpflichtungserméachtigungen im
Haushaltsplan des Jahres

Voraussichtlich fillig werdende Auszahlungen

2024 2025 2026 2027 2028 2029
- Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro -
1 2 3 4 5 6 7
Béderbetriebe Wolfsburg
Inanspruchnahmen VE 2023 50.000 0 0 0
Haushaltsplan 2024 0 58.000 1.134.500 210.000
Haushaltsplan 2025 0 0 68.000 0
Haushaltsplan 2026 0 0 0 68.000
Béderbetriebe Wolfsburg Gesamt 50.000 58.000 1.202.500 278.000
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Baderbetriebe Wolfsburg | Teilhaushalt Stadtische Bader
Teil I: Teilergebnishaushalt

Haushaltsplan 2025/2026

Ertrage und Aufwendungen Rechn.-Erg.| Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz
2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029
- Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro -
1 2 3 4 ) 6 7 8
Ordentliche Ertrage
1. Steuern und ahnliche Abgaben 0 0 0 0 0 0 0
2. Zuwendungen und allgemeine Umlagen 0 0 0 0 0 0 0
3. Auflésungsertrage aus Sonderposten 1.301.090| 1.190.000| 1.190.000{ 1.190.000| 1.190.000| 1.190.000 1.190.000
4. sonstige Transferertrage 0 0 0 0 0 0 0
5. offentlich-rechtliche Entgelte 0 0 0 0 0 0 0
6. privatrechtliche Entgelte 559.626 636.000 670.000 670.000 670.000 670.000 670.000
7. Kostenerstattungen und Kostenumlagen 69.047 62.000 77.000 77.000 77.000 77.000 77.000
8. Zinsen und &hnliche Finanzertrage 600.000 600.000 600.000 600.000 600.000 600.000 600.000
9. aktivierte Eigenleistungen 0 0 0 0 0 0 0
10. Bestandsveranderungen 0 0 0 0 0 0 0
11. sonstige ordentliche Ertréage 339.479 2.000 2.000 2.000 2.000 2.000 2.000
12. = Summe ordentliche Ertrage 2.869.242| 2.490.000 2.539.000{ 2.539.000( 2.539.000( 2.539.000] 2.539.000
Ordentliche Aufwendungen

13. Aufwendungen fiir aktives Personal 1.277.700| 1.534.000| 1.585.000| 1.632.000| 1.681.000| 1.731.000( 1.783.000
14. Aufwendungen flir Versorgung 0 5.000 0 0 0 0 0
15. Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen 3.086.482| 2.493.000| 3.274.000( 2.768.000( 2.768.000( 2.768.000| 2.768.000
16. Abschreibungen 1.304.348| 1.190.000| 1.190.000/ 1.190.000| 1.190.000| 1.190.000 1.190.000
17. Zinsen und ahnliche Aufwendungen 0 0 0 0 0 0 0
18. Transferaufwendungen 0 0 0 0 0 0 0
19. sonstige ordentliche Aufwendungen 297.741 271.000 284.000 284.000 284.000 284.000 284.000
20. = Summe ordentliche Aufwendungen 5.966.270( 5.493.000/ 6.333.000| 5.874.000| 5.923.000| 5.973.000/ 6.025.000
21, Ordentliches Ergebnis _ -3.097.029| -3.003.000| -3.794.000| -3.335.000| -3.384.000| -3.434.000| -3.501.000

(Summe ordentliche Ertrédge abzlglich Summe ordentliche Aufwendugen)

AuBerordentliche Ertrage und Aufwendungen

22. auRerordentliche Ertrage 8.179 0 0 0 0 0 0
23. aulerordentliche Aufwendungen 0 24.000 24.000 24.000 24.000 24.000 24.000
24, 3uBerordentliches Ergebnis . 8179  -24000 -24.000( -24.000]  -24.000 -24.000|  -24.000

(auRerordentliche Ertrége abziiglich auRerordentliche Aufwendungen)
25, Jahresergebnis - Uberschuss (+)/Fehlbetrag (-) -3.088.850| -3.027.000| -3.818.000| -3.359.000| -3.408.000| -3.458.000| -3.525.000

(Saldo aus dem ordentlichen und dem aufRerordentlichen Ergebnis)
26. Ertrage aus internen Leistungsbeziehungen 0 0 0 0 0 0 0
27. Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen 0 0 0 0 0 0 0
28. Saldo aus internen Leistungsbeziehungen 0 0 0 0 0 0 0
29. Ergebnis unter Beriicksichtigung der internen Leistungsbeziehungen -3.088.850| -3.027.000| -3.818.000| -3.359.000| -3.408.000| -3.458.000| -3.525.000

agauyeqgaibaionsN

Bangsylom 1PeIS Jop 9202/5202 Heusneyjaddoq



€Ll dl8s

QYNISITOM

Baderbetriebe Wolfsburg | Teilhaushalt Stadtische Bader
Teil lI: Teilfinanzhaushalt

Haushaltsplan 2025/2026

Einzahlungen und Auszahlungen Rechn.-Erg.| Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz
2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029
- Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro -
1 2 3 4 ) 6 7 8
Einzahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit
1. Steuern und ahnliche Abgaben 0 0 0 0 0 0 0
2. Zuwendungen und allgemeine Umlagen 0 0 0 0 0 0 0
3. sonstige Transfereinzahlungen 0 0 0 0 0 0 0
4. offentlich-rechtliche Entgelte 0 0 0 0 0 0 0
5. privatrechtliche Entgelte 516.644 636.000 670.000 670.000 670.000 670.000 670.000
6. Kostenerstattungen und Kostenumlagen 41.642 62.000 77.000 77.000 77.000 77.000 77.000
7. Zinsen und &hnliche Einzahlungen 600.000 600.000 600.000 600.000 600.000 600.000 600.000
8. Einzahlungen aud der Verauflerung geringwertiger Vermégensgegenstande 0 0 0 0 0 0 0
9. sonstige haushaltswirksame Einzahlungen 485.422 2.000 2.000 2.000 2.000 2.000 2.000
10. = Summe der Einzahlungen aus laufender Verwaltungstitigkeit 1.643.708| 1.300.000] 1.349.000] 1.349.000] 1.349.000] 1.349.000] 1.349.000
Auszahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit
11. Auszahlungen fiir aktives Personal 1.251.658| 1.534.000| 1.585.000/ 1.632.000| 1.681.000| 1.731.000( 1.783.000
12. Auszahlungen fiir Versorgung 4.458 5.000 0 0 0 0 0
13. Auszahlungen fir Sach- und Dienstleistungen und firr geringwertige 1.981.043] 2493.000| 3.274.000] 2.768.000] 2.768.000| 2.768.000] 2.768.000
Vermogensgegensténde U e - e e e e

14. Zinsen und ahnliche Auszahlungen 0 0 0 0 0 0 0
15. Transferauszahlungen 0 0 0 0 0 0 0
16. sonstige haushaltswirksame Auszahlungen 640.469 271.000 284.000 284.000 284.000 284.000 284.000
17. = Summe der Auszahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit 3.877.627| 4.303.000] 5.143.000] 4.684.000] 4.733.000] 4.783.000 4.835.000

Saldo aus laufender Verwaltungstatigkeit
18. (Summe der Einzahlungen abzgl. Summe der Auszahlungen aus laufender -2.233.920| -3.003.000| -3.794.000| -3.335.000| -3.384.000| -3.434.000| -3.486.000

Verwaltungstatigkeit)

Einzahlungen fiir Investitionstatigkeit

19. Zuwendungen fiir Investitionstatigkeit 53.675 714.100] 1.394.900| 1.324.500 548.000 162.000 162.000
20. Beitrage und ahnliche Entgelte fir Investitionstatigkeit 0 0 0 0 0 0 0
21. VerauBerung von Sachvermdgen 0 0 0 0 0 0 0
22. VerauBerung von Finanzvermdgensanlagen 0 0 0 0 0 0 0
23. sonstige Investitionstatigkeit 0 0 0 0 0 0 0
24. = Summe der Einzahlungen fiir Investitionstatigkeit 53.675 714.100] 1.394.900] 1.324.500 548.000 162.000 162.000
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QYNISITOM

Baderbetriebe Wolfsburg | Teilhaushalt Stadtische Bader
Teil lI: Teilfinanzhaushalt

Haushaltsplan 2025/2026

Einzahlungen und Auszahlungen Rechn.-Erg.| Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz
2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029
- Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro -
1 2 3 4 ) 6 7 8
Auszahlungen fiir Investitionstatigkeit

25. Erwerb von Grundstiicken und Gebauden 0 0 0 0 0 0 0
26. BaumaRnahmen 220.016 438.100] 1.208.400| 1.212.500 454.000 68.000 68.000
27. Erwerb von beweglichem Sachvermdgen 113.043 276.000 186.500 112.000 94.000 94.000 94.000
28. Erwerb von Finanzvermdgensanlagen 0 0 0 0 0 0 0
29. Aktivierbare Zuwendungen 0 0 0 0 0 0 0
30. sonstige Investitionstatigkeit 0 0 0 0 0 0 0
31. = Summe der Auszahlungen fiir Investitionstatigkeit 333.059 714.100] 1.394.900] 1.324.500 548.000 162.000 162.000
39, Saldo fir Investitionst:’«itigkeit ) o 279.384 0 0 0 0 0 0

(Summe der Elnzah_l_ungen abzgl. Summe der Auszahlungen fiir Investitionstatigkeit)
33, Finanzmittel - Uberschuss (+)/Fehlbetrag () -2.513.304| -3.003.000| -3.794.000| -3.335.000| -3.384.000| -3.434.000( -3.486.000

(Summen Zeile 18 und 32)

Ein-, Auszahlungen aus Finanzierungstatigkeit

34, Elnzahl.unge"n;. Aufnahme von Krediten und inneren Darlehen flir 0 0 0 0 0 0 0

Investitionstatigkeit
35. A"uszahlu.n.gen; .'.I'l.lgun.g von Krediten und Rickzahlung von inneren Darlehen 0 0 0 0 0 0 0

fur Investitionstatigkeit
36. Saldo aus Finanzierungstatigkeit 0 0 0 0 0 0 0
G APELHT T I -2.513.304| -3.003.000| -3.794.000| -3.335.000| -3.384.000| -3.434.000| -3.486.000

(Summe Zeile 33 und 36)
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QYNISITOM

Béaderbetriebe Wolfsburg | Teilhaushalt BadeLand
Teil I: Ergebnishaushalt

Haushaltsplan 2025/2026

Ertrage und Aufwendungen Rechn.-Erg.| Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz
2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029
- Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro -
1 2 3 4 ) 6 7 8
Ordentliche Ertrage
1. Steuern und ahnliche Abgaben 0 0 0 0 0 0 0
2. Zuwendungen und allgemeine Umlagen 0 0 0 0 0 0 0
3. Auflésungsertrage aus Sonderposten 20.655 20.000 20.000 20.000 20.000 20.000 20.000
4. sonstige Transferertrage 0 0 0 0 0 0 0
5. offentlich-rechtliche Entgelte 0 0 0 0 0 0 0
6. privatrechtliche Entgelte 5.138.598| 4.702.000| 4.608.000( 5.670.000( 5.670.000( 5.670.000{ 5.670.000
7. Kostenerstattungen und Kostenumlagen 155.862 160.000 144.000 160.000 160.000 160.000 160.000
8. Zinsen und ahnliche Finanzertrage 0 0 0 0 0 0 0
9. aktivierte Eigenleistungen 0 0 0 0 0 0 0
10. Bestandsveranderungen 0 0 0 0 0 0 0
11. sonstige ordentliche Ertréage 852.898 24.000 24.000 24.000 24.000 24.000 24.000
12. = Summe ordentliche Ertrage 6.168.013| 4.906.000| 4.796.000f 5.874.000( 5.874.000( 5.874.000] 5.874.000
Ordentliche Aufwendungen

13. Aufwendungen fur aktives Personal 0 0 0 0 0 0 0
14. Aufwendungen flir Versorgung 0 0 0 0 0 0 0
15. Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen 7.867.729| 7.733.000| 7.372.000( 7.625.000( 7.625.000( 7.625.000 7.625.000
16. Abschreibungen 52.020 41.000 41.000 41.000 41.000 41.000 41.000
17. Zinsen und ahnliche Aufwendungen 0 0 0 0 0 0 0
18. Transferaufwendungen 0 0 0 0 0 0 0
19. sonstige ordentliche Aufwendungen 165.930 171.000 176.000 179.000 179.000 179.000 179.000
20. = Summe ordentliche Aufwendungen 8.085.680| 7.945.000( 7.589.000( 7.845.000( 7.845.000( 7.845.000| 7.845.000
21, Ordentliches Ergebnis _ -1.917.667| -3.039.000| -2.793.000| -1.971.000 -1.971.000| -1.971.000| -1.971.000

(Summe ordentliche Ertrédge abzlglich Summe ordentliche Aufwendugen)

AuBerordentliche Ertrage und Aufwendungen

22. auferordentliche Ertrage 65.338 24.000 24.000 24.000 24.000 24.000 24.000
23. aulerordentliche Aufwendungen 2.359 0 0 0 0 0 0
24, 3uBerordentliches Ergebnis . 62979  24.000 24000  24.000]  24.000] 24000  24.000

(auRerordentliche Ertrége abziiglich auRerordentliche Aufwendungen)
25, Jahresergebnis - Uberschuss (+)/Fehlbetrag (-) -1.854.688| -3.015.000| -2.769.000| -1.947.000 -1.947.000| -1.947.000| -1.947.000

(Saldo aus dem ordentlichen und dem aufRerordentlichen Ergebnis)
26. Ertrage aus internen Leistungsbeziehungen 0 0 0 0 0 0 0
27. Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen 0 0 0 0 0 0 0
28. Saldo aus internen Leistungsbeziehungen 0 0 0 0 0 0 0
29. Ergebnis unter Beriicksichtigung der internen Leistungsbeziehungen -1.854.688| -3.015.000| -2.769.000| -1.947.000| -1.947.000| -1.947.000| -1.947.000
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QYNISITOM

Béaderbetriebe Wolfsburg | Teilhaushalt BadeLand
Teil lI: Teilfinanzhaushalt

Haushaltsplan 2025/2026

Einzahlungen und Auszahlungen Rechn.-Erg.| Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz
2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029
- Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro -
1 2 3 4 ) 6 7 8
Einzahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit
1. Steuern und ahnliche Abgaben 0 0 0 0 0 0 0
2. Zuwendungen und allgemeine Umlagen 0 0 0 0 0 0 0
3. sonstige Transfereinzahlungen 0 0 0 0 0 0 0
4. offentlich-rechtliche Entgelte 0 0 0 0 0 0 0
5. privatrechtliche Entgelte 5.140.516| 4.702.000| 4.608.000( 5.670.000( 5.670.000( 5.670.000| 5.670.000
6. Kostenerstattungen und Kostenumlagen 155.862 160.000 144.000 160.000 160.000 160.000 160.000
7. Zinsen und ahnliche Einzahlungen 0 0 0 0 0 0 0
8. Einzahlungen aud der Verauflerung geringwertiger Vermégensgegenstande 0 0 0 0 0 0 0
9. sonstige haushaltswirksame Einzahlungen 2.091.184 24.000 24.000 24.000 24.000 24.000 24.000
10. = Summe der Einzahlungen aus laufender Verwaltungstitigkeit 7.387.561| 4.886.000] 4.776.000] 5.854.000/ 5.854.000| 5.854.000| 5.854.000
Auszahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit
11. Auszahlungen fir aktives Personal 0 0 0 0 0 0 0
12. Auszahlungen fiir Versorgung 0 0 0 0 0 0 0
13. Auszahlungen fir Sach- und Dienstleistungen und firr geringwertige
Vermdgensgegenstande 7.563.553| 7.733.000| 7.372.000( 7.625.000( 7.625.000( 7.625.000 7.625.000
14. Zinsen und &hnliche Auszahlungen 0 0 0 0 0 0 0
15. Transferauszahlungen 0 0 0 0 0 0 0
16. sonstige haushaltswirksame Auszahlungen 1.402.400 171.000 176.000 179.000 179.000 179.000 179.000
17. = Summe der Auszahlungen aus laufender Verwaltungstitigkeit 8.965.953| 7.904.000] 7.548.000 7.804.000] 7.804.000] 7.804.000| 7.804.000
Saldo aus laufender Verwaltungstatigkeit
18. (Summe der Einzahlungen abzgl. Summe der Auszahlungen aus laufender -1.578.392| -3.018.000| -2.772.000| -1.950.000| -1.950.000| -1.950.000| -1.950.000
Verwaltungstatigkeit)
Einzahlungen fiir Investitionstatigkeit
19. Zuwendungen fir Investitionstatigkeit 0 0 0 0 0 0 0
20. Beitrage und ahnliche Entgelte fir Investitionstatigkeit 0 0 0 0 0 0 0
21. VerauBerung von Sachvermdgen 0 0 0 0 0 0 0
22. VerauBerung von Finanzvermdgensanlagen 0 0 0 0 0 0 0
23. sonstige Investitionstatigkeit 0 0 0 0 0 0 0
24. = Summe der Einzahlungen fiir Investitionstatigkeit 0 0 0 0 0 0 0
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QYNISITOM

Béaderbetriebe Wolfsburg | Teilhaushalt BadeLand
Teil lI: Teilfinanzhaushalt

Haushaltsplan 2025/2026

Einzahlungen und Auszahlungen Rechn.-Erg.| Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz
2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029
- Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro -
1 2 3 4 ) 6 7 8
Auszahlungen fiir Investitionstatigkeit

25. Erwerb von Grundstiicken und Gebauden 0 0 0 0 0 0 0
26. BaumaRnahmen 0 0 0 0 0 0 0
27. Erwerb von beweglichem Sachvermégen 43.020 0 0 0 0 0 0
28. Erwerb von Finanzvermdgensanlagen 0 0 0 0 0 0 0
29. Aktivierbare Zuwendungen 0 0 0 0 0 0 0
30. sonstige Investitionstatigkeit 0 0 0 0 0 0 0
31. = Summe der Auszahlungen fiir Investitionstatigkeit 43.020 0 0 0 0 0 0
39, Saldo fir Investitionstétigkeit ) o -43.020 0 0 0 0 0 0

(Summe der Elnzah_l_ungen abzgl. Summe der Auszahlungen fiir Investitionstatigkeit)
33, Finanzmittel - Uberschuss (+)/Fehlbetrag (- -1.621.412 -3.018.000| -2.772.000| -1.950.000| -1.950.000| -1.950.000| -1.950.000

(Summen Zeile 18 und 32)

Ein-, Auszahlungen aus Finanzierungstatigkeit

34, Elnzahl.unge"n;. Aufnahme von Krediten und inneren Darlehen flir 0 0 0 0 0 0 0

Investitionstatigkeit
35. A"uszahlu.n.gen; .'.I'l.lgun.g von Krediten und Rickzahlung von inneren Darlehen 0 0 0 0 0 0 0

fur Investitionstatigkeit
36. Saldo aus Finanzierungstatigkeit 0 0 0 0 0 0 0
G APELHT T I -1.621.412| -3.018.000| -2.772.000| -1.950.000| -1.950.000| -1.950.000| -1.950.000

(Summe Zeile 33 und 36)
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QYNISITOM

Béaderbetriebe Wolfsburg | Teilhaushalt EisArena
Teil I: Ergebnishaushalt

Haushaltsplan 2025/2026

Ertrage und Aufwendungen Rechn.-Erg.| Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz
2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029
- Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro -
1 2 3 4 ) 6 7 8
Ordentliche Ertrage
1. Steuern und ahnliche Abgaben 0 0 0 0 0 0 0
2. Zuwendungen und allgemeine Umlagen 0 0 0 0 0 0 0
3. Auflésungsertrage aus Sonderposten 346.869 345.000 345.000 345.000 345.000 345.000 345.000
4. sonstige Transferertrage 0 0 0 0 0 0 0
5. offentlich-rechtliche Entgelte 0 0 0 0 0 0 0
6. privatrechtliche Entgelte 405.039 476.000 446.000 446.000 446.000 446.000 446.000
7. Kostenerstattungen und Kostenumlagen 18.783 3.000 3.000 3.000 3.000 3.000 3.000
8. Zinsen und ahnliche Finanzertrage 0 0 0 0 0 0 0
9. aktivierte Eigenleistungen 0 0 0 0 0 0 0
10. Bestandsveranderungen 0 0 0 0 0 0 0
11. sonstige ordentliche Ertrage 194.552 0 0 0 0 0 0
12. = Summe ordentliche Ertrage 965.242 824.000 794.000 794.000 794.000 794.000 794.000
Ordentliche Aufwendungen

13. Aufwendungen fiir aktives Personal 359.418 384.000 456.000 470.000 484.000 499.000 514.000
14. Aufwendungen flir Versorgung 0 0 0 0 0 0 0
15. Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen 1.455.983| 1.051.000 1.157.000f 1.191.000| 1.191.000| 1.191.000( 1.191.000
16. Abschreibungen 347.066 345.000 345.000 345.000 345.000 345.000 345.000
17. Zinsen und ahnliche Aufwendungen 0 0 0 0 0 0 0
18. Transferaufwendungen 0 0 0 0 0 0 0
19. sonstige ordentliche Aufwendungen 46.247 47.000 47.000 47.000 47.000 47.000 47.000
20. = Summe ordentliche Aufwendungen 2.208.713| 1.827.000( 2.005.000{ 2.053.000( 2.067.000( 2.082.000| 2.097.000
21, Ordentliches Ergebnis _ -1.243.471| -1.003.000| -1.211.000| -1.259.000 -1.273.000| -1.288.000| -1.303.000

(Summe ordentliche Ertrédge abzlglich Summe ordentliche Aufwendugen)

AuBerordentliche Ertrage und Aufwendungen

22. auRerordentliche Ertrage 1.334 0 0 0 0 0 0
23. aulerordentliche Aufwendungen 0 0 0 0 0 0 0
24, auBerordentliches Ergebnis 1.334 0 0 0 0 0 0

(auRerordentliche Ertrége abziiglich auRerordentliche Aufwendungen)
25, Jahresergebnis - Uberschuss (+)/Fehlbetrag (-) -1.242.137| -1.003.000| -1.211.000| -1.259.000 -1.273.000| -1.288.000| -1.303.000

(Saldo aus dem ordentlichen und dem aufRerordentlichen Ergebnis)
26. Ertrage aus internen Leistungsbeziehungen 0 0 0 0 0 0 0
27. Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen 0 0 0 0 0 0 0
28. Saldo aus internen Leistungsbeziehungen 0 0 0 0 0 0 0
29. Ergebnis unter Beriicksichtigung der internen Leistungsbeziehungen -1.242.137| -1.003.000| -1.211.000| -1.259.000| -1.273.000| -1.288.000| -1.303.000
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QYNISITOM

Béaderbetriebe Wolfsburg | Teilhaushalt EisArena
Teil lI: Teilfinanzhaushalt

Haushaltsplan 2025/2026

Einzahlungen und Auszahlungen Rechn.-Erg.| Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz
2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029
- Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro -
1 2 3 4 ) 6 7 8
Einzahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit
1. Steuern und ahnliche Abgaben 0 0 0 0 0 0 0
2. Zuwendungen und allgemeine Umlagen 0 0 0 0 0 0 0
3. sonstige Transfereinzahlungen 0 0 0 0 0 0 0
4. offentlich-rechtliche Entgelte 0 0 0 0 0 0 0
5. privatrechtliche Entgelte 407.432 476.000 446.000 446.000 446.000 446.000 446.000
6. Kostenerstattungen und Kostenumlagen 16.617 3.000 3.000 3.000 3.000 3.000 3.000
7. Zinsen und ahnliche Einzahlungen 0 0 0 0 0 0 0
8. Einzahlungen aud der Verauflerung geringwertiger Vermégensgegenstande 0 0 0 0 0 0 0
9. sonstige haushaltswirksame Einzahlungen 256.374 0 0 0 0 0 0
10. = Summe der Einzahlungen aus laufender Verwaltungstitigkeit 680.424 479.000 449.000 449.000 449.000 449.000 449.000
Auszahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit
11. Auszahlungen fiir aktives Personal 342.251 384.000 456.000 470.000 484.000 499.000 514.000
12. Auszahlungen fiir Versorgung 0 0 0 0 0 0 0
13. Auszahlungen fir Sach- und Dienstleistungen und firr geringwertige
Vermdgensgegenstande 1.019.535| 1.051.000 1.157.000f 1.191.000| 1.191.000| 1.191.000( 1.191.000
14. Zinsen und ahnliche Auszahlungen 0 0 0 0 0 0 0
15. Transferauszahlungen 0 0 0 0 0 0 0
16. sonstige haushaltswirksame Auszahlungen 204.383 47.000 47.000 47.000 47.000 47.000 47.000
17. = Summe der Auszahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit 1.566.169| 1.482.000/ 1.660.000| 1.708.000| 1.722.000] 1.737.000| 1.752.000
Saldo aus laufender Verwaltungstatigkeit
18. (Summe der Einzahlungen abzgl. Summe der Auszahlungen aus laufender -885.745| -1.003.000| -1.211.000| -1.259.000{ -1.273.000| -1.288.000| -1.303.000
Verwaltungstatigkeit)
Einzahlungen fiir Investitionstatigkeit
19. Zuwendungen fir Investitionstatigkeit 7.544 40.000 40.000 40.000 40.000 40.000 40.000
20. Beitrage und ahnliche Entgelte fir Investitionstatigkeit 0 0 0 0 0 0 0
21. VerauBerung von Sachvermdgen 0 0 0 0 0 0 0
22. VerauBerung von Finanzvermdgensanlagen 0 0 0 0 0 0 0
23. sonstige Investitionstatigkeit 0 0 0 0 0 0 0
24. = Summe der Einzahlungen fiir Investitionstatigkeit 7.544 40.000 40.000 40.000 40.000 40.000 40.000

agauyeqgaibaionsN

Bangsylom 1PeIS Jop 9202/5202 Heusneyjaddoq



08l 8ues

QYNISITOM

Béaderbetriebe Wolfsburg | Teilhaushalt EisArena
Teil lI: Teilfinanzhaushalt

Haushaltsplan 2025/2026

Einzahlungen und Auszahlungen Rechn.-Erg.| Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz
2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029
- Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro -
1 2 3 4 ) 6 7 8
Auszahlungen fiir Investitionstatigkeit

25. Erwerb von Grundstiicken und Gebauden 0 0 0 0 0 0 0
26. BaumaRnahmen 993 0 0 0 0 0 0
27. Erwerb von beweglichem Sachvermdégen 10.413 40.000 40.000 40.000 40.000 40.000 40.000
28. Erwerb von Finanzvermdgensanlagen 0 0 0 0 0 0 0
29. Aktivierbare Zuwendungen 0 0 0 0 0 0
30. sonstige Investitionstatigkeit 0 0 0 0 0 0 0
31. = Summe der Auszahlungen fiir Investitionstatigkeit 11.406 40.000 40.000 40.000 40.000 40.000 40.000
39, Saldo fir Investitionstétigkeit ) o 3.862 0 0 0 0 0 0

(Summe der Elnzah_l_ungen abzgl. Summe der Auszahlungen fiir Investitionstatigkeit)
33, Finanzmittel - Uberschuss (+)/Fehlbetrag (- -889.607| -1.003.000 -1.211.000| -1.259.000( -1.273.000| -1.288.000| -1.303.000

(Summen Zeile 18 und 32)

Ein-, Auszahlungen aus Finanzierungstatigkeit

34, Elnzahl.unge"n;. Aufnahme von Krediten und inneren Darlehen flir 0 0 0 0 0 0 0

Investitionstatigkeit
35. A"uszahlu.n.gen; .'.I'l.lgun.g von Krediten und Rickzahlung von inneren Darlehen 0 0 0 0 0 0 0

fur Investitionstatigkeit
36. Saldo aus Finanzierungstatigkeit 0 0 0 0 0 0 0
G APELHT T I -889.607| -1.003.000| -1.211.000| -1.259.000| -1.273.000| -1.288.000| -1.303.000

(Summe Zeile 33 und 36)
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Béaderbetriebe Haushaltsplan 2025/2026
Teil IV: Stelleniibersicht

a) Beamte
Lfd. Funktionsbezeichnung Besol- Zahl der Zahl der Stellen im Vorjahr Vermerke, Erlauterungen
Nr. dungs- Stellen insgesamt davon am 30.06.2024
gruppe 2025/ 2026 tatsachlich besetzt mit  nicht besetzt
Beamten Beschéft.
1 2 3 5 6 7 8 9
Laufbahngruppe 2
Stadtamtfrau/mann A1 1 1 0 0 1
2 Stadtoberinspektor(in) A 10 2 2 2 0 0 1 BAT Vib

Laufbahngruppe 1

1 Stadtamtsinspektor(in) A9m.D. 1 1 0 1 0 1 Stellenbesetzung bzw. vollstéandige
Inanspruchnahme erst nach Durch-
fuhrung eines Bewertungsverfahrens

18l 8les

Beamte/Beamtinnen insgesamt 4 4 2 1 1
davon:

Béader 4 3 2

Eisarena 1 1 1

QYNISITOM
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Baderbetriebe
Teil IV: Stelleniibersicht

Haushaltsplan 2025/2026

b) Beschiftigte

Lfd. Funktionsbezeichnung Entgelt-  Zahl der Zahl der Stellen im Vorjahr Vermerke, Erlauterungen
Nr. gruppe Stellen insgesamt davon am 30.06.2024
2025/ 2026 tatséchlich nicht
besetzt besetzt
1 2 3 5 6 7 8
1 Allgem. Verwaltungsdienst
Abteilungsleiter(in) E 12 1 1 1 0 1 Stellenbesetzung bzw. vollstéandige
Inanspruchnahme erst nach Durchfiihrung eines
Bewertungsverfahrens
Sachbearbeiter(in) E 9b 1 1 1 0 T60 %
Sachbearbeiter(in) E6 1 1 0 1 T50 %
2 Technischer Dienst
Techniker(in) E8 1 1 1 0 T50 %
3 Sonstige
Badleiter(in) E 9a 1 1 1 0 ku E 8
g Badleiter(in) E8 3 3 2 1
3’ Fachangestellte(r) fir Bader- E7 2 2 0
- betriebe/stellv. Badleitung
% Hallenwart(in) Eisarena E4/E5 5 5 5 0 E 4 (Lg. 4 Fg.5.28)/E 5 (Lg. 4 Fg. 5.29)
Fachangestellte(r) fir Bader- E5 9 9 9 0
betriebe/Schwimmmeistergehilfe(in;
Haus- u. Hofarbeiter(in) E4 1 1 1 0
Reiniger(in)/Kassierer(in) E4 2 2 2 0 1 Stelle T78 %
Beschaftigte insgesamt 27 27 25 2
davon:
Bader 22 22 20 2
Eisarena 5 5 5 0

nachrichtlich: auRerdem stehen 3 Ausbildungsplatze flir den Ausbildungsberuf Fachangestellte/r fiir Baderbetriebe zur Verfligung

QYNISITOM
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Nettoregiebetriebe Doppelhaushalt 2025/2026 der Stadt Wolfsburg

Haushaltsplan 2025/2026

Bildungshaus Wolfsburg

Teil I: Gesamtergebnishaushalt
Teil ll: Gesamtfinanzhaushalt
Teil lll: Investitionsprogramm
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QYNISITOM

Bildungshaus Wolfsburg
Teil I: Gesamtergebnishaushalt

Haushaltsplan 2025/2026

Ertrage und Aufwendungen Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz
2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029
- Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro -
1 4 5 6 7 8 9 10
Ordentliche Ertrage
1. Steuern und ahnliche Abgaben 0 0 0 0 0 0 0
2. Zuwendungen und allgemeine Umlagen 554.153 492.000 522.000 522.000 522.000 522.000 522.000
3. Aufldsungsertrdge aus Sonderposten 218.660 208.000 208.000 208.000 208.000 208.000 208.000
4. sonstige Transferertrage 0 0 0 0 0 0 0
5. offentlich-rechtliche Entgelte 96.064 125.000 125.000 125.000 125.000 125.000 125.000
6. privatrechtliche Entgelte 2.453.317| 2.230.700( 2.552.100( 2.622.100| 2.674.300| 2.727.600| 2.782.000
7. Kostenerstattungen und Kostenumlagen 14.589 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000
8. Zinsen und ahnliche Finanzertrage 91.704 76.000 76.000 76.000 0 0 0
9. aktivierte Eigenleistungen 0 0 0 0 0 0 0
10. Bestandsveranderungen 0 0 0 0 0 0 0
11. sonstige ordentliche Ertrage 33.510 3.000 3.000 3.000 3.000 3.000 3.000
12. = Summe ordentliche Ertrage 3.461.997| 3.144.700| 3.496.100| 3.566.100| 3.542.300| 3.595.600( 3.650.000
Ordentliche Aufwendungen
13. Aufwendungen fiir aktives Personal 5.838.301| 6.400.500| 7.081.800| 7.299.400| 7.445.300| 7.594.200| 7.746.100
14. Aufwendungen fiir Versorgung 4.937 0 0 1] 0 0 0
15. Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen 3.020.964| 3.303.900( 3.365.300( 3.375.300( 3.409.000( 3.443.000( 3.477.500
16. Abschreibungen 274.403 208.000 208.000 208.000 208.000 208.000 208.000
17. Zinsen und ahnliche Aufwendungen 0 0 0 0 0 0 0
18. Transferaufwendungen 0 0 0 0 0 0 0
19. sonstige ordentliche Aufwendungen 497.938 583.000 596.500 596.500 602.400 608.400 614.500
20. = Summe ordentliche Aufwendungen 9.636.542| 10.495.400| 11.251.600( 11.479.200| 11.664.700( 11.853.600| 12.046.100
], G LTS il -6.174.545| -7.350.700| -7.755.500| -7.913.100| -8.122.400| -8.258.000 -8.396.100

" (Summe ordentliche Ertrage abziiglich Summe ordentliche Aufwendugen)
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Bildungshaus Wolfsburg
Teil I: Gesamtergebnishaushalt

Haushaltsplan 2025/2026

S8l aues

Ertrage und Aufwendungen Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz
2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029
- Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro -
1 4 5 6 7 8 9 10
AuBerordentliche Ertrage und Aufwendungen
22. auBerordentliche Ertrage 89.240 0 0 0 0 0 0
23. auRerordentliche Aufwendungen 16.187 0 0 0 0 0 0
auBerordentliches Ergebnis
e (auRerordentliche Ertrage abziiglich auRerordentliche Aufwendugen) 78053 0 0 0 0 0 0
25, Jahresergebnis - Uberschuss (+)/Fehlbetrag () , -6.101.492| -7.350.700| -7.755.500| -7.913.100| -8.122.400| -8.258.000| -8.396.100
(Saldo aus dem ordentlichen und dem auBerordentlichen Ergebnis)
Summe der Jahresfehlbetrage aus Vorjahren ] i . . } } ]
26. gem. § 2 Abs. 6 KomHKVO 6.101.492| -7.350.700| -7.755.500( -7.913.100| -8.122.400( -8.258.000| -8.396.100
nachrichtlich:
27. Bestand der Riicklage aus Uberschiissen des 0 0 0 0 0 0 0
ordentlichen Ergebnisses zum 31.12. des Vorjahres
nachrichtlich:
28. Bestand der Riicklage aus Uberschiissen des 0 0 0 0 0 0 0
auBerordentlichen Ergebnisses zum 31.12. des Vorjahres
nachrichtlich
(Ergebnisbehandlung nach Jahresabschluss)
Entnahmen aus Ruicklagen 39.556 0 1.500.000 1.500.000 0 0 0
Einstellung in Riicklage 0 0 1] 1] 0 0 0
Verwendung aus Gewinnvortrag 0 0 0 0 0 0 0
Verlustausgleich durch Trager 6.061.935| 7.350.700| 6.255.500 6.413.100| 8.122.400| 8.258.000| 8.396.100
Vortrag auf neue Rechnung 0 0 0 0 0 0 1

QYNISITOM
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Bildungshaus Wolfsburg
Teil ll: Gesamtfinanzhaushalt

Haushaltsplan 2025/2026

Einzahlungen und Auszahlungen Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz
2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029
- Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro -
1 4 5 6 7 8 9 10
Einzahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit
1. Steuern und ahnliche Abgaben 0 0 0 0 0 0 0
2. Zuwendungen und allgemeine Umlagen 527.069 492.000 522.000 522.000 522.000 522.000 522.000
3. sonstige Transfereinzahlungen 460 0 0 0 0 0 0
4. offentlich-rechtliche Entgelte 96.641 125.000 125.000 125.000 125.000 125.000 125.000
5. privatrechtliche Entgelte 2.269.762| 2.230.700| 2.552.100( 2.622.100| 2.674.300( 2.727.600| 2.782.000
6. Kostenerstattungen und Kostenumlagen 14.589 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000
7. Zinsen und ahnliche Einzahlungen 374 76.000 76.000 76.000 0 0 0
8. sonstige haushaltswirksame Einzahlungen 24.893 3.000 3.000 3.000 3.000 3.000 3.000
9. = Summe der Einzahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit 2.933.788| 2.936.700| 3.288.100| 3.358.100| 3.334.300| 3.387.600| 3.442.000
Auszahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit

10. Personalauszahlungen 5.787.210( 6.400.500| 7.081.800| 7.299.400( 7.445.300| 7.594.200( 7.746.100
11. Versorgungsauszahlungen 9.283 0 0 0 0 0 0
12. Auszahlungen fir Sach- und Dienstleistungen und fiir geringwertige

Vermogensgegenstande 3.033.064 3.303.900| 3.365.300| 3.375.300( 3.409.000| 3.443.000( 3.477.500
13. Zinsen und ahnliche Auszahlungen 0 0 0 0 0 0 0
14. Transferauszahlungen 0 0 0 0 0 0 0
15. sonstige haushaltswirksame Auszahlungen 473.786 583.000 596.500 596.500 602.400 608.400 614.500
16. = Summe der Auszahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit 9.303.343| 10.287.400| 11.043.600( 11.271.200| 11.456.700( 11.645.600| 11.838.100
17, Saldo aus laufender Verwaltungstatigkeit .| -6.369.555| -7.350.700| -7.755.500| -7.913.100| -8.122.400| -8.258.000 -8.396.100

(Summe der Einzahlungen abzgl. Summe der Auszahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit)
Einzahlungen fiir Investitionstatigkeit

18. Zuwendungen fir Investitionstatigkeit 157.851 154.000 154.000 154.000 154.000 154.000 154.000
19. Beitrage und ahnliche Entgelte flr Investitionstatigkeit 0 0 0 0 0 0 0
20. VerauRerung von Sachvermégen 3.510 0 0 0 0 0 0
21. VerauRerung von Finanzvermdgensanlagen 0 0 0 0 0 0 0
22. sonstige Investitionstatigkeit 0 0 0 0 0 0 0
23. = Summe der Einzahlungen fiir Investitionstatigkeit 161.361 154.000 154.000 154.000 154.000 154.000 154.000
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QYNISITOM

Bildungshaus Wolfsburg
Teil ll: Gesamtfinanzhaushalt

Haushaltsplan 2025/2026

Einzahlungen und Auszahlungen Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz
2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029
- Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro -
1 4 5 6 7 8 9 10
Auszahlungen fiir Investitionstatigkeit
24. Erwerb von Grundstlicken und Geb&uden 0 0 0 0 0 0 0
25. BaumaRnahmen 0 0 1] 1] 0 0 0
26. Erwerb von beweglichem Sachvermdgen 135.294 154.000 154.000 154.000 154.000 154.000 154.000
27. Erwerb von Finanzvermdgensanlagen 0 0 0 0 0 0 0
28. Aktivierbare Zuwendungen 0 0 0 0 0 0 0
29. sonstige Investitionstatigkeit 0 0 0 0 0 0 0
30. = Summe der Auszahlungen fiir Investitionstatigkeit 135.294 154.000 154.000 154.000 154.000 154.000 154.000
Saldo aus Investitionstatigkeit
i (Summe der Einzahlungen abzgl. Summe der Auszahlungen fiir Investitionstatigkeit) 26.067 0 0 0 0 0 0
opy, A 2l USRS (I LC 2 () -6.343.488| -7.350.700| -7.755.500| -7.913.100| -8.122.400| -8.258.000| -8.396.100
(Summen Zeile 17 und 31)
Ein-, Auszahlungen aus Finanzierungstatigkeit
33, Emzar_\Ilunge_pi Auf_nahme von Krediten und inneren Darlehen fiir 0 0 0 0 0 0 0
Investitionstéatigkeit
34 Al\_uszahluln‘gen; :r{lgur'!g von Krediten und Riickzahlung von inneren Darlehen 0 0 0 0 0 0 0
fur Investitionstatigkeit
35. Saldo aus Finanzierungstatigkeit 0 0 0 0 0 0 0
36, Finanzmittelveranderung -6.343.488| -7.350.700| -7.755.500| -7.913.100| -8.122.400| -8.258.000 -8.396.100
(Summe Zeile 32 und 35)
37, Weitere voraussichtliche Einzahlungen, die nicht im Finanzhaushalt 6.671.809| 6.500.000| 6.600.000| 6.650.000| 6.650.000| 6.650.000| 6.650.000
veranschlagt sind
38, weitere voraus.smhtllche Auszahlungen, die nicht im Finanzhaushalt 325.775 0 0 0 0 0 0
veranschlagt sind
39, Voraussichtlicher Saldo aus Einzahlungen und Auszahlungen 2546| -850.700| -1.155.500| -1.263.100| -1.472.400| -1.608.000| -1.746.100
(Summe der Zeilen 36 und 37 abziiglich Zeile 38)
40. voraussmllﬂl. Bestand an liquiden Mitteln am Anfang des 1162 0 0 0 0 0 0
Haushaltsjahres
41, Voraussichtl. Stand der Liquiditdt am Ende des Haushaltsjahres 3.708| -850.700| -1.155.500| -1.263.100| -1.472.400| -1.608.000| -1.746.100

" (Saldo aus Zeile 39 und 40)
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QYNISITOM

Bildungshaus Wolfsburg
Teil lll: Investitionsprogramm

Haushaltsplan 2025/2026

Gesamt Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz
Bezeichnung 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029
-in Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro -
1. (haushaltsunwirksame) Einzahlungen
1.1 Investitionszuschuss der Stadt fiir die Stadtbibliothek Wolfsburg 420.000 84.000 84.000 84.000 84.000 84.000 84.000 84.000
fir 2.1
1.2 Investitionszuschuss der Stadt fiir die vhs Wolfsburg 355.000 70.000 70.000 70.000 70.000 70.000 70.000 70.000
fir 2.2
fir 2.3
1.4 Sonstige Zuwendungen fiir Investitionstatigkeit 25.000 0 0 0 0 0 0 0
fir 2.2
Gesamt-Einzahlungen 800.000 154.000 154.000 154.000 154.000 154.000 154.000 154.000
2. Auszahlungen
2.1 Stadtbibliothek Wolfsburg
7831 Einrichtung und Ausstattung 90.000 10.000 10.000 30.000 30.000 30.000 30.000 30.000
7831 technische Gerite 101.000 17.000 17.000 25.000 25.000 25.000 25.000 25.000
7831 Neu- und Ersatzbeschaffung IT 194.000 50.000 50.000 22.000 22.000 22.000 22.000 22.000
7831 Lehr- und Lernmittel 35.000 7.000 7.000 7.000 7.000 7.000 7.000 7.000
2.2 vhs Wolfsburg
7831 Einrichtung und Ausstattung 90.000 10.000 10.000 25.000 25.000 25.000 25.000 25.000
7831 Ersatzbeschaffung PKW 0 0 0 0 0 0 0 0
7831 technische Gerite 60.000 10.000 10.000 15.000 15.000 15.000 15.000 15.000
7831 Neu- und Ersatzbeschaffung IT 180.000 40.000 40.000 20.000 20.000 20.000 20.000 20.000
7831 Lehr- und Lernmittel 50.000 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000
Gesamt-Auszahlungen 800.000 154.000 154.000 154.000 154.000 154.000 154.000 154.000
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Ubersicht Ergebnishaushalt 2025/2026 - nach Teilhaushalten

Ubersicht iber die ordentlichen und auRerordentlichen Ertrdge und Aufwendungen mit den jeweiligen Gesamtsummen der Teilhaushalte des Ergebnishaushalts

gem. § 1 Abs. 2 Nr. 1 KomHKVO

Ergebnishaushalt 2025 Ordentliche Ordentliche Ordentliches AuBer- AuBer- AuBer-
Ertrige Aufwen- Ergebnis ordentliche ordentliche ordentliches
dungen Ertréage Aufwen- Ergebnis
(Uberschuss (+) dungen (Uberschuss (+)
Fehlbetrag (-)) Fehlbetrag (-))
- Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro -
1 2 3 4=(2-3) 5 6 7 =(5-6)
Bildungshaus Wolfsburg
Teilhaushalt Volkshochschule 3.226.000 6.095.400 - 2.869.400 0
Teilhaushalt Stadtbibliothek 270.100 5.156.200 -4.886.100 0
Bildungshaus Wolfsburg Gesamt 3.496.100 11.251.600 - 7.755.500 0
Ergebnishaushalt 2026 Ordentliche Ordentliche Ordentliches AuBer- AuBer- AuBer-
Ertrige Aufwen- Ergebnis ordentliche ordentliche ordentliches
dungen Ertréage Aufwen- Ergebnis
(Uberschuss (+) dunaen (Uberschuss (+)
Fehlbetrag (-)) Fehlbetrag (-))
- Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro -
1 2 3 4=(2-3) 5 6 7 =(5-6)
Bildungshaus Wolfsburg
Teilhaushalt Volkshochschule 3.296.000 6.101.400 -2.805.400 0
Teilhaushalt Stadtbibliothek 270.100 5.377.800 -5.107.700 0
Bildungshaus Wolfsburg Gesamt 3.566.100 11.479.200 -7.913.100 0
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Ubersicht Finanzhaushalt 2025/2026

Ubersicht iiber die Einzahlungen, Auszahlungen und Verpflichtungserméachtigungen mit den jeweiligen Gesamtsummen der Teilhaushalte des Finanzhaushaltes

gem. § 1 Abs. 2 Nr. 2 KomHKVO

A:
Finanzhaushalt 2025 Einzahlungen | Auszahlungen Saldo aus Einzahlungen | Auszahlungen Saldo Einzahlungen Auszahlungen Saldo Veranderung Verpflichtungs-
aus laufender | aus laufender laufender fir fir aus aus aus aus Bestand an ermachtigungen
Verwaltungs- Verwaltungs- | Verwaltungs- Investitions- Investitions- Investitions- Finanzierungs- | Finanzierungs- | Finanzierungs- Zahlungs- 2025
tatigkeit tatigkeit tatigkeit tatigkeit tatigkeit tatigkeit tatigkeit tatigkeit tatigkeit mitteln
- Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro -
1 2 3 4=(2-3) 5 6 7 = (5-6) 8 9 10 = (8-9) 11 12
Bildungshaus Wolfsburg
Teilhaushalt Volkshochschule 3.146.000 6.015.400( -2.869.400 70.000 70.000 0 0 - 2.869.400 0
Teilhaushalt Stadtbibliothek 142.100 5.028.200( -4.886.100 84.000 84.000 0 0 -4.886.100 0
Bildungshaus Wolfsburg Gesamt 3.288.100( 11.043.600( -7.755.500 154.000 154.000 0 0 - 7.755.500 0
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A:
Finanzhaushalt 2026 Einzahlungen | Auszahlungen Saldo aus Einzahlungen | Auszahlungen Saldo Einzahlungen Auszahlungen Saldo Veranderung Verpflichtungs-
aus laufender | aus laufender laufender fir fir aus aus aus aus Bestand an ermachtigungen
Verwaltungs- Verwaltungs- | Verwaltungs- Investitions- Investitions- Investitions- Finanzierungs- | Finanzierungs- | Finanzierungs- Zahlungs- 2026
tatigkeit tatigkeit tatigkeit tatigkeit tatigkeit tatigkeit tatigkeit tatigkeit tatigkeit mitteln
- Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro -
1 2 3 4=(2-3) 5 6 7 = (5-6) 8 9 10 = (8-9) 11 12
Bildungshaus Wolfsburg
Teilhaushalt Volkshochschule 3.216.000 6.021.400( -2.805.400 70.000 70.000 0 0 - 2.805.400 0
Teilhaushalt Stadtbibliothek 142.100 5.249.800( -5.107.700 84.000 84.000 0 0 -5.107.700 0
Bildungshaus Wolfsburg Gesamt 3.358.100( 11.271.200( -7.913.100 154.000 154.000 0 0 -7.913.100 0
B:
2025 2026
Zusammenfassung 2025/2026 Einzahlungen | Auszahlungen | Einzahlungen | Auszahlungen
- Euro - - Euro - - Euro - - Euro -
laufende Verwaltungstatigkeit 3.288.100( 11.043.600 3.358.100( 11.271.200
Investitionstatigkeit 154.000 154.000 154.000 154.000
Finanzierungstatigkeit 0 0 0 0
Gesamt: 3.442.100( 11.197.600 3.512.100 11.425.200
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Bildungshaus Wolfsburg | Teilhaushalt Volkshochschule
Teil I: Ergebnishaushalt

Haushaltsplan 2025/2026

Ertrage und Aufwendungen Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz
2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029
- Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro -
1 4 5 6 7 8 9 10
Ordentliche Ertrage
1. Steuern und ahnliche Abgaben 0 0 0 0 0 0 0
2. Zuwendungen und allgemeine Umlagen 526.102 490.000 520.000 520.000 520.000 520.000 520.000
3. Aufldsungsertrdge aus Sonderposten 66.461 80.000 80.000 80.000 80.000 80.000 80.000
4. sonstige Transferertrage 0 0 0 0 0 0 0
5. offentlich-rechtliche Entgelte 0 0 0 0 0 0 0
6. privatrechtliche Entgelte 2.440.385| 2.218.600| 2.542.000( 2.612.000| 2.664.200( 2.717.500| 2.771.900
7. Kostenerstattungen und Kostenumlagen 6.696 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000
8. Zinsen und ahnliche Finanzertrage 91.704 76.000 76.000 76.000 0 0 0
9. aktivierte Eigenleistungen 0 0 0 0 0 0 0
10. Bestandsveranderungen 0 0 0 0 0 0 0
11. sonstige ordentliche Ertrage 18.653 3.000 3.000 3.000 3.000 3.000 3.000
12. = Summe ordentliche Ertrage 3.150.001( 2.872.600| 3.226.000| 3.296.000( 3.272.200| 3.325.500( 3.379.900
Ordentliche Aufwendungen

13. Aufwendungen fiir aktives Personal 3.061.077 3.241.400| 3.501.000| 3.507.000( 3.577.100| 3.648.600( 3.721.600
14. Aufwendungen fiir Versorgung 3.602 0 0 1] 0 0 0
15. Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen 1.992.746| 2.176.400| 2.232.400| 2.232.400| 2.254.700| 2.277.200| 2.300.000
16. Abschreibungen 70.254 80.000 80.000 80.000 80.000 80.000 80.000
17. Zinsen und ahnliche Aufwendungen 0 0 0 0 0 0 0
18. Transferaufwendungen 0 0 1] 0 0 0 0
19. sonstige ordentliche Aufwendungen 228.191 274.000 282.000 282.000 284.800 287.600 290.500
20. = Summe ordentliche Aufwendungen 5.355.871 5.771.800| 6.095.400| 6.101.400| 6.196.600| 6.293.400( 6.392.100

ordentliches Ergebnis y y g 4 4 y 4
21. (Summe ordentiiche Ertréige abziglich Summe ordentiiche Aufwendugen) 2.205.870| -2.899.200| -2.869.400( -2.805.400| -2.924.400( -2.967.900| -3.012.200

AuBerordentliche Ertrage und Aufwendungen

22. auBerordentliche Ertrage 71.109 0 0 0 0 0 0
23. auBerordentliche Aufwendungen 0 0 0 0 0 0 0

auBerordentliches Ergebnis
Z (auBerordentliche Ertrage abziiglich auBerordentliche Aufwendungen) Gl v v v v
25, Jahresergebnis - Uberschuss (*)/Fehlbetrag () -2134.762| -2.899.200| -2.869.400| -2.805.400| -2.924.400| -2.967.900| -3.012.200

(Saldo aus dem ordentlichen und dem auRerordentlichen Ergebnis)
26. Ertrage aus internen Leistungsbeziehungen 0 0 0 0 0 0 0
27. Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen 0 0 0 0 0 0 0
28. Saldo aus internen Leistungsbeziehungen 0 0 0 0 0 0 0
29. Ergebnis unter Beriicksichtigung der internen Leistungsbeziehungen -2.134.762( -2.899.200| -2.869.400( -2.805.400| -2.924.400| -2.967.900( -3.012.200
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QYNISITOM

Bildungshaus Wolfsburg | Teilhaushalt Volkshochschule
Teil ll: Teilfinanzhaushalt

Haushaltsplan 2025/2026

Einzahlungen und Auszahlungen Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz
2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029
- Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro -
1 4 5 6 7 8 9 10
Einzahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit
1. Steuern und ahnliche Abgaben 0 0 0 0 0 0 0
2. Zuwendungen und allgemeine Umlagen 526.102 490.000 520.000 520.000 520.000 520.000 520.000
3. sonstige Transfereinzahlungen 0 0 0 0 0 0 0
4. offentlich-rechtliche Entgelte 0 0 0 0 0 0 0
5. privatrechtliche Entgelte 2.440.385| 2.218.600| 2.542.000( 2.612.000| 2.664.200( 2.717.500| 2.771.900
6. Kostenerstattungen und Kostenumlagen 6.696 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000
7. Zinsen und adhnliche Einzahlungen 91.704 76.000 76.000 76.000 0 0 0
8. sonstige haushaltswirksame Einzahlungen 18.653 3.000 3.000 3.000 3.000 3.000 3.000
9. = Summe der Einzahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit 3.083.539 2.792.600( 3.146.000( 3.216.000( 3.192.200| 3.245.500 3.299.900
Auszahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit

10. Personalauszahlungen 3.061.077 3.241.400| 3.501.000( 3.507.000( 3.577.100| 3.648.600( 3.721.600
11. Versorgungsauszahlungen 3.602 0 0 0 0 0 0
12. Auszahlungen fir Sach- und Dienstleistungen und fiir geringwertige

Vermoégensgegenstande 1.992.746| 2.176.400| 2.232.400( 2.232.400| 2.254.700( 2.277.200| 2.300.000
13. Zinsen und ahnliche Auszahlungen 0 0 0 0 0 0 0
14. Transferauszahlungen 0 0 0 0 0 0 0
15. sonstige haushaltswirksame Auszahlungen 228.191 274.000 282.000 282.000 284.800 287.600 290.500
16. = Summe der Auszahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit 5.285.616| 5.691.800( 6.015.400/ 6.021.400| 6.116.600( 6.213.400] 6.312.100
17, Saldo aus laufender Verwaltungstatigkeit .| -2202.077| -2.899.200| -2.869.400| -2.805.400| -2.924.400| -2.967.900| -3.012.200

(Summe der Einzahlungen abzgl. Summe der Auszahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit)
Einzahlungen fiir Investitionstatigkeit

18. Zuwendungen fir Investitionstatigkeit 70.000 70.000 70.000 70.000 70.000 70.000 70.000
19. Beitrage und ahnliche Entgelte flr Investitionstatigkeit 0 0 0 0 0 0 0
20. VerauRerung von Sachvermégen 0 0 0 0 0 0 0
21. VerauRerung von Finanzvermdgensanlagen 0 0 0 0 0 0 0
22. sonstige Investitionstéatigkeit 0 0 0 0 0 0 0
23. = Summe der Einzahlungen fiir Investitionstatigkeit 70.000 70.000 70.000 70.000 70.000 70.000 70.000
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QYNISITOM

Bildungshaus Wolfsburg | Teilhaushalt Volkshochschule
Teil ll: Teilfinanzhaushalt

Haushaltsplan 2025/2026

Einzahlungen und Auszahlungen Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz
2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029
- Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro -
1 4 5 6 7 8 9 10
Auszahlungen fiir Investitionstatigkeit

24. Erwerb von Grundstlicken und Geb&uden 0 0 0 0 0 0 0
25. BaumaRnahmen 0 0 1] 1] 0 0 0
26. Erwerb von beweglichem Sachvermdgen 70.000 70.000 70.000 70.000 70.000 70.000 70.000
27. Erwerb von Finanzvermdgensanlagen 0 0 0 0 0 0 0
28. Aktivierbare Zuwendungen 0 0 0 0 0 0 0
29. sonstige Investitionstatigkeit 0 0 0 0 0 0 0
30. = Summe der Auszahlungen fiir Investitionstétigkeit 70.000 70.000 70.000 70.000 70.000 70.000 70.000

Saldo aus Investitionstatigkeit
i (Summe der Einzahlungen abzgl. Summe der Auszahlungen fiir Investitionstatigkeit) 0 0 0 0 0 0 0
opy, AT 2l =GRS (Y C LG 2 () -2.202.077| -2.899.200| -2.869.400| -2.805.400| -2.924.400| -2.967.900| -3.012.200

(Summen Zeile 17 und 31)

Ein-, Auszahlungen aus Finanzierungstatigkeit

33, Emzahl_unge_pi Auf_nahme von Krediten und inneren Darlehen fiir 0 0 0 0 0 0 0

Investitionstéatigkeit
34 Al\_uszahluln‘gen; :r{lgur'!g von Krediten und Riickzahlung von inneren Darlehen 0 0 0 0 0 0 0

fur Investitionstatigkeit
35. Saldo aus Finanzierungstatigkeit 0 0 0 0 0 0 0
opp, LAl Ve e Aty -2.202.077| -2.899.200| -2.869.400| -2.805.400| -2.924.400| -2.967.900| -3.012.200

(Summe Zeile 32 und 35)
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Bildungshaus Wolfsburg | Teilhaushalt Stadtbibliothek
Teil I: Ergebnishaushalt

Haushaltsplan 2025/2026

Ertrage und Aufwendungen Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz
2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029
- Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro -
1 4 5 6 7 8 9 10
Ordentliche Ertrage
1. Steuern und ahnliche Abgaben 0 0 0 0 0 0 0
2. Zuwendungen und allgemeine Umlagen 28.052 2.000 2.000 2.000 2.000 2.000 2.000
3. Aufldsungsertrage aus Sonderposten 152.199 128.000 128.000 128.000 128.000 128.000 128.000
4. sonstige Transferertrage 0 0 0 0 0 0 0
5. offentlich-rechtliche Entgelte 96.064 125.000 125.000 125.000 125.000 125.000 125.000
6. privatrechtliche Entgelte 12.933 12.100 10.100 10.100 10.100 10.100 10.100
7. Kostenerstattungen und Kostenumlagen 7.893 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000
8. Zinsen und &hnliche Finanzertrage 0 0 0 0 0 0 0
9. aktivierte Eigenleistungen 0 0 0 0 0 0 0
10. Bestandsveranderungen 0 0 0 0 0 0 0
11. sonstige ordentliche Ertréage 14.857 0 0 0 0 0 0
12. = Summe ordentliche Ertrage 311.997 272.100 270.100 270.100 270.100 270.100 270.100
Ordentliche Aufwendungen

13. Aufwendungen fiir aktives Personal 2.777.224 3.159.100| 3.580.800( 3.792.400 3.868.200 3.945.600 4.024.500
14. Aufwendungen fiir Versorgung 1.335 0 0 0 0 0 0
15. Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen 1.028.217| 1.127.500| 1.132.900| 1.142.900 1.154.300 1.165.800 1.177.500
16. Abschreibungen 204.149 128.000 128.000 128.000 128.000 128.000 128.000
17. Zinsen und ahnliche Aufwendungen 0 0 0 0 0 0 0
18. Transferaufwendungen 0 0 0 0 0 0 0
19. sonstige ordentliche Aufwendungen 269.746 309.000 314.500 314.500 317.600 320.800 324.000
20. = Summe ordentliche Aufwendungen 4.280.671| 4.723.600 5.156.200| 5.377.800 5.468.100 5.560.200 5.654.000

ordentliches Ergebnis p g g g y
21. (Summe ordentiiche Ertrége abziiglich Summe ordentiiche Aufwendugen) 3.968.675 -4.451.500| -4.886.100( -5.107.700 5.198.000 5.290.100 5.383.900

AuBerordentliche Ertrage und Aufwendungen

22. auBerordentliche Ertrage 4.859 0 0 0 0 0 0
23. auBerordentliche Aufwendungen 2.915 0 0 0 0 0 0

auBerordentliches Ergebnis
Z (auBerordentliche Ertrége abziiglich auRerordentliche Aufwendungen) L L
25, Jahresergebnis - Uberschuss (+)/Fehlbetrag (-) -3.966.730| -4.451.500| -4.886.100| -5.107.700|  -5.198.000|  -5.290.100|  -5.383.900

(Saldo aus dem ordentlichen und dem auRerordentlichen Ergebnis)
26. Ertrage aus internen Leistungsbeziehungen 0 0 0 0 0 0 0
27. Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen 0 0 0 0 0 0 0
28. Saldo aus internen Leistungsbeziehungen 0 0 0 0 0 0 0
29. Ergebnis unter Beriicksichtigung der internen Leistungsbeziehungen -3.966.730( -4.451.500| -4.886.100( -5.107.700 -5.198.000 -5.290.100 -5.383.900
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Bildungshaus Wolfsburg | Teilhaushalt Stadtbibliothek
Teil ll: Teilfinanzhaushalt

Haushaltsplan 2025/2026

Einzahlungen und Auszahlungen Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz
2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029
- Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro -
1 4 5 6 7 8 9 10
Einzahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit
1. Steuern und ahnliche Abgaben 0 0 0 0 0 0 0
2. Zuwendungen und allgemeine Umlagen 28.052 2.000 2.000 2.000 2.000 2.000 2.000
3. sonstige Transfereinzahlungen 0 0 0 0 0 0 0
4. offentlich-rechtliche Entgelte 96.064 125.000 125.000 125.000 125.000 125.000 125.000
5. privatrechtliche Entgelte 12.933 12.100 10.100 10.100 10.100 10.100 10.100
6. Kostenerstattungen und Kostenumlagen 7.893 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000
7. Zinsen und ahnliche Einzahlungen 0 0 0 0 0 0 0
8. sonstige haushaltswirksame Einzahlungen 0 0 0 0 0 0 0
9. = Summe der Einzahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit 144.941 144.100 142.100 142.100 142.100 142.100 142.100
Auszahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit

10. Personalauszahlungen 2.777.224] 3.159.100| 3.580.800( 3.792.400| 3.868.200( 3.945.600| 4.024.500
11. Versorgungsauszahlungen 1.335 0 0 0 0 0 0
12. Auszahlungen fir Sach- und Dienstleistungen und fiir geringwertige

Vermoégensgegenstande 1.028.217| 1.127.500| 1.132.900( 1.142.900| 1.154.300( 1.165.800| 1.177.500
13. Zinsen und ahnliche Auszahlungen 0 0 0 0 0 0 0
14. Transferauszahlungen 0 0 0 0 0 0 0
15. sonstige haushaltswirksame Auszahlungen 269.746 309.000 314.500 314.500 317.600 320.800 324.000
16. = Summe der Auszahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit 4.076.522| 4.595.600| 5.028.200( 5.249.800| 5.340.100| 5.432.200( 5.526.000
17, Saldo aus laufender Verwaltungstatigkeit .| -3.931.581| -4.451.500| -4.886.100| -5.107.700| -5.198.000| -5.290.100| -5.383.900

(Summe der Einzahlungen abzgl. Summe der Auszahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit)
Einzahlungen fiir Investitionstatigkeit

18. Zuwendungen flr Investitionstatigkeit 84.000 84.000 84.000 84.000 84.000 84.000 84.000
19. Beitrage und ahnliche Entgelte flr Investitionstatigkeit 0 0 0 0 0 0 0
20. VerauRerung von Sachvermégen 0 0 0 0 0 0 0
21. VerauRerung von Finanzvermdgensanlagen 0 0 0 0 0 0 0
22. sonstige Investitionstéatigkeit 0 0 0 0 0 0 0
23. = Summe der Einzahlungen fiir Investitionstatigkeit 84.000 84.000 84.000 84.000 84.000 84.000 84.000
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Bildungshaus Wolfsburg | Teilhaushalt Stadtbibliothek
Teil ll: Teilfinanzhaushalt

Haushaltsplan 2025/2026

Einzahlungen und Auszahlungen Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz
2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029
- Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro -
1 4 5 6 7 8 9 10
Auszahlungen fiir Investitionstatigkeit

24. Erwerb von Grundstlicken und Geb&uden 0 0 0 0 0 0 0
25. BaumaRnahmen 0 0 1] 1] 0 0 0
26. Erwerb von beweglichem Sachvermdgen 84.000 84.000 84.000 84.000 84.000 84.000 84.000
27. Erwerb von Finanzvermdgensanlagen 0 0 0 0 0 0 0
28. Aktivierbare Zuwendungen 0 0 0 0 0 0 0
29. sonstige Investitionstatigkeit 0 0 0 0 0 0 0
30. = Summe der Auszahlungen fiir Investitionstétigkeit 84.000 84.000 84.000 84.000 84.000 84.000 84.000

Saldo aus Investitionstatigkeit
i (Summe der Einzahlungen abzgl. Summe der Auszahlungen fiir Investitionstatigkeit) 0 0 0 0 0 0 0
ey, I UL T SR (LR () -3.931.581| -4.451.500| -4.886.100| -5.107.700| -5.198.000| -5.290.100| -5.383.900

(Summen Zeile 17 und 31)

Ein-, Auszahlungen aus Finanzierungstatigkeit

33, Emzahl_unge_pi Auf_nahme von Krediten und inneren Darlehen fiir 0 0 0 0 0 0 0

Investitionstéatigkeit
34 Al\_uszahluln‘gen; :r{lgur'!g von Krediten und Riickzahlung von inneren Darlehen 0 0 0 0 0 0 0

fur Investitionstatigkeit
35. Saldo aus Finanzierungstatigkeit 0 0 0 0 0 0 0
o, AR I T T -3.931.581| -4.451.500| -4.886.100| -5.107.700| -5.198.000| -5.290.100| -5.383.900

(Summe Zeile 32 und 35)
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Bildungshaus Wolfsburg | Teilhaushalt Medienzentrum
Teil I: Ergebnishaushalt

Haushaltsplan 2025/2026

Ertrédge und Aufwendungen

Ergebnis
2023

- Euro -

Ansatz
2024

- Euro -

Ansatz
2025

- Euro -

Ansatz
2026

- Euro -

1

4

Ordentliche Ertrage

gl I ol

Steuern und dhnliche Abgaben
Zuwendungen und allgemeine Umlagen
Auflésungsertrage aus Sonderposten
sonstige Transferertrage
offentlich-rechtliche Entgelte
privatrechtliche Entgelte
Kostenerstattungen und Kostenumlagen
Zinsen und ahnliche Finanzertrage
aktivierte Eigenleistungen

. Bestandsveranderungen
. sonstige ordentliche Ertréage

OO O0OO0OO0OO0O0OOO0OO0O

-
N

. = Summe ordentliche Ertrage

460

O OO0 O0OO0ODOOO0O OO

O ©O0ocooco0co0oo0o0o0o0o

O ©Oococooco0coo0o0oo0o

Ordentliche Aufwendungen

. Aufwendungen flr aktives Personal

. Aufwendungen flr Versorgung

. Aufwendungen flr Sach- und Dienstleistungen
. Abschreibungen

. Zinsen und ahnliche Aufwendungen

. Transferaufwendungen

. sonstige ordentliche Aufwendungen

a
[
OO O OO O0Oo

. = Summe ordentliche Aufwendungen

460

S | OO0 OO O OO

O oo ococoo

O ©Ooococoococoo

ordentliches Ergebnis

" (Summe ordentliche Ertrage abziiglich Summe ordentliche Aufwendugen)

o

o

o

AuBerordentliche Ertrage und Aufwendungen

22.
23.

auRerordentliche Ertrage
auBerordentliche Aufwendungen

13.272
13.272

o

(=)

24.

auBerordentliches Ergebnis
(auBerordentliche Ertrage abziiglich auBerordentliche Aufwendungen)

o

o

o

25.

Jahresergebnis - Uberschuss (+)/Fehlbetrag (-)

(Saldo aus dem ordentlichen und dem auRerordentlichen Ergebnis)

26.
27.

Ertrage aus internen Leistungsbeziehungen
Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen

28.

Saldo aus internen Leistungsbeziehungen

= (=X=]1K-)

o oo ©

o ool ©

o |©oo| ©

29.

Ergebnis unter Beriicksichtigung der internen Leistungsbeziehungen
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QYNISITOM

Bildungshaus Wolfsburg | Teilhaushalt Medienzentrum
Teil ll: Teilfinanzhaushalt

Haushaltsplan 2025/2026

Einzahlungen und Auszahlungen

Ergebnis
2023

- Euro -

Ansatz
2024

- Euro -

Ansatz
2025

- Euro -

Ansatz
2026

- Euro -

1

4

Einzahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit

Steuern und dhnliche Abgaben
Zuwendungen und allgemeine Umlagen
sonstige Transfereinzahlungen
offentlich-rechtliche Entgelte
privatrechtliche Entgelte
Kostenerstattungen und Kostenumlagen
Zinsen und ahnliche Einzahlungen
sonstige haushaltswirksame Einzahlungen

ey
(o2}

Vo NP R WN =

= Summe der Einzahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit

OO O OO OO0 Oo

Y
(=23

IO O OO OO OO

oo ocoocooo

coococoo0cooo

Auszahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit

10. Personalauszahlungen

11. Versorgungsauszahlungen

12. Auszahlungen fir Sach- und Dienstleistungen und fiir geringwertige
Vermdgensgegenstande

13. Zinsen und ahnliche Auszahlungen

14. Transferauszahlungen

15. sonstige haushaltswirksame Auszahlungen

o O

o O

[==)

[==)

16. = Summe der Auszahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit

=ll=X=E=X=]

=ll=X=E=X=]

oo o oo

oo o oo

17 Saldo aus laufender Verwaltungstatigkeit
" (Summe der Einzahlungen abzgl. Summe der Auszahlungen aus laufender Verwaltungsttigkeit)

460

o

o

Einzahlungen fiir Investitionstatigkeit

18. Zuwendungen fir Investitionstatigkeit

19. Beitrage und ahnliche Entgelte flr Investitionstatigkeit
20. VerauRerung von Sachvermégen

21. VerauRerung von Finanzvermdgensanlagen

22. sonstige Investitionstéatigkeit

23. = Summe der Einzahlungen fiir Investitionstéatigkeit

o |OO O OO

oS |O O O OO

O |©Ooocooo

© | ©oocooco
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Bildungshaus Wolfsburg | Teilhaushalt Medienzentrum
Teil ll: Teilfinanzhaushalt

Haushaltsplan 2025/2026

Einzahlungen und Auszahlungen

Ergebnis
2023

- Euro -

Ansatz
2024

- Euro -

Ansatz
2025

- Euro -

Ansatz
2026

- Euro -

1

4

Auszahlungen fiir Investitionstatigkeit

. Erwerb von Grundstiicken und Geb&uden
. BaumafRnahmen

. Erwerb von beweglichem Sachvermdgen
. Erwerb von Finanzvermdgensanlagen

. Aktivierbare Zuwendungen

. sonstige Investitionstatigkeit

. = Summe der Auszahlungen fiir Investitionstétigkeit

O [ OO OO OO

O OO OO OO

© Doococoo

© oo ocoo

Saldo aus Investitionstatigkeit

" (Summe der Einzahlungen abzgl. Summe der Auszahlungen fiir Investitionsttigkeit)

Finanzmittel - Uberschuss (+)/Fehlbetrag (-)

" (Summen Zeile 17 und 31)

460

Ein-, Auszahlungen aus Finanzierungstatigkeit

33

34.

Einzahlungen; Aufnahme von Krediten und inneren Darlehen fiir

" Investitionstéatigkeit
Auszahlungen; Tilgung von Krediten und Rickzahlung von inneren Darlehen

fur Investitionstatigkeit

35.

Saldo aus Finanzierungstatigkeit

36.

Finanzmittelveranderung
(Summe Zeile 32 und 35)

460
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Bildungshaus Wolfsburg
Teil IV: Stelleniibersicht

Haushaltsplan 2025/2026

a) Beamte
Lfd. Funktionsbezeichnung Besol- Zahl der Zahl der Stellen im Vorjahr Vermerke, Erlduterungen
Nr. dungs- Stellen insgesamt davon am 30.06.2024
gruppe 2025/2026 tatsachlich besetzt mit  nicht besetzt
Beamten Beschéaft.
1 2 3 4 5 6 7 8 9
Laufbahngruppe 2
1 Stadtamtsrat/-amtsratin A13 1 0 0 0 0 1 Stellenbesetzung bzw.
vollstandige Inanspruchnahme erst
nach Durchfiihrung eines
Bewertungsverfahrens
Beamte/Beamtinnen insgesamt 1 0 0 0 0
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Bildungshaus Wolfsburg
Teil IV: Stelleniibersicht

Haushaltsplan 2025/2026

b) Beschaftigte

Lfd. Funktionsbezeichnung Entgelt- Zahl der Zahl der Stellen im Vorjahr Vermerke, Erlduterungen
Nr. gruppe Stellen insgesamt  davon am 30.06.2024
2025/2026 tats&chlich nicht
besetzt besetzt
1 2 3 4 5 6 7 8
1 Verwaltungsdienst E15 1 1 1 0
E14 1 1 1 0 1 Stellenbesetzung bzw. vollstédndige Inanspruchnahme erst nach
Durchflihrung eines Bewertungsverfahrens
E13 3 3 3 0 1T77%
E12 5 5 5 0 1T 50%
E11 5 5 3 2 1 Stellenbesetzung bzw. vollstéandige Inanspruchnahme erst nach
Durchflihrung eines Bewertungsverfahrens
E9C 1 1 1 0 1 Stellenbesetzung bzw. vollstéandige Inanspruchnahme erst nach
Durchflihrung eines Bewertungsverfahrens
E9B 2 2 2 0 2 Stellenbesetzung bzw. vollstdndige Inanspruchnahme erst nach
Durchflihrung eines Bewertungsverfahrens
1 kw 50%
g E9A 2 2 2 0 2 Stellenbesetzung bzw. vollstdndige Inanspruchnahme erst nach
3‘ Durchflihrung eines Bewertungsverfahrens
N 1T85%
8 E8 2 2 2 0 1ku E6
E7 1 1 1 0 1 Stellenbesetzung bzw. vollstdndige Inanspruchnahme erst nach
Durchflihrung eines Bewertungsverfahrens
E6 4 4 4 0 1E5/ E6
E5 9 9 9 0 2T75%
1T 50%
1T30%
2 Technischer Dienst E7 1 1 1 0
E5 3 3 3 0 1T 24%
E4 1 1 1 0
3 Sozial- u. Erziehungsdienst S11B 2 1 1 0 1 Stellenbesetzung bzw. vollstandige Inanspruchnahme erst nach

QYNISITOM

Durchflihrung eines Bewertungsverfahrens
1T75%

agauyeqgaibaionsN
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QYNISITOM

Bildungshaus Wolfsburg
Teil IV: Stelleniibersicht

Haushaltsplan 2025/2026

b) Beschaftigte

Lfd. Funktionsbezeichnung
Nr.

Entgelt- Zahl der
gruppe Stellen
2025/2026

Zahl der Stellen im Vorjahr

insgesamt

davon am 30.06.2024

tatsachlich
besetzt

nicht
besetzt

Vermerke, Erlduterungen

1 2

3 4

6

7

8

4 Bibliotheksdienst

E11 1

E10 5

E9C 3

E9B 7

E9A 9

E8 1

E7 1

E6 17

E5 1

1

0

1 Stellenbesetzung bzw. vollstdndige Inanspruchnahme erst nach
Durchflihrung eines Bewertungsverfahrens

1T 50%

1 Stellenbesetzung bzw. vollstandige Inanspruchnahme

4 erst nach Durchflihrung eines Bewertungsverfahrens

1 erst nach Durchflihrung eines Bewerbungsverfahrens 1 ku

2 Stellenbesetzung bzw. vollstdndige Inanspruchnahme erst nach
Durchflihrung eines Bewertungsverfahrens

2 Stellenbesetzung bzw. vollstdndige Inanspruchnahme erst nach
Durchflihrung eines Bewertungsverfahrens

2T 50%

1auch S 11b

1N

1

1T75%

9 Stellenbesetzung bzw. vollstandige Inanspruchnahme erst nach
Durchflihrung eines Bewertungsverfahrens

1ab 01.01.11

1kuE7

1T 50%

2 Stellenbesetzung bzw. vollstdndige Inanspruchnahme erst nach
Durchflihrung eines Bewertungsverfahrens

1ku E7

3 Stellenbesetzung bzw. vollstandige Inanspruchnahme erst nach
Durchflihrung eines Bewertungsverfahrens

1ku E7

1ab 01.01.11

15 Stellenbesetzung bzw. vollstédndige Inanspruchnahme erst
nach Durchfiihrung eines Bewertungsverfahrens

5T 50%

13N

2A

1T75%

1T50%

15 Stellenbesetzung bzw. vollstandige Inanspruchnahme erst
nach Durchfiihrung eines Bewertungsverfahrens

2T50%

1T50%

agauyeqgaibaionsN
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QYNISITOM

Bildungshaus Wolfsburg
Teil IV: Stelleniibersicht

Haushaltsplan 2025/2026

b) Beschaftigte

Lfd. Funktionsbezeichnung Entgelt- Zahl der Zahl der Stellen im Vorjahr Vermerke, Erlduterungen
Nr. gruppe Stellen insgesamt  davon am 30.06.2024
2025/2026 tats&chlich nicht
besetzt besetzt
1 2 3 4 5 6 7 8
5 Sonstige E14 1 1 0 1 1A
1T 50%
E11 1 1 0 1 1 Stellenbesetzung bzw. vollstéandige Inanspruchnahme erst nach
Durchflihrung eines Bewertungsverfahrens
E10 2 2 2 0 1T62,5%
E9C 16 9 9 0 7A
2 kw 31.12.26
E9B 8 6 6 0 2A
2T 75%
1kw 31.12.26
1 ku E9a
1T51,5%
1 auch S11b
1S11b
E3 1 1 1 0 1T50%
E2 1 1 1 0
S11B 0 1 1 0
6 Tul-Dienst E10 0 1 0 1 1 Stellenbesetzung bzw. vollstandige Inanspruchnahme erst nach
Durchflihrung eines Bewertungsverfahrens
E9A 2 2 1 1 1 Stellenbesetzung bzw. vollstédndige Inanspruchnahme erst nach
Durchflihrung eines Bewertungsverfahrens
2 ab 01.08.12
Beschiftigte insgesamt 120 109 101 8

agauyeqgaibaionsN
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STELLENPLAN

Teil A: Beamte/Beamtinnen - Allgemeine Verwaltung

Zahl der Stellen im Haushaltsjahz

Zahl der Stellen im Vorjahr

1£fd. Laufbahngruppen Besol- davon am 30.06.2024 Vermerke, Erlduterungen
Nr und dungs- 2025 2026 tatsachlich besetzt
Amtsbezeichnungen gruppe mit mit nicht
insgesamt insgesamt insgesamt] Beamten Beschaftigten | besetzt
I. Stadtverwaltung
Beamte auf Zeit
1 |Oberblirgermeister B8 1 1 1 1 0 0 1 DAE: 3.720 EUR
2 |Erster Stadtrat B6 1 1 1 1 0 0 1 DAE: 2.460 EUR
3 |Stadtrat B5 5 5 5 4 0 1 4 DAE: 1.860 EUR 1 kw
3)
Laufbahngruppe 2*
4 Leitende (r) Medizinaldirektor (in) Al6 2 2 2 1 1 0
5 |Leitende(r) Stadt. Direktor (in) Al6 15 15 16 11 3 2 1 E6/E8 1 Al6/E15 1 k
w3) 1EI5 1T250% 1S
tellenbesetzung 1 bzw. v
ollstdndige 1 Inanspruch
nahme 1 erst nach Durch-
1 fihrung eines 1 Bewe
rtungs- 1 verfahrens 1
BAT Ib ab 01.01.2012
6 |Leitende(r) Baudirektor (in) Al6 3 3 3 2 1 0 1N
7 |Leitende (r) Branddirektor (in) Al6 1 1 1 1 0 0
8 |Stadt. Direktor (in) AlS 11 11 10 8 1 1 1 E14 1 N E12 3 Stell
enbesetzung bzw. 3 volls
tandige Inanspruchnahme
3 erst nach Durchfithrung
eines 2 Bewertungsverfah
rens 1 A 1 Bewertungsve
rfahrens. 1 T 50% 1 ku
1 kw 3) 1T 75% 1N 1
Stellenbesetzung 1 bzw.
vollstéandige 1 Inanspru
chnahme 1 erst nach Durc
h- 1 fihrung eines 1 Be
wertungs- 1 verfahrens
1 kw 1 KE
9 |Branddirektor (in) Al5 1 1 0 0 0 0 1N
10 |Baudirektor (in) Al5 1 1 2 1 1 0 1N
11 |Veterindrdirektor (in) Al5 1 1 1 1 0 0
12 Studiendirektor (in) Al5 1 1 1 0 1 0
Ubertrag 43 43 43 31 8 4

(Bunyjemuap surewaby) uejdus|els
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STELLENPLAN

Teil A: Beamte/Beamtinnen - Allgemeine Verwaltung

Zahl der Stellen im Haushaltsjahz

Zahl der Stellen im Vorjahr

1£fd. Laufbahngruppen Besol- davon am 30.06.2024 Vermerke, Erlduterungen
Nr und dungs- 2025 2026 tatsachlich besetzt
Amtsbezeichnungen gruppe mit mit nicht
insgesamt insgesamt insgesamt] Beamten Beschaftigten | besetzt
I. Stadtverwaltung
13 |Bauoberrat/Bauoberratin Al4 2 2 1 1 0 0 1 T 75% 1 Stellenbeset
zung bzw. 1 vollstandige
Inanspruchnahme 1 erst
nach Durchfithrung eines
1 Bewertungsverfahrens 1
ku A13 h.D. 1 N
14 |Veterindroberrat/Oberratin Al4 2 2 2 1 1 0 1 T 60% 1 T 75%
15 |Brandoberrat/ratin Al4 3 3 2 2 0 0 3N 1 kw
16 |Stadt. Oberrat/Oberratin Al4 10 10 10 6 2 2 3 N 2 Stellenbesetzung
bzw. 2 vollstandige Ina
nspruchnahme 2 erst nach
Durchfithrung eines 1 Be
wertungsverfahrens. 2 kw
3) 1 T 75% 1 BAT II ab
01.01.2012 1 Bewertungs
verfahrens
17 Stadt. Rat/Ratin Al3 H.D 14 14 14 8 3 3 1 Beauftragte(r) 1 fir
Datenschutz
18 |Medizinalrat/ratin Al3 H.D. 2 2 2 1 0 1
19 |Baurat/ratin Al3 H.D. 4 4 4 0 3 1 3 T 75% 1 T 50%
20 [Brandrat/ratin Al3 H.D. 1 1 1 0 0 1 11)
21 |Baurat/ratin Al3 G.D. 1 1 0 0 0 0 1 A 1 Stellenbesetzung
bzw. 1 vollstandige Ina
nspruchnahme 1 erst nach
Durchfithrung eines 1 Be
wertungsverfahrens.
22 |Brandrat/ratin Al3 G.D. 3 3 3 3 0 0 6 N 1 kw
Ubertrag 85 85 82 53 17 12
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STELLENPLAN

Teil A: Beamte/Beamtinnen - Allgemeine Verwaltung

1£d.

Laufbahngruppen
und
Amtsbezeichnungen

Besol-
dungs-
gruppe

Zahl der Stellen im Haushaltsjahz

Zahl der Stellen im Vorjahr

2025

insgesamt

2026

insgesamt

davon am 30.06.2024

tatsdchlich besetzt

insgesamt]

mit mit
Beamten

Beschaftigten

nicht
besetzt

Vermerke, Erlduterungen

23

24

25
26

I. Stadtverwaltung

Stadt. Rat/Ratin

Laufbahngruppe 2**

Stadtamtsrat/-amtsratin

Bauamtsrat/-ratin
Brandamtsrat/-ratin

Al3 G.D.

Al2

Al2
Al2

22

56

22

55

21

55

16 2

37 13

3 N 5 Stellenbesetzung
bzw. 5 vollstandige Ina
nspruchnahme 5 erst nach
Durchfithrung eines 3 Be
wertungsverfahrens. 1 A
1 kw 1 kw 3) 1 II Tech
nikerTVv 2 ku All 2 Bewe
rtungsverfahrens 2 Stell
enbesetzung 2 bzw. volls
tandige 2 Inanspruchnahm
e 2 erst nach Durch- 2
fiihrung eines 2 Bewertun
gs- 2 verfahrens 1 El1
1 KE

5 Al11/Al2 1 Stellenbes
etzung bzw. voll- 1 stén
dige Inanspruchnahme 12 e
rst nach Durchfiihrung ein
es 5 Bewertungsverfahren
s 1 T 85% 1 kw 30.07.27

1 ku A1l 8 N 1 A 10
1 kw 3) 1 E5/E6 (BAT VII
/VIb) 1 ab 01.01.08 11 S
tellenbesetzung bzw. 11 v
ollstédndige Inanspruchnah
me 5 T 50% 7 Bewertungs
verfahrens. 1 S17, FG 6

1 kw 31.12.25 1 ab 01.0
1.13 Iva/III BAT 1 T 75%
1T62,5% 1 kw 1 E11

3 KE

1 kw 3) 7N

Ubertrag

171

163

19
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STELLENPLAN

Teil A: Beamte/Beamtinnen - Allgemeine Verwaltung

Besol-
dungs-
gruppe

1£fd. Laufbahngruppen
Nr. und
Amtsbezeichnungen

Zahl der Stellen im Haushaltsjahz

Zahl der Stellen im Vorjahr

2025

insgesamt

2026

insgesamt

davon am 30.06.2024

tatsdchlich besetzt

insgesamt]

mit mit
Beamten

Beschaftigten

nicht
besetzt

Vermerke, Erlduterungen

I. Stadtverwaltung

27 |Stadtamtmann/-amtfrau All

28 |Brandamtmann/-amtfrau All
29 |Gesundheitsoberinspektor (in) Al0

138

138

10

138

13

102 23

11 0

13

4 Stellenbesetzung bzw.
voll- 4 standige Inansp
ruchnahme 28 erst nach Du
rchfihrung eines 15 Bewer
tungsverfahrens 24 Stelle
nbesetzung bzw. 24 vollst
dndige Inanspruchnahme 6
A 1T62,5% 1N, A 13
Bewertungsverfahrens. 14
N 1T7%72,5% 1A11/E 1
1 4T 75% 1 kw T 25% 1
A 11/E 10 13 T 50% 1 *
1 kw 2) 9 kw 3) 5 El11
4 EI0 1 E 7 2 ku AlO
2 814 1 kw 31.12.26 1 T
23,07% 1 ab 01.05.2013
1A, N 1 kuA dal1l0 1 kw
4 A11/E10 3 All/E11 1
II, Fg. 1 TTV 1 E9B 8 S
tellenbesetzung 8 bzw. v
ollstdndige 8 Inanspruch
nahme 8 erst nach Durch-

8 fihrung eines 8 Bewe
rtungs- 8 verfahrens 5
E 10 1 T50% 1 E5/ E6 2

KE
6 N

Ubertrag

318

225 55

34
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STELLENPLAN

Teil A: Beamte/Beamtinnen - Allgemeine Verwaltung

1£fd. Laufbahngruppen Besol-
Nr. und dungs-
Amtsbezeichnungen gruppe

Zahl der Stellen im Haushaltsjahz

Zahl der Stellen im Vorjahr

2025

insgesamt

2026

insgesamt

davon am 30.06.2024

tatsdchlich besetzt

insgesamt]

mit
Beamten

mit
Beschaftigten

nicht
besetzt

Vermerke, Erlduterungen

I. Stadtverwaltung

30 Stadtoberinspektor (in) Al0

31 Sozialoberinspektor (in) Al0
32 |Brandoberinspektor (in) Al0
33 Stadtinspektor (in) A9 G.D.

269

269

278

42

148

11

80

o

50

31

20N 5 E5/E6 10 A 11 T
75% 1 T 70% 16 Stellenbe
setzung bzw. 16 vollstand
ige Inanspruchnahme 20 er
st nach Durchfithrung eine
s 14 Bewertungsverfahrens

1T 62,5% 27 T 50 3T

55% 6 Bewertungsverfahr
ens. 6 E9%¢ 4 kw 3) 6 E
5/E6 (BAT VII/VIb) 6 ab
01.01.08 1 KW 31.12.26
4 Stellenbesetzung bzw. v
0ll- 4 stéandige Inanspru
chnahme 2 T 25% 3 kw 31
.12.26 1 kw T 40% 4 E9B

1 E9C 1E 7 16 KE 1A

10/ E9o 1 75% 3 Al0/E9
b 1T72,5% 1T 23,07%

1N, A 3 kw 1T52% 1

BAT Vb ab 01.01.2012 1
E 9% 9E 9 1 T 90% 1
Stellenbesetzung 1 bzw.
vollstdndige 1 Inanspruc
hnahme erst 1 nach Durch
fiithrung 1 eines Bewertun
gsverfahrens 3 E9 1 kw

T 509 1 ku A8 3 A 10/E

9c 4 Al10/E9¢c 1 A 10/ E

9c 1 A 10/E 9 c
1N
1A

Ubertrag

639

641

391

135
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STELLENPLAN

Teil A: Beamte/Beamtinnen - Allgemeine Verwaltung

Zahl der Stellen

im Haushaltsjahr

Zahl der Stellen im Vorjahr

1£fd. Laufbahngruppen Besol- davon am 30.06.2024 Vermerke, Erlduterungen
Nr und dungs- 2025 2026 tatsachlich besetzt
Amtsbezeichnungen gruppe mit mit nicht
insgesamt insgesamt insgesamt] Beamten Beschaftigten | besetzt
I. Stadtverwaltung
Laufbahngruppe 1***
34 Stadtamtsinspektor (in) m. Amtszulage A9 M.D. 8 8 9 8 0 1 2 N 1 Stellenbesetzung
bzw. 1 vollstandige Ina
nspruchnahme 1 erst nach
Durchfithrung eines 1 Be
wertungsverfahrens 1 E9a
1 kw 3)
35 |Hauptbrandmeister (in) m. Amtszulage A9 M.D. 14 29 8 8 0 0 7 N
36 |Stadtamtsinspektor (in) A9 M.D. 41 42 38 24 12 2 5N 2 * 1 kw2) 2 A
5T 75% 1 kw 1) T 25%
1 E7 7 E9% 1 A8/E%9a 1
Stellenbesetzung bzw. vo
11- 1 standige Inanspruc
hnahme 7 erst nach Durch
fiihrung eines 4 Bewertun
gsverfahrens 6 Stellenbe
setzung bzw. 6 vollstand
ige Inanspruchnahme 1 A9
m.D./E%9a 4 T 50% 3 Bew
ertungsverfahrens. 1 T 6
0% 1 ku 1)
37 |Lebensmittelk.-Amtsinspektor (in) A9 M.D. 4 4 4 4 0 0 1 E9a
38 |Hauptbrandmeister (in) A9 M.D. 83 72 87 66 0 21 2 A 40 Stellenbesetzung
bzw. 40 vollstandige Ina
nspruchnahme 40 erst nach
Durchfithrung eines 40 Be
wertungsverfahrens 1 ku
A7 kw 7 N
39 |Gesundheitsamtsinspektor (in) A9 M.D. 1 1 1 0 1 0
Ubertrag 790 797 793 501 148 142
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STELLENPLAN

Teil A: Beamte/Beamtinnen - Allgemeine Verwaltung

Besol-

Zahl der Stellen im Haushaltsjahz

Zahl der Stellen im Vorjahr

1£fd. Laufbahngruppen

und
Amtsbezeichnungen

dungs-
gruppe

2025

insgesamt

2026

insgesamt

davon am 30.06.2024

tatsdchlich besetzt

insgesamt]

mit
Beamten

mit
Beschaftigten

nicht
besetzt

Vermerke, Erlduterungen

40

41
42

43

I.

Stadtverwaltung

Stadthauptsekretdr (in)

Oberbrandmeister (in)
Stadtobersekretdr (in)

Brandmeister (in)

A8

A8
A7

A7

110

74
65

30

110

68
64

30

123

75
91

30

61

67
30

22

41

21

27

4 E 9a 7 T 75% 1 50%
2 kw 2) 1 * 3 kw 3) 1
ab 01.01.13 1 Vc/Vb Fg.
3 MeisterTV 6 Stellenbe
setzung bzw. 6 vollstand
ige Inanspruchnahme 7 er
st nach Durchfithrung eine
s 5 Bewertungsverfahrens
2 ESA 8 A 1 E7 3 ku
A7 2 E 7 3 E9 1 T 93%
1 ku A10 9 A8/E%9a 1 T
76,25% 17 T 50% 1 BAT V
c/Vb ab 01.01.2012 10 N
1A N 1T 74,35% 1 A8
/ E9a 1 Stellenbesetzung
bzw. voll- 1 stédndige I
nanspruchnahme 1 T 59%
1 ku A7 1 A8/E8 2 Bewe
rtungsverfahrens. 1 E8
4 KE
1N
2 E6 2 T 75% 10 kw 3)
4 Stellenbesetzung bzw.
4 vollstandige Inanspruc
hnahme 6 erst nach Durch
fiithrung eines 5 Bewertun
gsverfahrens 2 Stellenbe
setzung bzw. voll- 2 sta
ndige Inanspruchnahme 1
E7 3E 7 1A7/E6 27 N 1
1 T 50% 3 BAT VII ab O1.
01.2012 1 BAT VIb ab 01.
01.2012 1 T 50% 1 Bewe
rtungsverfahrens. 3 kw
1 besetzt seit 1 01.10.2
016 1 mit 19,50 Std. 1
Kathrin Epifani 1 (GB 12
) 1 A 1 KE 1 A7/E5

Ubertrag

1069

1069

1112

223

206
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STELLENPLAN

Teil A: Beamte/Beamtinnen - Allgemeine Verwaltung

Zahl der Stellen

im Haushaltsjahr

Zahl der Stellen im Vorjahr

1£fd. Laufbahngruppen Besol- davon am 30.06.2024 Vermerke, Erlduterungen
Nr. und dungs- 2025 2026 tatsachlich besetzt
Amtsbezeichnungen gruppe mit mit nicht
insgesamt insgesamt insgesamt] Beamten Beschaftigten | besetzt
I. Stadtverwaltung
44 [Stadtsekretédr (in) A6 37 37 37 21 4 12 11 kw 3) 2 E6 3 T 50%
1 kw 1)
45 |Dienstposten Stellenreserve A6-Al6 10 10 10 0 0 10
46 |Dienstposten in der Altersteilzeit A6-Al6 3 3 3 0 0 3
Beamte/Beamtinnen insgesamt 1119 1119 1162 702 227 231
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STELLENPLAN

Teil B: Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer Allgemeine Verwaltung

1£d.
Nr.

Funktionsbezeichnung

Entgelt-
gruppe/
Sonder-

tarif

Zahl der Stellen

im Haushaltsjahr

Zahl der Stellen im Vorjahr

2025

insgesamt

2026

insgesamt

davon am 30.06.2024

insgesamt

tatsachlich
besetzt

nicht
besetzt

Vermerke, Erlduterungen

Verwaltungsdienst

E15

E1l4
E13

El2

El1l

E10

E9C

ESB

24

35

16

23

19

24

35

16

23

19

32

15

20

13

20 2

28 4

14 1

19 1

12 1

2 Stellenbesetzung bzw. 2
ruchnahme 2 erst nach
ertungsverfahrens. 1 N 1 A 1 T
1.12.2026

1 Ib Fg. la BAT ab 01.01.2008

3N 1E5/E6 1 T 75% 1

voll- 1 standige
Durchfithrung eines 5

50% 1 BAT III/II 2 A 1 E13,
esetzung bzw. 5 vollstdndige

kw 31.12.26 2 kw 30.04.26 1 ku
erfahrens.

1 T 56% 1 BAT Iva 3

vollstandige Inanspruchnahme 3
fihrung eines 1

1 III/II BAT ab 01.01.2009 2
ns. 1 ku s 14 1A

1N A 1T25% 1 BAT IVa 7 N
tzung bzw. 5 vollstandige
st nach Durchfithrung eines 4
ns 1 * 1 kw2) 2T75% 2T

ab 01.05.2013 6 kw 31.12.26 1
/IIT BAT 1 Bewertungsverfahrens.

4 Stellenbesetzung bzw. 4
ruchnahme 4 erst nach
ertungsverfahrens 1 A 1 T 62,5%
ertungsverfahrens. 2 kw 31.12.26

1T 76,92% 1 Al1/E10 2 kw 1

1 ku A 10 1 ku 1 AlO

3 T 75% 3 Stellenbesetzung
ge Inanspruchnahme 3 erst nach
es 2 Bewertungsverfahrens 1 AlOQ

kw 30.04.26 4 N 1 kw 31.07.26
rfahrens. 2 A 1 kw 31.12.26 5
6 N 1 A10 1 * 1kw2) 5T
esetzung bzw. voll- 1 stdndige
3 erst nach Durchfilhrung eines
fahrens 1 E 7 1 T 75% 1A, N
BAT 1 ab 01.01.2010 BAT Vb 2
bzw. 2 vollstandige
gsverfahrens. 1 AlO0

Ubertrag

132

132

115
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STELLENPLAN

Teil B: Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer Allgemeine Verwaltung

1£d.
Nr.

Funktionsbezeichnung

Entgelt-
gruppe/
Sonder-

tarif

Zahl der Stellen

im Haushaltsjahr

Zahl der Stellen im Vorjahr

2025

insgesamt

2026

insgesamt

davon am 30.06.2024

insgesamt

tatsachlich
besetzt

nicht
besetzt

Vermerke, Erlduterungen

ESA

E8

E7

E6

31

35

10

99

31

35

10

99

217

29

77

26

28

71

1 E 7 1 BAT Vc/Vb ab
N 1A 1T®83,33%3 1A, N 1T
ab 01.01.10 2 T 50% 1 BAT Vc
tellenbesetzung bzw. voll- 1
hnahme 2 erst nach Durchfithrung
ungsverfahrens 2 T 75% 1
1 vollstandige Inanspruchnahme
6 E6/E8 1 A 1 kw 1 VIb/Vc
1 * 9N 1 kw2) 1 E5/E6 (BAT
01.01.08 1 BAT VII ab 01.01.11
llenbesetzung bzw. vollst. 1
st nach 1 Durchfiihrung eines Be-
fahrens 5 T 50% 1 kw 1) 2 E 7
II/VIb) 2 BAT Vc ab 01.01.10 1
.11 1 ku 1 A8 1 T 75% 1
1 vollstandige Inanspruchnahme
urchfithrung eines 1
1 Stellenbesetzung bzw. 1
ruchnahme 1 erst nach
ertungsverfahrens 1 T 89% 1 BAT
50% 1 BAT VII/VIb
29 N 2 E5/E6 9 E5/E6 (BAT
1.08 1 ab 01.01.2008 1 BAT VIb
75% 12 T 50% 2 * 2 kw 2) 2
bzw. voll- 2 stdndige
ach Durchfiihrung eines 4
1 T50 % 4E7 2
stdndige Inanspruchnahme 2 kw
2 kw 31.07.26 1 E5/E6 BAT
ab 01.01.2012 1 BAT VIb ab
Ib ab 01.01.11 4 BAT VIb ab
kw 1 BAT VII/VIb 3 E5/ E6 1
1 bzw. vollstédndige 1
nach Durch- 1 fiihrung eines 1
erfahrens 1 T50% 1 KE 1 ku E5

Ubertrag

307

307

256

238

18
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STELLENPLAN

Teil B: Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer Allgemeine Verwaltung

1£d.
Nr.

Funktionsbezeichnung

Entgelt-
gruppe/
Sonder-

tarif

Zahl der Stellen

im Haushaltsjahr

Zahl der Stellen im Vorjahr

2025

insgesamt

2026

insgesamt

davon am 30.06.2024

insgesamt

tatsachlich
besetzt

nicht
besetzt

Vermerke, Erlduterungen

Technischer Dienst

ES

E4

E3

E2
E15
E1l4
E13

E12

117

w = N

N
N

94

117

w = N

94

119

w P N O

N
N

94

114

w = =

88

w O O

1 ab 01.01.2011 BAT VII/VIb 1
I ab 01.01.13 21 T 50% 4 T 75%
I/VIib) 3 ab 01.01.08 2 BAT VII
N 1 Stellenbesetzung bzw. voll-
nspruchnahme 6 erst nach
Bewertungsverfahrens 1 E9B 1 kw
E 7 2 A 5 Stellenbesetzung
ge Inanspruchnahme 2
b 01.01.10 BAT VII 5 T 52% 1 kw
T VII ab 01.01.2012 1 3) 1T
78% 2 kw 31.12.26 4 VII BAT ab
VII BAT ab 01.01.2009 1 T 50 %
1 BAT VII
1* 1kw2) 1E7 3
3 vollstandige Inanspruchnahme 3
hfihrung eines 2
1 BAT IX-VII 1
1T 40% 1 E 7 2T 50%
2E2 1T17,95% 1 T 25

oe

1 Fg. 1 TTV 1 BAT II ab
Stellenbesetzung bzw. 4
nahme 5 erst nach Durchfiilhrung
ngsverfahrens 1
Fg. 1 TTV 1 Stellenbesetzung
ndige Inanspruchnahme
1 A 8 Stellenbesetzung bzw.
Inanspruchnahme 21 erst nach
21 Bewertungsverfahrens 3 T 50%
11 1 BAT III/II TTV 1 kw
Stellenbesetzung bzw. 14
nahme 1 III/II TTV ab 01.01.2012
IvVa/III TTV 1
v 1 Iva/III TTV 3 III/II Fg. 1
h Durchfihrung eines 1 III/II
1 TTV 1 III/II 3 III/II, Fg. 1

Ubertrag

554

554

506

472

34
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STELLENPLAN

Teil B: Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer Allgemeine Verwaltung

Zahl der Stellen

im Haushaltsjahr

Zahl der Stellen im Vorjahr

1£d. Entgelt- davon am 30.06.2024 Vermerke, Erliduterungen
Nr. Funktionsbezeichnung gruppe/ 2025 2026
Sonder- tatsachlich nicht
tarif insgesamt insgesamt insgesamt besetzt besetzt
E11 48 48 49 44 5 1 A 2 Stellenbesetzung bzw. 2
nanspruchnahme 5 erst nach
5 Bewertungsverfahrens 1 ab
TTV 4 IVa/III TTV 1 IVa/III TTV
1 T 75% 1 T 94,87% 1 ab
1 Vb-IVva TTV 5 T 50% 3 Iva/III
008 3 Stellenbesetzung bzw. voll
nanspruchnahme 1 kw 1) 1
1.01.08 1 Iva/III TTV ab 2014 1
rung vom GB 11
E10 11 11 11 10 1 1 Vb-IVa TTV 1 ab 01.01.10 Vb,
1 T50% 1 ab 01.01.10 Vb-IVa TTV
tzung bzw. 1 vollstandige
st nach Durchfithrung eines 1
ns.
ESC 2 2 2 1 1 1 T50% 1 ab 01.01.11 BAT VII
ESB 29 29 29 24 5 1T 75,13% 1 T 80% 4
4 vollstandige Inanspruchnahme 4
hfihrung eines 4
2 Vb Fg. 16 TTV ab 01.01.2012 1
, Fg.16 TTV
E9A 4 4 5 5 0 1 KW 31.12.31 1 T 75% 1 T 50%
E9 2 2 2 2 0 1 BAT Vb
E8 4 4 4 4 0 1 VIb Fg. 17 TTV 2 T 50%
E6 19 19 19 18 1 5 T 75% 6 Stellenbesetzung
ge Inanspruchnahme 6 erst nach
es 6 Bewertungsverfahrens 1 T
ES 3 3 4 4 0 1 T50% 1N 1 ku
3 Sozial- u. Erziehungsdienst S18 5 5 5 5 0 1 ku EI11
S17 18 18 19 18 1 1A 1TH50% 1 kw 31.12.25 1
010 1 S 11 ab 01.08.2010 1
w. 1 vollstandige
Durchfithrung eines 1
sS16 8 8 8 8 0
S15 25 25 25 25 0 1 kw2) 1 T 58,97% 1 T 69,23%
1 N 1 kw 31.12.26 1
ollstandige Inanspruchnahme 1
hrung eines 1
1 s 15 ab 01.01.2010 1 IVa ku
ab 01.01.2008 1 T 76,92%
Ubertrag 732 732 688 640 48
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STELLENPLAN

Teil B: Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer Allgemeine Verwaltung

1£d.
Nr.

Funktionsbezeichnung

Entgelt-
gruppe/
Sonder-

tarif

Zahl der Stellen

im Haushaltsjahr

Zahl der Stellen im Vorjahr

2025

insgesamt

2026

insgesamt

davon am 30.06.2024

insgesamt

tatsachlich
besetzt

nicht
besetzt

Vermerke, Erlduterungen

S14

S13
S12

S11B

S9
S8B

53

76

58

16
28

53

76

58

16
28

55

80

52

16
29

50

74

48

11
25

1 * 2N 1kw?2) 3 kw
1T 53,85% 4 T 50% 2T 75% 1T
besetzung bzw. 2 vollstandige
2 erst nach Durchfithrung eines 2
ahrens 1 kw 31.12.27 2 kw 2
1T 71,79% 1 ku S11B
2 T 85,97% 1 kw2) 1 * 1 kw
76,92% 1 T 79,49% T 75% 1
1 T 90% 1 ku S11 kw
Stellenbesetzung bzw. 1
nahme 1 erst nach Durchfiilhrung
ngsverfahrens 1 T 94% 1
voll- 1 standige Inanspruchnahme
urchfithrung eines 1
31.07.26
17 T 50% 1 BAT IX-VII 5
6 vollstandige Inanspruchnahme
rchfithrung eines 1
1 Vb/IVb SozTV ab 01.01.2009 5
TV 3 ab 01.01.2009 1 ku S8B 1
ngsverfahrens. 6 A 1
Bewertungsverfahrens
16 T 51,28%
5T 50% 1N
T 78% 2 T 69%

2
1

3 T 52% 1

1 T 58%
1 T 20%

Ubertrag

967

967

924

851

73
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STELLENPLAN

Teil B: Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer Allgemeine Verwaltung

Zahl der Stellen

im Haushaltsjahr

Zahl der Stellen im Vorjahr

1fd. Entgelt- davon am 30.06.2024 Vermerke, Erlduterungen
Nr. Funktionsbezeichnung gruppe/ 2025 2026
Sonder- tatsachlich nicht
tarif insgesamt insgesamt insgesamt besetzt besetzt
S8A 281 281 281 256 25 6 kw 31.12.26 6 T 64,1% 1 T
8% 4 T 50% 2 kw 31.12.25 1
01.01.09 1 VIb-Vc SozTV ab
0zTV 1 ab 01.01.2009 5 T 66,67%
T 45,54% 2 T 64,10% 1 T 86,54%
T 64,75% 1 T 58,97% 1 T 91,67%
T 75% 2 T 42,31% 1 T 58,53% 1
88,46% 1 T 78,21% 3 T 73,33% 2
50,64% 2 T 59,87% 1 T 74,35% 1
1T 92,33% 2 T 62,18% 1 T
1 74,35% 2 T 46,15% 1 50,00%
30.04.26 1 T 78% 1 T 69% 1 T
T 26% 1T 77% 3 T 52% 2T
1 Stellenbesetzung bzw. 1
uchnahme 1 erst nach
rtungsverfahrens 2 T 56,41% 1 T
1T 7% 1 kw 31.07.26
s7 3 3 3 3 0 1 T75% 1T75% 1A
sS4 15 15 15 15 0 10 s2-S4 11 kw 31.07.26 1 T 50%
.2026 1 A 3 31.07.26
S3 12 12 12 12 0 1T 19,85% 8 T 50% 1 T 46,15%
4 Bibliotheksdienst E9B 1 1 2 2 0 1 Stellenbesetzung bzw. 1
ruchnahme 1 erst nach
ertungsverfahrens 1 * 1 N 1 kw
E6 1 1 1 1 0 1 * 1 kw 2)
5 Sonstige E15 5 5 6 5 1 1 T 75% 1 T 50%
E1l4 7 7 6 6 0 1 E14, Fg. 3 1 Ib BAT ab
E13 19 19 19 18 1 1 III/II TTV 4 E13, Fg. 1 1 T
2 kw 2 II BAT ab 01.01.2009 1
BAT II 1 Stellenbesetzung bzw.
Inanspruchnahme 1 erst nach
1 Bewertungsverfahrens
E12 1 1 1 1 0
E11 5 5 5 5 0 1N, A 1ab 01.01.13 III
% 2 Stellenbesetzung bzw. 2
pruchnahme 2 erst nach
wertungsverfahrens. 1
E10 3 3 3 3 0
Ubertrag 1320 1320 1278 1178 100
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STELLENPLAN

Teil B: Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer Allgemeine Verwaltung

1£d.
Nr.

Funktionsbezeichnung

Entgelt-
gruppe/
Sonder-

tarif

Zahl der Stellen

im Haushaltsjahr

Zahl der Stellen im Vorjahr

2025

insgesamt

2026

insgesamt

davon am 30.06.2024

tatsachlich
besetzt

nicht

insgesamt besetzt

Vermerke, Erlduterungen

ESB

ESA
E8
E7

E6

ES

E4

E3

29

N

44

125

26

63

29

N

44

125

26

63

30 29 1

N
N
o

45 45 0

125 118 7

26 24 2

61 59 2

1 Stellenbesetzung bzw. 1
ruchnahme 1 erst nach
ertungsverfahrens 1 N
z

2 T 50%

1 ab 01.01.12 1 T 75%

1 ku E6 1 LGr. 6-7a Fg 1 ab
llenbesetzung bzw. 1
me 1 erst nach Durchfiilhrung
verfahrens

1 LGr. 4-5a ab 01.01.2012 4 A
E5 3 Stellenbesetzung bzw. 3
spruchnahme 3 erst nach
ewertungsverfahrens. 1 ab

7 1 Std.wchtl.: He 4, Hei 6 2
5/E6 (BAT VII/VIb) 1 ab 01.01.08

1 Fg. 3.3Z 3 LGr. 4-5a ab
Stellenbesetzung bzw. 2
nahme 2 erst nach Durchfilhrung
ngsverfahrens. 2 VII BAT ab

4 ab 01.01.10 BAT VII 2 T 75%
01.01.2008 2 E5 1 BMT 2-3a 2
15, E5 1 VII, Fg.2 HausMTV ab 1
std. wchtl.: Ha 6, M6 1 6, No 4,
N 1 KE 1 BMT-G 3-4a 1 zugl.
reuung 1 Verw.-Stelle 1
6 Lg.4 Fg. 5.28 BMTG: E4 TVGD 26
MTG: E5 TVOD 1 T 40% 1 T 60% 2
BMTG: E4 TVoD 2 Lg. 4 Fg. 5.29
1 Lg. 5, Fg. 3.3
1T 75% 6E7
1-2a, Fg. 1, E2
1 zugl. Hausm.
1 Fallersleben

1 vollsténdige
Durchfithrung eines 1

1 BMT 4-4a, Fg.
2 T 50% 1 ku
1 Mitbetreuung
1N, A 1

5 0o 43

30T 75% 1 ku T 75% 2 kw 1) 10
2 BMT 2-3a, Fg. 1.6, E3 1 BMT 3-
1.01.10 BAT VIII, Fg. la 1 kw

Ubertrag

1619

1619

1577 1465 112
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STELLENPLAN

Teil B: Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer Allgemeine Verwaltung

Zahl der Stellen

im Haushaltsjahr

Zahl der Stellen im Vorjahr

1fd. Entgelt- davon am 30.06.2024 Vermerke, Erlduterungen
Nr. Funktionsbezeichnung gruppe/ 2025 2026
Sonder- tatsachlich nicht
tarif insgesamt insgesamt insgesamt besetzt besetzt
E2 8 8 8 5 3 2 T 49% 1 kw 1) 1 BMT1-1a,
,38% 1 BMT 1 Fg.1 4 BMT 1-1a,
8,72% 3 T 14,1% 1 BMT 1-la, Fg.
5,65%
6 Gértner (innen) E10 2 2 2 2 0
E7 23 23 23 22 1 2 5-6a BMT-G 1 5-6a BMT-G ab
Fg. 5.28 1 4-5a Fg. 5.29 3 5-
1.2012 3 ku E6 1 (5-6a BMT-G)
E6 28 28 28 26 2 2 5-6a BMT-G 1 A 1 T 50% 1
BMT-G) 3 ku E5 1
standige Inanspruchnahme 1 erst
ng eines 1 Bewertungsverfahrens
ES5 18 18 18 16 2 1 4-5a BMT-G ab 01.01.12 2 A
ung bzw. 2 vollstédndige
nach Durchfiihrung eines 2
1 4-5a BMT-G ab 01.01.2012
E4 6 6 6 6 0 1 T 75%
E3 10 10 10 10 0 1 T 75%
7 Medizinischer Dienst E15 6 6 6 6 0 2 T 50% 1 T 75%
E9A 1 1 1 1 0
E8 1 1 1 1 0
E6 1 1 1 1 0 1 Stellenbesetzung bzw. 1
ruchnahme 1 erst nach
ertungsverfahrens 1 T 50%
ES 9 9 9 9 0 1T 71,80% 1T 78,20% 1 A, N
31.12.26
P7 0 0 1 1 0 1 Stellenbesetzung bzw. 1
ruchnahme 1 erst nach
ertungsverfahrens 1 N
8 Stellenreserve fiir alle Funktionsgrupper E10 8 8 8 3 5 3 BAT Vc-III 1 ab 01.01.2016
1 T 50%
E8 4 4 4 4 0 2 BAT IX-Vc 2 ab 01.01.16
E1-E15 52 52 52 21 31 3 ku
9 Beurlaubung v. Beschdftigten E1-E15 63 63 63 54 9 63 kw 3)
10 [Beschdftigte in der Freistellungsphase ¢ E1-E15 42 42 42 10 32
11 TuI-Dienst E1l4 0 0 1 1 0 1 T 50%
E13 2 2 0 0 0 2 N 2 Stellenbesetzung bzw. 2
nanspruchnahme 2 erst nach
2 Bewertungsverfahrens.
Ubertrag 1903 1903 1861 1664 197
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STELLENPLAN

Teil B: Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer Allgemeine Verwaltung

Zahl der Stellen

im Haushaltsjahr

Zahl der Stellen im Vorjahr

1fd. Entgelt- davon am 30.06.2024 Vermerke, Erlduterungen
Nr. Funktionsbezeichnung gruppe/ 2025 2026
Sonder- tatsachlich nicht
tarif insgesamt insgesamt insgesamt besetzt besetzt

E12 5 5 7 7 0 1 III/II TechnikerTV 2 ab
N 1 kw 2) 4 T 50% 1 III/II DV-
llenbesetzung bzw. 3
me 3 erst nach Durchfilhrung
verfahrens. 1 IVa/III DV TV ab
wertungsverfahrens

E11 34 34 31 30 1 2 IVa/III DV TV ab 01.01.2012

Stellenbesetzung bzw. 30

hnahme 30 erst nach Durchfithrung
ungsverfahrens.

E10 3 3 2 1 1 3 Stellenbesetzung bzw. 3
ruchnahme 3 erst nach
ertungsverfahrens 1 T 50% 1 N
fahrens.

E9B 7 7 7 7 0 1N

E9A 8 8 8 8 0 7 Stellenbesetzung bzw. 7
ruchnahme 7 erst nach
ertungsverfahrens 7 T 50% 1 BAT
12 6 Bewertungsverfahrens. 1 N

E8 0 0 1 1 0 1 T 50%

Beschaftigte insgesamt 1960 1960 1917 1718 199
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STELLENPLAN

Anhang: Dienstkrédfte in der Ausbildung und informatorisch beschidftigte Krdfte - Allgemeine Verwaltung

1£fd. Bezeichnung Art des Entgeltes vorgesehen beschaftigt im Erlauterungen
Nr. im Haushaltsjahr Vorjahr am 01.10.2024
2025 2026
1 Stadtinspektor-Anwarter (in) Anwarterbeziige 46 46 42
2 Stadtsekretdar-Anwédrter (in) Anwarterbeziige 25 25 18
3 Brandmeister-Anwarter (in) Anwarterbeziige 36 36 15
4 Brandoberinspektor-Anwarter (in) Anwarterbeziige 4 4 1
5 Brandreferendar (in) Anwarterbeziige 0
6 Lebensmittelkontrollsekretdr-Anwarter (in) Anwarterbeziige 3 3 2
7 Baureferendar (in) Anwarterbeziige 3 3 0
8 Auszubildende (r) Fachangestellte(r) fir Bader Ausbildungsentgelt 4 4 2
9 Auszubildende (r) Bauzeichner (in) Ausbildungsentgelt 1 1 0
10 |Auszubildende (r) Technischer Systemplaner (in) Ausbildungsentgelt 3 3 1
11 |Auszubildende (r) Fachangestellte(r) fiir Medien- u. Informationsdienste Ausbildungsentgelt 11 11 4
12 |Auszubildende (r) Fachinformatiker (in) Ausbildungsentgelt 6 6 5
13 |Auszubildende (r) Gebaudereiniger (in) Ausbildungsentgelt 1 1 0
14 |Auszubildende (r) Elektroniker (in) fiir Energie- und Gebdudetechnik Ausbildungsentgelt 4 4 3
15 |Auszubildende (r) Koch/Kdéchin Ausbildungsentgelt 2 2 0
16 |Auszubildende (r) Bestattungsfachkraft Ausbildungsentgelt 1 1 0
17 |Auszubildende (r) Mechaniker (in) fir Landmaschinentechnik Ausbildungsentgelt 7 7 5
18 |Auszubildende (r) Gartner (in) Ausbildungsentgelt 11 11 9
19 |Auszubildende (r) Werker (in) Friedhofsgértnerei Ausbildungsentgelt 2
20 |Auszubildende (r) StraBenbauer (in)/StraBenwidrter (in) Ausbildungsentgelt 3 3 2
21 |Auszubildende (r) Verwaltungsfachangestellte (r) Ausbildungsentgelt 29 29 22
22 |Duales Studium Landschaftsarchitektur Ausbildungsentgelt 1 1 0
23 |Duales Studium IT Ausbildungsentgelt 3 3 0
24 |Duales Studium Verwaltungsinformatiker Ausbildungsentgelt 2 2 2
25 |Duales Studium Techn. Systemplaner; Energie-u. Gebdudetechnik Ausbildungsentgelt 3 3 2
26 |Duales Studium Wirtschaftsingenieurwesen Energie / Umwelt im Praxisve: Ausbildungsentgelt 1 1 1
27 |Duales Studium Architektur Ausbildungsentgelt 1 1 1
28 |Duales Studium Bauingenieur Ausbildungsentgelt 2 2 1
29 [|Praktikant (in) Hygienekontrolleur (in) Praktikumsentgelt 2 2 0
30 |[Anerkennungspraktikant (in) Soz.-Arbeit./Padagoge (in) Praktikumsentgelt 8 8 5
31 |Volontéar (in) Praktikumsentgelt 2 2 0
32 Sonstige Praktikant (in) Praktikumsentgelt 10 10 1
33 |Trainee Entgelt 5 5 0
insgesamt 245 245 146
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STELLENUBERSICHTEN

Teil A: Aufteilung nach der Verwaltungsgliederung

I. Beamte/Beamtinnen - Allgemeine Verwaltung
OE Produktbereiche | Beamte auf Zeit Laufbahngruppe 2 Laufbahngruppe 1 |
Nr. Organisationseinheiten | 88 | B7 | B8 A 16 15 214 |A13nD][A 13 gp| A12 | A1l | A10 | A9 gD [AOmDz] AOmD | A8 A7 A 6 | A6-Al6 | Gesamt
Ol i ister und D
A Leitende Beamte (innen) 1 1 6
B Dezernenten zugeordnet 1 1 6 3 11
14 Personal 1 2 5 17 23 2 1 7 1 59
21 Daten, Strategien, Stadtentwicklung 1 1 1 2 5
30 Rats- und Rechtsangelegenheiten 1 2 5 1 5 8 7 2 3 1 35
31 Kommunikation 1 1 1 1 1 5
32 Rechnungspriifungsamt 1 2 3 4 10
33 |Reprasentation, Internationale Beziehungen 1 1 3 5
38 Koordination OB und Biirgerbeteiligung 1 1 2 4
40 Personalvertretungen 1 1 3 5
50 Gleichstellungsreferat 1 1 1 3
20 Sonderprojekte 0
91 Stellenreserve fiir alle GB/sonst. OE 10 10
9 Beamte (innen) und Beschaftigte in der 5 3
Freistellungsphase der Altersteilzeit
93 Zuwel.sung/Abordnunq von Beamten (innen) und . B . . . s . . . 21
Beschaftigten
94 Leerstellen fiir beurlaubte Beschaftigte 0
95 Gemeinsame Einrichtungen 0
96 Leerstellen fiir beurlaubte Beamte (innen) 1 2 3 6 28 10 3 10 11 11 85
Personal zur Ausbildung (Aufstieg) und in
97 s 2 4 3 9
der Qualifizierung
98 Personal in der Probezeit 1 4 32 30 16 83
Dezernent I 0
06 Stadtplanung und Bauberatung 1 2 3 3 1 4 12 2 28
07 StraBenbau und Projektkoordination 1 1 2 2 2 1 1 2 1 2 15
08 Griin 1 2 1 2 9 2 17
11 Grundstiicks- und Gebadudemanagement 1 1 2 6 16 1 3 5 35
65 Hochbau 1 1 2 2 6
Dezernent II 0
02 Jugend 1 2 4 6 40 18 1 72
36 Strategisches Bildungsmanagement 1 2 3
51 IntegrationsReferat 1 1
55 Schule 1 1 1 6 20 2 5 4 40
Dezernent III 0
01 Biirgerdienste 1 1 3 1 6 35 5 15 19 14 106
20 Finanzen 1 1 1 1 6 22 6 9 10 10 67
37 Brand- und Katastrophenschutz 1 1 3 4 6 9 5 14 83 73 1 200
Dezernent IV 0
04 Kultur 1 1 3 6 1 1 4 1 18
17 Smart City und IT-Services 3 10 1 1 15
34 Zentrales Organisationsmanagement 1 1 3 9 2 1 2 2 21
Dezernent V 0
03 Soziales 1 1 6 10 29 11 1 59
05 Gesundheit 2 1 2 4 4 1 1 2 17
13 Jobcenter gE 1 1 3 2 16 1 6 1 31
80 Sport 1 1 5 2 9
Beamte/Beamtinnen insgesamt 1 1 21 15 17 21 26 64 145 281 42 22 129 184 95 37 13 1.119

2025
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STELLENUBERSICHTEN

Teil A: Aufteilung nach der Verwaltungsgliederung

I. Beamte/Beamtinnen - Allgemeine Verwaltung
OE Produktbereiche | Beamte auf Zeit Laufbahngruppe 2 Laufbahngruppe 1 |
Nr. Organisationseinheiten | 88 | B7 | B8 A 16 15 214 |A13nD][A 13 gp| A12 | A1l | A10 | A9 gD [AOmDz] AOmD | A8 A7 A 6 | A6-Al6 | Gesamt
Ol i ister und D
A Leitende Beamte (innen) 1 1 6
B Dezernenten zugeordnet 1 1 6 3 11
14 Personal 1 2 5 17 23 2 1 7 1 59
21 Daten, Strategien, Stadtentwicklung 1 1 1 2 5
30 Rats- und Rechtsangelegenheiten 1 2 5 1 5 8 7 2 3 1 35
31 Kommunikation 1 1 1 1 1 5
32 Rechnungspriifungsamt 1 2 3 4 10
33 |Reprasentation, Internationale Beziehungen 1 1 3 5
38 Koordination OB und Biirgerbeteiligung 1 1 2 4
40 Personalvertretungen 1 1 3 5
50 Gleichstellungsreferat 1 1 1 3
20 Sonderprojekte 0
91 Stellenreserve fiir alle GB/sonst. OE 10 10
92 Beamte (innen) und Beschaftigte in der 5 3
Freistellungsphase der Altersteilzeit
93 Zuwel.sung/Abordnunq von Beamten (innen) und . B . . . s . . . 21
Beschaftigten
94 Leerstellen fiir beurlaubte Beschaftigte [
95 Gemeinsame Einrichtungen [
96 Leerstellen fiir beurlaubte Beamte (innen) 1 2 3 6 28 10 3 10 11 11 85
Personal zur Ausbildung (Aufstieg) und in
97 ce 2 4 3 9
der Qualifizierung
98 Personal in der Probezeit 1 4 32 30 16 83
Dezernent I o
06 Stadtplanung und Bauberatung 1 2 3 3 1 4 12 2 28
07 StraBenbau und Projektkoordination 1 1 2 2 2 1 1 2 1 2 15
08 Griin 1 2 1 2 9 2 17
11 Grundstiicks- und Gebadudemanagement 1 1 2 6 16 1 3 5 35
65 Hochbau 1 1 2 2 6
Dezernent IT o
02 Jugend 1 2 4 6 40 18 1 72
36 Strategisches Bildungsmanagement 1 2 3
51 IntegrationsReferat 1 1
55 Schule 1 1 1 6 20 2 5 4 40
Dezernent III 0
01 Biirgerdienste 1 1 3 1 5 35 5 15 19 14 105
20 Finanzen 1 1 1 1 6 22 6 9 10 10 67
37 Brand- und Katastrophenschutz 1 1 3 4 6 12 5 29 73 67 201
Dezernent IV 0
04 Kultur 1 1 3 6 1 1 4 1 18
17 Smart City und IT-Services 3 10 1 1 15
34 Zentrales Organisationsmanagement 1 1 3 9 2 1 2 2 21
Dezernent V 0
03 Soziales 1 1 6 10 29 11 1 59
05 Gesundheit 2 1 2 4 4 1 1 2 17
13 Jobcenter gE 1 1 3 2 16 1 6 1 31
80 Sport 1 1 5 2 9
Beamte/Beamtinnen insgesamt 1 1 21 15 17 21 26 63 148 281 42 37 119 178 94 37 13 1.119

2026
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STELLENUBERSICHTEN

II. Beschaftigte - Allgemeine Verwaltung

OE Produktberei
Nr Organisationseinhe: 5 18 Iz E E Ji E Ji E Ji E 2 g Bil= Ges
Ol i ister und D
A Leitende Beamte (innen) 0
B Dezernenten zugeordnet 1 1 2 5 9
14 Personal 3 1 4 1 1 1 1 1 13
21 Daten, Strategien, Stadtentwicklung 2 13 5 1 1 22
30 Rats- und Rechtsangelegenheiten 1 4 1 7
31 Kommunikation 3 4 1 1 1 10
32 Rechnungspriifungsamt 1 3 1 5
33 Reprdsentation, Internationale Beziehungen 1 1 1 1 4
38 Koordination OB und Biirgerbeteiligung 1 1 1 2 5
40 Personalvertretungen 1 1 1 3 2 1 9
50 Gleichstellungsreferat 1 1
90 Sonderprojekte 0
91 Stellenreserve fiir alle GB/sonst. OE 46 46
9 Beamte (innen) und Besch&ftigte in der 42 42
Freistellungsphase der Altersteilzeit
93 Zuweisung/Abordnung von Beamten (innen) und 0
Beschaftigten
94 Leerstellen flir beurlaubte Beschaftigte 63 63
95 Gemeinsame Einrichtungen 0
96 Leerstellen fiir beurlaubte Beamte (innen) 0
97 Personal zur Ausbildung (Aufstieg) und in der 0
Qualifizierung
98 Personal in der Probezeit 6 6
Dezernent I °
06 Stadtplanung und Bauberatung 6 23 7 2 2 1 2 6 6 55
07 StraBenbau und Projektkoordination 2 22 4 4 4 2 1 8 30 10 1 88
08 Griin 2 4 10 29 5 2 4 1 5 24 45 46 19 50 246
11 Grundstiicks- und Gebdudemanagement 1 1 1 2 1 2 10 14 1 35
65 Hochbau 1 1 6 32 6 2 1 21 1 2 4 1 78
Dezernent II 0
02 Jugend 1 5 6 10 4 4 4 1 9 3 2 55
36 Strategisches Bildungsmanagement 4 2 1 7
51 IntegrationsReferat 1 2 1 1 5
55 Schule 1 3 1 7 1 1 8 2 1 15 103 145
Dezernent III 0
01 Blirgerdienste 5 3 2 11 36 14 71
20 Finanzen 1 1 4 5 2 6 15 3 1 38
37 Brand- und Katastrophenschutz 1 3 1 2 1 2 5 17
Dezernent IV 0
04 Kultur 3 8 2 2 27 2 5 3 9 2 14 77
17 Smart City und IT-Services 1 6 4 37 3 1 8 1 1 1 63
34 Zentrales Organisationsmanagement 1 1 2 5 1 8 6 24
Dezernent V 0
03 Soziales 1 1 1 2 2 6 1 1 1 1 17
05 Gesundheit 12 2 1 1 1 3 1 3 1 3 13 1 43
13 Jobcenter gE 2 6 7 3 18
80 Sport 1 2 1 2 28 34
Beschaftgte insgesamt : 0 15 13 67 109 122 43 25 85 46 46 41 192 272 36 77 0 157 1.358
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STELLENUBERSICHTEN

II. Beschidftigte - Allgemeine Verwaltung

OE Produktberei |
Nr. Organisationseinhei N S N S: Ge:
[o) ster und
A Leitende Beamte (innen) 0
B Dezernenten zugeordnet 0
14 Personal 0
21 Daten, Strategien, Stadtentwicklung 1 1
30 Rats- und Rechtsangelegenheiten 1]
31 Kommunikation 0
32 Rechnungspriifungsamt 1]
33 Représentation, Internationale Beziehungen 1]
38 Koordination OB und Biirgerbeteiligung 1]
40 Personalvertretungen 1]
50 Gleichstellungsreferat 1 2 3
90 Sonderprojekte 1 1
91 Stellenreserve fiir alle GB/sonst. OE [
92 Beamte (innen) und Beschaftigte in der 0
Freistellungsphase der Altersteilzeit
93 Zuweisung/Abordnung von Beamten (innen) und °
Beschiftigten
94 Leerstellen fiir beurlaubte Beschdftigte 0
95 Gemeinsame Einrichtungen ]
96 Leerstellen fiir beurlaubte Beamte (innen) 0
Personal zur Ausbildung (Aufstieg) und in
97 ce 0
der Qualifizierung
98 Personal in der Probezeit 0
Dezernent I °
06 Stadtplanung und Bauberatung 0
07 StraBenbau und Projektkoordination 0
08 Griin 0
11 Grundstiicks- und Gebaudemanagement [}
65 Hochbau 0
Dezernent II 5
02 Jugend ]
36 Strategisches Bildungsmanagement 2 10 19 38 43 32 16 13 226 15 1 426
51 IntegrationsReferat 1 1
55 Schule 1 2 5 8
Dezernent III 2 5 2 12 16 15 55 11 121
01 Buirgerdienste [}
20 Finanzen 0
37  |Brand- und Katastrophenschutz 0
Dezernent IV 5
04 Kultur ]
17 Smart City und IT-Services ]
34 Zentrales Organisationsmanagement 1 1
Dezernent V 0
03 Soziales )
05 Gesundheit 2 1 16 4 23
13 Jobcenter gE 1 15 17
80 Sport ]
Beschidftgte insgesamt : 5 18 25 53 76 58 16 28 281 15 12 ] ] 602
‘ ‘ tbertrag: 1.358
Beschidftigte insgesamt: 1.960

2025
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STELLENUBERSICHTEN

II. Beschaftigte - Allgemeine Verwaltung

2026

OE Produktberei
Nr Organisationseinhe: 5 18 Iz E E Iz E Iz E Ji E 2 g Bil= Ges
Ol i ister und D
A Leitende Beamte (innen) 0
B Dezernenten zugeordnet 1 1 2 5 9
14 Personal 3 1 4 1 1 1 1 1 13
21 Daten, Strategien, Stadtentwicklung 2 13 5 1 1 22
30 Rats- und Rechtsangelegenheiten 1 4 1 7
31 Kommunikation 3 4 1 1 1 10
32 Rechnungspriifungsamt 1 3 1 5
33 Reprasentation, Internationale Beziehungen 1 1 1 1 4
38 Koordination OB und Biirgerbeteiligung 1 1 1 2 5
40 Personalvertretungen 1 1 1 3 2 1 9
50 Gleichstellungsreferat 1 1
90 Sonderprojekte 0
91 Stellenreserve fiir alle GB/sonst. OE 46 46
9 Beamte (innen) und Besch&ftigte in der 42 42
Freistellungsphase der Altersteilzeit
93 Zuweisung/Abordnung von Beamten (innen) und 0
Beschaftigten
94 Leerstellen fir beurlaubte Beschaftigte 63 63
95 Gemeinsame Einrichtungen 0
96 Leerstellen fiir beurlaubte Beamte (innen) 0
97 Personal zur Ausbildung (Aufstieg) und in der 0
Qualifizierung
98 Personal in der Probezeit 6 6
Dezernent I °
06 Stadtplanung und Bauberatung 6 23 7 2 2 1 2 6 6 55
07 StraBenbau und Projektkoordination 2 22 4 4 4 2 1 8 30 10 1 88
08 Griin 2 4 10 29 5 2 4 1 5 24 45 46 19 50 246
11 Grundstiicks- und Geb&dudemanagement 1 1 1 2 1 2 10 14 1 35
65 Hochbau 1 1 6 32 6 2 1 21 1 2 4 1 78
Dezernent II 0
02 Jugend 1 5 6 10 4 4 4 1 9 3 2 55
36 Strategisches Bildungsmanagement 4 2 1 7
51 IntegrationsReferat 1 2 1 1 5
55 Schule 1 3 1 7 1 1 8 2 1 15 103 145
Dezernent III 0
01 Blirgerdienste 5 3 2 11 36 14 71
20 Finanzen 1 1 4 5 2 6 15 3 1 38
37 Brand- und Katastrophenschutz 1 3 1 2 1 2 5 17
Dezernent IV 0
04 Kultur 3 8 2 2 27 2 5 3 9 2 14 77
17 Smart City und IT-Services 1 6 4 37 3 1 8 1 1 1 63
34 Zentrales Organisationsmanagement 1 1 2 5 1 8 6 24
Dezernent V 0
03 Soziales 1 1 1 2 2 6 1 1 1 1 17
05 Gesundheit 12 2 1 1 1 3 1 3 1 3 13 1 43
13 Jobcenter gE 2 6 7 3 18
80 Sport 1 2 1 2 28 34
Beschaftgte insgesamt : 0 15 13 67 109 122 43 25 85 46 46 41 192 272 36 77 0 157 1.358
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STELLENUBERSICHTEN

II. Beschidftigte - Allgemeine Verwaltung

OE Produktberei |
Nr. Organisationseinhei N S N S: Ge:
[o) ster und
A Leitende Beamte (innen) 0
B Dezernenten zugeordnet 0
14 Personal [
21 Daten, Strategien, Stadtentwicklung 1 1
30 Rats- und Rechtsangelegenheiten ]
31 Kommunikation 0
32 Rechnungspriifungsamt ]
33 Représentation, Internationale Beziehungen ]
38 Koordination OB und Biirgerbeteiligung 1]
40 Personalvertretungen 1]
50 Gleichstellungsreferat 1 2 3
90 Sonderprojekte 1 1
91 Stellenreserve fiir alle GB/sonst. OE ]
92 Beamte (innen) und Beschaftigte in der 0
Freistellungsphase der Altersteilzeit
93 Zuweisung/Abordnung von Beamten (innen) und °
Beschiftigten
94 Leerstellen fiir beurlaubte Beschdftigte [
95 Gemeinsame Einrichtungen ]
96 Leerstellen fiir beurlaubte Beamte (innen) 0
Personal zur Ausbildung (Aufstieg) und in
97 ce 0
der Qualifizierung
98 Personal in der Probezeit 0
Dezernent I °
06 Stadtplanung und Bauberatung 0
07 StraBenbau und Projektkoordination 0
08 Griin 0
11 Grundstiicks- und Gebaudemanagement [}
65 Hochbau 0
Dezernent II 5
02 Jugend ]
36 Strategisches Bildungsmanagement 2 10 19 38 43 32 16 13 226 15 1 426
51 IntegrationsReferat 1 1
55 Schule 1 2 5 8
Dezernent III 2 5 2 12 16 15 55 11 121
01 Buirgerdienste 1]
20 Finanzen 0
37  |Brand- und Katastrophenschutz 0
Dezernent IV 5
04 Kultur ]
17 Smart City und IT-Services ]
34 Zentrales Organisationsmanagement 1 1
Dezernent V [
03 Soziales 0
05 Gesundheit 2 1 16 4 23
13 Jobcenter gE 1 15 17
80 Sport ]
Beschidftgte insgesamt : 5 18 25 53 76 58 16 28 281 15 12 ] ] 602
‘ ‘ tbertrag: 1.358
Beschidftigte insgesamt: 1.960
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Teil B Sonderiibrsicht tiber Planstellen der Beamtinnen und Beamten, die mit Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmern besetzt sind

Stand: 01.01.2025

Lfd. Nr. |[Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Bes.-Gruppe Lfd. Nr. in Teil A auf der Stelle gefiihrt Bemerkungen
der Planstelle Unterteil | seit bis voraussichtlich

1 |Koordinationsreferent(in) Stadtrat E10 A12 B/00110 2023 bis auf weiteres
Sachbearbeiter(in) Einburgerung und EU- L

2 Biirger*innen E9B A10 01/01098 2023 30.06.2025 Kindigung
Sachbearbeiter(in) Einwohner- und Kfz- . ]

3 Zulassungswesen E8 A8 01/00450 2024 bis auf weiteres

4  [Sachbearbeiter(in) Fahrerlaubnisse E9A A9 M.D. 01/00555 2024 bis auf weiteres

5 |Sachbearbeiter(in) Allg. Gefahrenabwehr E9B A10 01/00585 2020 bis auf weiteres

6 |Sachbearbeiter(in) Fundsachen E6 A7 01/00660 2014 bis auf weiteres

7 |Sachbearbeiter(in) Gewerbewesen E8 A8 01/00700 2012 bis auf weiteres

8 |Sachbearbeiter(in) Wege- und Verkehrsaufsicht E9B A10 01/00735 2021 bis auf weiteres

9 |Sachbearbeiter(in) E6 A7 01/00800 2022 bis auf weiteres

10 |Sachbearbeiter(in) Bu3geld und Wahlen E6 A7 01/00825 2020 bis auf weiteres

11 |Koordinator*in stadt. Ordnungsdienst E8 A9 M.D. 01/00940 2023 bis auf weiteres

12 |Vollzugsbeamter(in) stadt. Ordnungsdienst E8 A8 01/00950 2016 bis auf weiteres

13 |Sachbearbeiter(in) ausl. Eheschliefungen, E9B A10 01/01064 2024 | bis auf weiteres
Standesbeamter*in

14 |Standesbeamter(in) E8 A9 M.D. 01/01080 2022 bis auf weiteres

15 |Veterinar(in) E14 A14 01/01190 2017 bis auf weiteres

16 |Abteilungsleiter(in) E11 A12 01/01410 2010 31.08.2025 Altersteilzeit

17 |Sachbearbeitung Statistik E9A A10 02/00125 2022 bis auf weiteres

18 |Sachbearbeitung Verwaltungs- und E9A A8 02/00126 2022 bis auf weiteres

19 |Sachbearbeiter(in) E9A A8 02/00128 2022 bis auf weiteres

20 [Sachbearbeiter*in Pflegeerlaubnis und E9B A10 02/00132 2020 bis auf weiteres
Sachbearbeitung Pflegeerlaubnisse und . .

21 Forderung Betreuungsvertrége E9B A10 02/00133 2022 bis auf weiteres

22 [Sachbearbeiter(in) Elterngeld E9A A8 02/00142 2020 bis auf weiteres

23 |Sachbearbeiter(in) Elterngeld E9A A8 02/00143 2020 bis auf weiteres

24 [Sachbearbeiter(in) Elterngeld E9A A8 02/00145 2023 bis auf weiteres
Sachbearbeiter*in Kostenbeitrage in Kitas und ] ]

25 Tagespflege E9A A8 02/00147 2020 bis auf weiteres

26 [Sachbearbeiter(in) Betriebskostenzuschiisse E9A A10 02/00161 2024 bis auf weiteres

27 |Sachbearbeiter(in) Betriebskostenzuschiisse E9B A10 02/00162 2021 bis auf weiteres

28 [Sachbearbeiter*in Betriebskostenzuschiisse E9B A10 02/00165 2022 bis auf weiteres

29 [Sachbearbeiter*in Betriebskostenzuschissse E9B A10 02/00167 2022 bis auf weiteres
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Teil B Sonderiibrsicht tiber Planstellen der Beamtinnen und Beamten, die mit Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmern besetzt sind

Stand: 01.01.2025

Lfd. Nr. |[Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Bes.-Gruppe Lfd. Nr. in Teil A auf der Stelle gefiihrt Bemerkungen
der Planstelle Unterteil | seit bis voraussichtlich
30 |Sachbearbeiter(in) Fachkraftegewinnung E9A A10 02/00205 2022 bis auf weiteres
31 |[Fachgebietsleitung Wirschaftliche E11 A11 02/01060 2023 bis auf weiteres
32 |Fachgebietsleiter(in) Soziale Dienste S17 A12 02/01100 2024 bis auf weiteres
33 |Sozialarbeiter*in Soziale Dienste S14 A11 02/01105 2024 bis auf weiteres
34 |Sozialarbeiter*in Soziale Dienste S14 A11 02/01110 2024 bis auf weiteres
35 [Sachbearbeiter(in) Verwaltung/Kassenwes. E6 A7 02/01590 2022 bis auf weiteres
Sachbearbeiter(in) . ]
36 Vormundschaften/Pflegschaften S12 A10 02/02352 2016 bis auf weiteres
37 [Sachbearbeiter(in) (UVG) E9A A8 02/02380 2023 bis auf weiteres
38 |Geschéftsbereichsleiter(in) E15 A16 03/00010 2021 bis auf weiteres
39 |[Sachbearbeiter(in) E9A A10 03/03040 2023 bis auf weiteres
40 |Sachbearbeiter(in) E9A A10 03/00218 2023 bis auf weiteres
41 [Sachbearbeiter(in) E9A A8 03/00230 2024 bis auf weiteres
42 |Sachbearbeiter(in) E9A A8 03/00232 2019 bis auf weiteres
43 [Sachbearbeiter*in Grundsicherung E9A A8 03/00233 2023 bis auf weiteres
44 |Sachbearbeiter(in) E9A A8 03/00147 2023 bis auf weiteres
45 [Sachbearbeiter(in) Wohngeld E9A A8 03/00158 2024 bis auf weiteres
46 |Sachbearbeiter®in E9A A8 03/00162 2024 bis auf weiteres
47 |Sachbearbeiterin E9A A10 03/00128 2020 bis auf weiteres
48 |Sachbearbeiter(in) E9A A11 03/02930 2024 bis auf weiteres
Sachbearbeiter*in Systembetreuung und IT- . .
49 Beauftragte*r E9B A10 03/02115 2024 bis auf weiteres
50 |Sachbearbeiter(in) E9B A10 03/02160 2023 bis auf weiteres
51 [Sachbearbeiter(in) E9C A10 03/02190 2020 bis auf weiteres
52 |Sachbearbeiter(in) E9SC A10 03/02360 2025 bis auf weiteres
53 [Sachbearbeiter(in) E9B A10 03/02370 2023 bis auf weiteres
54 |Sachbearbeiter(in) E9B A10 03/02380 2023 bis auf weiteres
55 [Sachbearbeiter(in) E9B A10 03/02395 2020 bis auf weiteres
56 |Sachbearbeiter(in) E9SC A10 02/00038 2022 bis auf weiteres
57 |[Sachbearbeiter(in) E9B A10 02/00041 2022 bis auf weiteres
58 |Sachbearbeiter(in) E9SC A10 02/00052 2024 bis auf weiteres
59 [Sachbearbeiter(in) E9B A10 02/00054 2023 bis auf weiteres
60 |Geschéftsbereichsleiter(in) E15 A16 04/00010 2022 bis auf weiteres
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Teil B Sonderiibrsicht tiber Planstellen der Beamtinnen und Beamten, die mit Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmern besetzt sind

Stand: 01.01.2025

Lfd. Nr. |[Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Bes.-Gruppe Lfd. Nr. in Teil A auf der Stelle gefiihrt Bemerkungen
der Planstelle Unterteil | seit bis voraussichtlich
61 |Sachbearbeiter*in kulturelle Férderung E9B A11 04/00030 2024 bis auf weiteres
62 |Sachbearbeiter*in E6 A7 04/00060 2020 bis auf weiteres
63 |Sachbearbeiter(in) Finanzen E8 A8 04/00070 2011 bis auf weiteres
64 [Sachbearbeiter(in) Finanzen E6 A7 04/00080 2024 bis auf weiteres
65 |Sachbearbeiter*in E6 A10 04/00110 2024 bis auf weiteres
66 [Sachbearbeiter(in) Veranstaltungen E9A A10 04/00215 2022 bis auf weiteres
67 |Sachbearbeiter*in Archiv E9B A10 04/01205 2021 bis auf weiteres
68 |Gesundheitsaufseher*in E9A A9 M.D. 05/00130 2023 bis auf weiteres
69 |Hygienekontrolleur®in E9A A9 M.D. 05/00160 2022 bis auf weiteres
70 [Hygienekontrolleur*in E9A A9 M.D. 05/00170 2022 bis auf weiteres
71 |Sachbearbeiter*in E6 A6 05/00350 2022 bis auf weiteres
72 |Jugendzahnarzt(arztin) E14 A13 H.D. 05/00570 2024 bis auf weiteres
Abteilungsleiter(in) Arzt/Arztin f. Psychiatrie, stellv. . .
73 Amtsarzt*Amtsarztin E15 A16 05/00700 2022 bis auf weiteres
74 |Abteilungsleitung E11 A12 05/00900 2023 bis auf weiteres
75 |Sachbearbeiter*in E5 A8 05/00945 2023 bis auf weiteres
76 |Sachbearbeiter*in ES A6 05/00950 2022 bis auf weiteres
77 |Sachbearbeiter*in E9B A10 05/00980 2022 bis auf weiteres
78 |Geschéaftsbereichsleiter(in) E15 A16 06/00010 2020 bis auf weiteres
79 |Sachbearbeiter(in) E9A A10 06/00420 2022 bis auf weiteres
80 [Sachbearbeiter(in) E9B A10 06/00425 2024 bis auf weiteres
81 |Sachbearbeiter(in) E9A A10 06/00430 2024 bis auf weiteres
82 |Abteilungsleiter*in E14 A14 06/00500 2024 bis auf weiteres
83 |Technische(r) Sachbearbeiter(in) E13 A13 H.D. 06/00135 2019 bis auf weiteres
84 |Technische(r) Sachbearbeiter(in) E12 A13 H.D. 06/00185 2022 bis auf weiteres
85 |Abteilungsleiter(in) E13 A14 06/00200 2022 bis auf weiteres
86 [Sachbearbeiter(in) E5 A7 06/00220 2021 bis auf weiteres
87 |Technische(r) Sachbearbeiter(in) E12 A13 H.D. 07/00110 2023 bis auf weiteres
88 |Abteilungsleiter*in E14 A15 06/00600 2020 bis auf weiteres
89 |Sachbearbeiter(in) E6 A7 07/00040 2020 bis auf weiteres
90 |Sachbearbeiter*in E9B A11 06/00625 2025 bis auf weiteres
91 |Sachbearbeiter(in) Grundstiicksverkehr E9SC A10 11/00130 2023 bis auf weiteres
92 [Sachbearbeiter(in) Grundstiicksverkehr E9C A10 11/00135 2021 bis auf weiteres
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Teil B Sonderiibrsicht tiber Planstellen der Beamtinnen und Beamten, die mit Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmern besetzt sind

Stand: 01.01.2025

Lfd. Nr. |[Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Bes.-Gruppe Lfd. Nr. in Teil A auf der Stelle gefiihrt Bemerkungen
der Planstelle Unterteil | seit bis voraussichtlich
93 |Sachbearbeiter(in) Mieten, Verwaltung E9C A10 11/00260 2024 bis auf weiteres
94 [Sachbearbeiter(in) E9B A10 11/00470 2023 bis auf weiteres
Sachbearbeiter(in) Darlehens- und . ]
95 Schuldenverwaltung E9B A10 11/00680 2024 bis auf weiteres
96 [Fachverantwortliche(r) E10 A11 11/00620 2022 bis auf weiteres
97 |Sachbearbeiter(in) E8 A7 11/00660 2024 bis auf weiteres
98 [Sachbearbeiter(in) E8 A7 11/00770 2025 bis auf weiteres
99 |Sachbearbeiter(in) E5 A7 34/00240 2022 bis auf weiteres
100 |Sachbearbeiter(in) E9A A8 34/00490 2011 bis auf weiteres
101 |Sachbearbeiter*in SSC E5 A10 34/00106 2022 bis auf weiteres
102 |Teamleiter®in E11 A12 13/00060 2018 bis auf weiteres
103 [Sachbearbeiter®in Leistung, Team 71 E9B A10 13/00070 2025 bis auf weiteres
104 |Sachbearbeiter*in Arbeitsvermittiung E9C A10 13/00190 2023 bis auf weiteres
105 [Sachbearbeiter*in Arbeitsvermittiung E9SC A10 13/00200 2019 bis auf weiteres
106 |Sachbearbeiter*in Arbeitsvermittiung E9C A10 13/00210 2020 bis auf weiteres
107 |Sachbearbeiterin Post/Empfang E5 A7 13/00240 2024 bis auf weiteres
108 |Sachbearbeiter(in) Leistung E9A A8 13/00360 2014 bis auf weiteres
109 |Sachbearbeiter®in Leistung E9A A8 13/00370 2020 bis auf weiteres
110 |Sachbearbeiter*in Arbeitsvermittiung E9C A10 13/00410 2011 bis auf weiteres
111 [Sachbearbeiter*in Neuantragsbiiro E9SC A10 13/00450 2021 bis auf weiteres
112 |Sachbearbeiter(in) E9A A10 14/00035 2023 bis auf weiteres
113 |Fachverantwortliche*r E9SC A10 14/00101 2022 bis auf weiteres
114 |Sachbearbeiter(in) E9A A8 14/00165 2020 bis auf weiteres
115 |Sachbearbeiter(in) E10 A11 14/00235 2024 bis auf weiteres
116 |Sachbearbeiter(in) E6 A7 14/00250 2017 bis auf weiteres
117 |Sachbearbeiter(in) Ausbildung E9SC A10 14/00270 2023 bis auf weiteres
118 |Sachbearbeiter(in) Beihilfen E9A A8 14/00660 2023 bis auf weiteres
119 |Sachbearbeiter(in) E11 A11 14/00720 2020 bis auf weiteres
120 |Sachbearbeiter*in Lizenzmanagement E9C A11 17/00550 2024 bis auf weiteres
121 |Systembetreuer(in) E10 A11 17/00440 2020 bis auf weiteres
122 |Sachbearbeiter*in Beteiligungs E10 A11 20/00080 2022 bis auf weiteres
123 |Sachbearbeiter(in) Investitionsprogramm E9A A8 20/00120 2013 bis auf weiteres
124 |Sachbearbeiter(in) Haushaltsaufstellung E9B A10 20/00160 2022 bis auf weiteres
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I AEN

Teil B Sonderiibrsicht tiber Planstellen der Beamtinnen und Beamten, die mit Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmern besetzt sind

Stand: 01.01.2025

Lfd. Nr. |[Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Bes.-Gruppe Lfd. Nr. in Teil A auf der Stelle gefiihrt Bemerkungen
der Planstelle Unterteil | seit bis voraussichtlich
125 [Sachbearbeiter*in Schulden-/Risiko und E10 A11 20/00175 2021 bis auf weiteres
126 |Abteilungsleiter(in)/Kassenverwalter(in) E11 A12 20/00220 2024 bis auf weiteres
127 |Fachverantwortliche(r) Debitorenbuchhaltung E10 A11 20/00230 2019 bis auf weiteres
128 |Sachbearbeiter(in) Vollstreckung/Buchhaltung E9A A10 20/00240 2022 bis auf weiteres
129 |Buchhalter*in E5 A7 20/00280 2022 bis auf weiteres
130 |Buchhalter(in) E5 A7 20/00310 2022 bis auf weiteres
131 |[Sachbearbeiter(in) Ermachtigungen E7 A8 20/00360 2023 bis auf weiteres
132 |Sachbearbeiter*in Zahlungsverkehr E8 A9 M.D. 20/00370 2022 bis auf weiteres
133 |Sachbearbeiter*in Zahlungsverkehr E8 A9 M.D. 20/00380 2024 bis auf weiteres
134 |Sachbearbeiter(in) Sonderaufgaben E8 A9 M.D. 20/00400 2024 bis auf weiteres
Fachverantwortliche(r) fur Vollstreckungen u. . ]
135 Insolvenzen E10 A11 20/00450 2018 bis auf weiteres
136 |Sachbearbeiter(in) Stadt als Steuerschuldnerin E9B A10 20/00540 2021 bis auf weiteres
137 |Sachbearbeiter(in) Stadt als Steuerschuldnerin E9A A10 20/00550 2022 bis auf weiteres
138 |Buchhalter(in) E9B A10 20/00700 201 bis auf weiteres
139 |Sachbearbeiter(in) Jahresabschluss Bader E9A A11 20/00730 2022 bis auf weiteres
140 |Sachbearbeiter(in) Finanzbuchhaltung E6 A7 20/00820 2024 bis auf weiteres
141 |Sachbearbeiter(in) Finanzbuchhaltung E6 A7 20/00840 2024 bis auf weiteres
142 |Sachbearbeiter(in) Grundbesitzabgaben E8 A8 20/00920 2022 bis auf weiteres
143 |Sachbearbeiter(in) Grundbesitzabgaben E8 A8 20/00930 2023 bis auf weiteres
144 |Sachbearbeiter(in) Grundbesitzabgaben E8 A8 20/00950 2023 bis auf weiteres
145 |Referent(in) E13 A13 H.D. 21/00058 2022 bis auf weiteres
146 |Juristische(r) Sachbearbeiter(in) E13 A13 H.D. 30/00120 2022 bis auf weiteres
147 |Leiter(in) Zentrale Vergabestelle E13 A13 H.D. 30/00140 2022 bis auf weiteres
148 |Sachbearbeiter(in) E9B A10 30/00170 2022 bis auf weiteres
149 |Sachbearbeiter(in) E9SC A10 30/00185 2020 bis auf weiteres
150 |Abteilungsleiter(in)/Leiter(in) Verw.St. Vorsfelde E11 A13 G.D. 30/00210 2020 bis auf weiteres
151 |Sachbearbeiter(in) E5 A7 30/00250 2021 bis auf weiteres
152 |Sachbearbeiter(in) E5 A8 30/00340 2024 bis auf weiteres
153 |Sachbearbeiter(in) E7 A8 30/00350 2024 bis auf weiteres
154 |Referatsleiter(in) E15 A16 31/00010 2022 bis auf weiteres
155 |Referatsleiter*in E15 A15 32/00010 2020 bis auf weiteres
156 |Prifer(in) E10 A11 32/00080 2014 bis auf weiteres
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Gec aues

Teil B Sonderiibrsicht tiber Planstellen der Beamtinnen und Beamten, die mit Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmern besetzt sind

Stand: 01.01.2025

Lfd. Nr. |[Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Bes.-Gruppe Lfd. Nr. in Teil A auf der Stelle gefiihrt Bemerkungen
der Planstelle Unterteil | seit bis voraussichtlich
157 |Prifer(in) E12 A11 32/00090 2022 bis auf weiteres
158 |Referatsleiter(in) E14 A15 33/00010 2024 bis auf weiteres
159 |Sachbearbeiter(in) E10 A10 33/00040 2021 bis auf weiteres
160 |MPSC Projektleiter*in A11 A11 17/00160 2023 bis auf weiteres
161 |Leitung E14 A15 36/00010 2022 bis auf weiteres
162 |Sachbearbeiter(in) E9C A11 38/00030 2022 bis auf weiteres
163 |Geschaftsfiihrung Gesamtpersonalrat E8 A8 40/00090 2020 bis auf weiteres
164 |Gleichstellungsbeauftragte E11 A13 G.D. 50/00010 2022 bis auf weiteres
165 |Sachbearbeiter(in) E9SC A10 50/00020 2017 bis auf weiteres
166 |Sachbearbeiterin E10 A10 51/00019 2023 bis auf weiteres
167 |Sachbearbeiter®in E8 A8 51/00021 2022 bis auf weiteres
168 |Sachbearbeiter(in) E9A A10 55/00066 2021 bis auf weiteres
169 |Sachbearbeiter(in) E9A A9 M.D. 55/00090 2023 bis auf weiteres
170 |Sachbearbeiter(in) E9A A10 55/00104 2022 bis auf weiteres
171 |Sachbearbeiter(in) E9B A10 55/00106 2022 bis auf weiteres
172 |Sachbearbeiter(in) E9A A10 55/00109 2022 bis auf weiteres
173 |Sachbearbeiter(in) E9B A10 55/00722 2017 bis auf weiteres
174 |Sachbearbeiter(in) E6 A6 55/00785 2022 bis auf weiteres
175 |Sachbearbeiter(in) E8 A8 55/00810 2017 bis auf weiteres
176 |Sachbearbeiter(in) E6 A6 65/00065 2024 bis auf weiteres
Sachbearbeiter*in Baumalinahmen, Investitionen . ]
177 |und Unterhaltung E9B A10 80/00060 2020 bis auf weiteres
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