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DATEN UND FAKTENVORWORT

BERUFSFEUERWEHR 
WOLFSBURG:
KOMMT IMMER WIE GERUFEN!
Die Berufsfeuerwehr Wolfsburg wurde 1952 ge-
gründet und bildet den Geschäftsbereich 37 
„Brand- und Katastrophenschutz“, der dem Dezer-
nat I der Stadtverwaltung zugeordnet ist. Rund 200 
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sorgen bei der Be-
rufsfeuerwehr Wolfsburg für einen zuverlässigen 
Brand- und Katastrophenschutz – rund um die 
Uhr. Unterstützt werden wir bei Bedarf von den 20 
freiwilligen Feuerwehren der umliegenden Ort-
schaften. Unser Aufgabengebiet umfasst neben 
der Brandbekämpfung und dem Rettungsdienst 
auch die Bereiche vorbeugender Brandschutz, 
CBRN-Gefahrenabwehr, Zivil- und Katastrophen- 
schutz. Wie wichtig eine Berufsfeuerwehr für 
Wolfsburg ist, zeigt sich am Beispiel der Einsatzzah- 
len von 2015: Mehr als 14.500 Rettungseinsätze und 
über 1.500 Krankentransporte, fast 1.200 technische 
Hilfeleistungen und knapp 600 Brandeinsätze wurden 
geleistet. Jeweils dreißig Einsatzkräfte haben Dienst auf 
der Feuer- und Rettungswache, um im Notfall schnelle 
professionelle Hilfe zu leisten. Für besondere Anforderungen 
stehen auch ausgebildete Feuerwehrtaucher bereit.

Haben Sie schon als Kind davon geträumt, einmal bei der Feuerwehr zu arbeiten? Oder ist Ihr Interesse 
an der Berufsfeuerwehr erst vor Kurzem geweckt worden? In jedem Fall sollten Sie diese Broschüre 
lesen. Denn wir sind immer auf der Suche nach Kolleginnen und Kollegen, die mit Feuereifer bei der 
Sache sind, wenn schnelle Hilfe gefragt ist. Wie unser Arbeitsalltag aussieht, wie man Feuerwehrfrau 
oder Feuerwehrmann wird und was man dazu konkret mitbringen muss, erfahren Sie hier. Vielleicht ist 
diese Broschüre für Sie der erste Schritt auf dem Weg zu einem Beruf, der Sinn und Freude macht. Und 
das in einer Stadt, die neben einer leistungsstarken Berufsfeuerwehr viel zu bieten hat. Wolfsburg ist jung, 
innovativ und mit moderner Infrastruktur und seinem bunten Kultur- und Freizeitangebot ein richtig guter 
Ort zum Leben.
Wir würden uns freuen, Sie zu sehen. Hier in Wolfsburg – und bei uns, der Berufsfeuerwehr!

DAS TEAM DER BERUFSFEUERWEHR WOLFSBURG

WIR SUCHEN SIE!
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UNSER LEITBILD

BERUFSFEUERWEHR 
WOLFSBURG:
SETZT MASSSTÄBE. 
MIT SICHERHEIT.

ZWISCHEN ROUTINE UND 
AUSNAHMEZUSTAND:
UNSER WACHALLTAG.

EIN PROFESSIONELLER DIENSTLEISTER
Die Berufsfeuerwehr Wolfsburg zeichnet sich durch eine hochwerti-
ge, effiziente und effektive Einsatzorganisation aus. Die Einsatzorte 
werden schnell erreicht und die dort anfallenden Arbeiten professionell 
und erfolgreich erledigt. Die Berufsfeuerwehr genießt hohes Anse-
hen in der Bevölkerung und der Verwaltung. Neben den klassischen 
hoheitlichen Aufgaben bieten wir serviceorientierte Dienstleistungen 
für die Bürgerinnen und Bürger der Stadt Wolfsburg an. 

TEAMARBEIT, DIE FUNKTIONIERT
Um den hohen Anforderungen an uns gerecht zu werden, sind wir im 
internen Betrieb ebenso professionell aufgestellt wie im Einsatzfall. 
Unser hochqualifiziertes und motiviertes Einsatzpersonal arbeitet 
Hand in Hand mit Kollegen und Führungskräften. Es herrscht großes 
Vertrauen untereinander und der Umgang ist von gegenseitiger 
Wertschätzung geprägt. Es besteht ein transparenter und aktiver Infor-
mationsfluss.
Weiterbildungen werden angeboten und regelmäßig besucht. Ebenso 
tragen Besprechungen und lösungsorientierte Diskussionen zum 
Wohlbefinden aller bei. Konflikte lösen wir fair und mit den nötigen 
Kompromissen.
Die Berufsfeuerwehr ist in funktionale Bereiche gegliedert. Diese 
werden von den Führungskräften effizient und kollegial geleitet. Alle 
Mitarbeiter übernehmen im Rahmen ihrer Aufgaben Verantwortung.
Die Zusammenarbeit mit der Freiwilligen Feuerwehr läuft reibungslos 
und zur beiderseitigen Zufriedenheit.

MODERNE INFRASTRUKTUR
Die geplante Feuer- und Rettungswache wird ein neues Wahrzeichen 
in der noch jungen Wolfsburger Architektur. Die Feuer- und Rettungs-
wache wird alles haben, was eine moderne Berufsfeuerwehr braucht: 
Fahrzeughallen, Werkstätten, Ruhe- und Ausbildungsräume sowie 
einen Sportbereich. Die integrierte Feuerwehr- und Rettungsleitstelle 
koordiniert nicht nur die Einsätze, sondern sorgt mit ihren Dienst-
leistungen auch serviceorientiert für Sicherheit und Bürgernähe in 
Wolfsburg. Die Leitstelle ist das Herz der Feuer- und Rettungswache.

Die Berufsfeuerwehr Wolfsburg setzt Maßstäbe nicht nur in Nieder-
sachsen. Wir und alle Bürger sind stolz darauf.

Es gibt drei Wachabteilungen, die rund um die Uhr einsatzbereit 
sind. Das bedeutet für die Einsatzkräfte Arbeit nach einem 
24-h-Dienstplanmodell bei einer 48-h-Woche. Die Feuerwache 
an der Dieselstraße ist 365 Tage im Jahr mit 23 Einsatzbeam-
ten besetzt. Tagsüber werden die Einsatzkräfte zusätzlich von 
6 Angestellten im Rettungsdienst unterstützt.

Der Tag startet mit der Dienstübernahme zur Wachablösung 
um 08:00 Uhr. Im Tagesverlauf gibt es Ausbildungsdienst, 
Dienstsport, Reinigungsdienst, Werkstattdienst – und natürlich 
immer vorrangig Einsatzdienst. Ab 18:30 Uhr beginnt dann der 
Bereitschaftsdienst, der von den Beamtinnen und Beamten 
im Rahmen des Möglichen nach eigenen Wünschen gestaltet 
werden kann. Grundvoraussetzung ist dabei immer die unver-
zügliche Alarmbereitschaft. Das bedeutet konkret: Freizeit unter 
Vorbehalt.

Zur Wachablösung wird um 07:55 Uhr durchgerufen. Die aufzie-
hende und die abziehende Wachabteilung treten an; es erfolgt 
die Funktionsübergabe und Informationen werden weiterge-
geben. Die einen haben nun Dienstschluss, für die anderen 
beginnt jetzt ein – hoffentlich ruhiger – Arbeitstag.

EINBLICKE

© Gattermann & Schossig
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MAN Truck & Bus Deutschland GmbH 
Service Braunschweig
Christian-Pommer-Str. 8
38112 Braunschweig
Telefon: +49 531 23093-0
www.man.de

Ihr zuverlässiger Partner 
in Ihrer Nähe.

MAN kann.
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EINSTELLUNGS-
VORAUSSETZUNGEN:
DAS MÜSSEN SIE MITBRINGEN.

IHR WEG ZUR 
BERUFSFEUERWEHR:
AUSBILDUNG ZUM/ZUR 
BRANDMEISTER/-IN.

EIN TRAUMBERUF 
MIT GANZ REALEN VORTEILEN.

Die wichtigste Voraussetzung für eine Anstellung bei uns ist die richtige 
Einstellung. Wir suchen Männer und Frauen, die bereit sind, mit vollem Einsatz 
zu helfen und alles zu geben, wenn es darauf ankommt. Darüber hinaus gibt es 
einige Bedingungen, die Sie erfüllen müssen:

 Staatsangehörigkeit eines EU-Mitgliedsstaates
 Erfolgreicher Abschluss mindestens einer Hauptschule oder eines als 

gleichwertig anerkannten Bildungsstandes
 Abgeschlossene Berufsausbildung in einem für den Feuerwehrdienst 

geeigneten Beruf
 Uneingeschränkte gesundheitliche Eignung für den feuerwehrtechnischen 

Dienst (Brille bis max. 1,5 Dioptrien)
 Schwindelfreiheit und keine Höhenangst
 Keine Vorstrafen
 Keine Alkohol- bzw. Rauschgiftsucht
 Führerschein Klasse B/Klasse 3

Sie haben eine Ausbildung in einem handwerklichen, technischen oder medi-
zinischen Beruf erfolgreich beendet? Sie sind motiviert, für einen Arbeitsplatz 
bei unserer Berufsfeuerwehr eine weitere Ausbildung zu absolvieren, und 
erfüllen dafür alle Kriterien? Dann bringen Sie gute Voraussetzungen mit für 
die Laufbahngruppe 1, 2. Einstiegsamt – den ehemaligen „mittleren feuerwehr-
technischen Dienst“. In einem 24-monatigen Vorbereitungsdienst lernen Sie, 
was Sie als Brandmeister/-in wissen und können müssen. Die Ausbildung ist 
arbeitsintensiv, aber auch abwechslungsreich und spannend – genau wie das 
spätere Berufsleben als Feuerwehrfrau oder -mann!

AUSBILDUNGSABSCHNITTE 24-MONATIGER VORBEREITUNGSDIENST:

 Grundausbildungslehrgang (B1 – 26 Wochen)
 Ausbildung im Rettungswesen (R – 38 Wochen)
 Einsatzpraktikum Truppmitglied (B1P – 16 Wochen)
 Einsatzpraktikum Truppführer (B2P – 16 Wochen)
 Vertiefungsphase (V – 2 Wochen)
 Ausbilderlehrgang (AdF – 1 Woche)
 Gruppenführerlehrgang (B3 – 4 Wochen)
 Laufbahnprüfung (LP – 1 Woche)

Grundausbildungslehrgang, Einsatzpraktika und Vertiefungsphase werden an 
unserer Feuer- und Rettungswache durchgeführt. Die Ausbildung im Rettungs-
wesen erfolgt an einer Notfallsanitäterschule. Ausbilderlehrgang, Gruppenfüh-
rerlehrgang und Laufbahnprüfung werden an der Niedersächsischen Akademie 
für Brand- und Katastrophenschutz (NABK) absolviert.
Wenn Sie bereits eine abgeschlossene Ausbildung zum Rettungsassistenten/-in 
oder Notfallsanitäter/-in besitzen, kann die Ausbildung um sechs Monate, auf 
18 Monate verkürzt werden.

Wer bei der Berufsfeuerwehr Wolfsburg arbeitet, übt eine verantwortungsvolle 
Tätigkeit aus. Das wird auch entsprechend wertgeschätzt und honoriert:

 Attraktiver Arbeitsplatz bei einem langfristig sicheren Arbeitgeber
 Arbeitsumfeld mit modernster Technik in den Bereichen Rettungsdienst, 

Hilfeleistungs- und Brandeinsatz
 Mitbezug der neuen modernen Feuerwache im Jahr 2020
 Eigenverantwortliche Dienstplanung mit den Kollegen der Wachabteilung
 Regelmäßige Feedback-Gespräche mit der Geschäftsbereichsleitung
 Ausbildung und Dienstsport sind fest im Dienstplan verankert
 Aufarbeitung belastender Einsätze unter professioneller Anleitung
 Regelmäßiges Training für einen professionellen Umgang mit 

Stresssituationen
 Teilnahme an interessanten Ereignissen und Veranstaltungen durch 

Brandsicherheitswachen
 Einbringen eigener Ideen über das Vorschlagswesen der Stadt Wolfsburg 

und Entlohnung durch Geldprämien
 Unkomplizierte Arztbesuche mit der Freien Heilfürsorge
 Erwerb dienstlich erforderlicher Fahrerlaubnisse in der Behördenfahrschule
 Jährliche Teilnahme an einer „Heißausbildung“ im Brandübungshaus
 Möglichkeit zum Aufstieg aus der Laufbahngruppe 1 in die Laufbahngruppe 2, 

1. Einstiegsamt (ehemals Aufstieg aus m.D. in g.D. 

TRAUMBERUF FEUERWEHRMANN/-FRAU LAUFBAHNGRUPPE 1, ZWEITES EINSTIEGSAMT
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IN ENTSCHEIDENDER POSITION:
FÜHRUNGSKRAFT 
BEI DER BERUFSFEUERWEHR.
Sie haben ein abgeschlossenes (Fach-)Hochschulstudium mit dem 
akademischen Grad eines Bachelors oder Dipl.-Ing. in einem geeig-
neten Themengebiet, z. B. Architektur, Informationstechnik, Maschi-
nenbau, Sicherheit und Gefahrenabwehr oder Physik? Sie erfüllen die 
Einstellungsvoraussetzung und sind am Einstellungstag nicht älter als 
34 Jahre? Sie verfügen über besondere Sozialkompetenz und trauen 
sich zu, in leitender Position wichtige Entscheidungen schnell und 
fundiert zu treffen? Dann könnte die Laufbahngruppe 2, 1. Einstiegs-
amt – ehemals „gehobener feuerwehrtechnischer Dienst“ – genau 
das Richtige für Sie sein. In einem 24-monatigen Vorbereitungsdienst 
werden Sie auf Ihre späteren Führungsaufgaben sowohl im inneren 
Dienstbetrieb als auch im Einsatzdienst vorbereitet.

AUSBILDUNGSABSCHNITTE 
24-MONATIGER VORBEREITUNGSDIENST:

 Grundausbildungslehrgang (B1 – 26 Wochen)
 Ausbildung im Rettungswesen (Rs1 – 4 Wochen)
 Einsatzpraktikum Truppführer (B1/2P – 17 Wochen)
 Gruppenführerlehrgang (B3 – 4 Wochen)
 Zwischenprüfung (Zw – 1 Woche)
 Einsatzpraktikum Gruppenführer (B3P – 16 Wochen)
 Zugführerausbildung (B4 – 10 Wochen)
 Einsatzpraktikum Zugführer (B4P – 10 Wochen)
 Verbandführerausbildung (B5 – 7 Wochen)
 Laufbahnprüfung (LP – 1 Woche)

Grundausbildungslehrgang, Einsatzpraktika und Vertiefungsphase 
werden an verschiedenen Feuer- und Rettungswachen deutschland-
weit durchgeführt. Gruppenführerlehrgang und Laufbahnprüfung 
werden an der Niedersächsischen Akademie für Brand- und Katastro-
phenschutz (NABK) absolviert.

LAUFBAHNGRUPPE 2, 1. EINSTIEGSAMT

Der Feuerwehralltag ist abwechslungsreich, aber auch körperlich und 
mental fordernd. Deshalb laden wir alle, die wir aus dem Pool der 
Bewerberinnen und Bewerber ausgewählt haben, zu einem Einstel-
lungstest ein. Das hilft Ihnen und uns, denn nur wenn Sie die Voraus-
setzungen erfüllen, macht die aufwändige Ausbildung auch Sinn. 
Aber keine Angst: Wenn Sie körperlich und geistig fit sind und sich gut 
vorbereiten, haben Sie beste Chancen, den aus vier Teilen bestehen-
den Einstellungstest erfolgreich zu absolvieren.

SPORTTEST
Ihre körperliche Leistungsfähigkeit wird geprüft und bewertet. Zu den 
Disziplinen zählen zum Beispiel 200 m Schwimmen, 15 m Streckentau-
chen, 400-m-Lauf, 3.000-m-Lauf, Beugehang, Kasten-Bumerang-Test.

MEDIZINISCHE VORUNTERSUCHUNG
Durch einen Kurz-Check soll die gesundheitliche Eignung der Bewerber 
vor der beamtenrechtlich geforderten Untersuchung durch das Gesund-
heitsamt geklärt werden.

FEUERWEHRSPEZIFISCHER TEST
Sind Sie in der Lage, feuerwehrspezifische Aufgaben zu bewälti-
gen? Bei diesem Test stehen Besteigen der Drehleiter, Ziehen eines 
Dummys, ein Durchgang durch die Atemschutzübungsstrecke und das 
Lösen technischer und handwerklicher Aufgaben an.

SCHRIFTLICHER AUSWAHLTEST
Zum Abschluss des Auswahlverfahrens werden Bereiche wie Verarbei-
tungskapazität, Bearbeitungsgeschwindigkeit und praktisch-technisches 
Verständnis in den Kategorien Deutsch, Mathematik, Physik und 
Chemie getestet.

DER EINSTELLUNGSTEST

ZEIGEN SIE, WAS SIE KÖNNEN:
UNSER AUSWAHLVERFAHREN.
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Thorsten Schön
Geschäftsführer 
GeprüfterArbeitsplatzExperte (MBA)

Braunstraße 10 D
38122 Braunschweig
fon 05 31  313 96 34
fax 05 31  313 96 50
mobil 01 63  313 96 34
www.bueroinnovativ.de
thorsten.schoen@bueroinnovativ.de 

Jede Sekunde zählt!

↗ www.wtg.com
WTG LEITSTELLENTECHNIK GmbH
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Braunschweiger Straße 14
38170 Schöppenstedt
Schrader-Brandschutz@t-online.de
Tel.:  0 53 32/9 46 79 02
Fax.:  0 53 32/9 46 89 39

Öffnungszeiten Filiale in Schöppenstedt 
Dienstag und Donnerstag 13 bis 18 Uhr, Sonnabend 9 bis 12 Uhr

Braunschweiger Straße 14
38170 Schöppenstedt
Schrader-Brandschutz@t-online.de
Tel.:  0 53 32/9 46 79 02
Fax.:  0 53 32/9 46 89 39

Öffnungszeiten Filiale in Schöppenstedt 
Dienstag und Donnerstag 13 bis 18 Uhr, Sonnabend 9 bis 12 Uhr

Braunschweiger Straße 14
38170 Schöppenstedt
Schrader-Brandschutz@t-online.de
Tel.:  0 53 32/9 46 79 02
Fax.:  0 53 32/9 46 89 39

Öffnungszeiten Filiale in Schöppenstedt 
Dienstag und Donnerstag 13 bis 18 Uhr, Sonnabend 9 bis 12 Uhr

Braunschweiger Straße 14
38170 Schöppenstedt
Schrader-Brandschutz@t-online.de
Tel.:  0 53 32/9 46 79 02
Fax.:  0 53 32/9 46 89 39

Öffnungszeiten Filiale in Schöppenstedt 
Dienstag und Donnerstag 13 bis 18 Uhr, Sonnabend 9 bis 12 Uhr



DIE BEWERBUNG:
DER ERSTE SCHRITT 
ZUM TRAUMBERUF!
Ein Arbeitsplatz bei der Berufsfeuerwehr Wolfsburg ist kein Job wie jeder andere. Wer 
etwas wirklich Sinnvolles tun will, nicht nur am Schreibtisch sitzen möchte und in jeder 
Hinsicht fit ist, findet hier einen tollen Beruf. Er verbindet den Einsatz von moderner 
Technik in besonderer Weise mit der Arbeit für und mit Menschen und ist spannend und 
erfüllend zugleich. Man ist eingebunden in ein echtes Team, das gemeinsam Verantwor-
tung für andere und füreinander trägt.

Wenn Sie Interesse an einer Ausbildung bei uns haben und die jeweiligen Vorausset-
zungen erfüllen, zögern Sie nicht, sich bei uns zu bewerben. Wenn Sie vorab Fragen 
haben, können Sie gern Kontakt zu uns aufnehmen. Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

IHRE CHANCE

HIER LÄSST SICH´S GUT LEBEN 
UND ARBEITEN.
Wolfsburg – modern, dynamisch, beeindruckend jung: 
Idyllisch gelegen zwischen Harz und Heide bietet die Stadt, 
die ihre Gründung 1938 dem Entstehen des Volkswagen-
werks verdankt, längst mehr als Automobil-Ikonen. Wolfs-
burg entwickelte sich zu einem erfolgreichen Wirtschafts-
standort und gehört inzwischen zu den deutschen Top 
5-Städten mit den besten Zukunftschancen. Als eine der 
familienfreundlichsten Kommunen in Niedersachsen bietet 
die 125.000-Einwohner-Stadt ein attraktives Zuhause im 
Grünen mit vielfältigem Bildungs-, Freizeit- und Kulturange-
bot sowie Sport der Spitzenklasse. Ein optimaler Lebensmit-
telpunkt für alle, die hier durchstarten wollen. Entdecken Sie 
Wolfsburg für sich!

STADT WOLFSBURG
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BERUFSFEUERWEHR 
WOLFSBURG.
JETZT BEWERBEN!
STADT WOLFSBURG
Geschäftsbereich Brand- und Katastrophenschutz

Dieselstraße 24
38446 Wolfsburg
Telefon: 05361 844 4201
berufsfeuerwehr@stadt.wolfsburg.de

Nähere Informationen erhalten Sie jederzeit unter
www.wolfsburg.de/feuerwehr
oder direkt per App:

IHR ANSPRECHPARTNER:
Sie haben Fragen zu Ausbildung und Bewerbung? 
Herr Bunk hilft Ihnen gern weiter.
Sie erreichen ihn telefonisch unter 05361 844 4292 oder 
per E-Mail an gerhard.bunk@stadt.wolfsburg.de


